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ANUNT

In perioada de 17 - 20 ianuarie 2022 la sediul Primariei
municipiului Ramnicu Sarat are loc organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea urmatoarelor functii contractuale, de
executie, vacante: 1 post consilier - grad debutant si 2 posturi
consilier - grad II, in cadrul Primariei municipiului Ramnicu Sarat —
Posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile.

Ocuparea posturilor este pentru. o pericada de un an cu
posibilitatea prelungirii contractului individual de munca pana la
finalizarea implementarii proiectelor cu finantare nerambursabila.

Probele stabilite sunt urmatoarele: o proba scrisa si interviu.

Calendarul de desfasurare a concursului:

- data pana la care se pot depune dosarele de inscriere este
06.01.2022, ora 16,30.

- proba scrisa va avea loc in data de 17 ianuarie 2022 la ora 10,00
la sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae
Balcescu, nr.1;

- interviul va avea loc in data 20 ianuarie 2022 la ora 10,00 la
sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat din strada Nicolae
Balcescu, nr.1.

- Notarea probelor, se face in termenul maximum de o zi lucratoare
de la finalizarea fiecarei probe.

- Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face
prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a
mentiunii “admis” sau “respins”, prin afisare la sediul si pagina de
internet a Primariei mun.Ramnicu Sarat www.primariermsarat.ro,
in termen de maximum o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

- Dupéa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba
scrisa si interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in
termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei
scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.




Conditii pentru participare la concurs:
1. Conditii prevazute de lege pentru ocuparea functiilor
contractuale vacante:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii
Europene sau a statelor apartindand Spatiului Economic
European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima de 18 ani;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni contra wumanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau iIn legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice prevazute in fisa postului aferentid functiei

contractuale, vacante, de consilier grad profesional debutant:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
licenta sau echivalenta.

- fara vechime in specialitatea studiilor.

Conditii specifice prevazute in fisa postului aferentd functiei
contractuale, vacante, de consilier, grad profesional II:

- studil universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenta.

- minimum 1 an vechime in specialitatea studiilor.

Dosarul de concurs

(1) In vederea participarii la concursul din data de 17 ianuarie
2022, In termen de 10 zile lucratoare ‘de la data afisarii anuntului,
candidatii depun dosarul de concurs, la Biroul Resurse Umane,
Indrumarea si Sprijinirea Unitatilor de Sanatate care va contine in
mod obligatoriu:

a) cerea de inscriere la concurs adresata Primarului municipiului
Ramnicu Sarat;



b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea potrivit legii;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor
acte care atesta efectuarea unor specializari, copiile documentelor
care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de muncé, conforma cu originalul, sau, dupa
caz, o adeverintd care sad ateste vechimea in muncd; In cazul
depunerii dosarului pentru postul de consilier, grad debutant, acest
document nu este necesar;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare, eliberatda cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

(2) Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar,
numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e) candidatul
declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pand la data desfasurarii primei probe a
concursului.

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b)- d) vor fi prezentate si in
original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei
municipiului Ramnicu Sarat sau la numarul de telefon:
0238561946

Primar, intocmit,
Monea_ Alina
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Anexa/fla Dispozitia Primarului nr. / 40 g{/ //9Z /002 Q_ﬂﬂ/

Bibliografie
la concursul pentru ocuparea prin recrutare a functiei contractuale de
executie, vacante CONSILIER II - Posturi pentru implementarea proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile

1. Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. H.G nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publicéd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.U.G nr.40/2015 privind gestionarea financiara a fondurilor europene
pentru perioada de programare 20 14-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. H.G nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 40/2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor curopene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primar,
Cirjan Sorin Valent"n
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Bibliografie
la concursul pentru ocuparea prin recrutare a functiei contractuale de
executie, vacante CONSILIER DEBUTANT - Posturi pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile

1. Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. H.G nr. 395 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie
publica/acordului-cadru din Legea nr. 98 /2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

3. 0.U.G nr.40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. H.G nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 40 /2015 privind
gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2014-2020, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primar,
Cirjan Sorin Valentin
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