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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 5: ,,Dezvoltare local3 plasat3 sub responsabilitatea comunitatii”

Obiectivul tematic 9: , Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si a oricdrei forme de discriminare ”
Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare local3 plasate sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numirului de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din comunitéile
marginalizate (roma si non-roma) din orage/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd
minoritatii roma, prin implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locali in cadrul Municipiului R&mnicu Sérat prin reducerea numérului de persoane aflate in risc
de saricie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul R&mnicu Sarat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociald

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Roméand a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 1

Nr. inregistrare plan de afaceri ........ [oeiirinnnn

SCRISOARE DE DEPUNERE A PLANULUI DE AFACERE

Subsemnatul/SUDSEMNALA  ...vvveuenereieineieiiei et e e e e CNP
.............................................. , domiciliat/a in localitatea........cccooeeeeineeiecnriencrieeenees str
................................. or. ... bl. ..., SC ..o, @D, oy Judetul oo Tl
€Al .oeeeriiiiieceeee , in vederea Inscrierii si participarii la Concursul de Planuri de

Afaceri organizat in cadrul proiectului : “Dezvoltare locald in cadrul Municipiului Ramnicu
Sirat prin reducerea numirului de persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociald”

Contract - POCU/717/5/1/145855, implementat in Regiunile de dezvoltare Sud - Est de ciitre :
Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu Séarat, in calitate de beneficiar, depun

urmitoarele documente :

1. Planul de Afaceri, insotit de bugetul schemei de ajutor de minimis §i anexe ale planului -
Documente suport relevante (e.g. oferte, liste de preturi, informatii statistice etc).

2. Adeverinta de la furnizorul de formare profesionald care sd confirme evaluarea persoanei
respective si obtinerea calificativului necesar pentru avizarea competentelor la Cursul de
initiere in competente antreprenoriale;

3. Anexa 2: Cerere de inscriere la concursul de planuri de afaceri.
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4. Anexa 3: Declaratie de consimtfiméant cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu
caracter personal

Anexa 4: Declaratia de eligibilitate si angajament

Anexa 5: Declaratia de sustenabilitate

Copie act identitate (cu mentiunea “Conform cu originalul” si semnituri);

® N o

CV Europass, datat si semnat pe fiecare pagini;

Mentionez ci am luat la cunostinta despre informatiile cuprinse in Metodologia de selectie a

planurilor de afaceri aferenté proiectului mentionat mai sus si sunt de acord cu aceasta.

SEMNATULA: ceviieeeieeeeeeeeeerreesseesesrnnnes
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 5: ,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunititii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune social din comunitatile
marginalizate {roma si non-roma) din orage/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritdtii roma, prin implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locald in cadrul Municipiului Rdmnicu Sirat prin reducerea numérului de persoane aflate in risc
de sérdcie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu S3rat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociald

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Romana a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 2

CERERE DE INSCRIERE LA CONCURSUL DE PLANURI DE AFACERI

Subsemnatul/subsemnata  .............coiiiiiiii e, CNP
.............................................. , domiciliat/a in localitatea........c.ooceevvirvvirieeereeereeenns str
................................. nr. ... bl. ..., sc ..., ap. ., judetul oo t€le e
€e-mail .....cccovveevivierieeieeeee, , V3 rog sd-mi aprobati cererea de inscriere si de participare la

Concursul de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului “Dezvoltare locali in cadrul
Municipiului Rimnicu Sirat prin reducerea numiirului de persoane aflate in risc de siricie
si excluziune sociald” Contract - POCU/717/5/1/145855, implementat in Regiunile de dezvoltare
Sud - Est de citre : Unitatea Administrativ Teritorialda Municipiul R4mnicu Sarat, in calitate de
beneficiar.

Mentionez c& am luat la cunostintd despre informatiile cuprinse in Metodologia de selectie a
planurilor de afaceri aferents proiectului mentionat mai sus si sunt de acord cu aceasta.

Precizez ca am urmat [/nu am [ urmat Cursul Inifiere in competente antreprenoriale in cadrul

proiectului.

SEMNATUTA: ..eeveeviiieeeeeeeee e eeeeeeeeererae
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritara 5: Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul specific 5.1: ,Reducerea numérului de persoane aflate in risc de sdrdci si excluziune sociald din comunitdtile
marginalizate (roma $i non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartindnd
minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC”

Titlul proiectului: ,,Dezvoltare locala in cadrul Municipiului RAmnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane aflate in risc de
sarécie si excluziune sociald”

Contract nr.: POCU/717/5/1/145855

Beneficiar: Municipiul R&mnicu Sarat

Parteneri: Scoala Gimnaziald Gheorghe Vernescu — P1, Directia de Asistentd Sociald — P2, ECOIMPACT — Asociatia Romana a
Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu — P3

ANEXA 3

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT CU PRIVIRE LA UTILIZAREA S|
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/Subsemnata e ,,CNP

planurilor de afaceri desfasurat in cadrul proiectului proiectului ,Dezvoltare localda n
cadrul Municipiului RAmnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane aflate in risc de
saracie si excluziune sociala” POCU/717/5/1/145855,cofinantat din Fondul Social
European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, declar pe propria
raspundere cd imi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu
caracter personal pe care le-am introdus in Cererea de inscriere la concursul de planuri
de afaceri, iar aceste date corespund realitatii.

Prin prezenta declar ca sunt de acord ca datele cuprinse in prezenta Declaratie si in
Cererea de inscriere la concursul de planuri de afaceri sa fie utilizate in conformitate cu
legea 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal si libera circulatie a acestor date, cu prevederile Directivei 2002/58/CE privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorui
comunicatiilor electronice transpusa in legislatia nationala prin legea 506/2004.
Intelegand ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiiior in scopul de
a obtine avantaje patrimoniale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii,
declar cd nu am furnizat informatiii false in documentele prezentate si imi asum
responsabilitatea datelor continute in dosarul de candidaturd, garantand ca datele
furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete si mé angajez ca, in eventualitatea
modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de
domiciliu etc.), sa anunt echipa de proiect si s aduc o copie a actelor doveditoare.
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Am luat la cunostinta ca datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

NUME Si PrENUME: ....oeiiiiiiiiiiie ettt et ea et eaea s
Semnatura

Data: ..o
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 5: ,,Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii”

Obiectivul tematic 9: ,Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oricirei forme de discriminare ”
Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare local3 plasate sub responsabilitatea comunitétii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdricie si excluziune sociald din comunitatile
marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locala in cadrul Municipiului RAmnicu Sirat prin reducerea numarului de persoane aflate n risc
de saracie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu Srat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2; Directia de Asistenta Sociald

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Roména a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

Anexa 4
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE S| ANGAJAMENT

SubsemnNatiul/SUDSEIMNALA. ..........ceeeiiiiiriiiiiiiec sttt eeeeeeeeeeseneeesseeeessnenses ,
CNP:..o e , posesor/posesoare al/a C.I. seria ........ S 1§ OO , cu
domiciliul in localitatea ...........cccovueerrrveeerrnecrnenne. SIT et , O, ........ ,
bl ......... , Scara ............ I 5 APuverrerreerirenseanns Judetul ......cccevcvvvnnnnnnnenn, ,cu resedinta (daca
e cazul) in localitatea .................ovevvinicennne SIE. et , nr. ..., bl .. , scara
....... » €t ey AP Judetul e tRLETOML s, €
Aot e

in calitate de aplicant in cadrul concursului de planuri de afaceri organizat in cadrul proiectului
“Dezvoltare locali in cadrul Municipiului Rimnicu Sirat prin reducerea numiirului de
persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociali” Contract - POCU/717/5/1/145855,
implementat in Regiunile de dezvoltare Sud - Est de citre : Unitatea Administrativ Teritoriald
Municipiul Rdmnicu Sarat, in calitate de beneficiar, cunoscénd ci falsul in declaratii este pedepsit
de Codul Penal, declar pe propria rispundere ci:

1. Nu am fost supus in ultimii 3 ani, unei condamniri pronuntate printr-o hotirare
judeciatoreascé definitiva si irevocabild, din motive profesionale sau etic-profesionale.

2. Nu am fost niciodatd condamnat printr-o hotarare judecitoreasci definitivd si irevocabil
pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activititi ilegale, in
detrimentul intereselor financiare nationale sau ale Comunititii Europene.

3. Nu am fost subiectul unui ordin de recuperare in urma unei decizii anterioare a Comisiei
Europene privind declararea unui ajutor de stat ca fiind ilegal §i incompatibil cu piata
comund sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii, aceasta a fost deja
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executata gi ajutorul a fost integral recuperat, inclusiv dobanda de recuperare aferent.

. Nu sunt angajat sau asociat al liderului de proiect sau al partenerilor si nici nu sunt in relatie
de sot/sotie, afin sau rudd, pand la gradul 2 inclusiv, cu un angajat al liderului de proiect
saupartenerilor;

5. Imi asum responsabilitatea implementirii planului de afaceri depus, in calitate de viitor
reprezentant legal al intreprinderii ce va fi infiintate, si nu actionez ca intermediar pentru
planul de afaceri propus spre finantare.

6. Voi avea calitatea de asociat unic sau asociat majoritar si administrator in cadrul
intreprinderii care se va infiinta cu ajutorul de minimis acordat prin proiectul
POCU/717/5/1/145855;

7. In cazul in care societatea se va infiinga in asociere, asociatul minoritar va indeplini toate
conditiile mentionate in Metodologiile de selectie grup tinta si evaluare si selectie planuri
de afaceri; .

8. Mai angajez ca, la data semnarii contractului de subventie, nu voi avea calitatea de asociat
majoritar in structura altor societdti comerciale infiintate in baza Legii societatilor nr.
31/1990, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare

. Respect si nu mi aflu sub incidenta prevederilor Legii nr. 161 din 19 aprilie 2003 privind
uncle miasuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei
incompatibilitati privind functionarii publici, cu modificarile si completirile ulterioare;

10.Nu am mai depus acest plan de afaceri in competitie la un alt administrator de grant in
cadrul POCU/717/5/1/145855.

11. Nu am mai beneficiat de finanfare din fonduri nerambursabile pentru activitatile propuse in
cadrul acestui proiect pentru care solicit finantare;

12.Am luat la cunostintd de prevederile contractului de subventie, precum si de prevederile
Ordinului 772/03.08.2018 si imi asum responsabilitatea respectrii integrale a prevederilor
acestor documente in cazul in care planul meu de afaceri va fi selectat pentru finantare.’

13.1n termen de maximum 10 zile calendaristice de la data publicérii pe site a rezultatelor finale
ale selectiei, voi prezenta:

Y

O

e Cazierul fiscal si judiciar pentru a se putea verifica daca existd inscrisuri, fapt ce ar
putea impiedica infiintarea firmei si semnarea contractului de subventie.

e Declaratia de angajament privind implicarea in activititile proiectului (consiliere si
asistentd antreprenoriald, Infiintarea firma, semnarea contractelor de subventie).

e Dovada ¢ nu am calitatea de asociat majoritar in structura altor societti
comerciale infiinfate in baza Legii societdtilor nr. 31/1990, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare, respectiv nu sunt persoana fizica autorizata,
intreprindere individuale sau ntreprindere familiald care isi desfisoard activitatea
potrivit prevederilor Ordonantei de Urgenta nr.44/2008.

! Contractul de subventie poate suferi modificéri, dacd apar schimbdri in legisiatia nationald / europeand in domeniu sau daca
Autoritatea de Management emite noi instructiuni / clarificari privind implementarea proiectelor de cétre administratorii de schemd de

grant
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Subsemnatul declar c# informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
ca organizatorul are dreptul de a solicita, in scopul verificarii §i confirmarii declaratiilor,
documente doveditoare. inteleg c3, in cazul in care aceastd declaratie nu este conformi cu
realitatea, incalc prevederile legislatiei penale privind falsul in declaratii.

NUME/PRENUME

Semnitura: Data:
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programu! Operational Capital Uman 2014 - 2020

Axa prioritara 5: ,Dezvoltare local3 plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de sarécie i excluziune sociald din comunitatiie
marginalizate (roma $i non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritatii roma, prin implementarea de m3suri/ operatiuni integrate Tn contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locali in cadrul Municipiului R&mnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane aflate in risc
de sarécie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu Sarat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociald

Partener 3: ECOIMPACT - Asociatia Romana a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 5

DECLARATIE DE SUSTENABILITATE
Subsemnatul(a), .......cccovviriiii , hascut la data de ...................... in
................................ fiul Ui e S AL
identificat(d) cu BI/CI seria ......... numarul ............ CNP. . e
eliberat/d de SPCLEP..............cccccoeeei la data de .................... cu termen de valabilitate
panaladatade...........c..... , CU dOMICHIUL TN str.
......................................................... nr. ... bl. ......... Scara ............ et. ........... ap. ....... Judetul
........................................ resedinta Th ... s SHR
...................................................... nr.......bl ... Scara ...........et. ... ap......., Judetul
....................... telefon: ...

declar pe proprie raspundere, in deplind cunostintd de cauzd si neconstrdns de nimeni,
cunoscand prevederile art.326 din Codul Penal privind sanctionarea declaratiilor false, ca in
situatia in care, planul de afaceri pe care il depun va fi selectat pentru finantare in cadrul
proiectului “Dezvoltare locali in cadrul Municipiului Rimnicu Sirat prin reducerea
numirului de persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociali” 1D:145855 si voi incheia
contractul de subventie cu UAT Municipiul R&mnicu-Sarat, méa oblig sa asigur sustenabilitatea
proiectului, intelegand prin aceasta cd ma oblig sd mentin destinatia bunurilor achizitionate prin
ajutor de minimis pe o duratd de minimum 3 ani de la data de finalizare a proiectului aferent
contractului de finantare cu ID 145855 si ma oblig sa creez minimum numarul de locuri de munca
asumat in planul de afaceri si sa@ mentin locurile de munca create si aratate in planul de afaceri
selectat o perioada de cel putin 19 de luni dupa data creérii acestora. Prezenta a fost data in 1
exemplar original semnat si datat de subsemnatul/a declarant/a si mentionez ca cele declarate
sunt conforme cu realitatea.

Data SEMNATURA,
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UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritara 5: ,Dezvoltare iocald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare local3 plasate sub responsabilitatea comunititii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de séricie si excluziune sociald din comunitatile
marginalizate (roma $i non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apar{inand
minoritdtii roma, prin implementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locald in cadrul Municipiului Ramnicu Sérat prin reducerea numirului de persoane aflate n risc
de saracie si excluziune social3d”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu Sirat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociala

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Romana a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 6

PLAN DE AFACERI

realizat in cadrul proiectului

: “Dezvoltare locala in cadrul Municipiului RAmnicu Sirat prin
reducerea numirului de persoane aflate in risc de saricie si

excluziune sociala”, ID 145855

Numeile si prenumele aplicantuiui:
Data depunerii in competitie:

Semnatura:
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

CAPITOLUL 1. PREZENTAREA AFACERII
1.1. BENEFICIAR

Nume/Prenume

CNP:

Adresa de domiciliu/ Resedinta
(conform cartii de identitate)

Localitate

Judet

Regiune

Date de contact (telefon/e-mail)

1.2. IDENTIFICARE FIRMA

| Denumire societate comerciald |

Localizare societate
comerciala (localitate, judet,

regiune):

Forma juridica de constituire

1.3. MISIUNEA FIRMEI

Prezentati pe scurt proiectul dvs. de firma. Cine sunteti? Care este produsul, oportunitatea dvs. de
piatd si cum ati identificat-0? De ce credeti ca afacerea dumneavoastrd va fi sustenabila si de ce
credeti ca exista cerere pe piata si/sau cine va plati pentru produsele/serviciile dvs. O prezentare
generald a scopului si cerintelor de finantare (buget solicitat, numar angajati, etc.).

OBIECTIVELE ALE AFACERII:

Obiectivele trebuie sa fie SMART — Specifice (adptate domeniului afacerii), Masurabile (cantitative
cuantificabile si calitative) , Accesibile (ce pot fi atinse), Realiste (adaptate resurselor si contextului
economic) si incadrate in Timp (respecta graficul de implementare a investititiei

Denumire obiectiv UM Anul 1 Anul 2

Numar total de angajati Nr. persoane
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

14. FLUXUL DE PRODUCTIE/SERVICII

Descrierea produsului/produselor, serviciului/serviciilor, respectiv a lucrarii/lucrarilor care vor face
obiectul activitaii firmei

Descriefi caracteristicile fizice ale produselot/serviciilor: In cazul unui produs, este de obicei o
descriere a caracteristicilor fizice. Puteti si includeti o fotografie, un desen sau o machets. in
cazul unui serviciu, o diagrama poate fi relevanti pentru intelegerea naturii serviciului.

Descrieti beneficiile produselor/serviciilor, respectiv natura diferitelor utilizari si a avantajelor
comparative. Accentuati caracteristicile unice ale produsului sau serviciului. Descrieti cum vor
evolua 1n viitor,

De asemenea, includefi descrieri ale serviciilor suport pe care le veti oferi si care fac parte din
_produsul/serviciul potential, daci este cazul.

CAPITOLUL 2. INFORMATII DESPRE PIATA SI STRATEGIA DE
MARKETING

2.1. CLIENTII

Segmentarea pietei
Descrieti tipologia clientilor dvs (“segmentele” de clienti), in functie de anumite criterii (mediul
din care provin, nivelul de studii, volumul de vanzari)

2.2. FURNIZORII

Prezentati principalii furnizori de materii prime si materiale precum si ponderea materiilor prime
si a materialelor, in functie de provenientd (e.g. local, indigen, import). Identificati si descrieti
principalii furnizori ai afacerii dumneavoastrd pentru materiile prime/servicii pe care le veti utiliza
in procesul de productie / prestare de serviciu (daci e cazul).

Nr. Nume furnizor Pagind web (daca Produsele / serviciile pe care le veti
crt. existd) achizitiona

1.

2.

3.
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2.3. CONCURENTII

Descrieti directiile strategice de dezvoltare a intreprinderii, in raport cu pricipalii concurenti din
zona de implementare (teritoriul SDL)

2.4. PIATA (PRET, DISTRIBUTIE. PROMOVARE)

Strategia de stabilire a preturilor - Descrieti strategia de stabilire a preturilor avand in vedere
ca trebuie sd v potriviti preturile cu imaginea afacerii dvs. si cu natura clientelei dvs., acoperind
totodaté costurile de productie si de exploatare, dar si asigurarea unei marje de profit necesara
pentru supravietuirea si mai ales dezvoltarea afacerii dvs.

Strategia de distributie. Descrieti strategia de distributie si definiti canale de vanzare
avand in vedere toate elementele care definesc aceasta strategie. Mentionati care sunt
canalele de vinzare / distributie pentru produsele / serviciile business ale firmei.

Strategia de promovare. Descrieti stategia de promovare in termeni de obiective, mesaje, canale
de promovare.

! Strategia de Dezvoltare Locala a Mun. Ramanicu Sarat
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CAPITOLUL 3. RESURSE UMANE

3.1. SISTEMUL ORGANIZATORIC (ORGANIGRAMA)

Prezentati o diagrama organizatorica. Detaliati decizia dvs tinind cont de elemente de analizi a
pietei muncii in localitatea/regiunea in care va fi infiintati afacerea.

3.2. RECRUTATEA, SELECTIA, ANGAJAREA ST MOTIVAREA PERSONALULUI

Detaliati procesul de recrutare, selectie si angajare a personalului precum si politica de motivare
Descriefi cine sunt sau cine trebuie si fie membrii echipei de conducere si angajatii, calificarile,
competentele si responsabilititile lor.

Numarul de angajati.

3.3. SALARIZAREA PERSONALULUI

Descrieli modalitatea de salarizare a personalului.

Descrieti metodele de asigurare a sanatatii si securitatii in munca, medicina muncii si formare
profesionala continua, calificare.

CAPITOLUL 4. PLANUL OPERATIONAL

4.1. ANALIZA SWOT

Justificarea activititilor propuse: analiza punctelor tari si a celor slabe ale intreprinderii, respectiv
analiza amenintérilor si a oportunititilor din mediul in care functioneaza aceasta (analiza SWOT),
precum si justificarea activitatilor propuse fati de acestea:
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PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

OPORTUNITATI AMENINTARI

Identificati punctele tari si punctele slabe (influente interne), dar si oportunititile si amenintirile
(influente externe) la adresa firmei, corelate cu domeniile de risc (piata, management,
produse/servicii, marketig, legislatie, finantare )

Identificati eventualii factori care pot contribui la succesul proiectului, altele decét planificarea.
De exemplu, anumite agsteptiri ale comunititii/beneficialor, tendintele pietei, confuziile,
schimbarile culturale, evenimentele majore, publicitatea, modificarea reglementirilor din
industrie, modificirile legislative vor influenta succesul general, etc.

Legati punctele tari de oportunitéti si amenintari si descrieti cum veti aborda punctele slabe in
contexte viitoare.

4.2. PLANUL DE ACTIVITATI

Prezentati activitatile necesare implementarii planului de afaceri, ordonate cronologic,
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4.3. ACHIZITII PREVIZIONATE

Materiale necesare pentru realizarea produsului/serviciilor/lucriirilor propuse:
Descriefi ce materii prime/materiale/echipamente/ utilaje / dotdri /servicii veti achizitiona pentru
derularea afacerii?

Nr. crt. [Materii prime/Materiale/Echipamente/ |Cantitate |Va|oare IScopul utilizarii
Utilaje/Dotare/ estimata cu
Servicii TVA
(Ron)12
1|Ex. Laptop 4000 - Evidente rezervari clienti
- Raportare subventie
- Contabilitate
2.
3.
4,
5.
6.

4.4. REZULTATE SI INDICATORI

Prezentati rezultatele anticipate si Indicatorii economici si financiari pe care vi-i propuneti prin
planul de afaceri.

Ex. Rezultat — x produse realizate in perioada.....
Indicator — cresterea profitului cu 5% in anul 2 fata de anul investitiei

4.5. RISCURI S1 PLAN DE ATENUARE

Prezentati riscurile legate de implementarea planului de afaceri si misurile pe care le veti lua
pentru a preveni / corecta anumite situatii:

Ex.Intarzieri in livrarea echipamentelor de caire furnizori

4.6. AVIZE, ACORDURI, AUTORIZATII

Prezentati acordurile, avizele, autorizatiile necesare desfasurarii activitatii firmei conform cod
CAEN, pasii de parcurs pentru obtinerea lor.
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4.7. PROTECTIA MEDIULUI SI DEZVOLTAREA DURABILA

Evidentiati modalitatea prin care planul de afaceri contribuie la respectarea principiilor dezvoltarii
durabile, egalitatii de sanse si nediscriminarii si utilizarii TIC si contributia la dezvoltarea de
competente digitale.

- Dezvoltarea durabild se referd la vizarea obiectivului de sprijinire a tranzitiei citre o
economie bazatd pe emisii scizute de carbon sau a mésurilor care includ aspecte legate de
locuri de munci verzi. Dezvoltarea durabili reprezint3 totalitatea formelor si metodelor de
dezvoltare socio-economici care se axeazd in primul rind pe asigurarea unui echilibru
Intre aspectele sociale, economice si ecologice si elementele capitalului natural.

- Utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale.

CAPITOLUL 5. PLANUL FINANCIAR

5.1. BUGETUL INVESTITIEI

Detaliati costurile proiectului pe fiecare categorie de cheltuiala.

Pentru completarea Bugetului investititiei, folositi Anexa 7 ,,Buget plan de afaceri”.
Nota: Bugetul Investitiei este parte a Planului de Afaceri.

5.2. DETALIEREA FLUXULUI DE NUMERAR

Detaliati fluxul de numerar, folosind Anexa 7 ,,Buget plan de afaceri”.

5.3. FUNDAMENTAREA BUGETULUI (VENITURI SI CHELTUIELI)
Detaliati veniturile si cheltuiclile, folosind Anexa 7 ,,Buget plan de afaceri”.

ANEXE LA PLANUL DE AFACERI (OBLIGATORIU)
1.) Bugetul
2.) Fluxul de numerar
3.) Lista mijloace fixe si obiecte de inventar achizitionate din finantare
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Anl

An?2

INTRARI NUMERAR

vanzari

credite

finantiri nerambursabile

118177

TOTAL INTRARI (A)

IESIRI NUMERAR

investitii mijloace fixe

materii prime

salarii

combustibil

utilitati

chirii

consumabile

telefoane

reparatii

impozite

infiintare firma

TOTAL IESIRI(B)

FLUX NUMERAR (+/-) ANUAL (A-B)




Anl

An2

Venituri din productie

Venituri prestari servicii

TOTAL VENITURI

Costuri variabile:

materii prime

materiale

salarii

combustibil

utilitati

Costuri variabile total

Amortizare(investitia)

Costuri fixe:

personal

chirii

consumabile

telefoane

combustibil

utilitati

reparatii

impozite, ch.finnciare

infiintare firm

costuri fixe total

TOTAL COSTURI

PROFITBRUT

impozit

PROFITNET




Denumire produs/Serviciu

Anl

An2
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritar 5: ,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitdtii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrécie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate
(roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritadtii roma, prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare local3 Tn cadrul Municipiului R&mnicu Sarat prin reducerea numérului de persoane aflate in risc de
sdracie si excluziune sociala”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Ramnicu Sdrat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistenta Sociald

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Romané a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 8
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE'

Subsemnatul <prenume, nume>, posesor al Cl seria ..... nr........, eliberatd de ............ , In calitate
de castigator al planului de afaceri <denumire plan de afaceri> in cadrul proiectului “Dezvoltare
locald in cadrul Municipiului Rimnicu Siirat prin reducerea numirului de persoane aflate in
risc de siricie si excluziune sociala” Contract - POCU/717/5/1/145855, cunoscand ca falsul in
declaratii este pedepsit de Codul Penal, cu prilejul depunerii documentelor pentru verificare n
vederea semndrii contractului de subventie in baza Ordinului MFE nr. 772/2018 privind aprobarea
SCHEMEI DE AJUTOR DE MINIMIS, declar pe propria raspundere urmatoarele:

1. Firma, care va fi constituita conform Legii nr. 31/1990 privind constituirea societatilor
comerciale, cu luarea in considerare a art. 3 alin. (3) din schema, indeplineste/ va indeplini
urmatoarele conditii:

a) este/ va fi legal constituita in Romania si isi desfésoara activitatea in Romania;
b) este/ va fi direct responsabild de pregétirea si impiementarea planului de afaceri si nu
actioneaza ca intermediar pentru planul de afaceri propus a fi finantat;

2. Eu, in calitate de reprezentant legal al intreprinderii, nu am fost supus unei condamnari de

tip res judicata in ultimii 3 ani, de catre nicio instantd de judecatd, din motive profesionale

sau etic-profesionale.

! Anexanr. 11la Instructiunea AM POCU nr. 11/ 07.10.2020 se va semna doar de beneficiarii de subventie, dupa

incheierea procesului de evaluare
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3. Eu, in calitate de reprezentant legal al intreprinderii, nu am fost condamnat de tip res
judicata pentru frauda, coruptie, implicare Tn organizatii criminale sau n alte activitati ilegale,

n detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

Declar ¢4 sunt pe deplin autorizat sa semnez aceasta declaratie.

Declar ca informatiile din aceasta declaratie sunt adevarate si corecte.

in cazul in care, pana la data semndrii contractului de subventie sau pe perioada de implementare a
planului de afaceri, intervin modificari care contravin prezentei declaratii, ma oblig sa informez
beneficiarul contractului de finantare re ID145855 - in maximum 3 zile lucratoare de la momentul la

care am luat cunostintd de modificarea survenita.

Prenume si Nume:

Functie:
Data:

Semnatura:
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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritard 5: ,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Obiectivul tematic 9: ,Promovarea incluziunii sociale, combaterea sardciei si a oricdrei forme de discriminare ”
Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitétii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numéruiui de persoane aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald din comunitétile
marginalizate (roma $i non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie
apartindnd minoritatii roma, prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate Tn contextul mecanismului de DLRC
Titlul proiectului: “Dezvoltare locali in cadrul Municipiului Ramnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane
aflate in risc de séricie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Rdmnicu Sdrat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociald

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Romana a Evaluatorilor i Auditorilor de Mediu

ANEXA 9

GRILA EVALUARE ETAPA 1

(Evaluare conformitate administrativa si eligibilitate)

Nume si prenume aplicant:
Titlul planului de afaceri:

Numar de inregistrare plan de afaceri:

Indeplinire

Nr. crt. Criteriu criteriu | Observatii

DA NU

1. CONFORMITATE ADMINISTRATIVA

1 Anexa 1 -Scrisoare de depunere plan de afaceri- g
fost depusa si respecta formatul standard?

2 Anexa 2 -Cerere de inscriere la concursul de
planuri de afaceri- a fost depusd si respecta
formatu! standard?

3 Anexa 3 -Declaratie GDPR- a fost depusd si
respecta formatul standard?




Indeplinire

Nr. crt. Criteriu criteriu | Observatii

DA NU

4 Anexa 4 -Declaratii eligibilitate si angajament- fost
depusa si respecta formatul standard?

5 Anexa 5 -Declaratie sustenabilitate- a fost depusa si
respectd formatul standard?

6 Anexa 6 _Planul de afaceri - este depus, este
conform, este semnat si datat? A fost transmis si in
format electronic (conform cerintelor din
metodologie)?

7 Anexa 7_Bugetul Planului de Afaceri este depus,
este conform si este completat? A fost transmis si
in format electronic (conform cerintelor din
metodologie?

8 Au fost atasate oferte de pret, site-uri unde pot fi
verificate preturile propuse etc pentru achizitiile
care vor fi realizate?

o} Aplicatia a fost transmisa in perioada de depunere
stabilita?

2. ELIGIBILITATE

10 Aplicantul este absolvent al unui curs certificat ANC
fie in Initiere in competenete antreprenoriale ,
derulat Tn cadrul proiectului? Sau aplicantul este
absolvent al cursului mentionat mai sus cu
certificat de absolvire obtinut la un alt furnizor de

formare

11 Sediul social declarat in planul de afaceri este
localizat intr-unul din teritoriu SDL?.

12 Planul de afaceri propus vizeazé infiinfarea firmel
care se va constitui conform Legii nr. 31/1990
privind societatile comerciale?




inztrumante Strocturde
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13

Pianul de afaceri este propus de o persoana fizicd
care nu are sau nu a avut calitatea de actionar sau
asociat intr-o altd intreprindere mica sau mijlocie
care desfasoard sau a desfasurat aceeasi activitate
autorizaté pe care aplicd in cadrul programului in
anul anterior inscrierii sau in anul inscrierii pana la
deschiderea sesiunii de inscriere. In sensul
programului, activitate autorizatd desfasurats
inseamna cod CAEN autorizat.

14

Codul CAEN al activitatatii principale este eligibil,
conform listei cuprinzand activitdtile CAEN din
domeniile eligibile

15

Ajutorul de minimis solicitat nu dep&seste 118177
RON

16 Cheltuieli din planul de afaceri aferente ajutorului de
minimis sunt cele din lista cheltuielilor eligibile

17 Prezinta dovada cofinantérii (dacé e cazul)

18

Prin infiintarea intreprinderii se creaza cel putin 3
locuri de munca ?

19 Planul de afaceri are o durata de implementare de
minim 12 luni pe parcursul proiectului $i minim 7 luni
in perioada de sustenabilitate

Data evaluare:

Membru comisie :




ANEXA 10

GRILA DE EVALUARE TEHNICO-FINANCIARA

Solicitant;
Denumire Plan de afaceri:
Numir de identificare:

Sinteza grila de evaluare tehnico-financiara:

Nr. Criterii de selectie Punctaj total maxim
1-7 Informatii despre piatéd 20

8 Resurse umane 10

9-11 Planul operational 20

12-14 Analiza financiard 25

15 Riscuri 5

16 Dezvoltare durabild 20

TOTAL 100

Nr. Criterii de selectie Punctaj total
maxim

INFORMATII DESPRE PIATA-Maximum 20 puncte

1 Produsul/serviciul 3

1.1 Sunt descrise pe larg principalele caracteristici ale produselor/serviciilor 3

1.2 Sunt descrise partial principalele caracteristici ale produselor/serviciilor 1

1.3 Nu sunt descrise in mod relevant principalele caracteristici ale produselor/serviciilor 0

2 Fluxul de productie/al serviciilor 3

2.1 Fluxul activitatii este prezentat complet, intr-o ordine logica si fireasca facandu-se 3

referire si la echipamentele folosite

2.2 Fluxul activitatii este prezentat complet, in ordine logica fara insa a se evidentia 2

echipamentele folosite

2.3 Fluxul activitatii este sumar prezentat 1

3. Clientii 3

3.1 Sunt prezentate informatii documentate despre principalele categorii de clienti si 3

despre localizarea piefei

3.2 Sunt prezentate informatii sumare/ incomplete despre principalele categorii de clienti | 1

si despre localizarea pietei

3.3 Nu sunt prezentate informatii despre principalele categorii de clienti si despre 0

localizarea pietei

4 Concurenta 3

4.1 Concurenta este descrisa detaliat, cu evidentierea punctelor forte si slabe ale firmei 3

fata de aceasta.

4.2 Concurenta este descrisa sumar 1




4.3 Nu sunt prezentate informatii despre concurenta

5. Pretul

5.1 Politica de pret este justificatd, coerenti si realistd

5.2 Politica de pret este descrisa partial

5.3 Politica de pret nu este prezentatd sau informatiile prezentate nu sunt relevante

6. Distributia

6.1 Politica de distributie este coerent descrisi si realisti

6.2 Politica de distributie este descrisé partial

6.3 Politica de distributie nu este prezentata sau informatiile prezentate nu sunt relevante

7. Promovarea

7.1 Activititile de promovare sunt descrise coerent si realist, abordandu-se toate cerintele
(perioada de implementare, rezultate, buget)

7.2 Activitétile de promovare sunt descrise partial, abordandu-se incomplet cerintele
(perioada de implementare, rezultate, buget)

7.3 Activititile de promovare nu sunt prezentate sau nu sunt relevante

RESURSE UMANE- Maximum 10 puncte

8. Resurse umane

10

8.1 Sunt prezentate informatii complete si relevante despre responsabilitatile,
competentele si abilitatile angajatilor iar numarul de angajati este cel solicitat prin ghid

10

8.2 Sunt prezentate informatii succinte si incomplete despre responsabilitatile,
competentele si abilitatile angajatilor iar numarul de angajati este cel solicitat prin ghid

8.3 Nu sunt prezentate informatii despre responsabilitatile, competentele si abilitatile
angajatilor iar numarul de angajati nu este cel solicitat prin ghid

PLANUL OPERATIONAL- Maximum 20 puncte

9. Analiza SWOT

10

9.1 Analiza SWOT este corect elaborata si fundamentaté, fiind realizatd in mod corect
justificarea activititilor intreprinderii in contextul rezultatelor din analiza SWOT

10

9.2 Analiza SWOT este incompleta

9.3 Analiza SWOT lipseste sau contine informatii nerelevante in contextul afacerii

10. Obiective

10.1 Obiectivele sunt definite SMART, in concordanta cu planul de afaceri

10.2 Obiectivele nu sunt definite SMART dar sunt in concordanta cu proiectul

10.3 Nu sunt fixaie obiective

11. Activititile planului de afaceri

11.1 Activitatile prezentate sunt coerente i relevante pentru implementarea planului de
afaceri propus

Wi |o| | v olw

11.2 Activititile prezentate sunt partial relevante pentru implementarea planului de afaceri
propus

o

11.3 Activitatile prezentate nu sunt relevante pentru implementarea planului de afaceri
propus

<

ANALIZA FINANCIARA- Maximum 25 puncte

12. Bugetul

12.1 Toate costurile din bugetul proiectului sunt realiste si respectd principiul eficientei
utilizdirii fondurilor publice

12.2 Majoritatea costurilor sunt realiste gi respecti principiul eficientei utilizérii fondurilor
publice

12.3 Costurile din bugetul proiectului nu sunt realiste gi/sau nu respectd principiul
eficientei utilizarii fondurilor publice

13. Defalcare si justificare buget

10




13.1 Toate costurile din bugetul proiectului sunt detaliate §i necesare pentru 10
implementarea proiectului. Este anexati cel putin 1 ofertd de pret/capturd de ecran pentru
fiecare element de cost (exceptind salariile)

13.2 Majoritatea costurilor sunt detaliate si necesare pentru implementarea proiectului. 5
Sunt atasate partial oferte/capturi de ecran pentru elementele de cost.

13.3 Costurile din bugetul proiectului nu sunt detaliate/justificate in mod corespunzitor. 1
14. Sustenabilitatea afacerii 10
14.1 Proiectiile financiare (Bugetul de venituri si cheltuieli, Fluxul de numerar 10

previzionat) sunt realiste si detaliate, si demonstreaza sustenabilitatea afacerii si a locurilor
de munca

14.2 Proiectiile financiare (Bugetul de venituri si cheltuieli, Fluxul de numerar 5
previzionat) sunt realiste si detaliate sumar/ incomplet, dar demonstreaza sustenabilitatea
afacerii si a locurilor de munca

14.3 Proiectiile financiare (Bugetul de venituri si cheltuieli, Fluxul de numerar 0
previzionat) nu demonstreaza sutenabilitatea afacerii si a locurilor de munca

RISCURI- Maximum 5 puncte

15. Riscuri 5

15.1 Sunt identificate si prezentate principalele riscuri asociate afacerii, precum si masuri | 5
de contracarare ale acestora

W

15.2 Sunt identificate si prezentate partial riscurile asociate afacerii

15.3 Nu sunt identificate riscurile relevante asociate afacerii 0

DEZVOLTARE DURABILA-Maximum 20 puncte

16. Dezvoltare durabila

16.1 Planul de afaceri promoveaza principiul poluatorul pliteste

Da 5
Nu 0
16.2 Planul de afaceri sustine protectia biodiversititii

Da 5
Nu 0

16.3 Planul de afaceri sustine principiul utilizérii eficiente a resurselor si include in buget costuri pentru
acesta

Da 5
Nu 0
16.4Utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de competente digitale.

Da 5
Nu 0

Data evaluare:

Membru comisie :
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect cofinan{at din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Proiect co-finantat din Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020

Axa prioritari 5: ,Dezvoltare locala plasatd sub responsabilitatea comunitatii”

Obiectivul tematic 9: ,,Promovarea incluziunii sociale, combaterea sdriciei §i a oricdrei forme de discriminare ”
Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea comunitaiii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numérului de persoane aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din comunitatile
marginalizate (roma si non-roma) din orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritdtii roma, prin implementarea de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: “Dezvoltare locald in cadrul Municipiului Ramnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane aflate in risc
de siricie si excluziune sociald”

Contract nr.: 14691/30.06.2021 - POCU/717/5/1/145855

Lider de parteneriat: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Rdmnicu Sérat

Partener 1: Scoala Gimnaziald,, GHEORGHE VERNESCU"

Partener 2: Directia de Asistentd Sociala

Partener 3: ECOIMPACT — Asociatia Romand a Evaluatorilor si Auditorilor de Mediu

ANEXA 12
FORMULAR DE CONTESTATIE
SubSeMNAtUL/A, .ovirieiire e identificat(d) cu BI/CI
seria.....numérul ............ eliberat/a de SPCLEP ........c.ccoccevmnnevrinnns ladatade .......o.ooeeenniiis
cu termen de valabilitate pand la data de......cn. , cu domiciliul/resedinta
1 1 TSSOSO 13 AU PR PRO nr. ... bl.
....... Scara ceeea€t ap. Judetul
,CNP telefon: oo ,  e-mail

..............................................................................

Participant la concursul de planuri de afaceri in cadrul “Dezvoltare locali in cadrul

Municipiului Rimnicu Sirat prin reducerea numirului de persoane aflate in risc de siricie
si excluziune sociali” Contract - POCU/717/5/1/145855,

.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.................................................................................................

..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
T R L T L T T T R L TR T R R R RN Y

..................................................................................................

SEMNATULA: ©uveererreeeeerrevereriieeseeeeseeenens



ANEXA 13

Declaratie pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis (nu se completeazad la

momentul depunerii cererii de finantare, va fi completatd de beneficiarul ajutorului de
minimis)

Declaratie pe propria raspundere privind ajutoarele de minimis’

Subsemnatul/Subsemnata .........cceveii e , identificat/identificatd cu actul de identitate
Seria ..oveeees R o1 S , eliberat de ..........ooooeviiinene la data de .....cuueueeee. , cu domiciliul in
localitatea .....ooevveeeeeeeeee e, LSt 1] SRS bl. ........ , SC. cevveennr, AP

, .ectorul/judetul weseenn, iN catitate de  reprezentant legal a
...................................................................... , declar pe propria raspundere ca toate informat sle furnizate
si consemnate in prezenta cerere sunt corecte si complete.

Tnteleg cd orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obt ne

avantaje pecuniare este pedepsita conform legii.

Declar pe propria raspundere ca activitatile pentru care solicit finantarea in cadrul prezentului

proiect nu au facut/nu fac obiectul finantarii din surse de finantare similare (ajutor de stat) si nu sunt

solicitate pentru:

a) Ajutoare acordate intreprinderilor care-si desfasoara activitatea in sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 at Consiliului din 17 decembrie
1999 privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura,
publicat Tn Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L 17/21.01.2000

b) ajutoare acordate intreprinderilor care Tsi desfdsoard activitatea in domeniul productiei
primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in Anexa 1 a Tratatului CE;

r) ajutoare acordate intreprinderilor care isi desfasoard activitatea in sectorul transformari si
comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr. 1 a Tratatului CE, in urmatoarele
cazuri:

e atunci cand valoarea ajutorului este stabilitd pe baza pretului sau a cantitatii produselor in
cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piatd de intreprinderile in
r.auza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiald sau integrald catre
producatori primari.

d) ajutoare destinate activitstilor legate de export catre tari terte sau catre state membre,
respectiv ajutoarele legate direct de cantitdtile exportate, ajutoarele destinate Tnfiintaril si
functiondrii unei retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea
de export;

e) ajutoare sriborrdonate folnsirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) ajutoare pentru achizitia <ie vehicule de transport rutier de marfuri.

Declar pe propria rispundere ¢i in ultimii 3 {trei) ani’:

a) nu am beneficiat cte ajutoare de minila is;
b)0  am Leneficiat de urmatoarele .jc.ifoare de riiiiiimis*;

Aceastd declaratie va fi ccmpletatd de beneficiarii ajutorului be minimis
2 Se con iderd ultimii . ani: anul fiscal in cure si 2 arji anteiiuri cererii de finaixerc.



... . Actul normativ inbaza
Anul acordarii Furnizorul

. . . .. | Forma ajutorului . . caruia a beneficiat
Nr. ajutorului de minimis o ajutorului de
de minimis .. de
Crt. minims
finansare

Cuantumul
ajutorului
acordat

TOTAL
*Tabelul se completeazad doar in situatiain care a fost bifata optiunea (b)

Semnatura autorizata si stampila
Numele.......ccccoevveerennen..
Semnadtura



ANEXA 14
CONTRACT DE SUBVENTIE
1) : Y S

1. Termeni, definitii, prescurtéri:

Termenii, definitiile si prescurtdrile utilizate in prezentul acord au urmétorul inteles:

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

administrator al schemei de ajutor de minimis - beneficiarul finantarii nerambursabile — entitate publicd
sau privatd, asa cum este definit in cadrul Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice “Implementarea
strategiilor de dezvoltare locald in orase/ municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori”’ care
implementeaza un proiect ce contine activitdti de ocupare finantat prin Axa Prioritard 5 ,Dezvoltare locald
plasata sub responsabilitatea comunitétii”, Obiectivul specific 5.1 al POCU;

furnizor de ajutor de minimis — Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de Management (AM)
pentru Programul Operational Capital Uman {POCU) sau prin Organismele Intermediare (Ol) pentru POCU;

intreprinderea reprezintd orice entitate implicatd intr-o activitate economici si care e constituitd conform
Legii nr. 31/1990", republicats, cu modificirile si completadrile ulterioare, conform Legii nr. 346/2004 privind
stimularea infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificérile si completirile ulterioare
sau conform OUG nr. 44/2008 privind desfasurarea activititilor economice de citre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile individuale si intreprinderile familiale, cu modificarile si completarile uiterioare;

intreprinderea unicd - include toate intreprinderile intre care existd cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

a. o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociafilor unei alte
intreprinderi;

b. o intreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare, de
conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

c. o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominantd asupra altei intreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu intreprinderea in cauzd sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

d. o intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaz singurd, in
baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

rata de actualizare — rata de referin{ stabilitd de Comisia Europeand pentru Roménia pe baza unor criterii
obiective si publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si pe internet;

produse agricole - inseamnd produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute din
pescuit si acvaculturd prevazute in Regulamentul (UE) nr. 1379/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului din 11 decembrie 2013 privind organizarea comuni a pietelor in sectorul produselor pescaregsti
si de acvaculturd, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 si (CE) nr. 1224/2009 ale Consiliului si
de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

! Legea nr. 31 din 16 noiembrie 1990, republicata, privind societatile.



(7) prelucrarea produselor agricole — inseamna orice operatiune efectuatad asupra unui produs agricol care are
drept rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile
agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetald pentru prima vanzare;

(8) comercializarea produselor agricole — inseamna detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea
vanzarii, a punerii in vanzare, a livrarii sau a oricdrei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei
vanzdri de catre un producator primar cdtre revanzatori sau prelucrdtori si a oricdrei alte activititi de
pregdtire a produsului pentru aceastd prima vanzare; o vanzare efectuata de catre un producdtor primar
catre consumatori finali este consideratda comercializare in cazul in care se desfdsoari in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

(9) angajator — intreprindere/persoand juridica cu scop lucrativ/patrimonial care actioneazd in calitate de
beneficiar al schemei de ajutor de minimis;

(10)IMM - intreprindere care indeplineste criteriile prevazute in anexa | la Regulamentul (UE) nr. 651/2014 al
Comisiei din 17 iunie 2014 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata interna in
aplicarea articolelor 107 si 108 din tratat;

(11)beneficiar de ajutor de minimis — intreprindere care beneficiaza, in cadrul unui proiect finantat prin Axa
Prioritara 5 , Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul specific 5.1. al POCU,
de ajutor de minimis pentru infiintarea de noi afaceri in cadrul masurilor de antreprenoriat

(12)contract de finantare — actul juridic semnat intre AM/OI POCU, pe de o parte, si Beneficiarul finantarii
nerambursabile, pe de altd parte, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
vederea implementarii operatiunilor in cadrul POCU.

(13)contractul de subventie — actul juridic semnat intre beneficiarul finantarii nerambursabile si beneficiarul
ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale pértilor in vederea
implementérii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis.

(14)proiect — proiectul finantat prin POCU in cadrul apelului de proiecte ,/mplementarea strategiilor de
dezvoltare locald in comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”
si implementat de beneficiarul finantarii nerambursabile.

2. Partile contractului:

L. cniesnee e neannesbassasns sovsasTen sus e ne srs sauhen iE b mumnun puneren ; €U SEAIUL i ccscenenssannnnsesessssesnsessnssne , cod
fiscal....ceeecrecencencresanns s telefon .ieeecrerceesneerenens ; f@Xeciiiieee., Adresa e€-mail....oceeerencanss , Cont Bancar
............................ , deschis la ........ccccnuuueuecene,  prin reprezentant legal...........ccereens, functia.....onn...., in calitate de
Beneficiar al finantarii nerambursabil, pe de o parte,

si

2y iccicemsscsssmanmsscsssissaiiesas ke ssilSin ss vonsosses sns s ses v s aer sun e s omante , cu  seditl N eeecceenrersneenes , cod
fiscal...........,telefon  .ccveerveeens P =) S , e-mail.......... vosneens Cont Bancar ....cocsseses , deschis la

.................... , reprezentatd prin ..., fUNCEH A0 ..., n calitate de Beneficiar de ajutor de
minimis, pe de alti parte,

prin liberul lor acord de voin{a, precum si in conformitate cu legislatia in vigoare aplicabild, incheie
prezentul Contract de subventie.

3. Legislatie aplicabila:

La incheierea si pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute in vedere, in special, dar nu limitat la acestea,
prevederile:



- Regulamentului (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul
privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul Oficial a! Uniunii
Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

- Schemei de ajutor de minimis Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitétile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori;

- Contractului de finantare cu ID: ...........csuueeeeee. Incheiat intre MFE-AMPOCU/O! POCU responsabil si
................................... , Axa prioritard 5 — ,Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii’,
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de siracie si excluziune social3
din comunitdtile marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori prin
implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, ce constituie anex3
si parte integrantd a prezentului Contract;

- Ghidului solicitantului conditii specifice ,, Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitétile
marginalizate din orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori”;

- Documentului ,Orientdri privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020";

- Ordinului Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a
Regulamentului privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.
4. Durata contractului de subventie

1) Prezentul contract de subventie este valabil de la data semnérii acestuia, .............. , pana la terminarea
p
perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele acestuia.

(2) Prezentul contract de subventie se poate prelungi prin act aditional semnat de ambele pérti.

5. Obiectul contractului si scopul acordérii subventiei

5.1. Obiectul contractului — acordarea de subventie (micro-grant) citre intreprinderea’ ................... {in calitate
de beneficiar de ajutor de minimis) al carei plan de afaceri a fost aprobat in cadrul proiectului pentru un
buget de maximum .................... RON,

5.2. Scopul acordarii subventiei

(1) Tn cadrul prezentului Contract, subventia se acordd pentru sustinerea antreprenoriatului in cadrul
comunitatii marginalizate in care exista populatie apartinand minoritatii rome, inclusiv sustinerea ocupérii
pe cont-propriu, in vederea credrii de noi locuri de munca.

5.3. Cuantumul total al subventiei

(1) Subventia totald acordata in baza prezentului Contract de subventie este de .............. lei

6. Drepturile si obligatiile Beneficiarului ajutorului de minimis
A. Drepturile Beneficiarului ajutorului de minimis:

a) acordarea subventiei in cuantumul prevazut la art.5.3, cu respectarea specificatiilor mentionate la art.5.1 din
prezentul Contract de subventie, prin primirea esalonatd de fonduri pe bazid de documente justificative

2 . ” . " .. v oA . TR
Inclusiv PFA, intreprindere individuald, intreprindere familiala.



transmise Beneficiarului finantdrii nerambursabile, pdna la acoperirea integrald a cuantumului previzut la
art.5.3 din prezentul Contract de subventie, in vederea acoperirii cheltuielilor angajate/efectuate pentru
implementarea masurilor de ocupare.

b) accesarea mecanismului prefinantarii si al cererilor de platd pentru primirea fondurilor mentionate la pct. a)
de mai sus.

a)

b)

c)

d)

)

g)

h)

)

k)

Obligatiile cu caracter general aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis:

utilizarea subventiei exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordats, conform
proiectului ID............ si prezentului contract de subventie.

deschiderea de conturi la banci sau trezorerie, conform solicitirilor beneficiarului de finantare
nerambursabild si prezentarea dovezii pentru deschiderea de cont, inainte de virarea primei transe din
subventie.

informarea n scris a beneficiarului de finantare nerambursabil3, cu privire la orice modificiri referitoare la
bugetul ajutorului de minimis aprobat si la activitatea desfasuratd care poate afecta implementarea
proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. n termen de maximum 3 de zile lucrdtoare de
la constatarea modificarii.

asigurarea accesului la sediul Beneficiarului schemei de ajutor de minimis a reprezentantilor beneficiarului
de finantare nerambursabild si a persoanelor imputernicite de furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin
AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei sa efectueze controlul privind modul de utilizare a subventiei,
precum si punerea la dispozitia acestora a documentelor solicitate.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild a raportului privind desfisurarea obiectului de
activitate pentru care a fost alocata subventia si documentele suport, pana la data incetérii proiectului
aferent Contractului de finantare cu iD ...............

transmiterea tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate de beneficiarul de finantare
nerambursabild, furnizorul ajutorului de minimis (MFE prin AMPOCU/ Ol POCU) sau Consiliul Concurentei, in
termenele stabilite de acestia.

pastrarea unei evidente detaliate a subventiei primite cu titlu de ajutor de minimis in baza prezentului
Contract de subventie, pe o duratd de cel putin 10 ani de la data primirii ultimei transe de subventii. Aceast
evidentd trebuie sa contina toate informatiile necesare pentru a demonstra respectarea conditiilor impuse
de legislatia comunitara in domeniul ajutorului de minimis.

depunerea la beneficiarul de finantare nerambursabild, conform solicitarii acestuia, in termen de maximum
5 zile lucrdtoare de la data incetdrii implementarii proiectului aferent Contractului de finantare cu ID
............. , @ raportului privind activitatea desfdsuratd si documentele suport

raportarea catre beneficiarul finantdrii nerambursabile, a tuturor datelor si informatiilor necesare pentru
monitorizarea ajutorului de minimis, Tn formatul pus la dispozitie de citre furnizorul schemei.

depunerea la organele competente a rapoartelor anuale/documentelor privind evidentierea ajutorului de

minimis, potrivit legislatiei in vigoare privind ajutorul de minimis.

mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutor de minimis pe o duratd de minimum 3 ani de la
finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............. , Cu obligatia arhivarii si pastrarii
documentelor conform legislatiei in vigoare.



J

restituirea Intregii valori a ajutorului de minimis primit in situatia nerespectarii conditiilor de acordare a
ajutorului, inclusiv dobdnda aferenta.

C. Obligatiile cu caracter specific aplicabile Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, in functie de tipurile
de masuri de ocupare implementate de acesta pentru sustinerea antreprenoriatuiui in cadrul comunitatii:

(1)
(2)

(3)

(4)

angajarea a minimum 1 persoana in cadrul afacerii sprijinite;

asigurarea functiondrii afacerii subventionate prin prezentul Contract de subventie, pe o perioada de
minimum 12 luni, pe perioada implementarii proiectului aferent Contractului de finantare cu ID ............ ;
asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni. Perivada de sustenabilitate presupune
continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locului de munc3, si poate fi contabilizata pe
perioada implementdrii proiectului sau dupa finalizarea implementarii;

obligatia respectarii obiectivelor asumate prin planul de afaceri aprobat in cadrul proiectului.

7. Obligatiile si drepturile Beneficiarului finantarii nerambursabile

a)

a.

b)

Obligatiile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:

Beneficiarul finantdrii nerambursabile are obligatia de a selecta beneficiarul ajutorului de minimis cu
indeplinirea conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in Ghidul solicitantului conditii
specifice ,Implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunitétile marginalizate din orase/municipii
cu o populatie de peste 20.000 locuitori” si in schema de ajutor de minimis asociata;

Beneficiarul finantdrii nerambursabile are obligatia de a monitoriza permanent ajutoarele de minimis
acordate, aflate in derulare, si de a dispune mdsurile care se impun in cazul incalcarii conditiilor impuse prin
schema de ajutor de minimis sau prin legislatia nationala ori europeana aplicabild la momentul respectiv;
Beneficiarul finantarii nerambursabile are obligatia de a monitoriza respectarea regulilor de sustenabilitate
de catre beneficiarul ajutorului de minimis;

Obligatia de a transfera, conform mecanismului cererilor de prefinantare/rambursare/platd, fonduri cétre
Beneficiarul ajutorului de minimis pentru acoperirea directa a costurilor in functie de activitatile
desfasurate pentru atingerea scopului pentru care a fost acordatd, pana la acoperirea cuantumului
subventiei, conform bugetului proiectului ................. aprobat;

Obligatia de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de utilizare a subventiei acordate
si de desfasurare a activitatii.

Obligatia de a informa beneficiarul ajutorului de minimis cu privire la orice modificare aferentd
implementdrii proiectului ........... care are consecinte directe asupra activitatii Beneficiarului ajutorului de
minimis — contract de finantare, cerere de finantare, buget.

Drepturile beneficiarului finantdrii nerambursabile sunt:
Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informatii cu privire la modul de utilizare a subventiei si
activitatea desfasurata.
Dreptul de a avea acces la sediul Beneficiarului ajutorului de minimis, de a efectua controlul privind modul
de utilizare a subventiei si modul de desfasurare a achizitiilor, si dreptul de a i se pune la dispozitie de catre
Beneficiarul ajutorului de minimis toate documentele solicitate.
Dreptul de a solicita Beneficiarului ajutorului de minimis restituirea sumelor primite cu titlu de subventie si
ramase necheltuite sau pentru care nu exista justificare, pana la data de .. ES—
Dreptul de solicita Beneficiarului ajutorului de minimis restituirea intregii subventii acordate in cazul in care
Beneficiarul ajutorului de minimis nu isi indeplineste obligatiile prevdzute la art. 6, lit. B) din prezentul
contract.



8. Calcularea plafonului de minimis si intreprinderea unici

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unicd. Astfel daci intre intreprinderile care
beneficiazd de subventie existd cel putin una dintre relatiile mentionate la art. 3 alin. (11) din schema de
ajutor de minimis ,,implementarea strategiilor de dezvoltare locald in comunititile marginalizate din orase
cu o populatie de peste 20.000 locuitori”, respectivele structuri vor fi tratate ca o singurd ,intreprindere
unica”.

Valoarea maxima totald a ajutoarelor de minimis de care a beneficiat intreprinderea unica pe o perioads de
3 ani consecutivi (2 ani fiscali precedenti si anul fiscal in curs), cumulatd cu valoarea alocarii financiare
acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu va depési echivalentul in lei a 200.000 Euro
{100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueazi transport de marfuri in contul tertilor sau
contra cost). Aceste plafoane se aplicd indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit
si indiferent dacd ajutorul este finantat din surse nationale sau comunitare.

Tn cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cind se stabileste dacd un nou ajutor de minimis acordat unei

intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant, se iau in considerare
toate ajutoarele de minimis antericare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneazi. Ajutoarele de
minimis acordate legal Thainte de fuziune sau achizitie raman legal acordate.

in cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de
minimis acordate inainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume, in
principiu, intreprinderii care preia activitatile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis. Th cazul in
care o astfel de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se alocd proportional pe baza valorii
contabile a capitalului social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

Plafonul stabilit va fi exprimat sub forma financiard, ca valoare bruti inainte de deducerea taxelor sau a
altor obligatii fiscale.

9. Modalitatea de acordare a ajutorului de minimis/ PIiti si reguli privind transferul de sume aferente
ajutorului de minimis

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Din perspectiva monitorizarii cumulului ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere pe
parcursul a 3 ani fiscali, n conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.1407/2013, momentul
acordarii ajutorului de minimis se considera data semnarii contractului de subventie.

Pentru a beneficia de finantare nerambursabila in cadrul acestei scheme, beneficiarul de ajutor de minimis
va da o declaratie privind ajutoarele de minimis primite de intreprinderea unicd in acel an fiscal si in ultimii
doi ani fiscali (fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare).

in cazul in care valoarea totali a ajutoarelor de minimis acordate unei fntreprinderi unice pe o perioada de
trei ani consecutivi, cumulatd cu valoarea alocérii financiare acordate in conformitate cu prevederile
prezentei scheme, depaseste pragul de 200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care
efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost), echivalent in lei, intreprinderea nu poate
beneficia de prevederile schemei, nici chiar pentru acea fractiune din ajutor care nu depéseste acest plafon.

Beneficiarul finantarii nerambursabile va acorda un ajutor de minimis dupa ce va verifica, pe baza
declaratiei pe propria raspundere a intreprinderii, faptul cd suma totald a ajutoarelor de minimis primite de
intreprinderea unicd pe parcursul unei perioade de trei ani consecutivi (ultimii 2 ani fiscali si anul fiscai in
curs), fie din surse ale statului sau ale autoritatilor locale, fie din surse comunitare, cumulati cu valoarea
alocarii financiare acordate in conformitate cu prevederile prezentei scheme, nu depiseste pragul de
200.000 Euro (100.000 Euro in cazul intreprinderilor unice care efectueaza transport de mérfuri in contul
tertilor sau contra cost), echivalent in lei.

Ajutoarele de minimis acordate in cadrul prezentei scheme nu se vor cumula cu alte ajutoare de stat, in
sensul art. 107 (1) din Tratatul de functionare al Uniunii Europene, acordate pentru aceleasi costuri
eligibile, dacd un astfel de cumul genereaza o intensitate a ajutorului de stat care depéseste intensitatea
maximd stabilitd Tn fiecare caz in parte printr-un regulament privind exceptirile in bloc sau printr-o decizie
adoptata de Comisia Europeans.



10.

(1)

(2)

11.

(1)

(2)
(3)

(4)

Masuri de informare si publicitate
Beneficiarul finantarii nerambursabile va informa in scris beneficiarii ajutorului de minimis cu privire la
cuantumul ajutorului acordat n baza prezentei scheme si caracterul de minimis al acestuia.

Schema de ajutor de minimis va fi publicatd integral pe pagina de internet a Ministerului Fondurilor
Europene - Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman, la adresa
http://www.fonduri-ue.ro.

Modificarea, completarea si incetarea acordului

Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimtdmantul ambelor pirti, prin incheierea unui act
aditicnal.

Actele aditionale intrd In vigoare la data semndrii lor de citre ultima parte.

Prin exceptie de la prevederile art. 11.1, Administratorul schemei poate solicita incheierea unui act
aditional pentru a reflecta modificari intervenite in legislatia nationald si/sau comunitard relevants, cu
impact asupra executdrii prezentului acord, situatii in care modificarea respectiva intrd in vigoare de la data
mentionata in actul normativ corespunzitor.

Orice modificdri in structura Beneficiarului schemei de ajutor de minimis, precum si in privinta statutului
juridic sau alte modificdri de naturd a afecta executarea obligatiilor din prezentul acord trebuie aduse
imediat la cunostinta Administratorului schemei, dar nu mai tirziu de 24 de ore de la producerea acestora.

12. Forta majora:

(1)

(2)
(3)

(4)

(5)

Partea care invoca forfa majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea fortei majore si de a lua orice masurd care ii st3 la dispozitie in vederea incetirii acesteia.

Forta majora exonereazd partile de indeplinirea obligatiilor previzute in prezentul contract.

In perioada in care, datoritd unor cauze de fort3 majora sau de caz fortuit, partile nu isi pot indeplini
obligatiile asumate prin prezentul contract, subventia nu se acord3.

Tn situatia in care Beneficiarul proiectului se afld in imposibilitate de platd datoritd unor cauze de fortd
majora sau a unui caz fortuit (de ex. intdrzieri la platd cauzate de AMPOCU) si in aceastd perioads
Beneficiarul ajutorului de minimis si-a indeplinit obligatiile, subventia se poate acorda si retroactiv.

Tn cazul incetarii fortei majore sau a cazului fortuit care a condus la imposibilitatea de platd, Beneficiarul
proiectului va notifica imediat Beneficiarul ajutorului de minimis despre aceasts situatie.

13. incetarea contractului de subventie

(1)

Prezentul contract inceteaza :
a) prin acordul de vointa al partilor;

b) la data expirdrii duratei pentru care a fost incheiat, in cazul in care contractul nu a fost prelungit prin
act aditional.

14 Conflictul de interese, incompatibilitati, nereguli

(1)

(2)

(3)

Beneficiarul ajutorului de minimis se obligd sd ia toate masurile necesare pentru evitarea neregulilor, a
conflictelor de interese si/sau a incompatibilitatilor, conform prevederilor legale (in special 0.U.G. nr.
66/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, privind combaterea, constatarea si sanctionarea
neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene sifsau fondurilor publice nationale
aferente acestora).

Partile vor urmdri sd execute prezentul contract cu bund credintd, in mod obiectiv si impartial si vor evita
interferarea cu orice interese economice, afinitdti politice sau nationale, legiturilor de familie sau
emotionale, ori al altor legaturi sau interese neoneste.

Partile se obligd sd intreprindd toate diligentele necesare pentru a evita orice conflict de interese si s3 se



(4)

informeze reciproc, in termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunostint3 a oricirei situatii de natura
a da nastere unui astfel de conflict.

Neregula reprezintd orice abatere in privinta legalitatii, regularit3ii si conformititii in raport cu dispozitiile
legale nationale si/sau comunitare, precum si fatd de prevederile contractelor ori ale altor angajamente
legale incheiate in baza acestor dispozitii, care prejudiciaza, printr-o cheltuiald necuvenits, bugetul general
al Comunitatii Europene si/sau bugetele administrate de aceasta ori in numele ei, precum si bugetele din
care provine cofinantarea aferenta.

15. Rezolvarea si solutionarea litigiilor
(1) Prezentul contract se interpreteazi, se execut3 si se supune legii romane.
(2) Tn caz de conflict, partile vor incerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabil3.

(3) in caz de emitere a corectiilor financiare de citre organismul guvernamental competent, precum si in
alte circumstante justificate, intreprinderea beneficiard poate executa restituirea din proprie initiativi a
sumelor catre furnizorul schemei.

(4) Litigiile ce nu au putut fi rezolvate pe cale amiabild vor fi supuse solutiondrii instantei judecatoresti
competente material de la sediul furnizorului/administratorului schemei ajutorului de minimis.

16. Confidentialitatea

(1) Informatii confidentiale vor fi considerate datele si informatiile cirora pariile le-au acordat acest caracter
prin precizarea facuta sau inscrisd pe documentele transmise, cu exceptia celor care, conform prezentului
acord, fac obiectul publicitatii, consemnarii, inregistrarii in registre sau evidente publice.

(2) Partile se obligd s& nu transmita tertilor date, informatji in legitura cu executarea prezentului contract,
cu exceptia organismelor guvernamentale cu atributii in administrarea, gestionarea, controlul fondurilor
si/sau ajutoarelor nerambursabile.

(3) Incalcarea obligatiei de confidentialitate obligd partea responsabila la repararea prejudiciului cauzat.

(4) Nu sunt confidentiale documentele, materialele, informatiile folosite in scopuri publicitare in vederea
promovarii si informarii, aga cum acestea au fost definite anterior.

(5) Partile nu vor putea fi ficute rdspunzitoare pentru dezviluirea de informatii confidentiale daci s-a
obtinut acordul scris al celeilalte parti, sau dacé partea in cauzd a dat curs unor dispozitii legale de dezviluire
a informatiilor.

17. Clauze finale

(1} Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract, trebuie s fie transmis3 in
scris. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, ct si in momentul primirii.
(2) Prezentul contract se completeaza cu prevederile normelor legale in vigoare.

(3) Prezentul contract s-a incheiat astazi,........o.......... , in doua exemplare originale, cate unul pentru fiecare
parte semnatara.

Beneficiar finantare nerambursabila Beneficiar ajutor de minimis

Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal

Avizat,

Nume prenume - Manager Proiect



