ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat, pentru anul 2013,
conform prevederilor 0.U.G. nr.77/2013

Consiliul local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in sedinta
de lucru extraordinara in data de 23.07.2013;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat
- raportul Biroului Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de invatamant si sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat;
- prevederile HCL nr.90/25.04.2013 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii pentru anul 2013 ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Rm. Sarat;
- prevederile art.1 si 2 din O.U.G nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind
asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;
-prevederile Ordinului 4040/2012 privind aprobarea listei documentelor necesare pentru
obtinerea avizului Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, precum si a modalitatii de
transmitere a acestora de catre autoritatile si institutiile publice si pentru aprobarea
modelului-cadru de stat de functii, modificat prin Ordinul 2284 /2013;
- avizul nr.3722153/06.02.2013 al Ministerului de Interne -Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date;
- avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr.25573/2013 ;
- prevederile art.107 si art.112 alin.1 din Legea nr.188/1999 (r2) privind Statutul
functionarilor publici, republicata, actualizata;
- prevederile art.XVI alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in
mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei;
- prevederile Legii nr.13/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273 /2006 privind finantele publice
locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;
-prevederile  anexei I[-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
« ADMINISTRATIE » din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, actualizata;
- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr.215/2001 a administratiei
publice locale, republicata, actualizata;

In temeiul art.39 alin.2, art.45 alin. 1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Serviciului Public de Evidenta a Persoanelor Rm.
Sarat in conformitate cu prevederile O.U.G nr.77/2013, conform anexei nr.1.

Art. 2. Se aproba statul de functii al Serviciului Public de Evidenta a Persoanelor
Rm. Sarat in conformitate cu prevederile O.U.G nr.77 /2013, conform anexei nr.2.

Anexele 1 - 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.
90/25.04.2013.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Primarul
municipiului Rm. Sarat prin Biroul Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si



sprijinirea unitatilor de invatamant si sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat si Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se comunica
Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la indeplinire si se
comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea exercitarii controlului cu
privire la legalitate.

Aceasti hotidrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din 23.07.2013, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1, cu un numar de 16 voturi din numarul
total de 19 consilieri locali in functie si 16 consilieri locali prezg¢nti.

elegat,
nuela

Nr.172
Rm.Sarat 23.07.2013



ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU- SARAT
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Nr.18683/19.07.2013

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor

Ramnicu Sarat, pentru anul 2013, conform prevederilor 0.U.G.
nr.77/2013

Avand in vedere prevederile OUG nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de
posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

In conformitate cu prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata, actualizata, functiile publice se
stabilesc pentru fiecare autoritate si institutie publica, in parte, de conducatorul
acesteia ori prin hotarare a consiliului judetean sau dupa caz, a consiliului local,
pe baza activitatilor prevazute la art.2 alin.(1) si (3) si cu avizul Agentiei Nationale a
Functionarilor;

In temei cu dispozitiile art.9 alin.(3) din O.G. nr.84/2001, cu prevederile
art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata,
actualizata, functiile publice se stabilesc pentru Serviciul Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor, prin hotarare a consiliului local, pe baza activitatilor
prevazute la art.2 alin.(1) si (3) cu avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor
si al Agentiei Nationale a Functionarilor la initiativa primarului.

Tinand cont de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, de prevederile Legii nr.13/2011 pentru
aprobarea OUG 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, prin care care s-a stabilit pentru municipiul
Ramnicu Sarat un numar maxim de 302 posturi si de prevederile Legii
nr.284 /2010 am prevazut pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat un numar de 11 posturi. Mentionam ca numarul
posturilor este mai mare decat cel comunicat de Institutia Prefectului Buzau, insa
suplimentarea posturilor este necesara deoarece SPCLEP Ramnicu Sarat deserveste
atat populatia din municipiul Ramnicu Sarat cat si pe cea din localitatile arondate
municipiului Ramnicu Sarat si anume un numar de 104 501 de persoane.



Numarul maxim de posturi, calculat pentru municipiul Ramnicu Sarat,
potrivit dispozitiilor Legii nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G. nr.63/2010 este de
302, iar numarul de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat este de 6 posturi, suplimentarea numarului de posturi
se face cu incadrarea in numarul maxim de posturi acordat pentru municipiu in
anul 2013 si nu-1 modifica pe cel din anul 2012.

Totodata avand in vedere prevederile OUG nr.77/2013 cu privire la posturile
vacante exceptate de la reducerea prevazuta in art.l, precizam ca in cadrul
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat se
gaseste un singur post exceptat care se incadreaza la art.1 alin(2) lit.a): si anume
postul contractual, de executie, de consilier debutant.

In temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala republicata, actualizata, conform caruia Consiliul local aproba in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea statului de functii
al aparatului de specialitate al primarului, initiez un proiect de hotarare privind
stabilirea functiilor publice conform prevederilor din OUG nr.77 /2013 astfel:

In prezent avem 9 functii publice, dupa cum urmeaza:
1 functie publica de conducere;

8 functii publice de executie;

2 posturi contractuale.

Avand in vedere proiectul de hotarare initiat, avizul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministe 1 Adminijstratiei
si Internelor nr.3722153/06.02.2013, precum si avizul nr(j{?’ 3 /W%emis
de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici, pentru stabilirea posturilor
SPCLEP, conform OUG nr.77/2013, supun spre analiza si aprobare proiectul de
hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat , pentru anul
2013, conform prevederilor O.U.G. nr.77/2013.

Primar,
VIOREL HOLByV
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Nr.18600/18.07.2013

REFERAT
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat , pentru anul
2013, conform prevederilor 0.U.G. nr.77/2013

Avand in vedere prevederile OUG nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor Ia institutiile
si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor;

In conformitate cu prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, actualizata, functiile publice se stabilesc pentru fiecare autoritate si institutie publica,
in parte, de conducatorul acesteia ori prin hotarare a consiliului judetean sau dupa caz, a consiliului
local, pe baza activitatilor prevazute la art.2 alin.(1) si (3) si cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor,

Avand in vedere dispozitiile art.9 alin.(3) din O.G. nr.84/2001, actualizata privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, structura
organizatorica, statul de functii, numarul de personal ale serviciilor publice comunitare locale, se
stabilesc prin hotarare a consiliilor locale, cu avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor,

Tinand cont de cele precizate mai sus si in temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001
privind administratia publica locala republicata, actualizata, Consiliul local aproba in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului, propunem initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale SPCLEP Ramnicu Sarat pentru anul 2013, conform prevederilor 0.U.G. nr.77/2013.

Mentionam ca numarul posturilor este mai mare decat cel comunicat de Institutia Prefectului
Buzau, insa suplimentarea posturilor este necesara deoarece SPCLEP Ramnicu Sarat deserveste atat
populatia din municipiul Ramnicu Sarat cat si pe cea din localitatile arondate municipiului Ramnicu Sarat
si anume un numar de 104 501 de persoane.

Numarul maxim de posturi, calculat pentru municipiul Ramnicu Sarat, potrivit dispozitiilor Legii
nr.13/2011 privind aprobarea 0.U.G. nr.63/2010 este de 302, iar numarul de posturi pentru Serviciul
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat este de 6 posturi, suplimentarea
numarului de posturi se face cu incadrarea in numarul maxim de posturi acordat pentru
municipiu in anul 2013 si nu-I modifica pe cel din anul 2012.

Totodata avand in vedere prevederile OUG nr.77/2013 cu privire la posturile vacante exceptate de la
reducerea prevazuta in art.1, precizam ca in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat se gaseste un singur post exceptat care se incadreaza la art.1 alin(2) lit.a):
si anume postul contractual, de executie, de consilier debutant.

Birou resurse umane, relatii cu publicul
si indrumarea si sprijinirea unitatilor de invatamant si sanatate

Horohai G\(eo;;ia/.:
|
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- MINISTERUL DEZVOLTARI REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentla Nationali a Functionarilor Publlcl

Operator de dalé cu Garactet personal, Inregistrat fa Aufontafea Nationat3 de Supraveghere a Prelucririi Datélor ¢u Camdar Personal sub nr: 5129

AVIZ

Avand in vedere:

a unor masuri privind
 posturi si reducerea
itateé#S‘a’u in

In temeiul art 107 ahn (1) din Legea nr.. 188/1 99; pnvmd Statutul funcﬂonanlor publlcn
republlcata cu modlf carile si cbmpletanle ultenoare

Agenpa Natlonala a Funcyonanior Pubhm acorda
aviz
pnvmd functiile publice din cadrul aparatulu; de spec;ahtate al pnmarulw si din cadrul serviciilor
publice de interes local fara personalitate jundlzcz ale munlccplulul RAMNICU-SARAT, judetul
BUZAU :

Pregedmte Secretar de Stat

Nume si prenume Calitatea ; v Déta Semnatura
Daniela PANDELAS _Membru al comisiei de avizare 18.07.2013 AM‘,QG_/'
Noemi MARIN Membru al comisiei de avizare 18.07.2013| Z

Ta——

in vederea aplicarii dispozitiilor art. 25 si art. 26 alin. (3) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, la finalizarea reorganizarilor, institutiile publice au
obligatia de a transmite hotararile consiliului local/judetean, actele administrative emise in aplicarea acestora,
precum si formularul electronic de inregistrare in sistemul informational integrat de management al functiilor si
functionarilor publici (care se regdseste pe portalul de management al functiilor si functionarilor publici).
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