ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea procedurilor si criteriilor pentru ocuparea, prin concurs,
a postului vacant de director la Institutia de Interes Public ,Piete, targuri si
Oboare” Rm.Sarat

Consiliul Local al municipiului Rm. Sarat, intrunit in sedinta de lucru
ordinara din data de 31.08.2015;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Rm.Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;

- prevederile H.G nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice;

- prevederile Legii nr.53/2003, Codul Muncii, republicata, actualizata,;

- prevederile HCL nr.37/12.02.2015 privind aprobarea organigramei si statului de
functii pentru anul 2015 ale Institutiei de Interes Public « Piete, targuri si
Oboare » Rm.Sarat;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si art.63, alin.7 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba procedurile si criteriile pentru ocuparea, prin concurs, a
postului vacant de director la Institutia de Interes Public ,Piete, targuri si Oboare”
Rm.Sarat, conform anexei, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm. Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat si Institutia de Interes Public « Piete, targuri si
Oboare » Rm.Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceasta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din 31.08.2015, cu respectarea
prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a administratiei publice
locale, republicatd si actualizatd, cu un numar de 17 voturi pentru, _ -

abtineri si - voturi impotrivi din numarul total de 19 consilieri
locali in functie si 17 co 151 i-locali prezenti.
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ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU- SARAT
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Nr.18237/21.08.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotédrare privind aprobarea procedurilor si
criteriilor pentru ocuparea, prin concurs, a postului vacant de
director la Institutia de Interes Public ,,Piete, tirguri si Oboare”
Rm.Sarat

In conformitate cu prevederile art.63, alin.7 din Legea
nr.215/2001 privind administratia publici locald, republicata,
actualizata, conform caruia “Numirea conducdtorilor institutiilor si
serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului organizat
potrivit  procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local, la
propunerea primarului, in conditiile legii. . Numirea se face prin
dispozitia primarului, avdnd anexat contractul de management”,
raportat la prevederile HCL nr.37/12.02.2015 privind aprobarea
organigramei si statului de functii pentru anul 2015 ale Institutiei de
Interes Public « Piete, targuri si Oboare » Rm.Sarat si luand in
considerare necesitatea realizarii unui management eficient al
serviciilor publice la nivelul Municipiului Rm.Sarat, propun
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat spre analiza si aprobare
proiectul de hotéarare privind aprobarea procedurilor si criteriilor
pentru ocuparea, prin concurs, a postului vacant de director la
Institutia de Interes Public ,Piete, targuri si Oboare” Rm.Sarat, in
conformitate cu prevederile H.G nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice si cu propunerea Biroului
de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat.

Initiator,
igipiului Rm.Séarat,
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Nr.18049/18.08.2015

RAPORT
la proiectul de hotarare privind aprobarea procedurilor si criteriilor pentru
ocuparea postului de director la Institutia de Interes Public Piete Targuri si Oboare
Ramnicu Sarat

Recrutarea si selectia unui conducator al unei institutii publice reprezinta procese
importante pentru unitatea respectiva, fiind etape cu impact major in procesul de
profesionalizare si eficientizare a activitatii la nivelul municipiului.

Conform prevederilor art.63 alin.(7) din Legea nr.215/2001, a administratiei
publice locale, republicata, “ Numirea conducatorilor institutiilor si serviciilor publice de
interes local se face pe baza concursului organizat potrivit procedurilor si criteriilor
aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, in conditiile legii. Numirea se face
prin dispozitia primarului, avand anexat contractul de management.”

Fata de cele expuse mai sus si tinand cont de adresa nr. 518/04.08.2015 a
Institutiei de Interes Public Piete Targuri si Oboare propumem, in conformitate cu
prevederile Legii nr.215/2001, actualizata, republicata, a administratiei publice locale,
si prevederile Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant icorespunzator functiilor contracttiale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
H.G. nr.286 /2011, elaborarea unui proiect de hotarare privind aprobarea criteriilor
si procedurilor pentru ocuparea postului de director la Institutia de Interes Public
Piete Targuri si Oboare Ramnicu Sarat conform anexei la prezentul raport. -
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Biroul Resurse umane, L
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate. :
sef birou, Horohai Georgiana -
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et
Criterii de selectie a candidatilor

pentru functia de director la Institutia de Interes Public Piete Targuri si Oboar ﬂ/ Z//j
Ramnicu Sarat

A) Criterii generale:

- are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B) Criterii specifice

- studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul juridic sau economic;

- vechimea minima in specialitatea studiilor 5 ani;

- cunostinte operare calculator — nivel mediu;

Procedurile de selectie a candidatilor pentru functia de director

1. Ocuparea functiei de director se face in conformitate cu prevederile
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale
si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, aprobat prin H.G. nr.286/2011, prin concurs, organizat de
Primaria municipiului Ramnicu Sarat;

2. Concursul consta in trei etape:
- selectia dosarelor;
- proba scrisa (verificarea cunostintelor );
- interviul - prezentarea proiect] /luﬂj.f;%ei\\fnanagement.
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éWTRmARM MUN!CIPIULU!
_SARAT

INSTITUTIA DE INTERES PUBLIC Intrar e flgz, ---------- ,
PIETE TARGURI SI OBOARE ziva .2 luna anu
MUNICIPIUL RM.SARAT

N &8 [ 0608, JoksS

CATRE:

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT

Institutia Interes Public Piete Targuri si Oboare Ramnicu Sarat,
subordonata Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat,aduce la
cunostinta, conform HCL nr.37/ 12.02.20liﬁ}unctia de director este vacanta,
motiv pentru care se poate demara procedura pentru ocuparea prin concurs

a acesteia.

Data: Conducerea LLP.P.T.O.RM. SARAT
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta
de lucru in data de 31.08.2015 a avizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea procedurilor si criteriilor pentru ocuparea, prin concurs, a
postului vacant de director la Institutia de Interes Public ,Piete,
targuri si Oboare” Rm.Sarat, cu 4 voturi pentru.




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

Raport de avizare

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta de lucru
in data de 28.08.2015 a avizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea procedurilor si criteriilor pentru ocuparea, prin concurs,
a postului vacant de director la Institutia de Interes Public ,Piete,
targuri si Oboare” Rm.Sarat, cu unanimitate de voturi.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie




