ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru anul 2015 ale Muzeului Municipal Rm. Sarat

Consiliul local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 12.02.2015;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de invatamant si sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate ce are la baza procesul verbal
incheiat cu ocazia intrunirii acesteia ;

- proiectul organigramei si statului de functii pentru anul 2015 inaintate de
Muzeul Municipal Rm. Sarat;

- prevederile art.31 din O.U.G nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice;

- prevederile anexelor I- FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
« ADMINISTRATIE » si IV - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
« CULTURA » din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice, actualizata;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.2, art.45 alin. 1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Muzeului Municipal Rm. Sarat pentru anul
2015, conform anexei nr.1.

Art. 2. Se aproba statul de functii al Muzeului Municipal Rm. Sarat pentru
anul 2015, conform anexei nr.2.

Anexele 1 - 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Primarul municipiului Rm. Sarat prin aparatul de specialitate: Biroul
Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
invatamant si sanatate si Muzeul Municipal Rm. Sarat, vor duce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceasta hotdrire a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din 12.02.2015, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicatd si actualizatid, cu un numar de 18

voturi pentru, __ - abtineri si - voturi impotrivi din numarul
total de 19 consilieri locali in functie si 18 consilieri locali pregenti.

Presedinte de sedinta,
Domnul consﬂierlgga Costicd

Nr. 31 NG
Rm.Sirat 12.02.2015



ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU- SARAT
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Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.2476/03.02.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal Rm. Sarat
pentru anul 2015

In conformitate cu prevederile anexei I si IV din Legea
nr.284/2010 privind salarizarea unitard a personalului platit din
fonduri publice, actualizata si a prevederilor art.36, alin.3, lit.b din
Legea nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata,
actualizata, « Consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului
de specialitate si serviciilor publice de interes local, precum si
reorganizarea $i statul de functii ale regiilor autonome de interes local »
propun Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Municipal Rm. Sarat pentru anul
2015, in conformitate cu prevederile legale, cu propunerile inaintate
de catre aceasta institutie si pe baza raportului Biroului Resurse
umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
Invatdmant si sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat.

Primar,
VIOREL HOLBAN




ROMANIA )
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT

Str. N.Bélcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www.primariermsaratro  E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.2407/03.02.2015

Referat,
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Muzeului Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2015

Avand in vedere:

proiectul Organigramei si Statului de functii pentru anul 2015 inaintate de catre
Muzeul municipal Ramnicu Sarat prin adresa nr.1056/15.01.2015;

prevederile art.31 din O.U.G. nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor;
prevederile anexei I si IV din Legea-cadru nr.284/2010, actualizata, privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice si in temeiul art.36
alin.(3) lit.(b din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
conform caruia consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor de interes public local, precum si
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local, propunem
spre aprobare organigrama si statul de functii pentru anul 2015 ale Muzeului

Municipal Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 1 si 2.
Precizam ca numarul posturilor in anul 2015 ramane neschimbat fata de anul 2014.

Biroul Resurse umane, relatii cu publicul
si indrumarea si sprijinirea unitatilor de invatamant si sanatate.
sef birou, Horohai Georgiana



MUZEUL MUNICIPAL RAMNICU SARAT
Str. Priméverii, nr. 4

Tel. 0786137342

Judetul Buziu

www.muzeulrms.ro

PRIMARIA MUNICIPIULUI
RM.SARAT

INEFare Nl L ldo@SR0nsigrennsn

_ziua.@una...Q/..anul. /

14/14.01.2015

CATRE: Primiria Rimnicu Sirat, Compartimentul Gestiunea Resurselor

Umane-Functii Publice
REF.: Organigrama si Stat de functii 2015

Prin prezenta va inaintim Organigrama si Statul de functii ale Muzeului
Municipal Ramnicu Sarat propuse pentru anul 2015, pentru a fi initiat proiectul de
hotérare privind aprobarea acestora in cadrul CLM, cu mentiunea ca acestea nu au

suferit modificari fata de anul 2014.

Cu stim4,

Manager,




MUZEUL MUNICIPAL RAMNICU SARAT
Str. Priméverii, nr. 4

Tel. 0786137342

Judetul Buziu

www.muzeulrms.ro

ORGANIGRAMA
Structura organizatorica si numdrul de personal
2015
CONSILIUL LOCAL PRIMAR
MUNICIPAL
CONSILIUL DE MA:'NAGER
ADMINISTRATIE
\
Personal de specialitate
6
Auxiliar
4

Conducere 1
Executie 10
Total 11

Manager,




MUZEUL MUNICIPAL RAMNICU SARAT
Str. Primiverii, nr. 4

Tel. 0786137342

Jucleful Basziu

www.muzeulrms.ro

STAT DE FUNCTII PENTRU ANUL 2015

Nr. Structura Functia contractuali Grad/Treapta Nivelul studiilor
crt. De conducere De executie profesionala :
1. Manager - 11 S
2. - Muzeograf I S
3. - Muzeograf Deb. S
4. - Conservator 1 SSD
5. - Conservator II M
6. - Supraveghetor I M
7. - Supraveghetor I M
8. - Ingrijitor - M;G
9, - Paznic - M;G
10. - Paznic - M;G
11, - Paznic - M;G
Numir total functii contractuale de conducere 1
Numar total functii contractuale de executie 10
| Numiir total functii contractuale in institutie 11 T
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Manager,
Marlus NE%JLAE
Q)




noces - v s 7

/zucgamf%"’ //& /e
2 O(m(;“/@ Cocec /€ 74”7

2. ?wf’v

7 A /Ma:ufza

' Z[ @ et -A'H% (aof oy
oo Lenl ols, !Mxi /%/Vnuwﬁﬂ/—ﬁ/féé

" Ceodul’ A,
o = lzr/uff‘{m}’/& /74/07(;(

V% M Q/J@wfg

"’/éur/éc)’ﬁftf J ’ ' | N

¢ \//@(J)‘;’C—?‘ ple &Mo%ﬁr /"W“ « /07” Lﬁ///:?jl

?ﬂ" %{@77(2/ C Z/u//\flﬂ(/é Aol ffrﬁ oF /é&))/ ZL_? é

b / 6/7/ ;. ' G T 9/>d}~
%

, el e & C /ﬁu
et ij@%wf /;M/wﬁ Jrepes

7%74 / .
-2 ?@wazzz V& Mmk mmaa//chfugm ;@w/wk@
» @ %Waa o[fza( L A \ ¢ /wazci{ :éuuébvf

é/ WA/)' DéC‘a/ &é SN'e w'@ e
o)lf‘&% /pZ}/«({Cu 5m22 ft’ /%7‘7(/('
3 Q eC f)é o yo e N/ouu 27% 24k €

ol [t at At e / A
V0L X veretsl  Cu 5 rmﬂ/;m/m .

4 .92.)7?:/{7;/ ol Lolovore S LAl /4744—«/« A
g@«é /{q Qécwé, o . P M&?ﬁ)/iﬁf%lgwé% €

: ane’w e */:/a/fa’}vrcﬁ/ﬂ e &‘/)wlyg-c«z o fer s’
Z'M[M 5 L el lus /,,7 w/oér‘wé‘/“é
Lle o6 Hrteals oéc,uféu fovuF e At
ﬁ%XLngz& 3 /20/(% e o lS
ﬂ“‘t’éﬂ ol o To e / 4J¢/é/m£/>4a "?ﬁ"‘?wxf
nees bt @ LAolibins ole Rotcdi oyl Ayl in
Al Do N o o Lot 20l foyrral il ce

& Pt
- f/,}, a% Z«fg/ 7o >0 e mz)ci//n@céqca < s’
S ies bl ol AL o7 e 2O il

Ot , Foricw Gkt lile 0 25T
7{))/,& 0(92(‘”/ f,ﬁ vonehn € e 3 1Ty /‘uj;?/i



 Forellul sk -, 4500 £ LTl @é%auc

. V7 we bren w : /16
faﬂ/\; %%mbv% “ /dM Vé\’j 74’7‘&/07%&7 74[1%01&

g /Q%ec o @é Lolo o

w 117 L < Mgmgz

0;@ L lilies ol Aicd /Z;mv’ v (‘c&fi@; T

/zudyhn/’ /“L)az,, rénzf 7(;¢ M %MM»K

W 5&/
il;?:ij;zf/ ol M)@&/mﬂt(ﬂ/&%’wgfww > ZU/"OL“’U’

?fa{iéo /&WMM %/f Sl ol

@&Jea,?w e “ SoT WJ{#A “oc A0S

’LC,,
Q é& 7{0)}1; & o ‘616: f e O ("(?‘»é ‘ga’ W/)/(e
7 ec,(fzd >@ V) “ed nﬂ%/‘rf e (57“»&&0/7491%
j-') & (}{@ Liellee: C@d /éu oy Lo @ 7; 2] 59@

@/VK/;W Q‘QMC’ o Q/u/a W 5 g‘”g)?/ﬁt P /é,fzo//)/r‘x;’f
Gee 3 2'2*521/37 » ;/)71— -
(2. Qu%(c ol ol V:’fbﬁ/;;}vae //yt//)&(f’ : @ o “é)"w
e, 4 @ C,gy;({a ol ol S Tow b T Lt e

s

ol CoC s \[Sf A, . Véw A e L7 i coteecs
W&é@z(f’/ YT 2 Sl 67/‘/ /é?_,@g(’ .
?Zf/)e’c,?/ e fé‘a//ﬁa}ﬁ’t Sore 47 te a/p ru&{m d;fwk
/x J/MZ@ aé/é,a 2o/ o S ﬂa%fé/-)¢ .
W &éz/l—,gj‘ 74/%10/(;'{’ e B 2%y /Lea/g;A
/Y. ‘%i’?f“;ﬁ“‘/{ ole 2/2«2«(’?/ ypc /WJ}O&/;/WWM ow s A
ATl o e oL po 20T ol 1y e Ttk
Forre Sk Rl o 7&7 m)/ﬂ e € e "I
/S’u _

/‘f /@7?&?&/{/ u& Zi.f;‘g/féypvft* ;\40 Mﬂ/ 3@,2{57)?—0 Cwm[(a/a/éj
OQueweoib ) Coan'lwl ok /0/%“;0@6}%(’ A<

720 R . Sodw? e ol 'y erits” el /f-éa, 3
/{é Q/Lﬂ)fci,/%/ ﬁé */MM*CZ?‘MMU ‘7/ %&kd— @
oles C%a’u/c/(zu cor Cocole'ul 4 ;f”—(o/&cww

SE AV ATERY [ 4 0/4\? 0%)/4«»7/4 sy hall e 3/’\27—

/»ecw@» k
<%é bl P

/v



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta
de lucru a avizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru anul 2015 ale Muzeului
Municipal Rm. Sarat, cu 3 voturi pentru.

Procesul-verbal al Comisiei juridice, de disciplina si validare
incheiat in data de 11.02.2015 face parte integrantd din prezentul
raport de avizare.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,




