ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si a statului de functii
pentru anul 2015 ale Institutiei de Interes Public
»Piete, targuri si Oboare” Rm.Sarat

Consiliul local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 12.02.2015;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de invatamant si sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul de avizare al comisiei de specialitate ce are la baza procesul verbal
incheiat cu ocazia intrunirii acesteia ;

- proiectul organigramei si statului de functii pentru anul 2015 inaintate de
Institutia de Interes Public ,Piete, targuri si Oboare” Rm.Sarat;

- prevederile art.31 din O.U.G nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice;

- prevederile anexei I-FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
« ADMINISTRATIE » din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, actualizata;

- prevederile HCL nr.16/07.03.1996 privind infiintarea Institutiei de Interes
Public ,Piete, targuri si Oboare” Rm.Sarat si a Regulamentului de organizare si
functionare al acesteia;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.2, art.45 alin. 1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Institutiei de Interes Public ,Piete, targuri si
Oboare” Rm. Sarat pentru anul 2015, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Institutiei de Interes Public ,Piete,
targuri si Oboare” Rm. Sarat pentru anul 2015, conform anexei nr.2.

Anexele 1 - 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Primarul municipiului Rm. Sarat prin aparatul de specialitate: Biroul
Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
invatamant si sanatate si Institutia de Interes Public ,Piete, targuri si Oboare”
Rm. Sarat, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.



Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotarire a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din 12.02.2015, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicatd si actualizatd, cu un numar de 18
voturi pentru, _ - abtineri si - voturi impotriya din numarul

Presedinte de sedinta,
Domnul consilier Tuga Costica
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Rm.Séarat 12.02.2015



ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU- SARAT

Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.2481/03.02.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotérare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Institutiei de Interes Public
« Piete, targuri si Oboare » Rm. Sidrat pentru anul 2015

Avand in vedere prevederile art.36, alin.3, lit.b din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata,
actualizata, potrivit caruia « Consiliul local aprobd, in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate si serviciilor publice de interes local, precum
§1 reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes
local» si tinand seama de prevederile Legii nr.284/2010 privind
salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,
actualizatd, propun Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat spre
dezbatere si aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Institutiei de Interes Public
«Piete, targuri si Oboare» Rm. Sarat pentru anul 2015, in
conformitate cu prevederile legale, cu propunerile inaintate de citre
aceasta institutie si pe baza raportului Biroului Resurse umane,
relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
invatamant si sanadtate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat.

Din analiza proiectului organigramei si statului de functii
pentru anul 2015 inaintate de Institutia de Interes Public « Piete,
targuri i Oboare » Rm. Sarat rezulta faptul cd numaérul posturilor la
nivelul acestei institutii este acelasi cu cel din anul 2014.

VIQREL HOLBAN
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ROMANIA

MUNICIPIUL RAMNICU - ,

Str. N.Balcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.2410/03.02.2015

Raport
privind aprobarea organigramei si statului de functii
din cadrul Institutiei de Interes Public Piete Targuri si Oboare Ramnicu Sarat
pentru anul 2015

Avand in vedere:

- proiectul Organigramei si Statului de functii pentru anul 2015 inaintate de catre
Institutia de Interes Public Piete Targuri si Oboare prin adresa nr.115/06.01.2015;

- prevederile art.31 din O.U.G. nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor;

- prevederile anexei I din Legea nr.284 /2010, actualizata, privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, si in temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, conform caruia consiliul
local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si
serviciilor de interes public local, precum si reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local, propunem spre aprobare organigrama si statul de
functii pentru anul 2015 din cadrul Institutiei de Interes Public Piete Targuri si
Oboare Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 1 si 2.

De asemenea precizam ca in anul 2015 numarul posturilor la nivelul Institutiei
de Interes Public Piete, Targuri si Oboare Ramnicu Sarat este acelasi cu cel din anul
2014.

Biroul Resurse umane, relatii cu publicul
si indrumarea si sprijinirea unitatilor de invatamant si sanatate.
cons. jr.Horohai Georgiana
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ALATURAT VA INAINTAM SPRE AVIZARE ORGANIGRAMA SISTATUL DE FUNCTII PE
ANUL 20135. o¢ WTerg

DIRECTOR .,
TUDORACHE MARIAN
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ORGANIGRAMA PE ANUL 2015

CONSILIUL PRIMAR
LOCAL l

DIRECTOR
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Piata Agroalimentara
% | -muncitori necalificati (salubrizare)

Contabil Sef 1
3
-muncitori necalificati. (W.C.) 1 J
2

-pazici

v

¥ ~ Piata produse industriale
— | -muncitori calificati 1 1
-muncitori necalificati (salubrizare) 3

Casier central 1 Casier 1 2
-gestionari cantare

Sector lactate
— | -muncitori necalificati (salubrizare) 2

( Inspector 1
Inspector 1 1

-contracte inchiriere

-protectia muncii si PSI

-control documente cometcianti st

producatozi agricoli

-raspund de servictile de curatenie, paza

si metrolo gie

Targul municipal (Obor)

M ?;}E’;’;jjﬁ‘}ﬁ"‘ ! ! TOTAL CONDUCERE 2
POSTURI EXECUTIE 22

-paznici 3 , ,
Lk

DIRECTOR ' .
- RGTUDORACHE MARIAN /\




INSTITUTIA DE INTERES PUBLIC

54
“PIETE TARGURI ST OBOARE anexa nr. °6 laHCLnar... %, % 12015
RAMNICU SARAT, STR.PIATA HALELOR BL.YA , AP. 5

Telefon/fax 0238/563126 ;E-mail : piatarmsarat@yahoo.com

) L O
STAT DE FUNCTH PENTRU ANUL 2015
Functia contractuala NR. Grad/ Treapta Nivelul
POSTUREL profesionala studiflor
de conducere de executie
1. | BIRECTOR -VACANT 1 I 3
2. | CONTABIL SEF -VACANT 1 11 S
3. INSPECTOR DE SPECIALITATE 1 1 3
4. INSPECTOR DE SPECIALITATE 1 11 S
3. ADMINISTRATOR 1 1 M
6. CASIER CENTRAL 1 I M _
7. CASIER 2 1 M :
8. TEHNICIAN (CU FRACTIE DE NORMA) 1 Il M
9. PAZNIC 5 I M
10. MUNCITOR CALIFICAT 1 I M
11. MUNCITOR NECALIFICAT 9 I M
L il

NUMARUL TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
NUMARUL TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
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[ NUMARUL, TOTAL DE FUNCTH IN INST,IT{}T\IE
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta
de lucru a avizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si a statului de functii pentru anul 2015 ale Institutiei
de Interes Public ,Piete, targuri si Oboare” Rm. Sarat, cu 3 voturi
pentru.

Procesul-verbal al Comisiei juridice, de disciplina si validare
incheiat in data de 11.02.2015 face parte integranta din prezentul
raport de avizare.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,
Domnul consilier Florian Nicolae

# AR EE ’




