ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind constituirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2014 si a comisiei de solutionare
a contestatiilor, precum si numirea membrilor secretariatului pentru fiecare
comisie

Consiliul local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 23.04.2015;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat ;

- raportul Biroului Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm.Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local,;

- prevederile art.1, alin.2, art.4/1, alin.1 si art.4 din Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen,;
-prevederile art.178, alin.3 din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in
domeniul sanatatii;

- luand in considerare faptul ca la data de 31.01.2014 a fost incheiat contractul
de management al domnului Danielescu Adrian, in calitate de manager al
Spitalului Municipal Rm.Sarat, pe o perioada de 3 ani;

-prevederile HCL nr.92/25.06.2010 privind transferul managementului asistentei
medicale acordate de Spitalul municipal Rm.Sarat catre autoritatea administratiei
publice locale — Consiliul local al municipiului Rm.Sérat;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.36 alin.2 lit.a, art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b
din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba constituirea comisiei de evaluare anuald a activitatii
managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2014, in urmatoarea
componenta:

Presedinte: doamna Vagyas-Davidoiu Manuela, secretar al Municipiului
Rm.Sarat;

Membrii: domnul Fortu Macovei, director executiv al Directiei economice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat;

Manzala Alexandru, consilier local
Ionescu Stefan, consilier local
Grama Mariana, consilier local

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de catre domnisoara
Horohai Georgiana — sef Birou Resurse umane, relatii cu publicul si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat.



Art.2. Se aproba constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor, in
urmatoarea componenta:

Presedinte: doamna Corbu Alina Giorgiana, consilier juridic in cadrul
aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat;

Membrii: doamna Manea Simona, consilier in cadrul Directiei economice
din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat;

Horjea Viorel, consilier local
Popescu Stanciu, consilier local
Florian Nicolae, consilier local

Secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor va fi asigurat de catre
domnigoara Horohai Georgiana — sef Birou Resurse umane, relatii cu publicul si
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm.Sarat.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
persoanele nominalizate la art.1 si 2 si Spitalul Municipal Rm.Sarat prin
manager- jr.Danielescu Adrian.

Art.4. Prezenta hotarare se comunica Institutiei Prefectului Judetului
Buzau in vederea exercitarii controlului cu privire la legalitate, celor nominalizati
cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari si se aduce la
cunostinta publica prin grija secretarului municipiului Rm. Sarat.

Aceasta hotaradre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din 23.04.2015, cu respectarea
prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a administratiei publice
locale, republicata si actualizatd, cu un numar de 11 voturi pentru, __ -
abtineri si _ - voturi impotrivd din numarul total de 19 consilieri
locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

Presedinte de sedinta,
Prof.Cirjan Sorin Valentin
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Rm.Sarat 23.04.2015
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Nr.8312/17.04.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotirdre privind constituirea comisiei de evaluare
anuala a activititii managerului Spitalului Municipal Rm.Sirat
pentru anul 2014 si a comisiei de solutionare a contestatiilor,
precum §i numirea membrilor secretariatului pentru fiecare
comisie

Prin HCL nr.92/25.06.2010 s-a aprobat  transferul
managementului asistentei medicale acordate de Spitalul municipal
Rm.Sarat catre autoritatea administratiei publice locale - Consiliul
local al municipiului Rm.Sarat.

In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma
in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu cele ale art.4/1, alin.1 si alin.4 din Ordinul Ministrului
Sanatatii nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in
baza carora contractul de management poate fi prelungit sau poate
inceta inainte de termen, in vederea evaludrii anuale a activitatii
managerului de spital public se constituie comisia de evaluare si
comisia de solutionare a contestatiilor, alcatuite din presedinte, 4
membrii $i un secretariat format din 1-2 persoane, numite prin act
administrativ emis prin ordin al ministrului sanatatii sau, dupa caz,
prin act administrativ emis de conducitorul ministerelor sau
institutiilor cu retea sanitard proprie, in cazul nostru-Consiliul local
al Municipiului Rm.Sarat.

Avand in vedere cele mentionate, propun initierea unui proiect
de hotarare privind constituirea comisiei de evaluare anuala a
activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sirat pentru anul
2014 si a comisiei de solutionare a contestatiilor, precum si numirea
membrilor secretariatului pentru fiecare comisie.

Componenta celor doua comisii propun a fi urméitoarea:

1. Comisia de evaluare anuali a activitatii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sirat pentru anul 2014:

Presedinte: doamna Vagyas-Davidoiu Manuela, secretar al

Municipiului Rm.Sarat;



Membrii: domnul Fortu Macovei, director executiv al Directiei
economice din cadrul aparatului de specialitate al primarului

Municipiului Rm.Sazat; ,
/’%% /VMM/ , consilier local
/ (( ) A , consilier local
@/(/ ﬁ% ////W/// , consilier local

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de catre
domnisoara Horohai Georgiana — sef Birou Resurse umane, relatii cu
publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.Sarat.

2.Comisia de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: doamna Corbu Alina Giorgiana, consilier juridic in
cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Rm.Sarat;

Membrii: doamna Manea Simona, consilier in cadrul Directiei
economice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
Municipiului Rm.Sarat: _

/ ,,/ : V/ﬂf%/ , consilier local
/4 \/Wﬂ /4 , consilier local
I /V/Wl%“ , consilier local

Secretariatul comisiei de solutionare a contestatiilor va fi
asigurat de catre domnisoara Horohai Georgiana — sef Birou Resurse
umane, relatii cu publicul si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rm.Sarat.

Initiator,
Primar,
VIOREL HOLBAN -
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Nr.8299/16.04.2015

RAPORT,
privind constituirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2014 a si comisiei pentru
solutionarea contestatiilor, precum si numirea membrilor secretariatului pentru
fiecare comisie

Analizand:

- prevederile art.1 alin.(2), art.471 alin.(1) si art.4 din Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen,
conform carora:

“ART.1
(1) Evaluarea activitatii managerului spitalului public pentru anul calendaristic
precedent se face pana la data de 30 aprilie a anului urmator. Sunt evaluati
managerii care au contractul de management in perioada de valabilitate si au
condus spitalul public respectiv pe o perioada de cel putin 6 luni in anul
evaluat.
ART. 411

(1) Evaluarea anuala a activitatii managerului de spital public si/sau reevaluarea in
conditiile art. 4 se fac de comisii de evaluare formate din presedinte, 4 membri si un
secretariat format din 1-2 persoane, numite prin ordin al ministrului sanatatii sau,
dupa caz, prin act administrativ emis de conducatorul ministerelor sau institutiilor cu
retea sanitara proprie. '

(4) Comisia de contestatii se constituie prin ordin al ministrului sanatatii sau, dupa
caz, prin act administrativ al ministerelor si institutiilor cu retea sanitara proprie si este
formata din presedinte, 4 membri si un secretariat format din 1-2 persoane.”

- dispozitiile din art.178 alin (3) din Legea nr.95 /2006, actualizata, privind reforma

in domeniul sanatatii;

- tinand seama ca in data de 31.01.2014 a fost incheiat contractul de management
intre domnul Primar Viorel Holban in calitate de reprezentant al Consiliului Local
Ramnicu Sarat, pe de o parte si domnul Danielescu Adrian in calitate de
manager, pe de alta parte si in temeiul prevederilor art.36 alin.(2) lit.a) din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, actualizata,

propunem

1. constituirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului
Municipal Ramnicu Sarat in urmatoarea componenta:

e presedinte:
- secretarul municipiului;
e membrii:



- directorul executiv al Directiel economice din cadrul aparatului de speciaiitate al
Primarului municipiului Ramnicu Sarat,;
- trei consililieri locali din cadrul Consiliului Local al municipiului Ramnicu Sarat.

Secretariatul comisiei va fi asigurat de catre un functionar public din cadrul Biroul
Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.

2. constituirea comisiei de contestatii in urmatoarea componenta

e presedinte:

- un consilier juridic din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Ramnicu Sarat;

e membrii:

- un functionar public din cadrul Directiei economice - Aparatul de specialitate al
Primarului municipiului Ramnicu Sarat;

- trei consililieri locali din cadrul Consiliului Local al municipiului Ramnicu Sarat.

Secretariatul comisiei de contestatii va fi asigurat de catre un functionar public din
cadrul Biroul Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.

Biroul Resurse umane, relatii cu publicul

si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

Raport de avizare

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta de lucru
in data de 21.04.2015 a avizat Proiectul de hotarare privind
constituirea comisiei de evaluare anuald a activititii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2014 si a comisiei de
solutionare a contestatiilor, precum si numirea membrilor
secretariatului pentru fiecare comisie, cu unanimitate de voturi.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie
Presedinte,
Doamna consilier Beldie Nina




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta
de lucru in data de 22.04.2015 a avizat Proiectul de hotarare privind
constituirea comisiei de evaluare anuald a activititii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2014 si a comisiei de
solutionare a contestatiilor, precum si numirea membrilor
secretariatului pentru fiecare comisie, cu unanimitate de voturi.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,
Domnul consilier Florian Nicolae




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru amenajarea teritoriului,
urbanism, protectia mediului si turism

Raport de avizare

Comisia pentru amenajarea teritoriului, urbanism, protectia
mediului si turism, intrunita in sedinta de lucru in data de
21.04.2015 a avizat Proiectul de hotarare privind constituirea
comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat pentru anul 2014 si a comisiei de solutionare a
contestatiilor, precum si numirea membrilor secretariatului pentru
fiecare comisie, cu unanimitate de voturi.

Comisia pentru amgqijiféi\tgritoriului, urbanism,
protectia mediului si turism
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