ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea modificirii organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2015

Consiliul Local al municipiului Rm. Sarat, intrunit in sedinta de lucru
ordinara din data de 28.05.2015;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului
Rm.Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local,

- adresa Administratiei Domeniului Public Rm.Sérat nr.1622/20.05.2015;

- adresa nr.6448/16.04.2015 a Institutiei Prefectului-Judetul Buzau prin care
Municipiului Rm.Sarat i-a fost alocat un numar mai mare de posturi si anume
327;

- prevederile anexei I din Legea-cadru nr.284/2010 republicata, actualizata,
privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile art.31 din O.U.G nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor
publice;

- prevederile HCL nr.34/12.02.2015 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pentru anul 2015 ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit. b din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locala republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locala, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii pentru anul
2015 al Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat conform anexelor nr.1 si 2,
care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Modificarea organigramei si statului de functii pentru anul 2015 al
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat constd in infiintarea urmatoarelor
posturi contractuale de executie:

- Un post de economist in cadrul Compartimentului Contabilitate;
- Un post de muncitor calificat si unul de muncitor necalificat in cadrul
Serviciului Salubritate si Intretinere Spatii Verzi;
- Un post de muncitor calificat (sudor) in cadrul Compartimentului
Sistematizare Rutiera, Statie Asfaltari, Centrala Termica Blocuri ANL.
Art.2. Anexele nr.1 si 2 ale HCL nr.35/2015 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat
pentru anul 2015 se vor modifica in mod corespunzator.



Art.3. Modificarea statului de functii pentru anul 2015 al Administratiei
Domeniului Public Rm.Sarat ca urmare a prevederilor art.1 se face cu incadrarea
in numarul maxim de posturi aprobat si in fondurile bugetare anuale alocate.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm. Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm.Sarat si Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din 28.05.2015, cu respectarea
prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a administratiei publice
locale, republicata si actualizatd, cu un numar de 18 voturi pentru, _ -
abtineri si - voturi impotrivi din numarul total de 19 consilieri
locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.
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ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU- SARA

Str. N.Bilc 1: 0238.5

61946; Fax: 0238.561947

PRIMAR
Nr.11069/21.05.2015

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Administratiei
Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2015

Avand in vedere adresa nr.1622/20.05.2015 a Administratiei
Domeniului Public Rm.Sarat prin care solicitd Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat modificarea organigramei si statului de functii
pentru anul 2015 prin infiintarea a 4 posturi contractuale de
executie si anume :

- Un post de economist in cadrul Compartimentului
Contabilitate;

- Un post de muncitor calificat si unul de muncitor necalificat in
cadrul Serviciului Salubritate si Intretinere Spatii Verzi;

- Un post de muncitor calificat (sudor) in cadrul
Compartimentului Sistematizare Rutiera, Statie Asfaltari,
Centrala Termica Blocuri ANL.
raportat la prevederile adresei nr.6448/16.04.2015 a Institutiei

Prefectului-Judetul Buzau prin care Municipiului Rm.Sarat i-a fost
alocat un numar mai mare de posturi si anume 327;

coroborat cu:

- prevederile anexei 1 din Legea-cadru nr.284/2010 republicata,
actualizata, privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice;

- prevederile art.31 din O.U.G nr.83/2014 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice in anul 2015, precum si alte
masuri in domeniul cheltuielilor publice;

- prevederile HCL nr.34/12.02.2015 privind aprobarea bugetului de
venituri si cheltuieli pentru anul 2015 ale Administratiei Domeniului
Public Rm.Sarat;




propun Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat spre analiza
si aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Administratiei Domeniului
Public Rm.Sarat pentru anul 2015 in conformitate cu propunerea
biroului de specialitate.

Fata de considerentele enuntate mai sus am initiat proiectul de
hotarare, cu rugamintea de a fi adoptat in forma redactata.

Initiator,
Primar,
VIOREL HOLBAN




ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU -

SARAT

Str. N.Balcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. //ﬂéj /21.05.2015

Raport
privind aprobarea modificarea organigramei si statului de functii
ale Administratiei Domeniului Public Ramnicu Sarat pentru anul 2015

Avand in vedere:
adresa nr.1622/20.05.2015 a Administratiei Domeniului Public;
proiectul Organigramei si Statului de functii pentru anul 2015 modificate, inaintate
de catre Administratia Domeniului Public;
adresa nr.6448/16.04.2015 a Institutiei Prefectului Judetului Buzau prin care
municipiului Ramnicu Sarat i-a fost alocat un numar mai mare de posturi;
prevederile anexei I din Legea nr.284 /2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice,
dispozitiile art.31 din O.U.G. nr.83/2014 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice in anul 2015, precum si alte masuri in domeniul cheltuielilor;

si in temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicata, conform caruia consiliul local aproba, in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institutiilor si serviciilor de interes public local, precum si reorganizarea
si statul de functii ale regiilor autonome de interes local,

propunem spre aprobare organigrama si statul de functii pentru anul 2015 din cadrul
Administratiei Domeniului Public Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 1 si 2 cu
urmatoarele modificari: '

Infiintarea unui post de economist in cadrul Compartimentului Contabilitate;
Infiintarea a doua posturi unul de muncitor necalificat si celalalt de muncitor
calificat in cadrul Serviciului Salubritate si Intretinere Spatii Verzi;

Infiintarea unui post de muncitor calificat (sudor) in cadrul Compartimentului
Sistematizare Rutiera, Statie Asfaltari, Centrala Termica Blocuri ANL.

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birouy, Horohai/Georgiana
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ROMANTA
dministrctia Domeniului Public
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Catre,

Consiliul Local al municipiului Rm.Sarat
Prin prezenta va rugam sa aprobati suplimentarea Organigramei si a Statului de functii

pentru anul 2015 al institutiei noastre, cu 4 functii contractuale de executie, din care:

1 economist in cadrul compartimentului *Contabilitate*;

I muncitori necalificat in cadrul serviciului *Salubritate -- intretinere spatii verzi*;

I muncitor calificat in cadrul serviciului *Salubritate-intretinere spatii verzi*;

1 sudor la compartimentul *Sistematizare rutiera, statie asfaltari ., centrala termica blocuri
ANL¥*,

Pentru buna desfasurare 4 lucrarilor in cadrul compartimentului *Contabilitate* este necesara
angajarea unui economist care sa exercite si viza de *Control financiar preventiv¥*, pe contractele de
achizitii, facturi ale chiriasilor din blocurile ANL si ai Caselor Sociale, infiintarea Registrului privind
operatiunile prezentate la viza, implementarea sistemului de control intern.managerial.centralizarea la
nivelul institutiei a tuturor operatiilor supuse CFP;

Va informam ca in perioada 20.07.2011 pana la 29.09.2013, in baza Legii 52/15.04.2011.
unitatea a desfasurat activitati cu caracter ocazional la salubritate executate de ziliieri . dar dupa
aceasta data institutiile publice nu au mai avut dreptul de a lucra cu zilieri . astfel ca la serviciul
*Salubritate- intretinere spatii verzi * exista in momentul actual doar 8 salariati ce au activitati de
salubritate- intretinere spatii verzi, din care 5 deservesc punctele fixe , ocupandu-se de salubrizarea
acestora inclusiv sambata si duminica, ceea ce nu da posibilitatea acordarii celor 2 zile libere
consecutiv la care au dreptul potrivit prevederilor legale, concedii de odihna si eventuale concedii
medicale si astfel se impune angajarea unui muncitor necalificat.

De asemenea suprafetele spatiilor verzi intretinute si amenajate de unitatea noastra s-au extins
prin amenajari realizate de A.D.P.Rm.Sarat si prin proiectele din fonduri europene derulate de
Primaria Rm.Sarat. iar cei 3 salariati care se ocupa de amenajarea si intretinerea acestora nu pot
presta activitati pe masura asteptarilor cetatenilor, drept urmare solicitam angajarea unui muncitor
calificat .

Solicitam angajarea unui sudor, post care a existat pana in anul 2014 .dar a fost desfiintat
fara a se tine seama de utilitatea acestuia in cadrul compartimentului , in ceea ce priveste executarea
de lucrari de sudura la:

- repararea uscatorului la statia de preparare mixturi asfaltice;

- repararea cosurilor de gunoi din municipiu;

- repararea imprejmuirilor de la pubelele de gunoi la asociatiile de proprietari;

- repararea mijloacelor auto ale unitatii noastre:

- reparalll in cimitir;

- reparatii la padocul de caini;

- reparatii si confectionari( dupa caz) a semnelor de circulatie:

- reparatii scule. roabe . carucioare.razurl;

Atasam prezentei Organigrama si Statul de functii pentru anul 2015, modificate cu cele 4

functii contractuale .
B DU nglrector




Administratia Domeniului Public Ramnicu Sarat

ORGANIGRAMA

CONSILIUL LOCAL

ANUL

2015

b e o PRIMAR
Director
Inginer
sef Contabil sef
Serviciu 1 Compartiment
Mecanizare 12 Compartiment sanatate si Contabilitate 4
securitate in munca | situatii 1
Serviciu 1 urgenta Compartiment
constructii straz! 10 Protectia Mediutui Administrativ 4
Serviciu 1 Compartiment Resurse Compartiment
Asfaltar 7 Umane 1 Administrare 1
Locuinte sociale
Serviciy salubrltate 2 Compartiment Achizitii
si intretinere spatii verzi 16 2
Serviciu specializat 1 Compammenuuridwc
pentru gestionarea 7 1
cainilor fara stapan
Comp. Administrare 1
Cimitir 6
Comp.Sistematizare 1
rutiera, statie asfaftan 9 Total = 92
Centrala termica Conducere = 11
blocuri ANL Director Executie = 81
(‘\ Ing. lonica Stefan Gabriel
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. Cod fiscal:

2406901

Administratia Domeniului Public
¢ Rm. Sarat, str. Armoniei, nr.58 Bis
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Stat de Functii
pentru anul 2015

MAS M. L

vt A

'Nr. | Structura Functia contractuala Gradul/ Nivelul Numar
Crt. De De executie Treapta | studiilor posturi
conducere Prof.
1. Director De conducere Gradul 11 S ]
post vacant
2. Inginer sef De conducere Gradul I S 1
3. | Contabil Sef De conducere Gradul 11 S 1
i, Serviciu Mecanizare 13
I Sef serviciu. De conducere Gr. 11 S 1
Mecanizare
- S |
2. | Sofer De executie Tr.l/5 MG 14 i
3. | Sofer De executie Tr.IB MG 1 ]
4, Mecanic Ultilaj De executie Tr /s MG 13
5. Rutierist De executie TR.I/S M,G 1
6. Rutierist De executie Tr.11/5 M.G 3 B
Serviciu Constructii 11 |
) strazi
Ll Sef serviciu Constructii | De conducere Gr. 1l S ]
| strazl
Lﬁi i’L Pavator- bordurar De executyie; Tr.11/5 G 72{ ] J
' 3. | Muncitor necalificat | De executie NI/3 G 2 ) J
| 4. Muncitor necalificat | | De executie NI/4 G 12 |
| 5 Muncitor necalificat [ De executie NI/5 G 14 j\
J | Serviciu Asfaltari B L - 18 \’
} l. Sef serviciu .sfaltari De conducere Grli | S N ' ]
l 2. Asfaltator De executie | Tr.IV/5 G L 1 w’
[3' Muncitor necalificat De executie | NT/5 G s . 4
14 | Muncitor necalificat ) | De executie NI/3 C) R |
| Serviciu Salubritate si o lfé ]
“intretinere spatii verzi s I ‘
[ I Sef serviciu Sajubritate | De conducele e | Gr.l NN s
2. ;7Sef formatie muncitori | De conducere - Tr.l ' t M i 1
3 Muncitor calific. —resp. De executie Tr. 1/5 M 2
\ | L416
J 4. | Muncitor necalificat | De executie NI/1 ‘, JW;'(:J 2
1 5. :Muncitor necalificat - De executie NI/2 | G 7[17 j
6. | Muncitor necalificat B ( Deexecutie N3 | G B ‘
7. | Muncitor necalificat | | De executie ' NB i G |



8. | Muncitor necalificat De executie NI/5 G 8
din care
1 post
vacant
9. Muncitor calificat De executie MI/5 M.G. 1 post
vacant
Serviciu specializat 8
pentru gestionarea
| cainilor fara stapan
1. Sef serviciu De conducere 11 S 1
gestionarea cainilor
fara stapan
| 2. Tehnician veterinar De executie Tr. 1A/S M 1
3. Ingrijitor caini in De executie NI/5 G.- 3
adapost o B
4. Prinzatori caini De executie N3 oo G 12
5 Sofer De executie Trll/s G 1
Compartiment 7
administrare cimitir - N
1. Sef formatie De conducere Tr. Ila M 1
administrare cimitir
2. Muncitor necalificat De executie NI/5 G.,- 3
| (eropan)
3 Muncitor necalificat De executie NIIB G 3
| (gropar) - o
Compartiment 10
Sistematizare rutiera,
Statie Asfaltari,
| centrala termica
N blocuri ANL
Ll Sef formatie De conducere Tr. 1la M ]
compartiment
sistematizare rutiera.
3 statie asfaltari, centrala
| termica blocuri ANL
2. 'Vopsitor B De executie Tedl/s M, G 11 ) ]
3. | Electrician De executie Tr.1/5 MG | ]
4. | Mecanic ) De executie Tr.1/5 MG 1 o
S, Mecanic auto De executie Tr.1/5 M.G 1
6. Muncitor necalificat - De executie NI/5 G 1
7. Fochist De executie MI/5 M 2
8. Muncitor necalificat De executie NI/5 G I
9. " Sudor De executie MI/5 M.G 1
post
S R . | . | vacant.
Compartiment 1
Sanatate , securitate
in munca, Situatii
Urgenta,Protectia
Mediului. l




| Numar total functii in institutie

‘ﬁ‘f Referent de [ De executie Gr. SSD ] ]
- specialitate 1A/5 |
Compartiment 1

Resurse Umane
I Referent De executie Tr. IA/S M 11
' Compartiment T?.
Achizitii ]
1. Referent de specialitate De executie Gr.lA/S S 1
| 2. Referent de specialitate De executie Gr.I1/3 S ]
Compartiment juridic 1
1 Consilier juridic De executie Gr.l S 1
Compartiment 4
Contabilitate
1. Referent de specialitate De executie Gr. 1172 S 1
2. Contabil De executie Tr. 1A/S M 1
;3 Casier magaziner De executie Tr. 1/5 M 1
4. Economist ) De executie Gr.l S 1 ]
! post
0 vacant |
Compartiment 1
administrare
’ Locuinte sociale - I B
1. Administrator De executie Tr.l M 1
| Compartiment 4 T
Administrativ L L o
I 7 Agent Paza Deexecutie | Tr.I/5 | Mg - 4 B ii
[ Numar total f-ctii 11 81 S 7"
contractuale ‘I ‘
‘ | de conducere/ executie o | ] |
| | 92 }
f

Director.
Ing. lonica Stefan Gabriel

Compartiment Resurse Umane .
Stefan Geoggeta
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE N
INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL BUZAU
Serviciu] Financiar-

PRIMARIA (& ww'ey doeat

- In atentia dlui. Primar-

In conformitate cu prevederile O.U.G. nr.2/2015 va comunicam ca,
grul maxim de posturi, pentru anul 2015, raportat la numarul de locuitori,

esté de ot , din care : A
( posturi Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor :

i) 2, posturi pentru Politia Comunitara ;
. O posturi pentru implementarea proiectelor din fonduri externe

nerambursabile .

Mentionam ca, potrivit art. 4 alin. (4) din O.U.G. nr.58/2014 privind
stabilirea unor masuri financiare si pentru modificarea unor acte normative,
numarul maxim de posturi poate fi suplimentat cu numarul de posturi
suplimentar de soferi, necesari deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare,

Totodata, va aducem la cunostinta ca autoritatile administratiei publice si

persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributii de angajare,
lichidare, ordonantare si plata a drepturilor salariale raspund disciplinar,
administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupa caz, de
nerespectarea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform

; | prevederilor legale .

P.D./F.A./2 ex. Tel. 0238.726.196e Fax 0238.726.196
B-dul Nicolae Balcescu. nr. 48, Buzau, C.P. 120246



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

Raport de avizare

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta de lucru
in data de 25.05.2015 a avizat Proiectul de hotéirare privind
aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2015, cu
unanimitate de voturi.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RM-SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare intrunita in sedinta
de lucru in data de 26.05.2015 a avizat Proiectul de hotirare privind
aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2015, cu 4

voturi pentru.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,
Domnul consilies Flérian Nicolae




