ROMANIA
JUDETUL BUZAU

MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat pentru anul 2017

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru extraordinara in data de 04.04.2017;

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;

- propunerea organigramei si statului de functii pentru anul 2017 inaintate de
catre Clubul Sportiv Municipal Rm.Sarat prin adresa nr.65/06.03.2017;
-prevederile  HCL nr.88/22.04.2014 privind aprobarea Regulamentului de
Organizare si Functionare al Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat, cu modificarile
ulterioare;

-adresele Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr.3493/20.02.2014,
nr.6448/2015, nr.18813/2015 si nr.1072/2017 prin care Municipiului Rm.Sarat
ii revin un numar maxim de 336 posturi;

-prevederile anexei I- FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE
«(ADMINISTRATIE » din Legea nr.284/2010 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice, actualizata;

-prevederile art.5 din O.U.G nr.9/2017 privind unele masuri bugetare in anul
2017, prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte
normative;

- prevederile HCL nr.113/04.04.2017 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2017 al Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat;

- prevederile HCL nr.52/28.02.2017 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile martie
2017- mai 2017;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.2, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat,
pentru anul 2017, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat,
pentru anul 2017, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.



Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat si Clubul Sportiv Municipal Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta extraordinara din data de 04.04.2017, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de 17
voturi pentru, - abtineri si ___ - voturi impotriva din numarul
total de 19 consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

Nr. 114 b el
Rm.Sérat M
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Nr. 7542/28.03.2017
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotaréire privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Clubului Sportiv Municipal Rm.Sarat pentru anul 2017

In conformitate cu prevederile anexei 1 din Legea nr. 284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice actualizata, precum si
a prevederilor art. 36, alin. (3), lit. b) din Legea nr. 215 /2001 a administratiei publice
locale, republicata, actualizata, potrivit carora: ,,Consiliul local aprobd, in conditiile
legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes
local, precum si reorganizarea si statul de Jfunctii ale regiilor autonome de interes
local” ;

Supun spre dezbatere si aprobare Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat,
proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei $i statului de functii ale
Clubului Sportiv. Municipal Rm.Sarat pentru anul 2017, in conformitate cu
prevederile legale, cu propunerile inaintate de citre aceasta institutie si pe baza
Raportului intocmit de Biroul Resurse umane si indrumarea $i sprijinirea unitatilor
de sanitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Rm.Sarat.

Precizam ca numarul posturilor la nivelul acestei institutii in anul 2017
ramane neschimbat fata de cel aprobat in anul 2016.

Fata de cele expuse mai sus, am initiat prezentul proiect de hotarare, cu

rugamintea de a fi adoptat in forma redactata.
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Nr.7348/27.03.2017

Referat
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Clubului Sportiv Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2017

Avand in vedere:

- proiectul Organigramei si Statului de functii pentru anul 2017 inaintate de catre
Clubul Sportiv Municipal prin adresa nr.65 /06.03.2017;

- adresele Institutiei Prefectului judetului Buzau nr.3493 /20.02.2014, nr.6448/2015,
nr.18813/2015 si nr.1072/2017 prin care Municipiului Ramnicu Sarat ii revin un
numar maxim de 336 posturi;

- prevederile H.CL nr.49/2016, privind aprobarea organigramei si statului de functii
pentru anul 2016 ale Clubul Sportiv Municipal Ramnicu Sarat, cu modificarile
ulterioare;

- dispozitiile art.5 din 0.U.G. nr.9/2017 privind unele masuri bugetare in anul 2017,
prorogarea unor termene, precum si modificarea si completarea unor acte normative;

- prevederile anexei I din Legea nr.284 /2010 privind salarizarea unitara a personalului
platit din fonduri publice si in temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, conform caruia consiliul local aproba, in
conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii
ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor de interes
public local, precum si reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de
interes local, propunem spre aprobare organigrama si statul functii pentru anul
2017 ale Clubului Sportiv Municipal Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 1 si 2.

De asemenea precizam ca in anul 2017 numarul posturilor la nivelul institutiei
este acelasi cu cel din anul 2016.

Biroul Resurse umane,
si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana

o
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CATRE,
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT

Prin prezenta, va inaintam organigrama si statul de functii aferent anului 2017, in

vederea aprobarii acestora.
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C.U.1.17649275

ORGANIGRAMA FUNCTIILOR Si POSTURILOR

L

CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL

1

LA

CSM R.M SARAT

PENTRU ANUL 2017

I PRIMAR ]

DIRECTOR - 1

ANTRENORI -1

[TOTAL =1

15]

PERSONAL ADMINISTRATIV
S| DE DESERVIRE - 13




C.S.M. RAMNICU SARAT

C.U.l. 17649275

STATUL DE FUNCTII

CUPRINZAND POSTURILE SI FUNCTIILE NORMATE

PENTRU ANUL 2017
NR.. | DENUMIREA FUNCTIEI FELUL NIVELUL NR. DE OBSERVATI
CRT. FUNCTIEI STUDHLOR | POSTURI
1 DIRECTOR GRADUL II CONDUCERE S 1
2 ECONOMIST GRAD 1| EXECUTIE ) 1
3 INSTRUCTOR SPORTIV | EXECUTIE M 2
4 INSTRUCTOR SPORTIV Il | EXECUTIE M 1
5 MUNCITOR NECALIFICAT | EXECUTIE M 2
6 MUNCITOR CALIFICAT EXECUTIE M 1
7 INGRUITOR EXECUTIE M 2
8 PAZNIC EXECUTIE M 2
9 ANTRENOR EXECUTIE S 1
10 SOFER EXECUTIE M 1
11 ADMINISTRATOR EXECUTIE M 1
TOTAL 15
MUMAR TOTAL DE FUNCTII DE CONDUCERE 1
NUMAR TOTAL DE FUNCTII DE EXECUTIE 14
NUMAR TOTAL DE FUNCTII IN INSTITUTIE 15
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Catre,
Toate primariile
- In atentia domnului Primar-

Prin prezents, va comunicam ca, in conformitate cu prevederile
L.G.ar 63/2010 cu modidicarile i completarile ulterioare precum si
prevederfle art.14 din Q.U.G. nr. 95/2016 se mentin pentry perio 01
januarie 28 februarie 2017 numarul de posturi stabilit pentru anul 2014, ? :
entionem ca , potrivit art. 4 alin (4) din O.U.G. .38 privind

stabilireal unor masuri financiare si pentru modificarea unor acte normative,
numarul \maxim de posturi poate fi suplimentat cy numaryl de posturi
suplimentar de soferi, necesari deservirii microbuzelor sau autobuzelor scolare,

| Totodata, va aducem la cunostinta ¢a autoritatile administratie]
publice sil persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributii de
angajare, | lichidare, ordonantare si plata a drepturilor salariale raspund
disciplinat, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupa caz,
de nerespectarea incadrarii in mumarul maxim de posturi stabilit conform
prevederilpr legale . .

PREFECT,

C.EV/F.A.2lex. Tel. 0238.726.196 Fax 0238,726.196
B-dul Nicolae Balcescu, nr, 48, Buziu, C.P. 120246
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PRIMARIA RAMNICU - SARAT

-In atentia dlui. Primar-

In conformitate cy prevederile O.U.G. nr. 63/20]0
modificarea sj completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si
completarile ulterioare, prevederile O.U.G. nor. 58/2014 si ale 0.U.G. 4172015,
va comunicam ca, numaru] maxim de posturi pentru anul 2015, a fost
suplimentat cu 9, din care :

- 8 posturi pentru postim
extérne nerambursabile, cu
31.12.2015 s, '

plementarea celor 2 projecte finantate din fondur;
termen de finalizare in 02.11.2015, respectiv

Tel. 0238.726.1969 Fax 0238.726.19¢
B-dul Nicolae Balcescu. nr. 48, Buzau. C.p 120246
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PRIMARIA 7w’ oot
- In atentia dlyj. Prima;-

In conformitate ¢ prevederile O.U.G. nr.2/2015 va comunicam ca,
im de posturi, pentru anul 2015, raportat Ja humarul de locuitorj,
din care ;
; posturi Servicjul Pubjic Comunitar de Evidents
o) Posturi pentru Politia Comunitara ;
posturi

. pentru implenientareg proiectelor din fonduri exteme
nerambursabile .

este'de

a Persoanejor ;

numarul de postyri

autobuzelor scojare.
, ucem la cunostinta ca autoritatile administratie; publice sj
i i care indeplinesc atributjj de angajare,
lichidare, ordonantare s; plata a drepturilor salariale raspund disciplinar,
administrativ,

PDFAN ex. Tel. 0238.726.196 0 Fax

0238.726.196
B-dul Nicolae Bélcescu. nr 48, Buza

u.CP. 120246
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 3
INSTITUTIA PREFECTULUI -J UDETUL BUZAU
Serviciul Financiar- Contabilitate, Administrativ, Resurse Umane si Salarizare

Nr. 3493 /,,?o 02, 201

PRIMARIA Riwweu  Japat )

- In atentia dlui. Primar- '

. Finantelor Publice privind. revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in
tabelul 2 din anexa la O.U.G. nr, 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri ﬁnanciare, va comunicam ca, numarul maxim de posturi, pentru

anul 2014, raportat la numarul de locuitori, este de 2/ , din care:
posturi Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor;

posturi pentru Politia Comunitara;
posturi pentru implementarea proiectelor din fonduri externe

nerambursabile.
Totodata, va aducem la cunostinta ca autoritatile administratiei publice si

persoanele din institutijle publice locale care indeplinesc atributii de angajare,
lichidare, ordonantare sj plata a drepturilor salariale raspund disciplinar,
administrativ, contraventional, civil, patrimonial say penal, dupa caz, de
nerespectarea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform

prevederilor legale.

M In conformitate cy dispozitiile Ordinului nr. 206/2014 a] Ministruluij

PREFECT,
Maria Bﬁlé,é_mdra

SUBPREFECT
Vasile Ale

h <F.A/2ex. Tel. 0238.726.196e Fax 0238.726.196
B-dul Nicolae Balcescu, nr. 48, Buziu, C.P. 120246



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 03.04.2017 a avizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Clubului
Sportiv Municipal Rm.Sarat pentru anul 2017, cu unanimitate de

voturi.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,

Domnul consilier Florian z0la
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