ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2018

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 26.04.2018;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat;
- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;
-organigrama si statul de functii pentru anul 2018 ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in forma propusa;
-referatul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor
nr.15038/08.01.2018 inregistrat la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub
nr.406/08.01.2018;
- prevederile art.9, alin.3 din O.G nr.84/2001, actualizata, privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta
persoanelor;
-avizul Ministerului Afacerilor Interne-Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date nr.4420540/04.04.2018, inregistrat la sediul
Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.367/12.04.2018;
-prevederile art.107, alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, actualizata;
-prevederile art.XVI, alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, actualizata;
-prevederile art.Ill din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobata prin Legea nr.13/2011;
-prevederile anexei 8, cap.l, punctul III « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
-prevederile anexei 8, cap.Il, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
-prevederile art.5 din O.U.G nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene;
-adresele Institutiei Prefectului Buzau nr.3493/20.02.2014, nr.6448/2015,
nr.18813/2015, nr.1072/2017, respectiv nr.8407/12.04.2017;
- prevederile HCL nr.74/28.02.2018 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile martie
2018- mai 2018;
- prevederile art.36 alin.2 lit.a coroborat cu alin.3 lit.b din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;



Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2018, conform anexei nir.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2018, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat si Serviciul Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor Rm.Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastid hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 26.04.2018, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de 17
voturi pentru, - abtineri si - voturi impotriva din numarul
total de 19 consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.
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Str. N.Balcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr.11441/19.04.2018

EXPUNERE de MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea statului de functii si a organigramei ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat,
pentru anul 2018

In conformitate cu dispozitiile art.9 alin.(3) din O.G. nr.84 /2001, actualizata
privind  infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, structura organizatorica, statul de functii, numarul de personal
ale serviciilor publice comunitare locale, se stabilesc prin hotarare a consiliilor locale, cu
avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul
Ministerului Administratiei si Internelor, la initiativa primarului,

Avand in vedere prevederile art.107 alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind
Statutul functionarilor publici, republicata, actualizata, modificarile aduse functiilor
publice in ceea ce priveste transformarea unei functii publice vacante sau modificarea
acesteia ca urmare a promovarii, se stabilesc pentru fiecare autoritate si institutie
publica, in parte, de conducatorul acesteia ori prin hotarare a consiliului judetean sau
dupa caz, a consiliului local;

Tinand cont de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea nr.161 /2003, cu modificarile
si completarile ulterioare, de prevederile Legii nr.13 /2011 pentru aprobarea OUG
63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273 /2006 privind finantele publice
locale, s-a stabilit pentru municipiul Ramnicu Sarat un numar maxim de posturi.

Numarul maxim de posturi, calculat pentru municipiul Ramnicu Sarat, potrivit
dispozitiilor Legii nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G. nr.63/2010 este de 336, iar
numarul maxim de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat este de 16, acest fapt reiese si din adresele Institutiei
Prefectului judetului Buzau nr.3493/20.02.2014, nr.6448/2015, nr.18813/2015,
nr.1072/2017, nr.8407/2017.

In temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala republicata, actualizata, initiez un proiect de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale SPCLEP al municipiului Ramnicu Sarat pentru
anul 2018 astfel:

- transformarea functiei publice, de executie, vacante, de referent, clasa III, grad
profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Evidenta Persoanelor;

- infiintarea unui post de ingrijitor.

In prezent in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor avem
14 posturi, dupa cum urmeaza:
1 functie publica de conducere;
9 functii publice de executie;
4 functii contractuale de executie.



Avand in vedere proiectul de hotarare initiat, avizul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului Administratiei si
Internelor nr. 4420540/04.04.2018, supun spre analiza si dezbatere proiectul de
hotarare in cadrul comisiilor de specialitate ale Consiliului Local si in plenul acestuia.
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Nr.11439/19.04.2018

REFERAT,

la proiectul de hotarare, privind aprobarea organigramei si statului de functii ale

Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor al municipiului

Ramnicu Sarat, pentru anul 2018

Analizand:

Referatul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor
nr.15038/08.01.2018  inregistrat la  Primaria mun.Ramnicu cu  nr.
406/08.01.2018;

prevederile art.107 alin.(2) din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, actualizata, conform carora modificarile aduse functiilor
publice in ceea ce priveste transformarea unei functii publice vacante sau
modificarea acesteia ca urmare a promovarii, se stabilesc pentru fiecare
autoritate si institutie publica, in parte, de conducatorul acesteia ori prin hotarare
a consiliului judetean sau dupa caz, a consiliului local;

dispozitiile art.9 alin.(3) din O.G. nr.84 /2001, actualizata privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor conform carora structura organizatorica, statul de functii, numarul de
personal ale serviciilor publice comunitare locale, se stabilesc prin hotarare a
consiliilor locale, cu avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea
Bazelor de Date din cadrul Ministerului Administratiei si Internelor,

adresele  Institutiei  Prefectului judetului Buzau nr.3493 /20.02.2014,
nr.6448/2015 nr.18813/2015, nr.1072/2017, nr.8407/2017 prin care se
comunica ca Municipiului Ramnicu Sarat ii revine un numar maxim de 336
posturi;

avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor nr.4420540/04.04.2018;
prevederile art.XV] alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;

prevederile art.Ill din OUG nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor
masuri financiare;

prevederile anexei VIII, cap.l, punctul III “Nomenclatorul si ierarhia functiilor
publice din administratia publica locala” din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

prevederile anexei VIII, cap.ll, punctul IV “Nomenclatoru] si ierarhia functiilor din
administratia publica locala” din Legea nr.153 /2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

prevederile art.5 din O.U.G. nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene:
Tinanad cont de cele precizate mai sus si in temeiul art.36 alin.(2) lit.a) coroborat

cu alin (3) lit.b), precum si art.36 alin.(2) lit.d) coroborat cu alin.(6) lit.a) pct.12 din
Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala republicata, actualizata,



conform carora, Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului si
asigura furnizarea serviciilor publice de interes local, Propunem initierea unui proiect
de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale SPCLEP Ramnicu
Sarat pentru anul 2018 astfel:

- infiintarea unui post de ingrijitor in cadrul Compartimentului Evidenta
Persoanelor. Necesitatea infiintarii se intemeiaza pe faptul ca Serviciul
functioneaza intr-o alta cladire decat cea a Primariei, iar activitatea specifica
serviciului este de a lucra cu publicul pe toata durata programului de lucru. Tot
in cadrul acestei cladiri au loc oficierile casatoriilor la nivelul mun.Ramnicu Sarat,
lar in urma desfasurarii acestor evenimente se impune efectuarea activitatilor de
mentinere a ordinii si curateniej pentru desfasurarea activitatii in conditii
normale.

- transformarea functiei publice, de executie, vacante, de referent, clasa III, grad
profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Evidenta Persoanelor.

Mentionam ca numarul posturilor din cadrul SPCLEP este de 14, el fiind mai mic
decat cel comunicat de Institutia Prefectului Buzau si anume 16 posturi.

Birou Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana

"



WA TUATL TR UM TR
ZRVICIULUI PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA PERSOANELOR
AL MUNICIPILUI RIMNICU SARAT PENTRU ANUL 2018

FUNCTII PUBLICE DE CONDUGERE 1
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 9
POSTURI CONTRAGTUALE 4

ANEXA NR. JIII
LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL NR.

EVIDENTA PERSOAMELOR

9

——— e
CowsiwLiocaLy PRIMAR
PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE 1
EVIDENTA PERSOANELOR
14 12
Y
COMPARTIMENT COMPARTIMENT

STARE CIVILA

4
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Str. N.Biilcescu nr. 1, Rammr:u-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie _rmsarat@primariermsarat.ro

STAT DE FUNCTII
al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor al municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2018

STRUCTURA FUNCTIE DE Funetia publica - Functia contractuala &
DEMNITATE - = Z = 5 . 8 E =
PUBLICA de conducere deexecutie | & | % T E de de F g2 | TE
C |5 "'E' z 2 conducere executie o < R
& 2
Serviciul Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor
1 | Sef serviciu 1l 5
Compartiment Evidenta
Persoanelor
2 Consilier I superior 8
3 Vacant Consilier I asistent ]
4 (detasat M.A.I-D.E.P.A.B.D) Referent III superior M
5 Referent 111 superior M
6 Referent 111 superior M
7 Consilier 1A 3
8 (detasat M.A.I-D.E.P.A.B D) Referent IA M
9 WVacant Sofer I M
10 Vacant Ingrijitor G
Compartiment Stare Civila
11 Consilier I superior S
12 Consilier I superior S
13 Consilier I principal S
14 Referent 111 superior M
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE
NUMAR TOTAL FUNCTH-CONTRACTUALE DE EXECUTIE
NUMAR TOTAL FUNGTT IN mbrw'rm
'y

CIRJAN
Primarul mun
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MINISTERUL AFACERILOR

ANTERINE ROMANIA
Nesecret
; Ex.nr. ;s
ectia pentru Evdenta Persoanelor si N 4420540
Bucurestic.04.2018

Administrarea Bazelor de Date
mHP!UW‘

Intrar f g
zma {x .una .?{.’..i.nnul

pmm.&mﬁ. “U

Cdtre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU-SARAT- J udetul BUZAU
Domnului Primar, Sorin Valentin CIRJAN

In referire la adresa dvs. nr.6670/05.03.2018, inregistratd la Directia pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date sub nr.4420540 din data de 09.03.201 8,
prin care afi transmis, spre avizare, Organigrama si statul de functii ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor Rimnicu-Sirat, avand in
vedere dispozitiile art.9 alin.(3) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind
infiintarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art.4
din Metodologia privind criteriile de dimensionare a numdrului de functii din
aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea
patrimoniului §i managementul resurselor umane, financiare si materiale, aprobatd
prin Hotdrdarea Guvernului nr.2104/2004, cu modificirile si completarile ulterioare,
v comunicam faptul cd AVIZAM documentele de referinta.

Cu stim3,

Imputernicit DIRECTOR,

Tel. 021-413.54.42 021-746.70.47/8/9:Fax. 021-413,50.49
Str. Obcina Mare, Nr, 2, Sector 6 RO — Bucuresti
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU

§ ol CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA PERSOANELOR
Municipiul Ramnicu Sdrat, str. Nicolae Béilcescu -2A, Telefon-fax 0238 560100

E-mail: evidentapersoaOnei @primariermsarat.ro / stareaci vila@primariermsarat.ro
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Prin prezenta vad rugdm s& analizati si s§ dispuneti modificarea
organigramei Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor
Mun. Ramnicu Sarat, prin infiintarea unui post, pentru functie de personal
contractual, . ingrijitor_ cladiri, necesar pentru intretinerea  si mentinerea
curateniei in cladirea unde functioneazs serviciul public de evidenta a persoanelor.

Mentionam c& localul unde functioneazd Serviciul Public Comunitar Local de
Evidentd a Persoanelor este separat de cladire Primariei Mun. Ramnicu Sirat,
activitatea specificd a serviciului este de a lucra cu publicul pe toata perioada zilei
de lucru. Tot in cadrul serviciului functioneaza si compartimentul de stare civils,
respectiv casa cdsatoriilor, unde au loc oficierea cisatoriilor la nivelul Mun. Ramnicu
Sarat, iar 'n urma desfisuririi acestor evenimente se impune efectuarea
activitatilor de mentinere a ordinii si curatenie, in vederea desfisurdrii lucrului in
conditii normale.

Solicitare noastrd se intemeiazd pe prevederile art. 9 alin. 3 din
Ordonanta Guvernului nr. 84 din 30 august 2001, privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare locale de evidentd a
persoanelor, actualizatd, cu modificirile si completarile ulterioare, precum si pe
prevederile Hotararii Guvernului nr. 2104 din 24 noiembrie 2004, pentru
aprobarea Metodologiei privind criteriile de dimensionare a numarului de functii din
aparatul serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, actualizatd, cu
modificarile gi completérile ulterioare, art. 4 alin. 2 lit. e, care prevede cel putin
15 posturi pentru o populatie deserviti intre 50 000 §i 100 000 locuitori,
iar populatia deserviti de Serviciul Public Comunitar Local de Evident3 a
Persoanelor Mun. R3mnicu Sirat, la acest moment, este de 95 000

locuitori,

Yraquaid. J1]

Cu stima
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI -JUDETUL BUZAU
Serviciul Financiar- Contabilitate, Administrativ, Resurse Umane si Salarizare

Nr. 9493 /o 02, 201}

PRIMARIA Rirww e Tarat

- In atentia dlui. Primar- _

In conformitate cu dispozitiile Ordinului nr. 206/2014 al Ministruluj

... Finantelor Publice privind. revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in
tabelul 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilires
unor masuri financiare, va comunicam ca, numarul maxim de posturi, pentry

anul 2014, raportat la numarul de locuitori, este de 3 , din care:
posturi Serviciul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor;
posturi pentru Politia Comunitara;
posturi pentru implementarea proiectelor din fonduri externe
nerambursabile. |

Totodata, va aducem la cunostinta ca autoritatile administratiei publice s
persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributii de angajare,
lichidare, ordonantare s; plata a drepturilor salariale raspund disciplinar,
administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupa caz, de
nerespectarea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform
prevederilor legale.

PREFECT, =
Maria Buleandra

Hoi

SUBPREFECT
Vasile Ale

TuFA2 ex, Tel. 0238.726.196e Fax 0238.726.196
B-dul Nicolae Baleescu. nr, 48, Buziu, C.P. 120246



PRIMARIA MUNICI*IULU)

PRIMARIA _Riww'ey doaat
- In atentia dlui. Primar-

In conformitate cu prevederije O.U.G. nr.2/2015 va comunicarn ca,
maxim de posturi, pentru anul 2015, r
estede A8

aportat la numaru] de locuitori,
’ din care .
_ posturi Serviciul Publje Comunitar de Evidenta a
- ) posturi pentru Politia Comunitara ;
Posturi pentru implenientarea proiectelor din fonduri
nerambursabile .

Persoanelor ;

externe

4 alin. (4) din O.U.G. nr.58/2
stabilirea unor masuri financiare si pentru modificarea
‘numarul maxim de Posturi poate fi suplimentat cy

014 privind

PD/FAM ex Tel. 0238.726.196 ¢ Fax 0238.726.196

B-dul Nicolae Bileescu. nr. 48, Buzau, Cp 120246
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| AFACERILOR INTERNE
NSTF A PREFECTULU] -JUDETUL BUZAU
r7igiul Financiar- Contabilitate, Administrativ, Resurse Umane si Salarizare

 suplimentat cu 9, din care :

$813/22.10.2015

PRIMARIA RAMNICU - SARAT

< In atentia dlui. Primar-

prevederile O.U.G. nr. 63/2010 pentru

nr.273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masur] financiare, cu modificarile s
completarile ulterioare, prevederije O.U.G. nr. 58/2014 si ale 0.U.G. 41/20] 5
Va comunicam ca, numarul maxim de posturi pentru anul 2015, a fost

lementarea celor 2 proiecte finantate din fondurj
termen de finalizare in 02.11.2015, respectiv

In conformitate cn
modificarea si completarea Legij

- 8 posturi pentry postimp
exteme nerambursabile, cu

31.12.2015 si,

- 1 post de sofer pentru microbuzu] scolar.
Otodata, va aducem la cunostinta ca autoritatile administratiei publice sj

persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributii de angajare,
lichidare, ordonantare s; plata a drepturilo salariale Taspund disciplinar,
administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupa caz, de
ficrespectarea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform

prevederilor Jegale .

Tel. 0238.726. 1969 Fax 0238.726.19¢
B-dul Nicolne Balceseu. nr. 48, Buzdu. C.P. 120245
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ERUL AFACERILOR INTERNE
A PREFECTULUI -JUDETUL BUZAU

Financj (}ontabﬂitate. Administrativ, Resurse Umane si Salarizare
' f—LlﬂLL- 9 FRIMARIA MUNTGIBIULT]

|RM.SARAT - SECRETARIAT
Intrare nr.. ¥,

Catre,
Toate primariile
- In atentis domnuluj Primar-
" | Prin prezenta, va camunicamca,heont‘omtntecuprwedmﬂe
-L.G. qir, 63/2010 on modidicarile si completarile ulterioare precum si
prevederile art.14 dirn O.U.G. nr. 99/2016 so mentin pentry perioady 01
i 28 februarie 2017 numaru] de posturi stabilit pentru anu] 2014, ? 5
- Mentionem ca , potrivit art, 4 alin (4 din O.UG. 1. privind
stabilirea| unor masuri financiare si pentru modificarea unor acte normative,
numarul |maxim de posturi poate fi suplimentat cuy numarul de
suplimentar de soferi, necesari desarvirii microbuzelor sau sutobuzelor scolare
| Totodats, va aducem la cunostinta cg sutoritatile administratie]
publice gil parsoanele din institutiile publice locale care indeplineso atributii de
jare, | lichidare, ordonantare si plata a drepturilor salariale raspund
disciplinat, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dups caz,
do nerespectarea incadrarii in numarul maxim de posturi stabilit conform
] ilpr legale , ;

PREFECT,

CEV./ FM\M Tel. 0238.726.1960 Fax 0238,726.196

B-dui Nicolae Bilcesou, nr. 48, Buziiu, C.P. 120248




PRIMARIA MUNICIPIUL )
RM.SARAT

Intrar, ra
zi,uai&luna..i‘%?’..‘z...amul."—l’fiJ

W - wesd
RUI'AFACERILOR INTERNE =2k
PREFECTULUI -JUDETUL BUZAU

ul legalitétii, al aplicarii actelor normative,
inistrativ, aplicarea apostilei i relafii cu autoritafile locale
2017

PRVIARIA /9 0n/apioiy) Rirpyrcy LieyT

- In atentia doamnei/domnului Primar -

rmitate cu  dispozitiile Ordinului nr.2 422/14.03.2017 al Ministrului
ionale, Administratiei Publice §i Fondurilor Europene privind aplicarea

prevede et I alin. (11) din Ordonanta de urgenia a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modifice | completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum g§i
pentry ét;;a ea unor mdsuri financiare, dispozitiile alin, (8) si (8"1) ale art ]Il din O.U G.
nr.63/20 ecum s§i cu adresa MD.RAP.FE nr43, 035/DPFBL-20.666/24.03.2017, vi

informam ¢4 numarul maxim de posturi, pentru anul 2017, la nivelul unitatii administrativ-
teritoriale pe eare o conduceti, raportat la numarul de locuitori, se mentine la nivelul celu;
comunicat pentru anul anterior,

Totodata, va aducem la cunostintd ci autoritatile administratiei publice locale Si
persoanele din institutiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare, lichidare,
ordonantare §i platd a drepturilor salariale rdspund disciplinar, administrativ, contraventional,
civil, patrimonial sau penal, dupi caz, de nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale
art.I1l din O.U.G. nr.63/2010.

Cu deosebita consideratie,
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 24.04.2018 a avizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru
anul 2018, cu unanimitate de voturi.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,




