ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la Spitalul
Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2017, si mentinerea contractului de
management al domnului Danielescu Adrian

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.05.2018;

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;

-prevederile art.176, alin.(4) din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in
domeniul sanatatii,

-prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii Publice nr.112/2007, actualizat,
privind criteriile de performanta in baza carora contractul de management poate fi
prelungit sau poate inceta inainte de termen;

-prevederile art.5, alin.2, lit.g) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaluarii activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat aprobat prin HCL
nr.108/27.04.2016;

- adresa nr. 14936/22.05.2018 a Comisiei de evaluare anuala a activitatii
managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2017, constituita prin
HCL nr.86/29.03.2018, prin care se aduce la cunostinta Consiliului local faptul
ca membrii comisiei de evaluare au acordat calificativul «foarte bine»
managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat, propunand mentinerea contractului
de management al domnului Danielescu Adrian;

- prevederile HCL nr.74/28.02.2018 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile martie
2018-mai 2018;

- prevederile art.36, alin.(6), lit.a), punctul 3 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba rezultatul final al evaluarii anuale a managementului
la Spitalul Municipal Rm.Sarat pentru activitatea desfasurata in anul 2017,
asumat de catre domnul Danielescu Adrian, cu calificativul “foarte bine”.
(2) Se aproba mentinerea contractului de management al domnului
Danielescu Adrian, manager al Spitalului Municipal Rm.Sarat.
Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul Municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al



primarului municipiului Rm. Sarat si domnul Danielescu Adrian, manager al
Spitalului Rm.Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.05.2018, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de 18
voturi pentru, _ - abtineri si ____ voturi impotriva din numarul total
de 19 consilieri locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.

Presedinte de seglinita, o> Contrase z4,
Doamna consilier Sat nelia Secrétar,
Vagyas-Davidgit Manuela

Nr. 134
Rm.Séarat 30.05.2018
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Nr.15183/23.05.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii
anuale a managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat,
pentru anul 2017, si mentinerea contractului de management
al domnului Danielescu Adrian

In conformitate cu prevederile art.36, alin.(6), lit.a), punctul 3
din Legea nr.215/2001, a administratiei publice locale, actualizata,
republicata, Consiliul local asigura, potrivit competentelor sale si in
conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice
de interes local privind sanatatea.

Luand in considerare:

-prevederile Ordinului Ministerului Sanatatii Publice nr.112/2007,
actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta
inainte de termen;

-prevederile art.5, alin.2, lit.g) din Regulamentul de organizare si
desfasurare a evaluarii activitatii managerului Spitalului Municipal
Rm.Sarat aprobat prin HCL nr.108/27.04.2016;

- adresa nr.14936/22.05.2018 a Comisiei de evaluare anuala a
activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul
2017, constituita prin HCL nr.86/29.03.2018, prin care se aduce la
cunostinta Consiliului local faptul ca membrii comisiei de evaluare
au acordat calificativul «foarte bine» managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat, propunand totodata mentinerea contractului
de management al domnului Danielescu Adrian ;

Avand in vedere cele prezentate, propun spre analiza si
aprobare Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat proiectul de
hotarare privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a
managementului la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2017,
si mentinerea contractului de management al domnului Danielescu
Adrian, cu rugamintea de a fi adoptat in forma prezentata.
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Nr. 15174/23.05.2018

REFERAT
la proiectul de hotarare privind aprobarea Rezultatului evaluarii anuale a
managementului la Spitalul Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2017
si mentinerea contractului de management al domnului Danielescu Adrian

Avand in vedere:

- Adresa comisiei de evaluare nr.14936/22.05.2018 prin care inainteaza spre
aprobarea Consiliului local rezultatul evaluarii si propunerea de mentinere a
contractului de management al domnului Danielescu Adrian;

- Rezultatul evaluarii managementului la Spitalul Municipal Ramnicu Sarat
desfasurata in data de 26.04.2018 si consemnat in procesul verbal
nr.12227/26.04.2018;

- prevederile art.36 alin.(6) lit.a) punct 3 din Legea nr.215/2001 potrivit carora
Consiliul Local al municipiului Ramnicu Sarat exercita atributii  privind
organizarea si functionarea institutiilor si serviciilor publice de interes local,
asigurand cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de sanatate,

- prevederile art.l1 alin.(2), art.4~1 alin.(1) din Ordinul Ministrului Sanatatii
nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de termen:

- dispozitiile din art.176 alin (4) din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma
in domeniul sanatatii;

propunem initierea unui proiect de hotarare pentru aprobarea rezultatului evaluarii

anuale a managementului desfasurat in anul 2017 la Spitalul Municipal Ramnicu

Sarat si mentinerea contractului de management al domnului Danielescu Adrian.

Birou Resurse umane si indrumarea si sprijinirea
unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana
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PRIMARIA MUNICIPIULUI RM-SARAT

Comisia de evaluare constituita conform HCL nr.86/2018
a Consiliului Local al Municipiului Rm-Sarat
nr.14936/22.05.2018

Catre,
Consiliul Local al Municipiului Ramnicu Sarat

Prin prezenta va comunicam ca in urma analizei documentelor depuse si modului
de realizare a actului managerial, membrii comisiei de evaluare au acordat calificativul
“Foarte bine“ domnului Danielescu Adrian pentru activitatea de management
desfasurata in anul 2017, drept pentru care va supunem spre aprobare rezultatul
evaluarii activitatii managerului Spitalului Municipal Ramnicu Sarat si totodata
propunem mentinerea contractului de management al domnului Danielescu Adrian.,

Presedinte comisie de evaluare,
Vagyas Davidoiu Manuela, secretar municipiu, Primaria Rm-Sarat

Secretar comisie de evaluare,
Horohai Georgiana, sef birou, Primaria Rm-Sarat



ROMANIA

PRIMARIA MUNICIPIULUI RM-SARAT

Comisia de evaluare constituita conform HCL nr.86/2018
a Consiliului Local al Municipiului Rm-Sarat

nr. 12227/26.04.2018

PROCES -VERBAL
privind evaluarea anuala a managementului asigurat in anul 2017
de catre domnul Danielescu Adrian la Spitalul Municipal Ramnicu Sarat

La sediul Primariei municipiului Ramnicu Sarat, s-a intrunit comisia
de evaluare, numita prin Hotararea Consiliului Local Ramnicu Sarat
nr.86/29.03.2018 si a procedat la evaluarea managementului realizat de
catre domnul Danielescu Adrian, in calitate de manager la Spitalul
Municipal Ramnicu Sarat.

Evaluarea managementului se efectueaza pentru perioada Ol martie -
31 decembrie 2017, perioada conforma contractului de management
incheiat intre Consiliul Local Ramnicu Sarat reprezentat prin Primar,
domnul Cirjan Sorin Valentin si domnul Danielescu Adrian, in calitate de
manager al Spitalului Municipal Ramnicu Sarat pe durata 2017-2020,

Potrivit Ordinului nr.112/2007 privind criteriile de performanta in
baza cédrora contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta
inainte de termen, actualizat, s-a dispus prin HCL nr. 86/2018 formarea
unei comisii de evaluare anuala in numar de 5 persoane, dupa cum
urmeazas:

1. doamna Vagyas Davidoiu Manuela, presedinte, secretar municipiu;

2. domnul Fortu Macovei, membru, director executiv, Primaria mun.
Ramnicu Sarat;

3. domnul Ionescu Stefan - membru, consilier local- Consiliului Local al
municipiului Ramnicu Sarat;

4. domnul Florian Nicolae - membru, consilier local - Consiliului Local
al municipiului Ramnicu Sarat;

5. domnul Stolojanu Mihai — membru, consilier local - Consiliului Local
al municipiului Ramnicu Sarat;

Prin Dispozitia Primarului municipiului Ramnicu Sarat nr.
318/03.04.2018 a fost numit membru in secretariatul comisiei de evaluare
Horohai Georgiana, sef birou - Primaria Ramnicu Sarat.

Stabilirea Calendarului de lucru al comisiei de evaluare si a secretariatului
acesteia s-a facut prin Dispozitia Primarului municipiului Ramnicu Sarat
nr.317/03.04.2018 si prevede urmatoarele etape:
» 20 aprilie 2018 data limita pentru depunerea dosarului de catre
managerul institutiei;



» 25-26 aprilie 2018 analiza documentelor depuse si modul de realizare
a actului managerial,
# 30 aprilie 2018 - 03 mai 2018 comunicarea rezultatului evaluarii.

Secretarul comisiei de evaluare a inregistrat in data de 20.04.2018,
dosarul de evaluare depus de manager si a intocmit si validat un opis cu
documentele depuse in dosar.

Comisia de evaluare intrunita in sedinta de lucru la sediul Primariei
municipiului Ramnicu Sarat in data de 26.04.2018, si-a desfasurat
activitatea potrivit dispozitiilor Ordinului nr.112/2007 privind criteriile de
performanta in baza carora contractul de management poate fi prelungit sau
poate inceta inainte de termen, actualizat si prevederilor Regulamentului de
organizare si desfasurare a evaluarii activitatii managerului Spitalului
municipal Ramnicu Sarat, aprobat prin H.C.L. nr.108/27.04.2016.

Membrii comisiei au verificat si au stabilit ca dosarul depus de catre

manager contine toate documentele cerute, dupa care au trecut la evaluarea
gradului de indeplinire a indicatorilor si a criteriilor de performanta realizati
in raport cu cei asumati prin contractul de management si s-a acordat
punctajele corespunzatoare fiecarui indicator.

In urma analizei documentelor depuse si modului de realizare a actului
managerial, membrii comisiei de evaluare au intocmit fisa de evaluare, pe
baza punctajului acordat de fiecare.

Calificativul obtinut de catre managerul Spitalului Municipal, dupa
desfasurarea evaluarii este “Foarte Bine”.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal, intr-un singur
exemplar ce ramane la dosar.

Comisia de evaluare: -

Presedinte: ,\r
Vagyas Davidoiu Manuela, secretar municipiu_s~__/ it

Membrii s
Fortu Macovei, membru, director executiv, Primaria mun. Ramnicu Sara

Ionescu Stefan -consilier local- Consiliului Local al municipiuluisRamnicu
Sarat i \&l A /



Floriaﬁag/—qunsilier local - Consiliului Local al municipiului Ramnicu
Sarat

Stolojapu Mihai - consilier local - Consiliului Local al municipiului Ramnicu
SaratKLSLQ/\—/

Secretariatul comisiei

Horohai Georgiana, sef birou, Primaria mun.Ramnicu Sarat



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 25.05.2018 a avizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului
la Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2017, si mentinerea
contractului de management al domnului Danielescu Adrian, cu
unanimitate de voturi.

Comisia juridica, de disciplina si validare,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

Raport de avizare

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta de lucru
in data de 29.05.2018 a avizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea rezultatului evaluarii anuale a managementului la
Spitalul Municipal Rm.Sarat, pentru anul 2017, si mentinerea
contractului de management al domnului Danielescu Adrian, cu
unanimitate de voturi.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,
Presediiiti

= aRF &

preseg ;

Doamna consilier” ava M
[




