ROMANIA
JUDETUL BUZAU

MUNICIPIUL RAMNICU-B8ARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea rezultatului final la evaluarea anuala a managementului la
Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat pentru anul 2017

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzéau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 29.03.2018;

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat,

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;

- prevederile art.42, alin.(4) din O0.U.G nr.189/2008 privind managementul
institutiilor publice de cultura, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaludrii managementului,
modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de
management, pentru institutiile publice de culturj;

-prevederile HCL nr.48/29.02.2012 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice de
cultura din subordinea Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat;

-prevederile HCL nr.71/28.02.2018 privind infiintarea comisiei de evaluare
anuala a managementului si a comisiei de solutionare a contestatiilor la evaluarea
anuala, pentru anul 2017, la Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat;
-rezultatul obtinut de manager in urma evaluarii anuale a managementului la
Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat;

- prevederile HCL nr.74/28.02.2018 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile martie
2018- mai 2018;

- prevederile art.36, alin.6, lit.a, punctul 4 din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.l, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba rezultatul final al evaluarii anuale a managementului la
Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat pentru anul 2017, conform
anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul Municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat si doamna Socol-Valcu Violeta.



Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 29.03.2018, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de 13
voturi pentru, 3 abtineri si ____ - voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si 16 consilieri locali prezenti.
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ROMANIA
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CONSILIUL LOCAL

Anexa la HCL nr. f‘-’?)

/2018

Rezultatul evaluarii anuale a managementului la
Centrul Cultural ,,Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat
Nr. Denumirea institutiei Numele si prenumele Nota finala
crt. managerului
T Centrul Cultural Socol-Valeu Violeta 10,00
»Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat
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ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www. rimariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. 8082/19.03.2018

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea rezultatuluij final la
evaluarea anuala a managementului la Centrul Cultural
»Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat pentru anul 2017

Conform prevederilor art.36, alin.6, lit.a, punctul 4 din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, Consiliul local
asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul
necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local privind
cultura.

Avand in vedere:

cadru de organizare si desfasurare a concursului de proiecte de
management, Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului, modelului-cadru al caietului de
obiective, modelului-cadru a] raportului de activitate, precum si
modelului-cadru recomandat pentru contractele de management,
pentru institutiile publice de cultura;

- prevederile HCL nr.48/29.02.2012  privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului institutiilor publice de cultura din subordinea
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat;

- rezultatul obtinut de manager in urma evaluarii anuale a
managementului la Centrul Cultural « Florica Cristoforeanu »
Rm.Sarat (managerul obtinand nota 10,00) ;

Avand in vedere cele prezentate, propun spre analiza sj
aprobare Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat proiectul de
hotarare privind aprobarea rezultatului final la evaluarea anuala a
managementului la Centrul Cultural »Florica Cristoforeanu”
Rm.Sarat pentru anul 2017, cu rugamintea de a fi adoptat in forma
prezentata.
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~ Nr.8019/19.03.2018

REFERAT
la proiectul de hotarare privind aprobarea Rezultatului final la evaluarea
anuala a managementului la Centrul Cultural Municipal Ramnicu Sarat “Florica
Cristoforeanu”, pentru anul 2017

In temeiul art.36 alin.(6) lit.a) punct 4. din Legea nr.215/2001 Consiliul Local al
municipiului Ramnicu Sarat exercita atributii privind organizarea si functionarea
institutiilor si serviciilor publice de interes local, asigurand cadrul necesar pentru
furnizarea serviciilor publice de cultura,

Conform cu prevederilor legale ale art.63 alin.(7) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicata, actualizata primarul ia masuri pentru organizarea
executarii si executarea in concret a activitatilor din domeniul serviciilor publice de
cultura de interes local, numeste conducatorii unitatilor de cultura subordonate, potrivit
procedurilor si criteriilor aprobate de catre consiliul local la propunerea primarului,

Stabilirea cadrului juridic privind managementul institutiilor publice de cultura
care organizeaza si desfasoara activitati cultural-artistice sau ofera servicii culturale se
face prin O.U.G.nr.189/2008, actualizata, conform careia evaluarea anuala consta in
doua etape analiza raportului de activitate pe anul 2017 si sustinerea raportului de
catre manager in cadrul unui interviu, in urma elaluarii comisia de evaluare elaboreaza
un raport motivat asupra rezultatului obtinut de catre manager si face recomandari
pentru continuarea sau incetarea managementului iar “rezultatul final al evaluirii se
aproba printr-un act administrativ: ordin sau, dupa caz, hotarare a autoritatii, in functie
de tipul de subordonare a institutiei publice de cultura,”

Tinand cont de cele prezentate mai sus si de faptul ca la evaluarea anuala, pentru
anul 2017, managerul a obtinut nota 10,00 propunem initierea unui proiect de
hotarare pentru aprobarea rezultatului final al evaluarii anuale a managementului la
Centrul Cultural Municipal Ramnicu Sarat “Florica Cristoforeanu”.

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birou, Horohai Georgiana

.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI RM-SARAT

Comisia de evaluare anuala constituita conform HCL nr.71/2018
a Consiliului Local al Municipiului Rm-Sarat

Nr.7433/13.03.2018

Rezultatul final
al evaluarii anuale a managementului la
Centrul Cultural Municipal “Florica Cristoforeanu” Ramnicu Sarat
din data de 13.03.2018

Avand in vedere prevederile din Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaluarii managementului institutiilor publice de cultura din subordinea Consiliului Local
al municipiului Ramnicu Sarat, aprobat prin Hotararea Consiliului Local al municipiului
Ramnicu Sarat nr.48/2012, comisia de evaluare comunica urmatorul rezultat al evaluarii
finale:

Nr. | Numele si prenumele Nota la evaluarea anuala
crt. candidatului
1
Socol-Valcu Violeta 10,00

e Afisat astazi 13.03.2018, ora 16,30 la sediul Primariei Ramnicu Sarat, Centrului
Cultural Municipal “Florica Cristoforeanu” si pe pagina de internet a Primariei
Ramnicu Sarat.

Secretar Comisie,
reprezentant al Biroului resurse umane si indrumarea
si sprijinirea unitatilor de sanatate
Primaria Rm-Sarat

Saf birou Wﬁiana,

wed
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Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 27.03.2018 a avizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea rezultatului final la evaluarea anuala a
managementului la Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu”
Rm.Sarat pentru anul 2017, cu 3 voturi pentru (domnul Florian
Nicolae, domnul Predonescu Lucian si domnul Lastun Marian
Madalin) si 2 abtineri (doamna Puscasu Cornelia si domnul Iuga
Ionut Ciprian).

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,

Domnul consilier Florjam Ni¢olae
# e ) .
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CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

Raport de avizare

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta de lucru
in data de 28.03.2018 a avizat Proiectul de hotarare privind
aprobarea rezultatului final la evaluarea anuala a managementului
la Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat pentru anul
2017, cu unanimitate de voturi.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelo mEe in nevoie,
Pregedi e




