ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2019

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.05.2019;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat in conformitate cu prevederile art.44 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local,;

- propunerea organigramei si statului de functii pentru anul 2019 inaintate de
catre Administratia Domeniului Public Rm.Sarat prin adresa nr.1346/06.05.2019
inregistrata la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.29347/06.05.2019;
-adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr.5132/12.04.2019 prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revin un numar maxim de 332 posturi;

- prevederile art.Ill din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare;

-prevederile anexei 8, cap.Il, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;

-prevederile art.38 din O.U.G nr.114/2018 privind instituirea unor mésuri in
domeniul investitiilor publice s§i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene;

- prevederile HCL nr. 127/30.05.2019 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2019 al Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat;

- prevederile HCL nr.52/28.02.2019 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile martie
2019- mai 2019;

- prevederile art.36 alin.2 lit.a si alin.3 lit.b din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b coroborat cu
art.128 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Administratiei Domeniului Public
Rm.Sarat, pentru anul 2019, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Administratiei Domeniului Public
Rm.Sarat, pentru anul 2019, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.



Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rm.Sarat si Administratia Domeniului Public Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.05.2019, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de 16
voturi pentru, o abtinere si -____ voturi impotriva din numarul total de
19 consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

Contraspmneaza,
Se r,
Vagyas-D u Manuela

Nr. 128
Rm.Sarat 30.05.2019
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Nr.33918/21.05.2019
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotardre privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat
pentru anul 2019

In conformitate cu prevederile art. 36, alin. (3), lit. b) din Legea nr. 215/2001
a administratiei publice locale, repubhcata actualizata, potrivit carora: ,,Consiliul
local aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea §z
statul de functii ale aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si
serviciilor publice de interes local, precum si reorganizarea si statul de functii ale
regiilor autonome de interes local”, precum si cu prevederile art.38 din O.U.G
nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a
unor masuri fiscal-bugetare, modificarea §i completarea unor acte normative si
prorogarea unor termene;

Luand in considerare prevederile artIll din O.U.G nr.63/2010 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

Raportat la dispozitiile anexei 8, cap.ll, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia
functiilor din administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

Supun spre dezbatere si aprobare Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat,
proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2019, in conformitate cu
prevederile legale, cu propunerile inaintate de citre aceasta institutie si pe baza
Raportului intocmit de Biroul Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unititilor
de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului
Rm.Sarat.

Fata de cele expuse mai sus, am initiat prezentul proiect de hotirare, cu

rugamintea de a fi adoptat in forma redactata.

Initiator,
Primarul Municipiulm Rm.Sérat,
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Nr.33298/20.05.2019

Raport
privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Administratiei Domeniuluj Public Ramnicu Sarat pentru anul 2019

Avand in vedere:

- adresanr.1346/06.05.2019 a Administratia Domeniului Public;

- proiectul Organigramei si Statului de functii pentru anul 2019 inaintate de catre
Administratia Domeniului Public, inantate prin adresa nr.1346 /06.05.20109;

- adresa Institutiei Prefectului judetului Buzau nr.5132 /12.04.2019, prin care
Municipiului Ramnicu Sarat ii revin un numar de 332 posturi;

- prevederile art.Ill din QUG nr.63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri

financiare
- Pprevederile anexei VIII, cap.ll, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din

administratia publica locala” din Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a

personalului platit din fonduri publice;
- prevederile art.38 din O.U.G. nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice §i a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si

completarea unor acte normative $i prorogarea unor termene;
si in temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, conform caruia consiliu] local aproba, in conditiile legii, la propunerea

si statul de functii ale regiilor autonome de interes local;
Propunem spre aprobare organigrama si statul functii pentru anul 2019 ale
Administratiei Domeniului Public Ramnicu Sarat, cu urmatoarele modificari: conform

anexeinr. 1 si 2.

De asemenea precizam ca in anul 2019 numarul posturilor la nivelul institutiei
este acelasi cu cel din anul 2018,

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birou, Horohai Georgiana
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Biroul Resurse Umane

Catre,

Va inaintam spre analiza si aprobare proiectul Organigramei si al Statului de
Functii al institutiei pentru anul 2019, in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al
municipiului Rm.Sarat.

Precizam ca numarul de posturi in anul 2019 ramane acelasi ca in anul 2018.
Pentru o mai buna desfasurare a lucrarilor in anul 2019, solicitam modificarea
Organigramei si a Statului de Functii, dupa cum urmeaza:

- transformarea functiei contractuale de executie, de muncitor calificat electrician din
cadrul compartimentului *Sistematizare rutiera, centrala termica blocuri ANL* in
functia contractuala de executie de inspector de specialitate gradul II, in cadrul
compartimentului *Sanatate, securitate in munca, Situatii de urgenta, Protectia
mediului*, care va desfasura activitatea de lucrator desemnat pe linia SSM pentru
beneficiarii Legii 416(aproximativ 340 persoane /luna), tinand seama de faptul ca art.
19 din Normele Metodologice de aplicare a Legii 319/2006 privind obligativitatea
angajatorui de a —i instrui si urmari in respectarea normelor de SSM, tinand seama si
de faptul ca acestia isi desfasoara activitatea pe raza municipiului Rm Sarat. Totodata
va instrui zilnic pe linia SSM si persoanele care efectuiaza orele de executare a
obligatiei de prestare a unei munci neremunerate in folosul comunitatii impusa de
procuror, in cazul dispunerii renuntarii la urmarirea penala(Legea 253/2013);

- transformarea functiei contractuale de conducere de sef formatie muncitori din
cadrul serviciului *Intretinere parcuri si zone verzi* in functia contractuala de executie
de maistru, treapta I, in cadrul aceluiasi serviciu si cu aceleasi drepturi salarjale.

Director,
ing. Manolache Sorin Daniel

Comp. Resurse umane,

Stefan £ieorgeta
Red. 2Ex.S.G.
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Administratia Domeniului Public Ramnicu Sarat

ORGANIGRAMA ANUL 2019

CONSILIUL LOCAL il T YN —— PRIMAR
Director
Inginer
sef Contabil sef
Serviciu 1 Compartiment
Mecanizare 13 Compartiment sanatate si Contabilitate 4
securitale in munca , situatii 2
Serviciu 9 urgenta
N N N . Compartiment
Constructii sirazi 7 Protectia Mediului Relalii cu publicul si L
administrativ
Serviciu 1 Compartiment Resurse
Asfallari, statie asfaltari 9 Umane 1
Serviciu 1
Intretinere parcuri si zone Compartiment Achizitii
verzi 19 2
Serviciu specializal 1
pentru gestionarea 7
cainilor fara stapan
Comp. Administrare
Cimitir
Comp.Sistematizare 1
rutiera, 8
Centrala termica TOTAL =94
blocuri ANL Director

ing. Manolache Sorin Daniel

Conducere =10
Executie =84
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Numar inregistrare / 3!”‘ / 06.0 (10/\9 Stat de Functii

Administratia Domeniului Public

Rm. Sarat, str. Avmoniei, nr.58 Bis

Cod fiscal: 2406901

Fax/E-mail 0238/563032, adporas@yahoo.com

pentru anul 2019
Structura Functia contractuala Gradul/ | Nivelul Numar
De De Treapta | studiilor posturi
conducere executie Prof.
Director De conducere Gradul I S 1
post vacant
Inginer sef De conducere Gradul I S 1
Contabil Sef De conducere Gradul II S 1
post vacant
Serviciu Mecanizare 14
Sef serviciu. De conducere Gr. 11 S 1
Mecanizare
Muncitor calificat De executie M,G 1
Sofer
Mungcitor calificat De executie M,G 3
Sofer
Muncitor calificat De executie M.G. 1
Rutierist
Muncitor calificat De executie M.G. 3
Rutierist
Muncitor calificat De executie M,G 1
Mecanic utilaj
Muncitor calificat De executie M.G. 3
Mecanic utilaj
Muncitor calificat De executie M.G. 1
Mecanic utilaj
Serviciu Constructii 8
strazi
Sef serviciu Constructii | De conducere Gr. II S 1
strazi post vacant
Muncitor calificat De executie G 1
Pavator- bordurar
Muncitor calificat De executie G 1
Betonist
Muncitor calificat De executie G 1 '
Operator , |
Muncitor necalificat De executie G | 4 ]
Serviciu Asfaltari, 10 N
statie asfaltari : |




20. Sef serviciu Asfaltari, | De conducere Gr.Il S 1
statie asfaltari

21. Muncitor calificat De executie G 1
Asfaltator

22. Muncitor calificat De executie G 2
Lacatus mecanic

23. Muncitor necalificat De executie G 6

24. Serviciu Intretinere 20
parcuri si zone verzi

25. Sef serviciu Intretinere | De conducere Gr. 1T S 1
parcuri si zone verzi

26. Maistru De executie Tr.II M 1

217. Muncitor calific. —resp. De executie M 2
L416

28. Muncitor necalificat De executie G 16

29. Serviciu specializat 8
pentru gestionarea
cainilor fara stapan - ]

30. Sef serviciu De conducere 11 S 1
gestionarea cainilor
fara stapan

31. De executie M 1
Tehnician veterinar

32. Ingrijitor caini in De executie G 2
adapost

33. Prinzator caini De executie G 3

34, Sofer De executie G 1

35. Compartiment 8
administrare cimitir

36. Sef formatie muncitori | De conducere Tr. II M 1
administrare cimitir

37. Muncitor necalificat De executie G 7
(gropar)

38. Compartiment 9
Sistematizare rutiera,
centrala termica
blocuri ANL

39, Sef formatie De conducere Tr. 1T M 1
compartiment post vacant
sistematizare rutiera,
centrala termica blocuri
ANL

40. Muncitor calificat De executie M, G 1
Vopsitor o B

41, Muncitor calificat De executie M 1
Electrician '

42, Muncitor calificat De executie M 1
Mecanic auto | |

43. Muncitor calificat De executie | M 1 o |
Instalator ! !

44, Muncitor calificat De executie | M ) |
|

| Fochist




M,G.

45. Muncitor calificat De executie
sudor

46. Muncitor calificat De executie M 1
vopsitor

47. Compartiment 2
Sanatate, securitate in
munca, Situatii de
Urgenta, Protectia
Mediuiui.

48. Inspector de De executie Gr.I1 S 1post
specialitate vacant

49, Referent De executie Gr.IA SSD 1

50. Compartiment 1
Resurse Umane

51. Referent De executie Tr. IA xM 1

52. Compartiment 2
Achizitii

53. Inspector de De executie Gr.IA S 2
specialitate

54, Compartiment 4
Contabilitate

55. Inspector de De executie Gr.IA S 1
specialitate
(economist)

56. Inspector de De executie Gr. I S 1
specialitate

57. Referent De executie Tr. IA M 1
(Contabil)

58. Referent casier De executie Tr. IA M 1

59. Compartiment Relatii 5
cu publicul si
Administrativ

60. Inspector de De executie Gr.JIA S 1
specialitate

61. Agent Paza De executie M, G 4

62. Numar total f-ctii | 10 84
contractuale
de conducere/
executie

63. Numar total functii in institutie 9

Director,
Ing. Manolache Sorin Daniel

Compartiment Resurse Umane,

Stefan Georgeta
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$TERUL AFACERILOR INTERNE
| UTIA PREFECTULUI - JUDETUL BUZAU
Serviciul controlul legalitatii, al aplicirii actelor normative,
contencios administrativ, aplicarea apostilei si relatii cu autoritatile locale
Nr.5132/12.04.2019

{’RIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
- In atentia domnului Primar Cirjan Sorin-Valentin -

in conformitate cu dispozitiile Ordinului nr. 1360/2019 al Viceprim-ministrului, Ministrul Dezvoltirii
Regionale i Administragiei Publice, privind aplicarea prevederilor art. HI afin. (11) din O.U.G. nr. 63/2010
pentry modjficarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si peniry
stabilirea unor mdsuri financiare. aprobatd cu modificari §i complerdri prin Legea nr. 13/2011, vi
. informim ci numirnl maxim de posturi pentru anul 2019, la nivelul unitayii administrativ-teritoariale
( pe care o conduceti. raportat la numérul de locuitori, este de 264, la care se adaugi suplimentar un numir
de 68 posturi in temeiul pect. 2-6 din Anexa nr.1 la O.U.G. nr. 63/2010, dupd cum urmeazi:
a) 14 posturi in cadrul Serviciului public comunitar de evidentd a persoanelor, cu sau fira personalitate
juridica;
b) 40 posturi in cadrul Serviciului public de politie locald, cu sau fari personalitate juridici;
¢) S posturi pentru implementarea proiectelor finanfate din fonduri externe nerambursabile, numai
pentru perioada implementirii proiectelor;
d) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, care prevéd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiin{area unor posturi;
e) 1 posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza O.U.G. nr. 115/2011.
Totodatd, va aducem la cunogtintd ci autoritafile administratiei publice locale si persoanele din
institutiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare, lichidare, ordonaniare si plata a drepturilor
salariale rispund disciplinat, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dup3d caz, de
nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale art. I1I din O.U.G. nr. 63/2010.
Nu in ultimul rand, va reamintim c&, potrivit dispozitiilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind
(, instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, in perioada 2019-2021, numirul maxim de
posturi care se finanteazi din fonduri publice, pentru institutiile i autoritifile publice, indiferent de
modul de finantare si subordonare, se stabileste de citre ordonatorii de credite astfel incit si se
asigure plata integrald a drepturilor de naturi salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea in

cheltuielile de personal aprobate prin buget.
Cu deosebiti consideratie,
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

Raport de avizare

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 29.05.2019 a avizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2019, cu
unanimitate de voturi.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedi nie;
Domnul consiliey/#




