ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2019

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 31.07.2019;

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.45779/15.07.2019 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.46364/17.07.2019 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57 /2019 privind Codul administrativ;

- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;

-organigrama si statul de functii pentru anul 2019 ale Primariei Municipiului
Rm.Sarat in forma modificata;

-avizul nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019 al Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici;

-prevederile art.XVI, alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, actualizata;

-prevederile art.IlI din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, aprobata prin Legea nr.13/2011;

-adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr.5132/12.04.2019 prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revin un numar maxim de 332 posturi;

- Ordinul Prefectului Judetului Buzau nr.431/02.07.2019 privind constatarea
incetarii de drept, inainte de expirarea duratei normale a acestuia, a mandatului
consilierului local TORCARESCU STEFAN si declararea ca vacant a locului ocupat
de acesta in cadrul Consiliului Local Municipal Ramnicu Sarat, inregistrat la
sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.659/11.07.2019;

-prevederile HCL nr.149/30.05.2019 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile iunie 2019-
august 2019;

- prevederile art.610, respectiv art.611 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
administrativ;

-prevederile art.129, alin.(3), lit.c) coroborat cu prevederile art.240 din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ;



HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea organigramei si statului de functii ale
Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2019, conform anexelor nr.1 si 2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Anexele nr.1 si 2 ale HCL nr.122/30.05.2019 se inlocuiesc cu
anexele nr.1 si 2 la prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotarare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 31.07.2019, cu
respectarea prevederilor art.139 alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 13 voturi pentru,

- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 18
consilieri locali in functie si 13 consilieri locali prezenti.

Nr. 172
Rm.Sarat 31.07.2019
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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii organigramei si statului de
functii ale Primariei municipiului Ramnicu Sarat, pentru anul 2019

In conformitate cu prevederile art.129 alin.(3) lit.c) din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul
Administrativ, Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea statului de functii al aparatului de specialitate al primarului.

Avand in vedere cele precizate de mai sus, si prevederile art.610 si art. 611 din
0.U.G. nr.57/2019 - Codul administrativ, conform carora:

I. “Autoritatile si institutiile publice au obligatia ca in termen de maximum 120 de
zile de la data intrarii in vigoare a titlului II al partii a VI-a sa stabileasca functia
publicd/functiile publice de executie de consilier achizitii publice prin schimbarea
denumirii functiilor publice de executie care au in atributiile postului activitati de
achizitie publica mai mult de 50% sau prin transformarea ori infiintarea unei/unor
functii publice de consilier achizitii publice in situatia in care nu existd functii publice
de executie cu atributii aferente activitatii de achizitii publice mai mult de 50%.

(2) Functionarii publici care la data aprobarii structurii organizatorice in conditiile
alin. (1) ocupa functii publice care implica desfasurarea de activitati de achizitie publica,
in proportie mai mare de 50% din atributiile aferente functiei publice, vor fi numiti in
functiile publice de consilier achizitii publice in maximum 30 de zile de la expirarea
termenului prevazut la alin. (1).”

II. “(1) Autoritatile publice locale au obligatia ca in termen de maximum 120 de
zile de la data intrarii in vigoare a titlului II al partii a VI-a sa aprobe structura
organizatorica prin care se stabileste functia publicd specificd de secretar general al
unitatii/ subdiviziunii administrativ-teritoriale, prin transformarea functiei publice
generale de secretar al unitatii administrativ- teritoriale, respectiv al subdiviziunii
administrativ-teritoriale.

(2) Functionarii publici care la data aprobarii structurii organizatorice potrivit alin.
(1) sunt numiti in functiile publice generale de secretari ai unitatilor/ subdiviziunilor
administrativ-teritoriale se reincadreazd in maximum 30 de zile de la expirarea
termenului previzut la alin. (1) in functiile publice specifice de secretari generali ai
unitatii/ subdiviziunii administrativ-teritoriale, cu mentinerea drepturilor salariale
prevazute in Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare. (...)%,

precum si necesitatea ocuparii unor functii din cadrul Aparatului de specialitate
al primarului initiez prezentul proiect de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Primariei municipiului Ramnicu Sarat
pentru anul 2019, astfel:

- stabilirea functiei publice specifice de secretar general al municipiului prin
transformarea functiei publice generale de secretar al municipiului;

- schimbarea denumirii functiilor publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior si consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul



Compartimentului Achizitii Publice in consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior, respectiv consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent;

- transformarea functiei publice de executie, vacanta de referent de specialitate in
consilier, clasa I, grad profesional superior;

_  transformarea functiei contractuale, de executie, vacanta de referent, treapta IA din
cadrul Compartimentului Registrul Agricol Biroul Contencios Administrativ, Juridic
si Registrul Agricol in consilier, gradul I si mutarea postului in cadrul
Compartimentului Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane
Fizice — Serviciul Impozite si Taxe Locale;

Precizez ca numarul posturilor nu se modifica.
In prezent avem un numar de 84 de functii publice, dupa cum urmeaza:

12 functii publice de conducere;

72 functii publice de executie.
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Nr.46364/17.07.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii organigrame
functii ale Primariei municipiului Ramnicu Sarat, pentru a

(8D

Analizand:

- Proiectul de hotarare nr. / 2019, privind aprobarea
modificarii organigramei si statului de functii ale Primariei municipiului Ramnicu
Sarat, pentru anul 2019; %? \f/

- referatul de aprobare nr. ff f / / 5 ﬂ : 2019

- prevederile art.409, art.610, art.611 din O.U.G. nr.57/2019;

In temeiul art.129 alin.(3) lit.c) din O.U.G.nr.57/2019 privind, Consiliul local
aproba in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea statului de
functii al aparatului de specialitate al primarului;

Tinand cont de cele precizate mai sus, de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea
nr.161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, de prevederile Legii nr.13 privind
aprobarea OUG 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si de adresa Institutiei Prefectului judetului Buzau
nr.5132/12.04.2019, prin care Municipiului Ramnicu Sarat ii revin un numar de 332
posturi, propunem aprobarea modificarii organigramei si statului de functii ale
Primariei municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2019 astfel:

- stabilirea functiei publice specifice de secretar general al municipiului prin
transformarea functiei publice generale de secretar al municipiului;

- schimbarea denumirii functiilor publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior si consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului Achizitii Publice in consilier achizitii publice, clasa I, grad
profesional superior, respectiv consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent;

- transformarea functiei publice de executie, vacanta de referent de specialitate, clasa
II, grad profesional superior din cadrul Compartimentului Investitii, in consilier,
clasa I, grad profesional superior;

- transformarea functiei contractuale, de executie, vacanta de referent, treapta IA din
cadrul Compartimentului Registrul Agricol Biroul Contencios Administrativ, Juridic
si Registrul Agricol in consilier, gradul I si mutarea postului in cadrul
Compartimentului Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane
Fizice — Serviciul Impozite si Taxe Locale;

Mentionam ca in prezent Primaria municipiului Ramnicu Sarat are un numar de
115 posturi dupa cum urmeaza:

- 2 functii de demnitate publica,

- o functie publica de conducere specifica de secretar general de municipiu;



- 92 de posturi in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Ramnicu Sarat;

- 1 post de sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza O.U.G.
nr.115/2011.

- 14 posturi in cadrul Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor;

- 5 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, numai pentru perioada implementarii proictelor

Numarul functiilor publice este de 84 dupa cum urmeaza:
12 functii publice de conducere;
72 functii publice de executie.

Birou Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana

X 9%



ANEXA NR. 4
LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL NR.,

PRIMARIEI
MUNICIPIULUI RIMNICU SARAT pentru anul 2019
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STAT DE FUNCTII
al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2019

STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica Functia contractuala
DEMNITATE = N
PUBLICA inalt de de executie E é de conducere de executie g = %
functionar conducere « '5'”_;‘ 1 S g 2
public é g : i .E '*;-'
: |3 SR |
3 Z © z
1. L Primar
2. |'LA. Viceprimar
3. L.B. Administrator S
public
I.C. Secretar general al
municipiului
4 Secretar I S
general
I.C.a. Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si
Registrul Agricol
5 | Vacant Sef birou I S
I.C.a (1) Compartimentul
Registrul Agricol
6 Consilier I | superior [ S
7 Referent III | superior | M
1.C.a (2) Compartimentul
Contencios Administrativ si
Juridic
8 Consilier juridic [ I | superior | S
9 Consilier juridic [ I | superior | S
10 Consilier juridic | I | principal | S
11 | Vacant Consilier juridic | I | principal | S




1.C.b. Compartimentul Arhiva

12

Functionar
arhivar

1.C.d. Compartimentul
Autorizarea Serviciilor de
Transport Local

13 |

Consilier

superior

LA. a. Biroul Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de
Invatamant si Intreprinderilor
Publice

14 |

Sef birou

LA. a. (1) Compartimentul
Tehnic

15 Vacant

Consilier

superior

w2

16 | Vacant

Consilier

asistent

I.A. a. (2) Compartimentul
Monitorizare a Implementarii
Programelor Educationale

17 Vacant

Consilier

superior

wn

18 | Temporar vacant

Consilier

asistent

1. A.a.(3) Compartimentul
Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice

19 |

superior

1LD.Biroul Informare si Relatii
Publice

Consilier

20 |

Sef birou

11

1.D.(1) Compartimentul
Registratura

21

Referent

11

superior

122 | Temporar vacant

Referent

III

asistent

=R

23

Administrator

L.D.(2) Compartimentul
Informare si Relatii Publice

24 |

Consilier

asistent

1. D.(3) Compartimentul
Informatizare

25 |

Consilier

superior

1.D.(4) Compartimentul Expert
Relatia cu Romii

26

Referent de
specialitate

II

superior

SSD

L.E. Biroul Programe cu
Finantare Externa si Achizitii
Publice

27 | Vacant

Sef birou

II




I.E.(1) Compartimentul
Programe cu Finantare Externa

28

Consilier

superior

29

Consilier

superior

30

Consilier

superior

31 Vacant

Consilier

Pt | et | et | Pt

superior

nnnlwn

LE.(2) Compartimentul Achizitii
Publice

32 | Vacant

Consilier
achizitii publice

superior

33

Consilier
achizitii publice

asistent

34

Consilier

1A

LF. Arhitect sef

35

Arhitect
sef

1I

LF. a. Serviciul Urbanism

36

Sef
serviciu

II

LF. a. (1) Compartimentul
Urbanism Amenajarea
Teritoriului si Autorizarea
Lucrarilor de Constructii

37

Consilier

superior

wn

38

Consilier

superior

w2

39

Consilier

principal

LF. a. (2) Compartimentul
Spatiu Locativ

40 Vacant

Consilier

asistent

7]

41

Referent

superior

LF. a. (3) Compartimentul
Indrumarea si Sprijinirea
Asociatiilor de Proprietari

42 |

Consilier

superior

LF. a. (4) Compartimentul
Unitatea Municipala pentru
Monitorizarea Serviciilor
Comunitare de Unitati Publice

43

Consilier

superior

»n

44 | Vacant

Consilier

asistent

LF. a. (5) Compartimentul
Personal Administrativ

45

Portar

46

Portar

47

Portar

48 Vacant

Portar

QaQa




49

Ingrijitor G
50 Ingrijitor M
51 Sofer M
52 Sofer microbuz M
Vacant
I.G. Directia Economica
53 Director i S
Executiv
1.G.a.Serviciul Buget-
Contabilitate
54 Sef II S
serviciu
1.G.a.(1) Compartimentul Buget
55 Consilier I | superior | S
56 Consilier I | superior [ S
1.G.a.(2) Compartimentul
Contabilitate
57 Consilier I | superior | S
58 | Vacant Consilier I | superior [S
59 Referent III | superior | M
60 Referent III | superior | M
61 Casier M
1.G.b.Serviciul Impozite si Taxe
Locale
62 Sef I S
serviciu
1.G.b.(1) Compartimentul
Incasare, Constatare, Debitare si
Amenzi Persoane Fizice
63 Consilier I | superior | S
64 Consilier I | superior | S
65 Consilier I | principal | S .
66 Consilier I | asistent S
67 Consilier I | asistent S
68 Referent III | superior | M
69 Referent III | superior | M
1.G.b (2) Compartimentul
Inspectie Fiscala si Executari
Silite Persoane Fizice
70 Consilier juridic [ I | asistent S
71 Consilier I | principal | S
72 Consilier I | asistent S
73 Consilier I | asistent S
74 Consilier I | debutant | S
75 Referent III | superior | M
76 | Vacant Consilier S




1.G.b (3) Compartimentul
Impozite si Taxe Locale Persoane
Juridice si Executari Silite

77

Consilier

superior

7]

78

Consilier

asistent

L.H. Biroul Resurse Umane si
Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de Sanatate

79 |

Sef birou

I.H.a. Compartimentul .
Gestionarea Functiilor Publice

80

Consilier

superior

81

Referent

III

superior

gm

I.H.b. Compartimentul
Gestionarea Functiilor
Contractuale

82

Consilier

superior

83

Referent

1A

84

Secretar-
dctilograf

2=

I.H.c. Compartimentul
Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de Sanatate

85 |

Consilier

superior

LI. Compartimentul Investitii

86

Consilier

superior

wn

87 Vacant

Consilier

superior

88 Vacant

Referent

1A

SSD

1.J.Comprtiment Audit Public
Intern

89 Vacant

Auditor

superior

7]

90

Auditor

principal

1.K. Compartimentul Proiectie
Civila si Situatii de Urgenta

91

Consilier

superior

92

Consilier

II

LL. Compartimentul
Administrare Patrimoniu

93

Consilier

principal

94

Administrator

I.M.Cabinet Primar

95

Consilier

IA

96

Referent

IA

SSD

I.N. Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta Persoanelor

97 |

Sef

II




serviciu

I.N.a.
Persoanelor

Compartimentul Evidenta

98

Consilier

superior

99

Vacant

Consilier

asistent

100

(detasat M.A.I-
D.E.P.AB.D)

Referent

superior

101

Referent

superior

102

Referent

superior
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103

Consilier

IA

104

Sofer

105

Ingrijitor

I.N.b.
Civila

Compartimentul Stare

106

Consilier

superior

107

Consilier

superior

108

Consilier

superior

109

Vacant

Consilier

bt [ et | et [t

debutant

110

Referent

superior

gmmmm

Posturi pentru
implementarea proiectelor
finantate din fonduri
externe nerambursabile

111

Vacant

Consilier

I

112

Vacant

Consilier

1T

113

Vacant

Consilier

11

114

Vacant

Consilier

debutant

115

Vacant

Consilier

debutant

nwnnnn

Ocupate

Vacante

Total

NUMAR TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

2

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE

71

13

84

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

10

12

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

61

11

72

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE
CONDUCERE

1

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

19

22

NUMAR TOTAL POSTURI PENTRU
IMPLEMENTARE ROIECTELOR FINANTATE DIN
FUNDURI EXFEF URSABILE

NUMAR T OQTAL FUNCT II [¢[e) CTUALE DE EXECUTIE
DE SOFER/ NTRU,MICROB SCOLAR

=]

NUMAR OTAL FUNCTII I"T\JINSTYTUTIE cf. 0.U.G.

nr/]63/201 apkol}at pentru 2

93

2015’f|
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Primarul munic




) ) MlNiSTERUL DEZVOLTARI REGIONALE G $1 ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationald a Fun ctionarilor Pllb]iCI

,??/ Operater d-ddt tu ¢amcler prevsonal, fvegisle! i AvicEates f#\wm e SprAvepher ahdmir;. Dsreh e Caramr ﬂumnan 2o oz 5125
rm»mum mummmumlj
RM S} RAT i Nr 489 conesat cu !
!ntfa l'....m..m sinsariediare uum lll‘ 62473 51 AT, 54823!20!9
g & }una 5gpu
AVIZ

AvBnd fn vedere:

o = prevedesile al. 112 din Legea nt. 188/1999 privind Statutul functionsrilor publici (2). cu
C modificarile i completirile uiterioare,

- prevederile drt. XVI alin, (2) din Legea nr. 1612003 privind unele miisuri pentry asiguraren
Aransparengei in exercitarea demnitifilor publice, 2 functiilar publice $i In mediu) de afacer,
prevenirea §i sanclionares corupfiei, cu modifichrile §i completarile ulterioare,

- adresa Primiriel municipiuhli Rimnicu Sirat, Jodejul Buziu nr, 30103/2018, modificats §i
eompletatd prin adfesele nir. 3405572018, nr. 1152019 §i nr. 174172019, de solicitare 5 avizilui
pentru stabilirca functulor piblice, inregistiate In Agehtm Nationali a Funciionarilor Publici cu
nr. 54823/2018, respectiv nr..62478/2018.5i nr. 48972019,

in temeiul: art 107 alin. (1) din Legea or, 188/1999 privind Slatutul functionarilor publici (12),
cu modificirile si completdtile ulterioare

Agentia Natiohald a Funcfionasilor Pubfici acords

G aviz
. privind functiile publice din cadrui
aparatului de specialitate a] primarului municipiului Rémnicu Sarst, Judefn] Buziin §i din
cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanei, fird personalitate juridics, din
subordinea Consiliuluj Loca)

Presedinte
_ Vasile - Felix COZMA

o2 ]
ak contorm leali 45572001

*NOt&: polrivit prevederilor atl. 26 alin. (1) din Legea nir. 18821999 priviad Staluiy) funqmnanlox publici, eil moditiciile si complelarik ulkerinare.
aveyi obligalin de a trnsmite Agentici. in termen,de 10 ik lnerdloare. ocinl odminisirathy prin cone S-im aprabat moditicarile intenenite in striciurz
ium:u'kn publice din codrul wstorifa(iisinstitugiel dumneaviustra,

Bul. Mirces Vods, nr. 44, tronsonul B, sectar 3, Buewregt! wi.onfp.gov.co; tel: 0374 112 726, 0374 392 794; fay 021 312 44 B¢
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Serviciul controlul legalitatii, al aplic#rii actelor normative,
contencios administrativ, @plicarea apostilei 5i relajii cu autoritaile locale
Nr.5132/12.04.2019

!’RIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
- In atentia domnului Primar Cirjan Sorin-Valentin -

in conformitate cu dispozitiile Ordinului nr. 1360/2019 al Viceprim-ministrului, Ministrul Dezvoitirii
Regionale §i Administratiei Publice, privind aplicarea prevederilor art. Ili alin. (11) din O.U.G. nr. 63/2010
pentru modificarea 5i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publive focale, precum $i pentru
stabilirea ynor mdsuri financiare. aprobatd cu modificdri $i completdiri prin Legea nr. 13/2011, vi
~. informim c¢& numdrel maxim de posturi pentru anul 2019, la nfve!'ul unitéii administrativ-teritoariale
( pe care o conduceti. raportat la numérul de locuitori, este de 264, Ia care se adaugf suplimentar un numsr
de 68 posturi in temelul pct. 2-6 din Anexa nr.1 Ia O.U.G. nr. 63/2010, dup3 cum urmeazi:
a) 14 posturi in cadrul Serviciului public comunitar de evidents a persoanelor, cu sau fiird personalitate
Juridics;
b) 40 posturi in cadrul Serviciului public de polifie localé, cu sau firi personalitate juridics;
c) § posturi pentru implementarea proiectelor finanfate din fonduri exteme nerambursabile, numai
peatru perioada implementérii proiectelor;
d) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, care prevéd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiinjarea unor posturi;
€) 1 posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza O.U.G. nr. 115/2011.
Totodats, va aducem la cunostints ci autoritéfile administratiei publice locale si persoanele din
instituriile publice locale care indeplinesc atribuiile de angajare. lichidare, ordonangare si plati a drepturilor
salariale rispund disciplinat, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dup# caz, de
nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale art. 111 din O.U.G. nr. 63/2010.
Nit in ultimul rnd, va reamintim c&, potrivit dispozifiilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind
(/ instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, in perioada 2019-2021, numirul maxim de
posturi care se finanfesz# din fonduri publice, pentru institutiile si autoritifile publice, indiferent de
modul de finan{are si subordonare, se stabilegte de cditre ordonatorii de credite sstfel incét s¥ se
asigure plata integrali a drepturilor de naturs salsrials acordate in conditiile legii, cu incadrarea in

cheltuielile de personal aprobate prin buget.
Cu deosebits consideratie,
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii
organigramei si statului de functii ale Primariei Municipiului
Rm.Sarat pentru anul 2019

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta
de lucru in data de 26.07.2019 a analizat Proiectul de hotarare
privind aprobarea modificarii organigramei si statului de
functii ale Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2019,
si a hotarat, cu 5 voturi pentru, emiterea AVIZULUI cu privire la
adoptarea proiectului de hotarare.

L] L] o L] L] eJ-.
Comisia Jundlca disc

Domnul con§il g_fm” jareNicolae
o =0

Redactat,
Secretar,

Consilier local Puscasu Cornelia
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