ROMANIA _
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT

CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiei de contestatii

Consiliul Local al municipiului Radmnicu-Sarat, judetul Buz&u, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 22.04.2021;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.97955/08.04.2021 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.98482/12.04.2021 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-prevederile art.1, alin.2, art.471, alin.(1) coroborat cu alin.(4) din Ordinul
Ministrului Sanatatii nr.112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in
baza cadrora contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte
de termen, actualizat;
-prevederile art.176, alin.(4) din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in
domeniul sanatatii;
- prevederile HCL nr.92/25.06.2010 privind transferul managementului asistentei
medicale acordate de Spitalul municipal Rm.Sarat catre autoritatea administratiei
publice locale-Consiliul local al municipiului Rm.Sarat;
-luand in considerare faptul ca la data de 28.02.2017 a fost incheiat contractul de
management intre Primarul Municipiului Rm.Sarat in calitate de reprezentant al
Consiliului Local Rm.Sarat, pe de o parte, si managerul Spitalului Municipal
Rm.Sarat, pe de alta parte coroborat cu prevederile HCL nr.3/30.01.2020 privind
aprobarea modificarii duratei contractului de management nr.4980/28.02.2017
incheiat cu managerul Spitalului Municipal Rm.Sarat, prelungit prin Dispozitia
Primarului Municipiului Rm.Sarat nr.209/25.02.2021;
-prevederile art.4, alin.(2) din Regulamentul de organizare si desfasurare a
evaluarii anuale a activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat aprobat
prin HCL nr.67/28.03.2019;
-prevederile Legii nr.55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;
-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;



-prevederile HCL nr.22/28.01.2021 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2021- aprilie 2021;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si lit.d), alin.(3), Lit.c), alin.(7),
lit.c) respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57 /2019 privind Codul administrativ;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.1. Se numeste comisia de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020, in urmatoarea componenta:

Presedinte: Secretarul general al Municipiului Rm.Sarat-doamna Vagyas
Davidoiu Manuela;

Membrii: -Directorul executiv al Directiei economice din cadrul aparatului
de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat- doamna Tablet Anisoara;

- Doamna Sava Manuela Camelia, consilier local

- Doamna Puscasu Cornelia, consilier local

- Domnul Florescu Raul Ioan, consilier local

- Secretariatul comisiei de concurs este asigurat de doamna
Monea Alina Magdalena -consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul
Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.2. Se numeste comisia de contestatii, in urmatoarea componenta:

Presedinte: Doamna Corbu Alina Giorgiana-consilier juridic in cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat.

Membrii: - Doamna Manea Simona-consilier, clasa I, grad profesional
superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat;

- Domnul Predonescu Lucian, consilier local

- Domnul Cernea Marius, consilier local

- Doamna Dorobantu Voichita Maria, consilier local

- Secretariatul comisiei pentru solutionarea contestatiilor este
asigurat de doamna Monea Alina Magdalena -consilier, clasa I, grad profesional
superior in cadrul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor
de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat.

Art.3. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
persoanele nominalizate la art.1 si art.2 si Spitalul Municipal Rm.Sarat prin
managerul Spitalului Rm.Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceasti hotiirdre a fost adoptata de catre Consililul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 22.04.2021, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din O.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 17 voturi pentru,
- abtinerl si - voturl impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 17 consilieri locali prezenti.

Pregedinte de sedinta, . Contrasemneaza pjefitru legalitate,
Domnul consilier Florian ' Nicolae Secretar gijjeral,
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Nr.97955/08.04.2021

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotérfire privind numirea comisiei de evaluare
anuala a activitatii managerului Spitalului Municipal Rm.Sarat
pentru anul 2020 si a comisiei de contestatii

Prin HCL nr.92/25.06.2010 s-a aprobat transferul managementului
asistentei medicale acordate de Spitalul ‘Municipal Rm.Sarat catre autoritatea
administratiei publice locale-Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat.

In conformitate cu prevederile Legii nr.95 /2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu cele ale art.4/r1,
alin.(1) si alin.(4) din Ordinul Ministerului Sanatatii nr.112/2007, actualizat,
privind criteriile de performants in baza cérora contractul de management poate fi
prelungit sau poate inceta inainte de termen, in vederea evaluarii anusle a
activitatii managerului de spital public se constituie comisia de evaluare si comisia
de solutionare a contestatiilor, alcatuite din presedinte, 4 membrii si un
secretariat format din 1-2 persoane, numite prin act administrativ emis prin ordin
al ministrului sanatati sau, dupa caz, prin act administrativ emis de
conducatorul ministerelor sau institutiilor cu retea sanitara proprie, in cazul
nostru -Consiliul local al Municipiului Rm,Sarat.

Avand in vedere cele mentionate, propun initierea unui proiect de hotarare
privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiei de contestatii.

Componenta celor doua comisii propun a fi urmatoarea :

1. Comisia de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020:

Presedinte: Secretarul general al Municipiului Rm.Sarat-doamna Vagyas Davidoiu
Manuela;

Membrii: -Directorul executiv al Directiei economice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat- doamna Tablet Anisoara
- trei consilieri locali

Secretariatul comisiei de concurs este asigurat de catre doamna Monea Alina
Magdalena -consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul Biroului Resurse
umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat.

2. Comisia de contestatii:
Presedinte: Doamna Corbu Alina Giorgiana-consilier juridic in cadrul aparatului
de specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat.
Membrii: - Doamna Manea Simona-consilier, clasa I, grad profesional superior in
cadrul aparatului de specialitate al primaruhii Municipiului Rm.Sarat;



~-trei consilieri locali
Secretariatul comisiei pentru solutionarea contestatiilor este asigurat de doamna
Monea Alina Magdalena -consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul
Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din
cadrul aparatului de specialitate al primarutui municipiului Rm. Sarat.

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136,
alin.(1) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de
hotarare privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiei de contestatii.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului
Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare
privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului
Municipal Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiei de contestatii, in conformitate
cu atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ
aprobat prin 0.U.G nr.57/2019, respectiv art.129, alin.(2) lit.a) si lit.d) coroborat
cu alin.(7), lit.c) din actul normativ anterior mentionat.

Initiator,
Primarul Municipiului Bx
Cirjan Sorin-Val¢n
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W
RAPORT DE SPECIALITATE
privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii gerului Spitalului
Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2020 si a comisiei pentru solutionarea
contestatiilor

Analizand: 1
- Proiectulil de hotarare nr,_ /d’i’ / // é)ﬂ4 2021, privind numirea

comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului Municipal
Ramnicu Sarat pentru anul 2020 si a comisiei pentru solutionarea

contestatiilor; M
- Referatul de aprobare nr. 5 /_M' . 2021 la Proiectul de

hotarare privind numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului
Spitalului Municipal Ramnicu Sarat pentru anul 2020 si a comisiei pentru
solutionarea contestatiilor;

- dispozitille Legii nr.55/2020 privind unele mésuri pentru prevenirea gi
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19;

- prevederile art.1 alin.(2), art.4/1 alin.(1) din Ordinul Ministrului Sanatatii nr.
112/2007, actualizat, privind criteriile de performanta in baza carora
contractul de management poate fi prelungit sau poate inceta inainte de
termen;

- dispozitiile art. 176 alin.(4) din Legea nr. 95/2006, republicata, actudlizata,
privind reforma in domeniul sanatatii;

~ dispozitiile art. 4 alin.(2) din Regulamentul de organizare si desfasurare g
evaluarii activitatii managerului Spitalului Municipal Ramnicu Sarat aprobat
prin HCL nr. 67/28.03.2019 Consiliului Local al Municipiului Ramnicu Sarat;

tinand seama ca in data de 28.02.2017, a fost incheiat contractul de management
intre Primarul municipiului Ramnicu Sarat in calitate de reprezentant al Consiliului
Local Ramnicu Sarat si managerul Spitalului Municipal Rm.Sarat, contract a carui
durata a fost modificata prin HCL nr. 3/30.01.2020 si prelungit prin Dispozitia nr.
209/25.02.2021,

si in temeiul prevederilor art. 129, alin.(2), lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ,

propunem:

1. numirea comisiei de evaluare anuala a activitatii managerului Spitalului

Municipal Ramnicu Sarat in anul 2020, avand urmatoarea componenta;
¢ Presedinte: doamna Vagyas-Davidoiu Manuela-Irinel, secretar general al
Municipiutui Ramnicu Sarat;
* Membri:




- doamna Tablet Anisoara, director executiv al Directiei Economice din cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Ramnicu Satat;

- trei consilieri locali desemnati de catre Consiliul Local al municipiului Ramnicu
Sarat.

Secretariatul comisiei este asigurat de doamna Monea Alina Magdalena -

consilier, clasa 1, grad profesional superior in cadrul Biroului Resurse Umane si

Indumarea si Sprijinirea Unitatilor de Sanatate.

2. Numirea comisiei de contestatii in urmatoarea componenta:

* Presedinte: doamna Corbu Alina Giorgiana, consilier juridic in cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Ramnicu Sarat;
e Membri:

- doamna Manea Simona, consilier, clasa 1, grad profesional superior in cadrul
Directiei Economice ~ Aparatul de specialitate al Primarului municipiului
Ramnicu Sarat;

- trei consilieri locali desemnati de catre Consiliul Local al municipiului Ramnicu
Sarat.

Secretariatul comisiei de contestatii este asigurat de doamna Monea Alina

Magdalena, consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Biroului Resurse

Umane si Indumarea si Sprijinirea Unitatilor de Sanatate.

Biroul Resurse umane, indrumarea
si sprijinirea unitatilor de sanatate,
sef birou, Horohai Georgiana
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CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AV1Z
asupra proiectulul de hotarare privind numirea comisiel de evaluare
anuala a activitatii managerulut Spitaltului Municipal Rm.Sarat pentru
anul 2020 si a comisiel de contestatii

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si
protectia persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de
20.04.2021 a analizat Prolectul de hotarare privind numirea comisiel de
evaluare anuala a activitatil managerului Spitalululi Municipal
Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiel de contestatil, inscris la punctul
30 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Locel al Municipiului
Rm.Sarat din data de 22.04.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57 /2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtinere si - voturi impotriva din numarul total
de 7 consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,
Doamna coﬂs.ﬂlgr-sj h&anuela-Camelia
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7 Redactat,
= Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai
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CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectulul de hotarare privind numirea comisiel de evaluare
anuala a activitatii managerului Spitatului Municipal Rm.Sarat pentru
anul 2020 si a comisiel de contestatii

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 21.04.2021 a analizat Prolectul de hotarare privind numirea comisiel
de evaluare anuala a activitatii managerulut Spitalului Municipal
Rm.Sarat pentru anul 2020 si a comisiel de contestatil, inscris la punctul
30 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului
Rm.Sarat din data de 22.04.2021.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, ___-___ abtineri si ___ - _ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
/Predédinte,
Domnu} ongilier Florian Nicolae
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e, s Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria




