ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea modificarii statului de functii al Primariei Municipiului
Rm.Sarat pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului RAmnicu-Sarat, judetul Buzéu, Intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.05.2022;

Avand in vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.31855/17.05.2022 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.31927/18.05.2022 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- rezultatul final la examenul de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut de catre functionarii publici din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Ramnicu Sarat nr.26118/20.04.2022;
- prevederile art.128 din H.G nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-actele administrative de numire in functia publica de nivel superior ale
functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Ramnicu Sarat care au promovat examenul (Dispozitia Primarului
Municipiului Rm.Sarat nr.459/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului
Rm.Sarat nr.465/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului Rm.Sarat

nr.464/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului Rm.Sarat
nr.462/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului Rm.Sarat
nr.467/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului Rm.Sarat
nr.466/29.04.2022, Dispozitia Primarului Municipiului Rm.Sarat

nr.463/29.04.2022);

-prevederile HCL nr.35/28.02.2022 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022;

- prevederile HCL nr.30/07.02.2022 privind aprobarea bugetului local de venituri
si cheltuieli al Municipiului Rm.Sarat pe anul 2022;

-modificarile intervenite in perioada 28.02.2022, data la care a fost aprobata
organigrama si statul de functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul
2022 - prezent, in structura aparatului de specialitate (incetare de drept a



raportului de serviciu, reluare activitate)) numire in cadrul Cabinetului
Primarului;

-prevederile art.XVI, alin.(2) din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea §i sanctionarea coruptiei, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

-prevederile HCL nr. 135/27.04.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile mai 2022-
iulie 2022;

-prevederile art.477, alin.(1), art.478, alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a) si alin.(3), lit.c) coroborat cu
prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificarea statului de functii al Primariei Municipiului
Rm.Sarat pentru anul 2022, dupa cum urmeaza:

-functia publica de executie, ocupata, de consilier juridic, clasa I, grad
profesional principal-Compartimentul Contencios Administrativ si Juridic — Biroul
Contencios Administrativ, Juridic si Registrul Agricol-aparatul de specialitate al
primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier juridic, clasa I,
grad profesional superior ca urmare a promovarii de catre titular a examenului de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent-Compartimentul Informare si Relatii Publice — Biroul Informare si Relatii
Publice-aparatul de specialitate al primarului Municipiului Ramnicu Sarat se
transforma in consilier, clasa I, grad profesional principal ca urmare a promovarii
de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier achizitii publice, clasa I,
grad profesional asistent-Compartimentul Achizitii Publice- Biroul Programe cu
Finantare Externa, Investitii si Achizitii Publice-aparatul de specialitate al
primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier achizitii
publice, clasa I, grad profesional principal ca urmare a promovarii de catre titular
a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat superior celui
detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent-Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice —
Serviciul Impozite si Taxe Locale-Directia Economica-aparatul de specialitate al



primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad
profesional principal ca urmare a promovarii de catre titular a examenului de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional
asistent-Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice -
Serviciul Impozite si Taxe Locale-Directia Economica-aparatul de specialitate al
primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad
profesional principal ca urmare a promovarii de catre titular a examenului de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional
principal-Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice —
Serviciul Impozite si Taxe Locale-Directia Economica-aparatul de specialitate al
primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad
profesional superior ca urmare a promovarii de catre titular a examenului de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut;

-functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional
principal-Compartimentul Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Autorizarea
Lucrarilor de Constructii — Serviciul Urbanism-Arhitect Sef-aparatul de
specialitate al primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier,
clasa I, grad profesional superior ca urmare a promovarii de catre titular a
examenului de promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut.

Art.2. Statul de functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul
2022, modificat conform prevederilor art.(1), este prezentat in anexa care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Anexa nr.2 la HCL nr.35/28.02.2022 privind aprobarea organigramei
si statului de functii ale Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022, se va
inlocui cu anexa la prezenta hotarare.

Art.4. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceasta hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.05.2022, cu
respectarea prevederilor art.139 alin.1 (majoritate simpla) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 14 voturi pentru,
- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 14 consilieri locali prezenti.

Pregedinte de gedintﬁ, ke - Contrasemneaza pe egalitate,
Doamna consilier Balan ‘Carmen-luliana Secretar eral,
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Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. Tngegisirum ANSPDCP: 20480

PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.31855 /17.05.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de
functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022

In conformitate cu prevederile art.129, alin. (3), lit. ¢) din Ordonanta
de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, potrivit
carora: ,,Consiliul local aprobd, in conditiile legii, la propunerea primarului,
infiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului, ale institufiilor publice de interes local, reorganizarea si statul
de functii ale regiilor autonome de interes local, precum si infiintarea,
reorganizarea sau desfiintarea de societdti de interes local si statul de
functii al acestora”, precum si cu prevederile art.128 din H.G nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare:
- prevederile HCL nr.35/28.02.2022 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022;
- prevederile HCL nr.30/07.02.2022 privind aprobarea bugetului local de
venituri si cheltuieli al Municipiului Rm.Sarat pe anul 2022;
- prevederile art.XVI, alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, actualizata;

Raportat la:
-propunerea modificarii statului de functii pentru anul 2022 al Primariei
Municipiului Rm.Sarat ce are la baza rezultatul final la examenul de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut de catre
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Ramnicu Sarat nr.26118/20.04.2022;
-prevederile art.477, alin.(1), art.478, alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor
art.136, alin.(1) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez
proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de functii al



Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022, in conformitate cu
prevederile legale.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,
inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de
functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022, in
conformitate cu atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin
Codul administrativ aprobat prin 0.U.G nr.57/2019, respectiv art.129,
alin.(2), lit.a) coroborat cu alin.(3) lit.c) din actul normativ anterior
mentionat.

Initiator,
Primarul Municipiului Rm.Séirat,
Cirjan Sorin-Valentin




ROMANIA

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Str. N.Bileescu nr. 1, Remnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie rmsar rimariermsarat.ro

Nr. anaglstrare ANSPDCP: 20680

Nr.31927/18.05.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului défewetii al|Primariei

Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2022

Analizand:

rezultatul final la examenul de promovare intr-un grad profesional imediat superior celui
de detinut de catre functionarii publici din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Ramnicu Sarat nr.26118/20.04.2022;

Dispozitia nr.459/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
doamnei Pruteanu Sabina Elena in functia publica de executie de consilier juridic, clasa I,
grad profesional superior, gradatia 2, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional
superior si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.465/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
doamnei Grafu Alina Paula in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 2, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional superior
si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.464/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
doamnei Cernea Simona in functia publica de executie de consilier achizitii publice, clasa
I, grad profesional principal, gradatia 5, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional
superior si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.462/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
domnisoarei Jipianu Alexandra Andreea in functia publica de executie de consilier, clasa I,
grad profesional principal, gradatia 1, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional
superior si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.467/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
doamnei Bunila Teodora Mihaela in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional principal, gradatia 3, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional superior
si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.466,/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
domnului Stanciu Marius Sorin in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, gradatia 3, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional superior
si stabilirea salariului de baza brut lunar;

Dispozitia nr.463/29.04.2022 privind modificarea raportului de serviciu prin numirea
domnului Fratila Genovel Florentin in functia publica de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, gradatia 5, ca urmare a promovarii intr-un grad profesional superior
si stabilirea salariului de bazg brut lunar; =
Proiectul de hotarare nr. ?f / =Q4° ‘ ﬂb. 2022, privind aprobarea modificarii
statului de functii al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2022;




)
Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr. v‘/’/f(ﬂ/ /f{\'g/' ﬁé’: 2022, privind
aprobarea mod'}g iistatulyi yd bﬁ.lnctii al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat, pentru
anul 2022, nr._, f?gl{je / wa . 2029:
prevederile art.128 din H.G. nr.611/2008 pentru pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare;
prevederile art.129 alin.(3) lit.c), art.477 alin.(1), art. 478 alin.(1) si (2) din
0.U.G.nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, conform carora Consiliul
local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului, transformarea postului ocupat de
functionarul public ce a promovat concursul sau examenul de promovare in gradul imediat
superior,
precum si dispozitiile art.136 alin.8 din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, propunem aprobarea modificarii statului de
functii al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2022, conform anexei,
astfel:
functia publica de executie, ocupata, de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal
- Compartimentul Contencios Administrativ si Juridic — Biroul Contencios Administrativ,
Juridic si Registrul Agricol — Aparatul de specialitate al primarului Municipiului Ramnicu
Sarat se transforma in consilier juridic, clasa I, grad profesional superior ca urmare a
promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut;
functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional asistent-
Compartimentul Informare si Relatii Publice — Biroul Informare si Relatii Publice - Aparatul
de specialitate al primarului Municipiului Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa
I, grad profesional principal ca urmare a promovarii de catre titular a examenului de
promovare intr-un grad profesional imediat superior celui detinut;
functia publica de executie, ocupata, de consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional
asistent- Compartimentul Achizitii Publice — Biroul Programe cu Finantare Externa,
Investitii si Achizitii Publice - Aparatul de specialitate al primarului Municipiului Ramnicu
Sarat se transforma in consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional principal ca
urmare a promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional
imediat superior celui detinut;
functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional asistent-
Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice —Serviciul Impozite si
Taxe Locale - Directia Economica - Aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad profesional principal ca urmare a
promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut;
functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional asistent-
Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice -Serviciul Impozite si
Taxe Locale - Directia Economica - Aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad profesional principal ca urmare a
promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut
functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional principal-
Compartimentul Inspectie fiscala si Executari Silite Persoane Fizice —Serviciul Impozite si
Taxe Locale — Directia Economica - Aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad profesional superior ca urmare a
promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut;
functia publica de executie, ocupata, de consilier, clasa I, grad profesional principal-
Compartimentul Urbanism Amenajarea Teritoriului si Autorizarea Lucrarilor de Constructii
—Serviciul Urbanism - Arhitec sef - Aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Ramnicu Sarat se transforma in consilier, clasa I, grad profesional superior ca urmare a
promovarii de catre titular a examenului de promovare intr-un grad profesional imediat
superior celui detinut;

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birou ai Georgiana
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ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI RM-SARAT
Comisia de concurs constituita conform Dispozitiei nr.318/2022

a Primarului Municipiului Rm-Sarat
Nr.26118/20.04.2022

Rezultatul final
la examenul organizat pentru promovare intr-un grad profesional
imediat superior a functionarilor publici din cadrul Aparatul de
specialitate al Primarului municipiului Ramnicu Sarat

Avand in vedere prevederile art.62 alin.(3) din H.G. nr.611,
actualizata, privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, comisia de concurs comunica urmatoarele rezultate finale ale

concursului:

Nr. Numele si Punctaj Punctaj | Punctaj | Rezultatul
crt. prenumele proba interviu final final
candidatului scrisa
1 | Pruteanu Sabina 98,00 100 198,00 Admis
Elena puncte puncte puncte
2 | Jipianu Andreea 97,66 100 197,66 Admis
Alexandra puncte puncte puncte
3 Fratila Genovel 93,66 91,00 184,66 Admis
puncte puncte puncte
4 Stanciu Marius 80,00 96,00 179,00 Admis
Sorin puncte puncte puncte
5 Bunila Teodora 81,00 90,00 171,00 Admis
Mihaela puncte puncte puncte
6 Cernea Simona 81,00 87,33 168,33 Admis
puncte puncte puncte
7 Grafu Alina 70,33 90,00 160,33 Admis
Paula puncte puncte puncte

o Afisat astazi 20.04.2022 ora 16,30 la sediul Primariei municipiului
Rammnicu Sarat si pe site-ul acesteia la www.primariermsarat.ro.

secretar comisie,
Horohai Georgiana

Sef biron, fliiaria Rm-Sarat
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Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
E-mail: primarie_rmsarat@primariermsarat.ro
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

STATUL DE FUNCTII
al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat pentru anul 2022

STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica Functia contractnala
DEMNITATE = iy
P‘UBLIC“ inalt de conducere de executie E % de conducere de executie %. = é
functionar o = -] =
public g| % £ £ g =
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1. L Primar
2. LA. Viceprimar
3. LB. Administrator 8
public
I.C. Secretar general al municipiului
4 Secretar I S
general al
municipiului

I.C.a. Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si Registrul

Agricol

5 | Vacant Sef birou I S

I.C.a (I) Compartimentul Registrul

Agricol

6 . Consilier [ | superior | S B
7 Consilier I | asistent S

8 Referent Il | superior | M

L.C.a (2) Compartimentul Contencios
Administrativ si Juridic

9 | Consilier juridic | I [ superior | S




10

Consilier juridic

superior

11

Consilier juridic

superior

12

Consilier juridic

superior

LC.b. Compartimentul Arhiva

13

Functionar
arhivar

LC.c. Compartimentul Autorizarea
Serviciilor de Transport Local

14 |

Consilier

superior

L A. a. Biroul Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de
Invatamant, Intreprinderilor Publice
si Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice

15 |

Sef birou

LA. a. (1) Compartimentul Tehnic

16

Consilier

superior

17

Consilier

LA. a. (2) Compartimentul
Monitorizare a Implementarii
Programelor Educationale

18 |

Consilier

superior

L A.a.(3) Compartimentul
Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice

19 |

Consilier

superior

LA. a. (4) Compartimentul Unitatea
Municipala pentru Monitorizarea
Serviciilor Comunitare de Utilitati
Publice

20

Consilier

superior

21 Vacant

Consilier

superior

LD.Biroul Informare si Relatii
Publice

22 |

Sef birou

Il

LD.(1) Compartimentul Registratura
23 .

Referent

superior

24

Referent

=1|=|

superior

LD.(Z) Compartimentul Informare si
Relatii Publice

25

Consilier

principal

26

Consilier

asistent

I. D.(3) Compartimentul
Monitorizarea Procedurilor
Administrative

27

Consilier

superior

28 Vacant

Consilier

superior




LD.(4) Compartimentul Expert

Relatia cu Romii

29 Vacant Referent de superior | SSD
specialitate

LE. Biroul Programe cu Finantare

Externa, Investitii si Achizitii Publice

30 | Vacant Sef birou Il S

LE.(1) Compartimentul Programe cu

Finantare Externa

31 Consilier superior | 8

32 Consilier superior | 8

33 Consilier superior | §

LE. (2) Compartimentul Investitii

34 Consilier superior | §

35 Vacant Consilier superior | S

36 Consilier IA S

37 Referent IA SSD

LE.(3) Compartimentul Achizitii

Publice

38 Consilier superior | §
achizitii publice

39 Consilier principal | 8§
achizitii publice

40 Consilier principal | S
achizitii publice

LF. Arhitect sef

41 | Vacant Arhitect sef 1I S

LF. a. Serviciul Urbanism

42 | Sef serviciu I S

LF. a. (1) Compartimentul

Urbanism, Amenajarea Teritoriului

si Autorizarea Lucrarilor de

Constructii

43 Consilier superior | §

44 Consilier superior | 8

45 Consilier superior | 8

LF. a. (2) Compartimentul Mediu

46 | Consilier superior | §

LF. a. (3) Compartimentul

Administrare Patrimoniu

47 Consilier superior | S

48 Administrator M

LF. a. (4) Compartimentul Spatiu

Locativ

49 Consilier debutant | 8

50 Wacant Consilier debutant | 8




LF. a. (5) Compartimentul
Indrumarea si Sprijinirea
Asociatiilor de Proprietari

51 |

Consilier

superior

LF. a. (6) Compartimentul Personal
Administrativ

52

Portar

53

Portar

54

Portar

35

Ingrijitor

56

Ingrijitor

57

Sofer

58

Sofer
microbuz

z|z|z|olo|o)o

I.G. Directia Economica

59 Vacant

Director
Executiv

1.G.a.Serviciul Buget-Contabilitate

60 |

Sef servicin

II

L.G.a.(1) Compartimentul Buget

61

Consilier

superior

62

Consilier

superior

L.G.a.(2) Compartimentul
Contabilitate

63

Consilier

superior

64 Vacant

Consilier

superior

65

Referent

superior

gmw

66

Casier

67

Administrator

==

L.G.b.Serviciul Impozite si Taxe
Locale

| 68 |

Sef servicin

LG.b.(1) Compartimentul Incasare,
Constatare, Debitare si Amenzi
Persoane Fizice

69

Consilier

superior

70

Consilier

superior

71

Consilier

superior

72 Temporar vacant

Consilier

asistent

73

Referent

superior

T4

Referent

BECITT

superior

ggmmmm

1.G.b (2) Compartimentul Inspectie
Fiscala si Executari Silite Persoane
Fizice

75

Consilier juridic

principal

76

Consilier

superior

ta




77 | Consilier 1 | principal | S

78 Consilier I | principal | S

79 Consilier I | principal | 8

80 Consilier I | asistent b

LG.b (3) Compartimentul Impozite

si Taxe Locale Persoane Juridice si

Executari Silite

81 Vacant Consilier I | superior | §

B2 Consilier I | principal | §

LH. Biroul Resurse Umane si

Indrumarea si Sprijinirea Unitatilor

de Sanatate

83 | Sef birou II 8

L.H.a. Compartimentul Gestionarea

Functiilor Publice

84 Consilier I | superior | S

85 Referent Il | superior | M

LH.b. Compartimentul Gestionarea

Functiilor Contractuale

86 WVacant Consilier I | superior |8

37 Referent IA M

88 Secretar- IA M
dactilograf

L.H.c. Compartimentul Indrumarea

si Sprijinirea Unitatilor de Sanatate

39 Consilier I | superior | 8

LLComprtiment Audit Public Intern

90 Auditor I | superior | S

91 ‘Wacant Auditor I | principal | S

LJ. Compartimentul Protectie Civila

si Situatii de Urgenta

52 Consilier I | superior | S

93 Temporar vacant Consilier I S

LK.Cabinet Primar

94 Consilier 1A S

95 Referent IA 38D

L.A.a Cabinet Viceprimar

96 | Referent IA M

L.L. Serviciul Public Comunitar

Local de Evidenta Persoanelor

97 | Sef serviciu II S

LL.a. Compartimentul Evidenta

Persoanelor

93 Consilier I | superior |8

99 WVacant Consilier I | principal | S

100 Consilier I | asistent S




nr.63/2010, aprobat pentru anul 2019

101 Vacam Consilier I | asistent 3
102 | Consilier 1 | debutant | S
| 103 | Referent II | superior | M

104 ' Sofer I M
105 | Vacant Ingrijitor MG
LL.b. Compartimentul Stare Civila
106 Consilier I | superior |§
107 Consilier I | superior |8
108 Consilier I | superior | §
109 Consilier 1 | asistent S
110 Referent III | superior | M

Posturi pentru

implementarea proiectelor

finantate din fonduri

externe nerambursabile
111 Consilier I1 S
112 Consilier 1T S
113 WVacant Consilier 11 S
114 Consilier debutant S
115 Consilier debutant S

Ocupate Vacante Total

NUMAR TOTAL FUNCTTI DE DEMNITATE PUBLICA 2 0 2

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE T0 15 85

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE B 4 12

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 62 11 73

NUMAR TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE 1 1] 1

CONDUCERE

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE | 20 1 21

NUMAR TOTAL POSTURI PENTRU

IMPLEMENTAREA PROIECTELOR FINANTATE DIN

FUNDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 4 1 5

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE | 1 0 1

DE SOFER PENTRU MICROBUZUL SCOLAR

NUMAR TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE — of, 0.U.G. 28 17 115




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea modificarii statului de
functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 26.05.2022 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
modificarii statului de functii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru
anul 2022, inscris la punctul 2 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 30.05.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57 /2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia juridica, de disc:plmakai validare,

.' "'.':ﬂ:edactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria

I
/



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectulul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de
Junctii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 26.05.2022 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea modificarii statului de
Junctii al Primariei Municipiului Rm.Sarat pentru anul 2022, inscris la
punctul 2 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 30.05.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtineri si -___ voturi impotriva din numarul total
de 7 consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,

Presedinte;.

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai

f

!



