ROMANIA _
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind avizarea constituirii comisiei de concurs si a comisiei de solutionare
a contestatiilor la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale
de conducere, vacante, de director medical in cadrul Spitalului Municipal
Rm.Sarat

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sérat, judetul Buziu, intrunit in
sedinfa de lucru ordinara in data de 31.08.2022;

Avand n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.53546/22.08.2022 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.53544/23.08.2022 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-adresa Spitalului Municipal Rm.Sarat nr.10156/19.08.2022 inregistrata la
sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.53104/19.08.2022:
-prevederile HCL nr.62/28.02.2022 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2022;
-prevederile ARTICOLULUI UNIC, alin.(1) si alin.(2), lit.b) din O.U.G nr.80/2022
privind reglementarea unor masuri in domeniul ocuparii posturilor in sectorul
bugetar, cu completarile ulterioare;
-prevederile art.1, art.2, alin.(1) - alin.(4) din Anexa nr.1 la Ordinul Ministrului
Sanatatii nr.284/2007, actualizat, privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si desfasurare a concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor
specifice comitetului director din spitalele publice;
-prevederile Anexei nr.2, pct.92 din H.G nr.529 /2010 pentru aprobarea
mentinerii managementului asistentei medicale la autoritafile administratiei
publice locale care au desfagurat faze-pilot, precum si a Listei unitatilor sanitare
publice cu paturi pentru care se mentine managementul asistentei medicale la
autoritatile administratiei publice locale si la Primaria Municipiului Bucuresti si a
Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se transfera managementul
asistentei medicale citre autorititile administratiei publice locale si catre Primaria
Municipiului Bucuresti, actualizata;
-prevederile O.U.G nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;



-prevederile art.181 din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in
* domeniul sanatatii;

- prevederile HCL nr.92/25.06.2010 privind transferul managementului asistentei
medicale acordate de Spitalul municipal Rm.Sarat catre autoritatea administratiei
publice locale-Consiliul local al municipiului Rm.Sarat;

-procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

- prevederile HCL nr.187/28.07.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile august
2022- octombrie 2022;

-prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(1), alin.(2), lit.d), alin.(7), lit.c)
respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se avizeaza constituirea comisiei de concurs la concursul organizat
pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante, de director medical
in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat, in urmatoarea componenta:

Presedinte: reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

Membrii: - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

- reprezentant Primar
- reprezentant al Colegiului Medicilor Buzau (observator)
- reprezentant sindicat (observator)

Art.2. Se avizeaza constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante,
de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat, in urmatoarea
componenta:

Presedinte: reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

Membrii: - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

- reprezentant Primar
- reprezentant al Colegiului Medicilor Buzau (observator)
- reprezentant sindicat (observator)

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
persoanele nominalizate la art.1 si art.2 si Spitalul Municipal Rm.Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceastd hotdradre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 31.08.2022, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.1 (majoritate simpla) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 19 voturi pentru,
- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19
consilieri locali in functie si 19 consilieri locali prezenti.

Pregedinte de gedin{sd, — _"}j;(;arx\ Contrasemneaza legalitate,
Domnul consilier Nec iasaiPavellﬁ;s ica Secretar\general,
ALy LA : Vagyas-Davidgiu'Manuela

Nr. 197
Rm.Sarat 31.08.2022



ROMANIA

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
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PRIMARUL MUNICIPIULUI RM.SARAT Nr.53546/22.08.2022
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind avizarea constituirii comisiei de concurs si a
comisiei de solutionare a contestatiilor la concursul organizat pentru ocuparea
functiei contractuale de conducere, vacante, de director medical in cadrul
Spitalului Municipal Rm.Sarat

Prin HCL nr.92/25.06.2010 s-a aprobat transferul managementului asistentei
medicale acordate de Spitalul Municipal Rm.Sarat catre autoritatea administratiei

publice locale-Consiliul local al Municipiului Rm.Sarat.

In conformitate cu prevederile Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu cele ale art.1, art.2,
alin.(1) - alin.(4) din Anexa nr.1 la Ordinul Ministrului Sanatatii nr.284/2007,
actualizat, privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din
spitalele publice, potrivit carora: “Art.1. In cadrul spitalelor publice functioneaza un

comitet director format din:

a) managerul spitalului;

b) directorul medical;

c) directorul financiar-contabil;

d) directorul de ingrijiri - pentru spitalele cu peste 400 de paturi.

Art.2. (1) Ocuparea posturilor specifice comitetului director se face prin
concurs/examen organizat de managerul spitalului pentru fiecare post in parte.

(2) Prin act administrativ al managerului unitdatii sanitare organizatoare a
concursului/examenului, in conditiile prezentei metodologii-cadru, se constituie, cu
avizul ministerului sau al institutiei cu refea sanitard proprie, asa cum sunt definite la
art. 4 alin. (2) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd,
cu modificarile si completdrile ulterioare, comisia de concurs/examen, respectiv comisia
de solutionare a contestatiilor, pand cel tarziu la data publicdrii anuntului de concurs.

(3) Din comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solufionare a
contestatiilor fac parte si doi reprezentanti desemnati de ministerul sau institutia cu
refea sanitard proprie prevdazute la alin. (2), un reprezentant al administratiei publice
locale, precum si reprezentanfi ai organizafiilor profesionale si de sindicat.
Reprezentantii organizatiilor profesionale si de sindicat au rolul de observatori in
comisia de concurs/examen, respectiv comisia de solutionare a contestatiilor.

(4) Fiecare comisie este condusd de un pregedinte si are un secretar care verificd

buna organizare gi desfasurare a concursului.”

Raportat la:
-adresa Spitalului Municipal Rm.Sarat nr.10156/19.08.2022 inregistrata la sediul

Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.53104/19.08.2022;
-prevederile HCL nr.62/28.02.2022 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Spitalului Municipal Rm.Sarat pentru anul 2022;




-prevederile Anexei nr.2, pct.92 din H.G nr.529/2010 pentru aprobarea mentinerii
managementului asistentei medicale la autorititile administratiei publice locale care
au desfagurat faze-pilot, precum si a Listei unitatilor sanitare publice cu paturi pentru
care se mentine managementul asistentei medicale la autoritdtile administratiei
publice locale si la Primaria Municipiului Bucuresti si a Listei unititilor sanitare
publice cu paturi pentru care se transferda managementul asistentei medicale cétre
autoritdfile administratiei publice locale si catre Primaria Municipiului Bucuresti,
actualizata;

-prevederile O.U.G nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei publice

locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.181 din Legea nr.95/2006, actualizata, privind reforma in domeniul

sanatatii ;

Avand in vedere cele mentionate, propun initierea unui proiect de hotarare
privind avizarea constituirii comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de
conducere, vacante, de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat,

dupa cum urmeaza:
Comisia de concurs:
Presedinte: reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

Membrii: - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;
- reprezentant Primar;
- reprezentant al Colegiului Medicilor Buzau (observator);
- reprezentant sindicat (observator)

Comisia de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

Membrii: - reprezentant Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat;

- reprezentant Primar;
- reprezentant al Colegiului Medicilor Buzau (observator);
- reprezentant sindicat (observator)

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor art.136, alin.(1)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, initiez proiectul de hotarare
privind avizarea constituirii comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor la concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de
conducere, vacante, de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat.

Avand in vedere dispozitille Legii nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, inaintez Consiliului Local
al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare privind
avizarea constituirii comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante, de
director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat, in conformitate cu
atributiile instituite acestei autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat
prin O.U.G nr.57/2019, respectiv art.129, alin.(2) lit.d) coroborat cu alin.(7), lit.c) din

actul normativ anterior mentionat.

Initiator,
PRIMAR,
CIRJAN SORIN-V4




Nr.53544/23.08.2022

ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Str. N.Biilcescu nr. 1, Rimnicu-Siirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web: www.primariermsarat.ro  E-mail: primarie rmsarat
Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

RAPORT DE SPECIALITAR

la proiectul de hotarare privind avizarea constituirii comisiei de concurs si

a comisiei de solutionarea contestatiilor la concursul organizat pentru ocuparea
functiei contractuale de conducere, vacante de director medical in cadrul

Spitalului Municipal Ramnicu Sarat

Analizand:

adresa Spitalului Municipal Ramnicu Sarat nr.10156/19.08.2022 inregistrata la

Registratura Primariei Munic?%E}Wcu Sarat cu nr.53104/19.08.2022;
Proiectul de hotarare nr./J7/ol{ ¢ .2022 privind avizarea constituirii

comisiei de concurs si a comisiei de solutionarea contestatiilor la concursul
organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante de

director medical in cadrul Spitalului Municipal R j Sgia?'
Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr ) e s sﬂ? . 2022, avizarea

constituirii comisiei de concurs si a comisiei de solutionarea contestatiilor la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere,
vacante de director medical in cadrul Spitalului Municipal Ramnicu Sarat;
dispozitiile Hotaririi Consiliului local nr.62/2022 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Spitalului Municipal Ramnicu Sarat
pentru anul 2022;

prederile art.unic alin.(l) si alin.(2) lit.b) din OUG nr.80/2022 privind
reglementarea unor masuri in domeniul ocupérii posturilor in sectorul bugetar
prevederile art.1, art.2 alin.(1) -(4) din Anexa nr.1 la Ordinul 284 /2007 privind
aprobarea  Metodologiei-cadru = de  organizare §i  desfisurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului
director din spitalele publice;

prevederile din H.G. nr.529/2010 pentru aprobarea mentinerii managementului
asistentei medicale la autoritatile administratiei publice locale care au
desfasurat faze-pilot, precum si a listei unitatilor sanitare publice cu paturi
pentru care se mentine managementul asistentei medicale la autoritatiile
administratiei publice locale si la Primaria municipiului Bucuresti si a listei
unitatilor sanitare publice cu paturi pentru care se transfera managementul
asistentei medicale catre autoritatile administratiei publice locale si catre
Primaria municipiului Bucuresti, in care la Anexa 2 punctul 92, se precizeaza ca
managementul asistentei medicale a Spitalului municipal Ramnicu Sarat se
transfera Consiliului Local al municipiului Ramnicu Sarat;

dispozitiile O.U.G. nr.162/2008, privind transferul ansamblului de atributii i
competente exercitate de Ministerul Sanatatii catre autoritatile administratiei

publice locale;




- dispozitiile art.181 din Legea nr.95/2006, privind reforma in domeniul sanatatii,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile art.129 alin.(1), (2) lit.d) si (7) lit.c) si dispozitiile art.136 alin.(8) din
0.U.G. nr.57/2019 potrivit carora Consiliul Local al municipiului Ramnicu
Sarat exercita atributii privind organizarea si functionarea institutiilor si
serviciilor publice de interes local, asigurand cadrul necesar pentru furnizarea
serviciilor publice de sanatate,
propunem spre aprobare un proiect de hotarare pentru avizarea constituirii comisie
de concurs si a comisiei de solutionarea contestatiilor la concursul de recrutare
organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante, de director de
ingrijiri in cadrul Spitalului Municipal Ramnicu Sarat in urmatoarea componenta:
1) comisia de concurs:
Presedinte: reprezentant Consiliul Local
Membrii: reprezentant Consiliul Local

reprezentant Primar
reprezentat al Colegiului Medicilor Buzau (observator)

reprezentant sindicat (observator)

2) comisia de solutionarea contestatiilor:
Presedinte: reprezentant Consiliul Local
- Membrii: reprezentant Consiliul Local

reprezentant Primar
reprezentat al Colegiului Medicilor Buzau (observator)

reprezentant sindicat (observator)

Birou Resurse umane, si indrumarea
si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana



R e CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL RAMNICU SARAT
j\ N 1\11 CS‘ SPITALUL MUNICIPAL RAMNICU SARAT
; Ramnicu Sarat, str.Nicolae Balcescu nr.2,
unitate aflatd in judetul Buzau, tel/fax 0238562780,
PROCER DRACREDITARE email: spitalrms@gmail.com . . eosmmn—we-

Catre,
Consiliul Local al Municipiului Rm. Sarat

Prin prezenta va rugam sa avizati, in conformitate cu prevederile art.2 alin.2 din

Ordinul nr.284/2007 componenta comisiei de concurs si a comisiei de solutionare a
contestatiilor pentru concursul organizat pentru ocuparea functiei vacante de director

medical.

Comiisia de concurs:
Presedinte: Reprezentant CL

Membri:  Reprezentant CL

Reprezentant primar
Reprezentant Colegiul Medicilor Buzau - observator

Reprezentant sindicat - observator

Comisia de solutionare a contestatiilor:

Presedinte: Reprezentant CL

Membri:  Reprezentant CL
Reprezentant primar
Reprezentant Colegiul Medicilor Buzau - observator
Reprezentant sindicat - observator

Intocmit,
Birou RUNOS,
Dogarescu/Paniela



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind avizarea constituirili comisiei de
concurs si a comisiel de solutionare a contestatiilor la concursul
organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante,
de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data de
30.08.2022 a analizat Proiectul de hotarare privind avizarea constituirii
comisiel de concurs si a comisiel de solutionare a contestatiilor la
concursul organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere,
vacante, de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat ,
inscris la punctul 10 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local
al Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, _ - abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind avizarea constituirii comisiei de
concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor la concursul
organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante,
de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 30.08.2022 a
analizat Prolectul de hotarare privind avizarea constituirii comisiei de
concurs si a comisiei de solutionare a contestatiilor la concursul
organizat pentru ocuparea functiei contractuale de conducere, vacante,
de director medical in cadrul Spitalului Municipal Rm.Sarat, inscris la
punctul 10 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 31.08.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(83), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
Sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, __- _ abtineri si _ - _ voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri localj prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflat voie,

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai

O



