ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buzdu, Intrunit in
sedinfa de lucru ordinara in data de 28.02.2022;

Avénd n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.11728/18.02.2022 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.12007/21.02.2022 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
-organigrama si statul de functii pentru anul 2022 ale Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat in forma propusa;
-prevederile art.9, alin.(3) din O.G nr.84/2001, actualizata, privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciillor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- adresa Institutiel Prefectului - Judetul Buzau nr.4145/08.04.2021 prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revin un numar maxim de 331 posturi;
-avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor nr.3518855/20.05.2019;
- prevederile art.XVI, alin.2 din Legea nr.161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si
in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, actualizata;
-prevederile art.IlI din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare;
-prevederile anexei 8, cap.l, punctul Il « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile anexei 8, cap.Il, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:



-prevederile art.V din O.U.G nr.130/17.12.2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;

- prevederile HCL nr.76/22.04.2021 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat
pentru anul 2021;

- prevederile HCL nr.36/28.02.2022 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2022 al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Rm.Sarat;

- prevederile art.370, art.391, art.405, art.407 si art.409 din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- procedura de sistem « Initierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;

-prevederile HCL nr. 29/31.01.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2022- aprilie 2022;

- prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), alin.(7), lit.]),
respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2022, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2022, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in raspunderea aferenta actelor administrative, respectiv Serviciul
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceasta hotardare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 28.02.2022, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.(1) (majoritate simpla) din O0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 18 voturi pentru,

- abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 19

consilieri locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.

Vagyas-Dav anuela
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ROMANIA

SARAT

Str. N.Balcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
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Nr.11728/18.02.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat, pentru anul
2022

Potrivit dispozitiilor art.9 alin. (3) din O.G. nr. 84/2001, actualizata, privind
infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor, structura organizatorica, statul de functii, numarul de personal ale serviciilor
publice comunitare locale, se stabiliesc prin hotarare a consiliilor locale, cu avizul Directiei
pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului
Administratiei si Internelor, la initiativa primarului.

Conform prevederilor art.V din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative potrivit carora “In anul 2022, numéarul maxim de posturi care se finanteaza din
fonduri publice, pentru institutiile i autoritatile publice, indiferent de modul de finantare si
subordonare, se stabileste de catre ordonatorii de credite astfel incat si se asigure plata
integrala a drepturilor de naturd salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin buget.”;

Avand in vedere prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare, de prevederile Legii nr. 13 /2011 pentru aprobarea
O.U.G. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, s-a stabilit pentru municipiul Ramnicu Sarat un numar maxim de posturi de
331, din care numarul maxim de posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Ramnicu Sarat, este de 14, acest fapt reiese din adresa Institutiei Prefectului
judetului Buzau nr. 4145/08.04.2021.

In conformitate cu normele din O.U.G. nr. 57/2019 - Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare “ Structura de posturi se stabileste pe baza activitatilor
prevazute la art. 370 alin. (1)-(3), precum si prin raportare la activitatile desfasurate de
categoriile de personal prevazute la art. 3827,

Luand in considerare cele precizate mai sus, avizul Directiei pentru Evidenta
Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din cadrul Ministerului Administratiei si
Internelor nr. 3518855/20.05.2019, precum si prevederile art. 129 alin. (3) lit. ¢) si alin. (7),
coroborate cu dispozitiile art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, conform carora Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea statului de functii ale (...) institutiilor publice de interes
local (...) si asigura cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local, initiez
prezentul proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat pentru anul
2022, pe care il supun spre aprobare si dezbatere Consiliului Local Ramnicu Sarat,
conform anexei 1 si 2 cu urmatoarele modificari:

1 transformarea functiei publice de executie, vacanti de referent, clasa III, grad
profesional superior - Compartimentul Evidenta Persoanelor - Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in consilier, clasa I, grad profesional
principal, conform prevederilor art.409 alin.(3) lit.b) din OUG nr.57/2017 - Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

II. transformarea functiei contractuale de executie vacanta, de consilier 1A din cadrul
Compartimentului Evidenta Persoanelor - Serviciul Public Comunitar Local de



Evidenta Persoanelor se transforma in consilier, clasa I, grad profesional asistent,
urmare a modificarii atributiilor din fisa postului si respectand prevederile art.370
alin.(2) art. 405 - art.407, art.409 alin.(3) lit.c) din OUG nr.57/2017- Cedul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
In prezent in cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor
Ramnicu Sarat, sunt 14 posturi, dupa cum urmeaza:
- 1 functie publica de conducere;
- 11 functii publice de executie;
- 2 functii contractuale de executie.

Primar,
Sorin Valentin




- prevederile anexei VIII, cap. I, punctual III “Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice
din administratia publica locala” din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

- prevederile anexei VIII, cap. II, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor publice
din administratia publica locala”, din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

- dispozitiile art. 370, art. 391, art. 407, art. 409, din O.U.G. nr. 57/2019 - Codul
Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 136 alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 - Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

si tinand cont de dispozitiile art. 129 alin. (3) lit. ¢), alin. (7) Lt. 1) coroborat cu art. 196

alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare, conform

carora Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea,
organizarea statului de functii ale (...) institutiilor publice de interes local (...) sl asigura
cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local, propunem spre
aprobare organigrama si statul de functii pentru anul 2022 ale Serviciul Public Comunitar

Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat, conform anexelor nr. 1 si 2 cu urmatoarele

modificari:

e transformarea funcfiei publice de executie, vacantd de referent, clasa III, grad
profesional superior - Compartimentul Evidenta Persoanelor - Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor in consilier, clasa I, grad profesional
principal, conform prevederilor art.409 alin.(3) lit.b) din OUG nr.57 /2019;

° urmare a modificarii atributiilor din fisa postului si respectand prevederile 370 alin.(2)
art. 405 - art.407, art.409 alin.(3) lit.c), functia contractuala de executie vacanta, de
consilier IA din cadrul Compartimentul Evidenta Persoanelor - Serviciul Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor se transforma in consilier, clasa I, grad
profesional asistent.

Birou Resurse Umane si Indrumarea si
Sprijinirea Unitatilor de Sanatate,
sef birou, H ai Georgiana



ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sarat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat,

Nr.12007/21.02.2022

Aprob:
Primar,
Sorin Valentin

RAPORT DE SPECIALITATE S Mdnicigh

la proiectul de hotarare, privind aprobarea organigramei si statului de Fin
Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor al municipiului Ra
Sarat, pentru anul 2022

Analizand: 2 P V)
- Proiectul de hotarare nr. :3&7 / O(K-é) ﬂ?‘( - 2022, privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor

Ramnicu Sarat, pentru anul 2022; Y ;

- Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr./f/ff }f’j //jﬁ{: 2022, privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta  Pgrgoanelor Ramnicu  Sarat, pentru anul 2022, cu nr

o/ yjl .2022;

- prevederile HCl nr.76/22.04.2024 privind aprobarea organigramei si statului de functii
ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat pentru
anul 2021;

- Avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor nr. 3518855/20.05.2019;

- adresa Institutiei Prefectului judetului Buzau nr. 4145/2021 prin care se comunica ca
Municipiului Ramnicu Sarat ii revine un numar maxim de 331 posturi, iar pentru
Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor un numar maxim de 14
posturi;

- dispozitiile art. 9 alin. (3) din O.G. nr. 84/2001, actualizata, privind infiintarea,
organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor
conform carora structura organizatorica, statul de functii, numarul de personal ale
serviciilor publice comunitare locale, se stabilesc prin hotarare a consiliilor locale, cu
avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date din
cadrul Ministerului Administratiei si Internelor;

- dispozitille art.V din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum i pentru modificarea si completarea unor acte
normative potrivit carora “In anul 2022, numérul maxim de posturi care se finanteaza
din fonduri publice, pentru institutiile si autoritatile publice, indiferent de modul de
finantare gi subordonare, se stabileste de cétre ordonatorii de credite astfel incat si se
asigure plata integrala a drepturilor de natura salariala acordate in conditiile legii, cu
incadrarea in cheltuielile de personal aprobate prin buget.”;

- prevederile art. IIl din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;

- prevedrile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003, cu modificarile si completarile
ulterioare;




WIS AN AR,
ERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR DE EVIDENTA PERSOANELOR
AL MUNICIPILUI RIMNICU SARAT PENTRU ANUL 2022

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 1
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 11
POSTURI CONTRACTUALE 2

ANEXA NR. 4

LA HOTARAREA CONSJLIU

| CONSILIUL LOCAL _ ________________ PRIMAR
SERVICIUL
PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA
PERSOANELOR 1
14 13
Y

COMPARTIMENT COMPARTIMENT
EVIDENTA PERSOANELOR STARE CIVILA

5

PRIMAR,
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hir. N.Bélcescu nr. 1, Remnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947
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— — Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

STATUL DE FUNCTII
al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Ramnicu Sarat
pentru anul 2022

STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica Functia contractuala
DEMNITATE = N
PUBLICA inalt de conducere de executie E % de conducere de executie g o é
functionar 4 = @ o =
2 o] e = o = =
public w| 9 = ; 2 =
= =¥ -8 =
= 3 3 |3
- z 5 = =
§ |= =
I.N. Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta Persoanelor
1 | . Sef serviciu 1l S
LN.a. Compartimentul Evidenta
Persoanelor
2 Consilier I | superior | S
3 Vacant Consilier 1 | principal | §
4 Consilier I | asistent s
5 Vacant Consilier I | asistent 5
] Consilier I | debutant | S
7 Referent Il | superior | M
8 Sofer 1 M
9 ‘Vacant Ingrijitor M/G
LN.b. Compartimentul Stare Civila
10 Consilier 1 | superior | 8
11 Consilier I | superior | 8
12 Consilier I | superior | S




13

Consilier

I

asistent

14

Referent

111

superior

Ocupate

Vacante

Total

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE

0

12

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

1

NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

11

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE
CONDUCERE

S D | -

SRS

0

NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

[

—

2

NUMAR TOTAL FUNCTII IN INSTITUTIE — cf. 0.U.G.

nr.63/2010, aprobat pentru anul 2020

14

J%mfé i

SORIN VALENTIN CIRJAN,

Primarul muni

Ramnlcu Sarat
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entru Evidenta Persoanelorsi =~~~ Ex. nr. 4

dministrarea Bazelor de Date Nr. 3518855

Bucuresti.20.05.2019

Cdtre,
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU-SARAT - Judeful BUZAU
Domnului Primar Sorin Valentin CIRJAN

In referire la adresa dvs. nr. 28144/24.04.2019, fnregistratd la Directia pentru
Evidenta Persoanelor i Administrarea Bazelor de Date sub nr. 3518855/03.05.2019,
prin care afi transmis, spre avizare Organigrama si statul de functii ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenti a Persoanelor Rimnicu-Sirat, avind in
vedere dispozitiile art.9 alin.(3) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind
infiintarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare de evidenti a
persoanelor, cu modificirile si completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.4
din Metodologia privind criteriile de dimensionare a numdrului de functii din
aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea
patrimoniului §i managementul resurselor umane, financiare gi materiale, aprobatd
prin Hotararea Guvernului nr.2104/2004, cu modificérile si completarile ulterioare,
vé comunicim faptul ci AVIZAM documentele de referint.

Cu stim3,

Tel. 021-413.54.42,021-746.70.47/8/9;Fax. 021-413.50.49
Str. Obcina Mare. Nr. 2, Sector 6 RO — Bucuregti
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INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BUZAU
Serviciul controlul legalitétii, al aplicérii actelor normative, _
contencios administrativ, aplicarea apostilei si relatii cu autoritétile Tocale

. Nr.4145/88 @202
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
- in atentia domnului Primar Cirjan Sorin-Valentin -

In conformitate cu dispozitiile Ordinului nr. 338/2021 al Ministrului Dezvoltarii, Lucrrilor Publice 50
Administratiei, privind aplicarea prevederilor art. Il alin. (11) din O.U.G. nr. 63/2010 Dpentru modificarea §
completarea Legii nr. 273/2006 privind finanjele publice locale, precum §i pentru stabilivea unor mdsuri
Sinanciare, vi informim c¢i pumifirnl maxim de posturi pentru anul 2021, la nivelul unitatii
administrativ-teritoriale pe care o conduceti, raportat la numarul de locuitori, este de 264, Ia care se adangi
suplimentar un numir de 67 posturi in temeiul pet. 2-6 din Anexa nr.1 la O.U.G. nr. 63/2010, dupi cum
urmeaza: _

a) 14 posturi in cadrul Serviciului public comunitar de evidents a persoanelor, cu sau férd personalitate
juridics;

b) 39 posturi in cadrul Serviciului public de politie locals, cu sau fars personalitate juridici;

c) 3 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, numai
pentru perioada implementrii proiectelor;

d) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, care previd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiingarea unor posturi;

€) 1 posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza O.U.G. nr. 115/2011.

Totodatd, vé aducem la cunostinid ci autorititile administratiei publice locale si persoanele dit.
institufiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare, lichidare, ordonantare si plati a drepturilor
salariale réspund disciplinar, administrativ, contraventional, civil, patrimonial sau penal, dupi caz, de
nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale art. Il din 0.U.G. nr. 63/2010. :

Nu in ultimul rénd, vi reamintim c&, potrivit dispozitiilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, in perioada 2019-2021, numirul maxim de
posturi care se finanteazd din fonduri publice, pentru institutiile si autoritiifile publice, indiferent de
modul de finantare si subordonare, se stabileste de ciitre ordonatorii de credite astfel nct si se
asigure plata integrald a drepturilor de naturd salariald acordate fn conditiile legii, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin buget.

Cu deosebiti consideratie,

Tal. 238,710,
B-dul Nicolas Balees,
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVIZ

asupra proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2022

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 24.02.2022 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Serviciului Public Comunitar
Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2022, inscris la
punctul 6 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al
Municipiului Rm.Sarat din data de 28.02.2022.

In conformitate cu prevederile art. 136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, abtineri si __ -  voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti,

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,
Domnul consilier Florian Nicolae
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Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ

asupra prolectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2022

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 24.02.2022 a
analizat Prolectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta
Persoanelor Rm.Sarat pentru anul 2022, inscris la punctul 6 de pe ordinea
de zi a sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data
de 28.02.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 7 voturi
pentru, - abtineri si - voturi impotriva din numarul total
de 7 consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti,

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in-nevoie,
Presedinte, ',
Doamna consilier S/_av (Man, ela-Camelia
Redactat,

Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai
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