ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2022

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Séarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 28.02.2022;

Avénd n vedere:
- referatul de aprobare al Primarului municipiului Rm.Sarat inregistrat sub
nr.11403/17.02.2022 in conformitate cu prevederile art.136, alin.(8), lit.a) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, in calitate de initiator, coroborat
cu prevederile art.240 din acelasi act normativ cu referire la angajarea
raspunderii primarului in exercitarea atributiilor ce ii revin potrivit legii,
raspundere aferenta actelor administrative;
- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat inregistrat sub nr.11502/18.02.2022 in conformitate cu prevederile art.136,
alin.(8), lit.b) din O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, coroborat cu
prevederile art.240 din acelasi act normativ, cu referire la angajarea raspunderii
functionarilor publici si personalului contractual in exercitarea atributiilor ce le
revin potrivit legii, (intocmirea rapoartelor sau a altor documente de
fundamentare prevazute de lege, respectiv semnarea/avizarea rapoartelor sau a
altor documente de fundamentare, din punct de vedere tehnic si al legalitatii),
raspundere aferenta actelor administrative, operatiuni anterioare adoptarii actului
administrativ;
- avizul comisiei/comisiilor de specialitate a/ale Consiliului local;
- propunerea organigramei si statului de functii pentru anul 2022 inaintate de
catre Administratia Domeniului Public Rm.Sarat prin adresa nr.622/07.02.2022
inregistrata la sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.11097/17.02.2022;
-adresa Institutiei Prefectului - Judetul Buzau nr.4145/08.04.2021 prin care
Municipiului Rm.Sarat ii revin un numar maxim de 331 posturi;
- prevederile art.lll din O.U.G nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile art.V din O.U.G nr.130/17.12.2021 privind unele masuri fiscal-
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative;
-prevederile anexei 8, cap.ll, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile HCL nr.81/22.04.2021 privind aprobarea organigramei si statului de
functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul 2021;
- prevederile HCL nr.41/28.02.2022 privind aprobarea bugetului de venituri si
cheltuieli pe anul 2022 al Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat;
- procedura de sistem « Inifierea proiectelor de hotarari in vederea supunerii spre
aprobare Consiliului Local”;
-prevederile HCL nr. 29/31.01.2022 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile februarie
2022- aprilie 2022;



- prevederile art.5, lit.m) si n), art.129, alin.(2), lit.a), alin.(3), lit.c), alin.(7), lit.n),
respectiv prevederile art.240 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Luand in considerare dispozitiille Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.133, alin.(1), art. 139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1), lit.a) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57 /2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Administratiei Domeniului Public
Rm.Sarat, pentru anul 2022, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Administratiei Domeniului Public
Rm.Sarat, pentru anul 2022, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Cu aducerea la Indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat in stransa corelare cu raspunderea
administrativa si cu principiile raspunderii administrative conform competentelor
celor implicati in raspunderea aferentd actelor administrative, respectiv
Administratia Domeniului Public Rm.Sarat.

Art.5. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 28.02.2022, cu
respectarea prevederilor art.139, alin.(1) (majoritate simpla) din 0.U.G
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un numar de 12 voturi pentru, 6
abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 19 consilieri
locali in functie si 18 consilieri locali prezenti.
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Nr.11403/17.02.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotérére privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.S#rat
pentru anul 2022

In conformitate cu prevederile art.129, alin. (3), lit. ¢) din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, potrivit carora: ,,Consiliul local aproba, in conditiile legii,
la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de Junctii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor publice de
interes local, reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de
interes local, precum si infiintarea, reorganizarea sau desfiintarea de
societdti de interes local si statul de functii al acestora”, precum si cu
prevederile art.V din O.U.G nr.130/17.12.2021 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea i completarea unor acte normative;

Luand in considerare prevederile art.Ill din O.U.G nr.63/2010
pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Raportat la dispozitiile anexei 8, cap.Il, punctul IV « Nomenclatorul
si ierarhia functiilor din administratia publica locala» din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Fata de considerentele anterior mentionate, in baza prevederilor
art.136, alin.(1) din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ,
initiez proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul
2022, in conformitate cu prevederile legale, cu propunerile inaintate de
catre aceastd institutie (adresa nr.622/07.02.2022 inregistrata la
sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub nr.11097/17 .02.2022) si
pe baza Raportului intocmit de Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate
al primarului Municipiului Rm.Sarat.

Avand in vedere dispozitiile Legii nr.24 /2000 privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata,



inaintez Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat, spre dezbatere si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat
pentru anul 2022, in conformitate cu atributiile instituite acestei
autoritati deliberative prin Codul administrativ aprobat prin 0.U.G
nr.57/2019, respectiv art.129, alin.(3) lit.c) coroborat cu alin.(7), lit.n)
din actul normativ anterior mentionat.

Initiator,
Primarul Municipiului Rim.Sirat,




ROMANIA )
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT
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Nr. inregistrare ANSPDCP: 20680

Nr.11502/18.02.2022

Analizand:

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statulii
Administratiei Domeniului Public Ramnicu Sarat, pentru anu

12022

Proiectul organigramei si statului de functii inaintate prin adresa Administratiei
Domeniului Public Ramnicu Sarat nr.622/07.02.2022, inregistrata la Registratura
Primariei municipiului Ramnicu ? at cu nr.1 15),9,7 /7?7.02.2022;

Proiectul de hotarare nr. [ =Xl © 2022, privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Ramnicu Sarat,

pentru anul 2022; ’

Referatul de aprobare a Proiectului de hotarare nr. ////?/[#B Vi »“’;Vﬂf © 2022, privind
aprobarea organigramei si statului de /unc:tii 2@ gministratiei Domeniului Public
Ramnicu Sarat, pentru anul 2022 nr._ 4 [t (£ - 2022,

dispozitiile Hotaririi Consiliului local nr.81/22.04.2021 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Administratiei Domeniului Public pentru anul 2021;

adresa Institutiei Prefectului Judetul Buzau nr.4145/08.04.2021 prin care se precizeaza
numarul maxim de posturi ce ii revin Municipiului Ramnicu Sarat;

prevederile artIll din OUG nr.63/20210 pentru modificarea si completarea Legii
nr.273/2006 privind finanatele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
finanaciare, cu modificarile si completarile ulterioare;

dispozitiile art.V din OUG nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor acte normative potrivit
carora “In anul 2022, numarul maxim de posturi care se finanteaza din fonduri publice,
pentru institutiile si autoritatile publice, indiferent de modul de finantare si subordonare,
se stabileste de catre ordonatorii de credite astfel incat si se asigure plata integrala a
drepturilor de natura salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea in cheltuielile de
personal aprobate prin buget.”;

dispozitile Anexei 8, cap.l punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publicd locald, Salarii de bazd pentru functii de specialitate” din Legea
nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

prevederile art.129 alin.(3) lit.c), alin.(7) coroborat cu art.196 alin.(1) lit.a) din
0.U.G.nr.57/2019, cu meodificarile si completarile ulterioare conform carora Consiliul local
aproba in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de
functii ale (...) institutiilor publice de interes local,

precum si dispozitille art.136 alin.8 din 0.U.G.nr.57/2019 - Codul Administrativ,

propunem aprobarea organigramei si statului de functii ale Administratiei Domeniului
Public Ramnicu Sarat pentru anul 2022, conform anexelor 1 si 2.

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef biro rohai Georgiana
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Primaria municipiului Ramnicu Sdrat
Biroul Resurse Umane

Va inaintdm spre analiza proiectul Organigramei sial Statului de Functii
pentru anul 2022 al institutiei noastre, in vederea aprobarii de citre Consiliul Local al
municipiului Ra&mnicu Sarat.

Director,

Compartiment Resurse umane.
Stefan Georgeta

Red. 2Ex. 8.G.



Administratia Domeniului Public Ramnicu Sarat

ORGANIGRAMA ANUL 2022

CONSILIUL LOCAL N —— PRIMAR
Director
Inginer
sef Contabil sef
Serviciu 1 Compartiment
Mecanizare 14 Compartiment sanatate si Contabilitate 4
securitate in munca , situatii 1
Serviciu 1 urgenta
Constructi sirazi 7 Protectia Mediului Compartiment 4
Administrativ
Serviciu 1 Compartiment Resurse
Asfaltari, statie asfaltari 9 Umane 1
Serviciu 1
Intredinere parcuri si zone| Compartiment Achizitii
Verzi 18 2
Serviciu specializat 1
pentru gestionarea
cainilor fara stapan
Senviciu administrare 1
Cimitir 7
Serviciu Sistematizare
rutiera,
Centrala termica TOTAL = 92
blocuri ANL Director, Conducere =10

Ing. Sfintes Aurel Executie




Administratia Domeniului Public
Rm. Sarat, str. Armoniei, nr.58 Bis
Cod fiscal: 2406901

Fax /E-mail 0238/563032, adpora:

ahoo.com

Stat de Functii pentru anul 2022

Nr. Structura Functia contractuali Gradul/ | Nivelul Numir
crt. De De Treapta | studiilor posturi
conducere executie Prof.
1. Director De Gradulll |8 1
conducere
2 Inginer gef De Gradulll | S 1- post
conducere vacant
3. Contabil gef De GradulIl | S 1
conducere
4. Serviciu Mecanizare 15
5 Sef serviciu De Gr. 11 S 1
Mecanizare conducere
6. Muncitor calificat De executie M,G 4
Sofer
8. Muncitor calificat De executie M.G 5- din care 1
Rutierist post vacant
9. Muncitor calificat De executie M.,G 5 - din care
Mecanic utilaj 1 post
vacant
autogrederist
10. Serviciu Constructii 8
strizi
11. Sef serviciu De Gr. 11 S 1
Constructii strizi conducere
12. Muncitor calificat De executie G 1
Operator
13. Muncitor necalificat De executie G 6
14. Serviciu Asfaltiri, 10
statie asfaltiri
15. Sef serviciu Asfaltiri, | De Gr.lI S 1
statie asfaltari conducere
16. Muncitor calificat De executie G 1
Asfaltator
17. Muncitor calificat De executie M,G 2
Léacatus mecanic
18. Muncitor necalificat De executie 6
19. Serviciu fntretinere 19
parcuri si zone verzi

Red. 2ex.5.G.




20. Sef serviciu Intretinere | De Gr. I S 1
parcuri §i zone verzi conducere

z1, Maistru De executie TEIE M 1

22, Muncitor calific. — De executie M 2
resp. L416

23. Muncitor necalificat De executie G 15

24, Serviciu specializat 8
pentru gestionarea
cinilor fira stipan

25. Sef serviciu De I S 1
gestionarea céinilor conducere
fara stipin

26. De executie M 1
Tehnician veterinar

27. Ingrijitor c4ini in De executie G 2
adipost

28. Prinzétor cdini De executie G 3

29. Sofer De executie G 1

30. Serviciu 8§
administrare cimitir

31. Sef serviciu De Gr.Il S 1
administrare cimitir conducere

32. Referent — casier De executie Tr.JA M 1

33. Muncitor necalificat De executie G 6
(gropar)

34. Serviciu 9
Sistematizare
rutierd, centrala
termicd blocuri ANL

38, Sef serviciu De Gr. I S 1
sistematizare rutiera, conducere
centrala termica
blocuri ANL

36. Muncitor calificat De executie M, G 1
Vopsitor

37. Muncitor calificat De executie M 1
Electrician

38. Muncitor calificat De executie M 1
Mecanic auto

39. Muncitor calificat De executie M 1
Instalator

40, Muncitor calificat De executie M 2
Fochist

41, Muncitor calificat De executie 0 1
sudor M.G

42, Muncitor calificat De executie M,G 1
L&citus mecanic

43. Compartiment 1

Sdnitate, securitate
in munca, Situatii de
Urgenti, Protectia

Red. 2ex.5.G.




Mediului

44, Inspector de De executie Gr.Il S 1
specialitate

45. Compartiment 1
Resurse Umane

46. Referent De executie Tr. IA M 1

47. Compartiment 2
Achizitii

48. . Inspector de De execujie | Gr.IA S 2
specialitate

49. Compartiment 4
Contabilitate

50. Inspector de De executie | Gr. II S 1
specialitate

< Inspector de De executie | Debutant | S 1 —post
specialitate temporar

vacant

51. Referent De executie | Tr. IA M 1- post
(Contabil) vacant

52. Referent casier De executie | Tr.IA M 1

53; Compartiment 4
Administrativ

54. Agent Paza De executie M, G 4

55. Numar total f-ctii | 10 82
contractuale
de conducere/
executie

56. Numar total functii in institutie 92

Director,
Ing. Sfintes Aurel

Red. 2ex.8.G.

Compartiment Resurse Umane,

Stefan Georgeta
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUI - JUDETUL BUZAU
Serviciul controlul legalitatii, al aplicrii actelor normative,
contencios administrativ, aplicarea apostilei si relatii cu autoritatile tocale

) Nr.4145/88.0%:2021
PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT
- In atentia domnului Primar Cirjan Sorin-Valentin -

In conformitate cu dispozitiile Ordinului nr, 338/2021 al Ministrului Dezvoltérii, Lucririlor Publice si
Administratiei, privind aplicarea prevederilor art. Il alin. (11) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea i
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum §i pentru stabilirea unor mdsuri
Jfinanciare, vii informim ci numirel maxim de posturi pentru anul 2021, la nivelul unitafii
administrativ-teritoriale pe care o conduceti, raportat la numérul de locuitori, este de 264, la care se adaugi
suplimentar un numéir de 67 posturi in temeful pet, 2-6 din Anexa nr.1 la O.U.G. nr. 63/2010, dup3 cum
urmeazi:

a) 14 posturi in cadrul Serviciului public comunitar de evidenid a persoanelor, cu sau fird personalitate
juridics;

b) 39 posturi in cadrul Serviciului public de politie locals, cu sau fira personalitate juridicd;

¢) S posturi pentru implementarea proiectelor finan{ate din fonduri externe nerambursabile, numai
pentru perioada implementirii proiectelor; "

d) 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, care previd,
ca indicator de rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare, infiintarea unor posturi;

¢) 1posturi pentru soferi de microbuze sau autobuze scolare primite in baza O.U.G. nr. 115/2011.

Totodatd, v aducem la cunostinti ci autorititile administratiei publice locale si persoanele dir.
institutiile publice locale care indeplinesc atributiile de angajare, lichidare, ordonantare §i platd a drepturilor
salariale rispund disciplinar, administrativ, contravenional, civil, patrimonial sau penal, dupi caz, de
nerespectarea prevederilor alin. (1)-(3) si (5) ale art. III din O.U.G. nr. 63/2010. :

Nu in ultimul rénd, vi reamintim c&, potrivit dispozitiilor art. 38 din O.U.G. nr. 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, in perioada 2019-2021, numirul maxim de
posturi care se finangeazil din fonduri publice, pentru institutiile si autoritiitile publice, indiferent de
modul de finanfare si subordonare, se stabileste de ciitre ordonatorii de credite astfel inciit si se
asigure plata integrald a drepturilor de naturi salariali acordate fn conditiile legii, cu incadrarea in
cheltuielile de personal aprobate prin buget.

Cu deosebit consideratie,

Tal. 0233710, 1706
B-dul Nicolaz Balcesen, nr. 8. Buzdu, C.P. [30248
Web wwwprefevtumbiau,m #: E-mil prefeceiprefectymbizau,ne



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie

AVIZ
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru
anul 2022

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie, intrunita in sedinta din data de 24.02.2022 a
analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului
de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru anul
2022, inscris la punctul 11 de pe ordinea de zi a sedintei ordinare a
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de 28.02.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate si protectia
persoanelor aflate in nevoie avizeaza FAVORABIL proiectul de hotarare mai
sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 5 voturi
pentru, 2 abtineri si - voturi impotriva din numarul total de 7
consilieri locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia pentru cultura, culte, invatamant, munca, sanatate
si protectia persoanelor aflate in nevoie,
Presedinte,
Doamna consilier Sava Manuela-Camelia

e

Redactat,
Secretar,
Consilier local Andreiu Silviu-Mihai



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU SARAT
CONSILIUL LOCAL
Comisia juridica, de disciplina si validare

AVI1Z
asupra proiectului de hotarare privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Administratiei Domeniului Public Rm.Sarat pentru
anul 2022

Comisia juridica, de disciplina si validare, intrunita in sedinta din data
de 24.02.2022 a analizat Proiectul de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Administratiei Domeniului Public
Rm.Sarat pentru anul 2022, inscris la punctul 11 de pe ordinea de zi a
sedintei ordinare a Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat din data de
28.02.2022.

In conformitate cu prevederile art.136, alin.(3), lit.b) si alin.(8), lit.c) din
0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
Comisia juridica, de disciplina si validare avizeaza FAVORABIL proiectul de
hotarare mai sus mentionat.

Prezentul aviz a fost adoptat cu respectarea prevederilor art.125, alin.(2)
din O.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu un numar de 5 voturi
pentru, 2 abtineri si __ - voturi impotriva din numarul total de 7 consilieri
locali din componenta comisiei si 7 consilieri locali prezenti.

Comisia juridica, de disciplina si validare,
Presedinte,
Domnul consilier Florian Nicolae

[l

Redactat,
Secretar,
Consilier local Dorobantu Voichita Maria



