ROMANIA
JUDETUL BUZAU

MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind stabilirea calendarului conform caruia se desfasoara evaluarea finala
a managementului pentru perioada 2011-2016 la Centrul Cultural “Florica
Cristoforeanu” Rm.Sarat

Consiliul Local al municipiului Radmnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 29.09.2016;

Avand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;

- prevederile art.36 din O.U.G nr.189/2008 privind managementul institutiilor de
cultura, actualizata ;

- prevederile H.G nr.1301/2009 pentru aprobarea Regulamentului -cadru de
organizare si desfasurare a concursului de proiecte de management,
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului,
modelului-cadru al caietului de obiective, modelului-cadru al raportului de
activitate, precum si modelului-cadru recomandat pentru contractele de
management, pentru institutiile publice de cultura, actualizata;

-prevederile HCL nr.48/29.02.2012 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si desfasurare a evaluarii managementului institutiilor publice de
cultura din subordinea Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat,;

- prevederile HCL nr. privind infiintarea comisiei de evaluare
finala si a comisiei de solutionare a contestatiilor la evaluarea finala a
managementului desfasurat in perioada 2011-2016 la Centrul Cultural “Florica
Cristoforeanu” Rm.Sarat;

- prevederile HCL nr.235/31.08.2016 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile septembrie
— noiembrie 2016;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata,

HOTARASTE:

Art.1. Se stabileste ca evaluarea finala a managementului pentru perioada
2011-2016 la Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat sa se desfasoare
dupa urmatorul calendar:

- 03-10 octombrie 2016 depunerea raportului de activitate;

- 11-12 octombrie 2016 analiza raportului de activitate;



- 13-14 octombrie 2016 deplasarea membrilor comisiei de evaluare, in tot
sau in parte, la sediul Centrului Cultural “Florica Cristoforeanu”, dupa
caz;

- 17-18 octombrie 2016 sustinerea raportului de activitate de catre
manager in cadrul unui interviu,;

- 19-20 octombrie 2016 comunicarea rezultatului evaluarii.

Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat si membrii comisiei de evaluare finala a
managementului desfasurat in perioada 2011-2016 la Centrul Cultural “Florica
Cristoforeanu” Rm.Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotdrdre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 29.09.2016, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1, a administratiei publice locale,

republicata si actualizata, cu un numar de voturi pentru,
abtineri si voturi impotriva din numarul total de 19 consilieri locali
in functie si consilieri locali prezenti.
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Doamna consilier Puscasu Cornelia Secretar,

Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 29.09.2016
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Nr.20975/22.09.2016

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind stabilirea calendarului conform
caruia se desfasoara evaluarea finala a managementului pentru
perioada 2011-2016 la Centrul Cultural
“Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat

In conformitate cu prevederile art.36 din O.U.G nr. 189/2008
privind managementul institutiilor de cultura, actualizata, in
vederea evaluarii managementului, la mnivelul autoritatii se
infiinteaza comisii de evaluarea managementului conducatorilor
institutiilor publice de cultura, respectiv comisii de solutionarea
contestatiilor, alcatuite din specialisti in domeniu si reprezentanti ai
autoritatii, numiti prin hotarare a autoritatii conform
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii
managementului, elaborat de Ministerul Culturii, Cultelor si
Patrimoniului National si aprobat prin H.G nr.1301/2009.

Fata de cele prezentate, avand in vedere si prevederile HCL
nr. privind infiintarea comisiei de evaluare finala si a
comisiei de solutionare a contestatiilor la evaluarea finala a
managementului desfasurat in perioada 2011-2016 la Centrul
Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat, propun Consiliului local
al Municipiului Rm.Sarat, spre analiza si aprobare proiectul de
hotarare privind stabilirea calendarului conform caruia se
desfasoara evaluarea finala a managementului pentru perioada
2011-2016 la Centrul Cultural “Florica Cristoforeanu” Rm.Sarat,
conform propunerii Biroului Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat.
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Nr.20944/22.09.2016

REFERAT
la proiectul de hotarare privind stabilirea calendarului conform caruia se desfasoara
evaluare finala a managementului pentru perioada 2011-2016 la Centrul Cultural “Florica
Cristoforeanu” Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

- prevederile art.36 din O.U.G nr.189/2008 privind managementul institutiilor publice de
cultura, actualizata, in vederea evaluarii managementului, la nivelul autoritatii locale se
infiinteaza comisii de evaluarea mamagementului conducatorilor institutiilor publice de
cultura si respectiv comisii de solutionarea contestatiilor alcatuite din specialisti in
domeniu si reprezentanti ai autoritatii, numiti prin hotarare a autoritatii conform
Regulamentului-cadru de organizare si desfasurare a evaluarii managementului, elaborat
de Ministerul Culturii, Cultelor, Cultelor si Patrimoniului National si aprobat prin H.G.
nr.1 301/2009,

- prevederile Regulamentului  de organizare si  desfasurare a  evaluarii
managementuluiintititutiilor publice de cultura din subordinea Consiliului Local al
municipiului Ramnicu Sarat aprobat prin HCL nr.48/2012;

propunem ca evaluarea finala sa se desfasoare conform urmatorului caledar:

03-10 octombrie 2016 depunerea raportului de activitate;

11-12 octombrie 2016 analiza raportului de activitate;

13-14 octombrie 2016 deplasarea membrilor comisiei de evaluare in tot sau in parte la
sediul institutiei, dupa caz;

17-18 octombrie 2016 sustinerea raportului de activitate de catre manager in cadrul
unui interviu,;

19-20 octombrie 2016 comunicarea rezultatului evaluarii.
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Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
sef birou, Horgohai Georgiana




