ROMANIA
JUDETUL BUZAU

MUNICIPTUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind transferul spre utilizare de catre Asociatia ,,Grupul de Actiune
Locala Sus Rimnicul” a bunurilor achizitionate prin proiectul “Elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Localr si infiintarea unui Grup de Actiune Locala la
nivelul Municipinini Rm.8arat”, contract nr:POCU/137/5/1/114204, de
catre Municipiul Rm.8arat, in cadrul sprijinului pregatitor pentru elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locala

Consiliul Local al municipiului R&mnicu-Sarat, judetul Buziu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 22.11.2017;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municiphalui Rm.Sarat;
- raportul Directiel economice-Serviciul Buget-Contabilitate din cadrul aparatului
de specialitate al primarului municipinlui Rm. Sarat;
- avizul comisiel de specialitate a Consilinlui local;
- adresa nr.55/13.11.2017 a Asociatiel ,Grupul de Actiune Locala Sus
Ramnicul”, inregistrata la  sediul Primariei Municipiului Rm.Sarat sub
nr.25120/14.11.2017,
- faptul ca proiectul “Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si inflintarea unui
Grup de Actiune Locala la nivelul Municipiului Rm.8arat”, depus in cadrul POCU
2014-2020, Axa prioritara 5-Dezvoltare locala sub responsabilitatea comunitatii,
Obiectivul tematic 9 Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei,
Obiectivul specific 5.1 Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
si exchuziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) in orase/
municipii cu peste 20,000 locuitori, prin implementarea de masuri integrate in
contextul mecanismulul de Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea Comunitatii,
cod  de  proiect MySMIS 114204, a fost aprobat prin  scrisoarea
nr.38778/03.07.2017 s confirmat  spre  finantare  prin  scrisoarea
nr.7307/12.07.2017,
-faptul ca a fost semnat contractul} de finantare - Programul Operational Capital
Uman, incheiat intre Ministerul Degzvoltarii Regionale, Administratiel Publice si
Fondurilor Europene si Municipiul Rm.Sarat, nr.52396/01.09.2017, avand ca si
parte integranta cererea de finantare si bugetul projectulai;
-prevederile HCL nr.302/10.10.2017 privind aprobarea asocierii Municipiului
Rm.Barat cu perseane juridice de drept public sau privat, cu persoane fizice, cu
organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociall in vederea infiintarii
Asociatie]l ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” pentru realizarea in comun a
proiectului “Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si infilnlarea unwi Grup de
Actiune Locala la nivelul Municiptului Bm. Sarat”, proiect finantat in cadral PQCU
2014-2020, Axa prioritara 5-Dezvoltare locala sub responsabilitatea comunitatii,
Obiectival tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei,
Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie
gi excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) in orase/
municipii cu peste 20.000 locuitori, prin implementarea de masuri integrate in
contextul mecanismuiui de Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea Comunitatii®,
cod de proiect MySMIS 114204;



~prevederile HCL nr.306/10.10.2017 privind aprobarea infiintarii Asociatiel
Larupul de Actiune Locala Sus Rarmmnicul” precum si a Actului Constitutiv si
Statutulul acesteis;
- Hotararea Judecatoreasca pronuntata in Dosarul nr. 3935/287 /2017 prin care
se dispune inscrierea Asociatiei ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” in
Registrul Asociatitlor si Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriel RmuSarat;
- Actul Constitutiv  si Statutul Ascciatiei ,Grupul de Actiune lLocala Sus
Ramnicul”;
- prevederile Ghiduluil specific de depunere al Strategiilor de Dezvoltare Locala
Plasata in Responsabilitatea Comunitatli, unde la criteriile de evaluare KO-
verificarea conformitatii administrative se prevede la documentele anexe ale
strategiei de dezvoltare locala, la anexa 10, lit.e vactul de transfer spre utilizare de
catre GAL, pe intreaga durata de existenta a parteneriatului a echipamentelor
achizitionate de catre autoritatea publica locala in cadrul sprijinului pregatitor
pentru elaborarea SDL v ;
-prevederile HCL nr. privind completarea inventarului bunurilor care
alcatuiesc domeniul privat al Municipiului Rm. Sarat;
- prevederile HCL nr,269/31.08.2017 privind alegerea presedinteiul de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile septembrie
2017 — notembrie 2017;
- prevederile art.36 alin.2 lit.c coroborat cu prevederile art.119 si art.124 din
Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizats;
Luand in considerare dispozitille Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;
in temeiul art.39 alin.l, art.45 alin.3 si art.115 alin.l lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiet publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art. 1. {1) Se aproba transferul spre utilizare de catre Asociatia ,Grupul de
Actiune Locala Sus Ramnicul” a bunurilor achizitionate prin proiectul “Elaborarea
Strategiei de Dezvoltare Locala si inflintarea unui Grup de Actiune Locala la
nivelul Municipiulul Rm.Sarat”, contract nr.:POCU/137/5/1/114204, de catre
Municipiul Rm.Sarat, in cadrul sprijinului pregatitor pentru elaborarea Strategiei
de Dezvoltare Locala, pe intreaga durata de existenta a parteneriatului (respectiv
pericada in care Asociatia ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” functioneaza
in vederea scopuluil pentru care a fost infiintata coroborat cu prevederile Actulut
Constitutiv si Statutul acesteia),

{2) Bunurile ce fac obiectul transferului spre utilizare de catre
Asociatia ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” achizitionate prin proiectul
“Flaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si infiintarea unui Grup de Actiune
Locala la nivelul Municipiviul Rm.Sarat”, contract nr:POCU/137/5/1/114204 de
catre Municipiul Rm.Sarat sunte cele cuprinse in anexele nr.l, 2 si 3, care fac
parte integranta din prezenta hotarare,

{3) Transferul bunurilor ce fac obiectul prezentei hotarari se va
supune regulilor contabile in vigoare,

Art.2. Inventarul bunurilor care apartin domeniului privat al Municipiului
Rm.Sarat se va modifica in mod corespunzator.



Art.3. Cu aducerca la indeplinire a prezentel hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Barat prin Directia cconomica-Serviciul Buget-
Contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiulut Rm.
Sarat precum si persoanele abilitate sa exercite controlul financiar preventiv
propriv, operatiune ce se exercita asupra tuturor operatiunilor care afecteazé
fondurile publice locale sifsau  patrimoniul  public s privat, conform
reglementarilor legale in domeniu, de catre functionarii publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului abilitati in acest sens si Asociatia ,Grupul
de Actiune Locala Sus Ramnicul”.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipitlui Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controiului cu privire la legalitate.

Aceastd hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 29.,11.201%7, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.3 din lLegea nx.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actunalizata, cu un numar de

voturi pentru, abtineri si voturi impotriva din
numarul total de 19 consilieri locali in functie si __ consilieri locall
prezenti.
Pregedinte de gedinta, Contrasemneaza,
Domnul consilier Popescu Stanciu Secretar,

Vagyvas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Bédrat 29.11.2017




ROMANIA
MUNICIPIUL RAMNICU - SARAT

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu-Sirat, Tel: 0238.561946; Fax: 0238.561947

Web site: www.primariermsarat.ro E-mail: primarie rmsarat@primariermsarat.ro

Nr. 26021/23.11.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind transferul spre utilizare de

catre Asociatia ,,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” a
bunurilor achizitionate prin proiectul “Elaborarea Strategiei de
Dezvoltare Locala si infiintarea unui Grup de Actiune Locala la

nivelul Municipiului Rm.Sarat”, contract

nr.:POCU/137/5/1/114204, de catre Municipiul Rm.Sarat, in

cadrul sprijinului pregatitor pentru elaborarea Strategiei de

Dezvoltare Locala

Avand in vedere :

- faptul ca proiectul “Elaborarea Strategiei de Dezvoltare
Locala si infiintarea unui Grup de Actiune Locala la nivelul
Municipiului Rm.Sarat”, depus in cadrul POCU 2014-2020, Axa
prioritara 5-Dezvoltare locala sub responsabilitatea comunitatii,
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea
saraciei, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane
aflate in risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile
marginalizate (roma sl non-roma) in orase/ municipii cu peste
20.000 locuitori, prin implementarea de masuri integrate in
contextul mecanismului de Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea
Comunitatii, cod de proiect MySMIS 114204, a fost aprobat prin
scrisoarea nr.38778/03.07.2017 si confirmat spre finantare prin
scrisoarea nr.7307/12.07.2017,;

-faptul ca a fost semnat contractul de finantare - Programul
Operational Capital Uman, incheiat intre Ministerul Dezvoltarii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene si
Municipiul Rm.Sarat, nr.52396/01.09.2017, avand ca si parte
integranta cererea de finantare si bugetul proiectului;

Analizand:

-prevederile HCL nr.302/10.10.2017 privind aprobarea asocierii
Municipiului Rm.Sarat cu persoane juridice de drept public sau
privat, cu persoane fizice, cu organizatii neguvernamentale si cu alti
parteneri sociali in vederea infiintarii Asociatiei ,Grupul de Actiune
Locala Sus Ramnicul” pentru realizarea in comun a proiectului
“Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si infiintarea unui Grup
de Actiune Locala la nivelul Municipiuluti Rm.Sarat”, proiect finantat
in cadrul POCU 2014-2020, Axa prioritara 5-Dezvoltare locala sub




responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9: Promovarea
incluziunii sociale, combaterea saraciei, Obiectivul specific 5.1:
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie si
excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma si non-
roma) in orase/ municipii cu peste 20.000 locuitori, prin
implementarea de masuri integrate in contextul mecanismului de
Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea Comunitatii”, cod de
proiect MySMIS 114204,

-prevederile HCL nr.306/10.10.2017 privind aprobarea infiintarii
Asociatiei ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” precum si a
Actului Constitutiv si Statutului acesteia;

5 Hotararea Judecatoreasca pronuntata in Dosarul
nr.3935/287 /2017 prin care se dispune inscrierea Asociatiei
,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Rm.Sarat;

- Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei ,,Grupul de Actiune Locala
Sus Ramnicul”;

- prevederile Ghidului specific de depunere al Strategiilor de
Dezvoltare Locala Plasata in Responsabilitatea Comunitatii, unde la
criteriile de evaluare EO-verificarea conformitatii administrative se
prevede la documentele anexe ale strategiei de dezvoltare locala, la
anexa 10, lit.e «actul de transfer spre utilizare de catre GAL, pe
intreaga durata de existenta a parteneriatului a echipamentelor
achizitionate de catre autoritatea publica locala in cadrul sprijinului
pregatitor pentru elaborarea SDL » ;

- propunerea Directiei de specialitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rm.Sarat;

Propun initierea proiectului de hotarare mai sus mentionat, cu
rugamintea de a fi adoptat in forma prezentata, cu mentiunea ca
transferul spre utilizare al bunurilor va opera pe intreaga durata de
existenta a parteneriatului (respectiv perioada in care Asociatia
,arupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” functioneaza in vederea
scopului pentru care a fost infiintata coroborat cu prevederile
Actului Constitutiv si Statutul acesteia).

Initiato e
pmméf

CIRJAN SORIN-VALENT




[ANIA

Str. N.Baleescu nre. 1, R3minica-Sarat, Tel: 0238361 946; Fax: 0238.561947
Web: www primariermsitiat.ro t-mail: primaric_rmsaratgnprimaricrmsarat,ro

Directia Economica
Serviciul Buget-Contabilitate
Nyr. 25787/22.11.2017

RAPORT DE SEECIALITATE
1a proiectul de hotarare privind transferul spre utilizare de catre Asociatia
»Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul” a bunurilor achizitionate prin
proiectul ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA SI
INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI
RAMNICU SARAT”, contract nr.: POCU 137/5/1/114204 de catre Municipiul
Ramnicu Sarat in cadrul sprijinului pregatitor pentru elaborarea Strategiel de
Dezvoltare Locala
Avand in vedere:

-adresa nr. 35/13.11.2017 a Asociatiei ,Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul”;
-faptul ca Municiptul Rm. Sarat in calitate de beneficiar, a inchetat cu Ministerul
Dezvoltarii Regionale Administratiei Publice si Fondurilor Europene in calitate de
Autoritate de Management, Contractl de finantare POCU 137/5/1/114204,
contract avand ca obiect ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA
SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI
RAMNICU SARAT” si care are ca parte integranta cererea de finantare si bugetu)
proiectuluy;

~faptul ca oprolectul . ELABORAREA STRATEGIE] DE DEZVOLTARE LOCALA SI
INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI
RAMNICU SARAT” depus in cadrul POCU 2014-2020, Axa prioritara 5-Dezvoltare
locala sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9; Promovarea
incluziunii  sociale, combaterca saraciei, Obiectivul specific 5.1: Reducerea
numarulu de perspane aflate in risc de saracie si excluziune sociala din
cornunitatile marginalizate (roma si non-roma} in orase/municipii cu peste 20.000
locuitori, prin implementarea de masuri integrate in contextul mecanismulul de
Dezvoltare Locala sub Responsabilitatea Comunitatii, cod de proiect MySMIS
114204, a fost aprobat prin scrisvarea nr. 38778/03.07.2017 si confirmat spre
finantare prin scrisoarea nr. 7307/12.07.2017;

-prevederile HCL nir. 302/10.10.2017 privind asocierea Municipiului Rm. Saratcu
persoane juridice de drept public sau privat, cu persoane fizice, cu organizatii
neguvernamentale s1 cu alti parteneri sociali in vederea infiintarii Asociatici
"Grupul de actiune Locala Sus Ramnicul” pentru realizarea in comun a proiectulul
SELABORAREA STRATEGIEl DE DEZVOLTARE LOCALA SI INFINTARKEA UNUI
IRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”,
proiect finantat in cadru POCU 2014-2020, Axa prioritara 5-Dezvoltare locala sub
responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9; Promovarea inclugziunii sociale,
combaterea saracici, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane
aflate 1n risc de saracie si excluziune sociala din comunitatile marginalizate (roma



si non-roma) in orase/municipii cu peste 20.000 locuitori, prin implementarea de
masuri Integrate in contextul mecanismului de Dezvoltare Locala sub
Responsabilitatea Comunitatii, cod de proiect MySMIS 114204;

-prevederile HCL nr. 306/10.10.2017 privind aprobarea infiintarii Asociatiei
»arupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” precum si a Actului Constitutiv si
Statutulul acesteia;

-Hotararea Judecatoreasca pronuntata in Dosarul nr. 3935/287/2017 prin carea
se dispune inscrierea Asociatieli ,Grupul de Actiune Locala Sus Ramnicul” in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat in grefa Judecatoriei Rm. Sarat coroborat
cu Actul Constitutiv si Statutul Asociatiei ,Grupul de Actiune Locala Sus
Ramnicul”

-prevederile Ghidului Specific privind depunerea si selectia Strategiilor de
Dezvoltare Locala aflata in Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) unde la criteriile
de evaluare EO-verificarea conformitatii administrative se prevede la documentele
anexe ale strategiei locale - ANEXA 10 pct. (e), se mentioneaza "actul de transfer
spre utilizarea de catre GAL, pe intreaga durate de existenta a parteneriatului a
echipamentelor achizitionate de catre autoritatea publica locala in cadrul
sprijinului pregatitor pentru elaborarea SDL”;

-prevederile  HCL nr. / privind completarea Inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul privat al Municipiul Rm. Sarat;

Luand in considerare prevederileart. 36 alin .2 lit. ¢ coroborat cu art. 119 si
art. 124 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, actualizata,
republicata, potrivit carora:

»Constituie patrimoniu al unitatii administrativ-teritoriale bunuri mobile si
imobile care apartin domeniului public al unitatii administrativ-teritoriale, domeniul
privat al acesteia, precum si drepturile si obligatiile cu caracter patrimonial”,
respectiv

»Consiliile locale si consiliile judetene pot da in folosinta gratuita, pe termen
limitat, bunurile mobile si imobile proprietate publica sau privata locala ori
judeteana , dupa caz, persoanelor juridice fara scop lucrativ, care desfasoara
activitate de binefacere sau de utilitate publica ori serviciilor publice”,

Propun spre analiza si aprobarea Consiliului local al municipiului Ramnicu
Sarat, proiectul de hotarare privind transferul spre utilizare de catre Asociatia
»Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul” a bunurilor achizitionate prin proiectul
POCU 137/5/1/114204 ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA
SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI
RAMNICU SARAT” in cadrul sprijinului pregatitor pentru elaborarea Strategiei de
Dezvoltare Locala pe perioada in care Asociatia ,Grupul de Actiune Locala SUS
Ramnicul” functioneaza in vederea scopului pentru care a fost infiintata
veoroborat cu prevederile Actului Constitutiv si Statutului acesteia.

Bunurile ce fac obiectul transferului spre utilizare de catre Asociatia
»Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul’sunt cuprinse in Anexa nr. 1, Anexa nr.
2 respectiv Anexa nr. 3 si reprezinta bunuri corporale de natura mijloacelor fixe,
obiectelor de inventar si a materialelor consumabile.

Avizat,
Director econ¢mic,
Ec. Fortu Macovei

Verificat,
Sef Serviciu Buget-Contabilitate,
Ec. Tablet Anisoara

Intocmit,
Ec. Manea Simona

AU




MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Anexa nr. 1 la HCL nr. /

Lista mijloacelor fixe transferate spre utilizare catre Asociatia “Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul”

Nr. | Denumire mijloc fix si caracteristici tehnice Cod de | Nr. de inventar | Valoare (lei)
crt. clasificare
il Laptop ACER ASPIRE E5-75G i7-7500U 8GB DDR4 3.2 30079 3.504,55
2 | Laptop ACER ASPIRE E5-75G i7-7500U 8GB DDR4 3.2 30080 3.504,55
3 | MULTIFUNCTIONAL LASER COLOR MFP B5L46A 3.2 30081 8.114,00
TOTAL 15.123,10
Avizat, Verificat,

Director economi
Ec. Fortu Macov#l

Sef Serviciu Buget- Contabilitate
Ec. Tablet Anisoara

Intocmit,
Ec. Manga Simona




MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Anexa nr. 2 la HCL nr.

Lista obiectelor de inventar transferate spre utilizare catre Asociatia “Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul”

Nr. | Denumire Nr. bucati Pret unitar Valoare (lei)
crt.
1 Masa consiliu 4360X1360X750 1 2.368,10 2.368,10
2 Fiset metalic 1 726,99 726,99
3 Scaun vizitator Felicia 10 64.26 642.60
TOTAL 3.737,69
Avizat, Verificat,

Director economic,
Ec. Fortu Macow

7

Sef Serviciu Buget- Contabilitate,
Ec. Tablet Anisoara

Intocmit,
Ec. Manga Simona




MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Anexa nr. 3 la HCL nir.

Lista materialelor consumabile transferate spre utilizare catre Asociatia “Grupul de Actiune Locala SUS Ramnicul”

Nr. | Denumire UM | Cantitate Pret unitar { Valoare (lei
crt. {Lei)
i1 Cutie arhivare 350x250x150mm Buc 30 1,547 46,41
' 2 | Hartie copiator A4 | Top 100 13,0662 1.306,62
' 3 | Separatoare de carton alb | Set 3 4,50 13,40
‘4 Separatoare de carton roz  Set 3 450 13,49
' 5 | Separatoare de carton galben | Set 4 4,50 17,99
&) Biblioraft carton plastifiat cu margine metalica | Buc 20 4,022 83,44
albastru
7 Biblioraft carton plastifiat cu margine metalica | Buc 20 4,022 80,44
negrit
8 Biblioraft carton plastifiat cu margine metalica | Buc 20 4,022 80,44
rosu
9 | Agrafe 28mm 100buc/cutie - Cutie o HS) 0,512 7,68
10 | Capse 100buc/cutie Cutie 13 0,476 7,14
11 | Fluid corector cu pensula Buc 8 1,0717 5,43
12 | Capsator metalic mare Buc 2 5,305 , i0,61
13 | Perforator metalic Buc 2 9,64 19,28
14 | Notes autoadeziv cub color-Mar Buc 3 3.38 10,14
15 ! Notes autoadeziv cub color-Sageata Buc 3 3.38 10,14
16 | Notes autoadeziv cub color-Idee Buc 4 3.38 13,52
17 i DVD-R4.7 GB 16X Buc 100 0,56 55,93




18 | Plic CD 80gr Buc 100 0,0476 4,76
19 | Dosar din plastic cu sina albastru Buc S0 0,2976 14,88
20 | Dosar din plastic cu sina galben Buc S50 0,2976 14,88
21 | Dosar din plastic cu sina rosu Buc 50 0,2976 14,88
22 | Dosar din plastic cu sina negru Buc 50 0,2976 14,88
23 | Folie protectie documente A4 Set 5 3,856 19,28
24 | Suport plastic transparent pentru cub hartie Buc 6 2,058 12,35
25 | Pix plastic cu mecanism Buc 50 0,5118 25,59
26 | Banda adeziva transparenta 19mm Buc 9 0,429 3,86
27 | Plic C5 alb Buc 50 0,0834 4,17
28 | Plic B4 cu burduf 5 cm Buc 50 0,47 23,21
29 | Notes autoadeziv 38x51mm galben pastel Buc 30 0,99 29,63
30 | Lipici stick 40gr Buc 6 0,8534 2,12

Total 1.967,68

Verificat,

Sef Serviciu Buget- Contabilitate
Ec. Tablet Anisoar

y=

Intocmit,
Ec. Manea Simona

S

¥




Inatrumeants Strueturale
; 2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014 — 2020
Axa prioritari 5: Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii
Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sariciei §i a oricirei forme de discriminare

Prioritatea de investitii 9.vi: Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul specific 5.1: Reducerea numirului de persoane aflate in risc de sirdcie sau excluziune sociali din comunititile
marginalizate (roma si non-roma) din orage cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populajie aparfindnd minoritatii
roma, prin implementarea de misuri/ operatiuni integrate In contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: ,ELABORAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALA SI INFIINTAREA UNUI GRUP DE
ACTIUNE LOCALA LA NIVELUL MUNICIPIULUI RAMNICU SARAT”

Contract nr.: POCU/137/5/1/114204

Beneficiar: MUNICIPIUL RIMNICU SARAT

Parteneri: P1 — FEDERATIA ORGANIZATIILOR RAMNICENE DE TINERET EDUCATIE SI SPORT, P2 -
DUGHEANA DE PRINTURI SRL-D

Nr. 55/13.11. PRIMAF
r. 55113.11.2017 (PRIMARIA MUNICIPIUL Y]

’ RM.S 7 )
Catre: Primaria Municipiului Ramnicu Sarat L %ﬁ‘

ira nr/
hfu//é i 'c'?o/
[Selle” D0 Na.s .'..
Avand in vedere:

> Prevederile Ghidului Specific de Depunere al Strategiilor de Dezvoltare Locala prin Mecanismul de
Dezvoltare Locala Plasata in Responsabilitatea Comunitatii, unde la criterile de evaluare EO-
verificarea conformitatii administrative se prevede la documentele anexe ale strategiei de
dezvoltare locala, la anexa 10, lit e ,actul de transfer spre utilizare de catre GAL, pe intreaga durata
de existenta a parteneriatului a echipamentelor achizitionate de auteritatea publica locala in cadrul
sprijinului pregatitor pentru elaborarea SDL”;

» Implementarea Proiectului POCU/137/5/1/114204 ,Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si
Infiintarea unui Grup de Actiune Locala la nivelul Municipiului Ramnicu Sarat”;

» Faptul ca UAT Municipiul Ramnicu Sarat este lider de parteneriat in proiectul ,Elaborarea Strategiei
de Dezvoltare Locala si Infiintarea unui Grup de Actiune Locala la nivelul Municipiului Ramnicu
Sarat” si a achizitionat resursele materiale aferente proiectului.

Va rugam sa procedati la realizarea actului de transfer catre Asociatia Grupul de Actiune Locala ,Sus
Ramnicul’ pe intreaga durata de existenta a parteneriatului, a echipamentelor achizitionate de autoritatea publica
locala in cadrul proiectului POCU/137/5/1/114204.

Anexam la prezenta criteriile E0 - verificarea conformitatii administrative si Anexa 1 — model cadru SDL.

Intocmit
Responsabil P1
Mateevici Volodea

PRESEDINTE GAL
Holban Traian

— ¥




CRITERIILE EO - VERIFICAREA CONFORMITATII ADMINISTRATIVE fualidaréa sprijinului pregatitor
*pentru a putea intra in urmétoarea etapd de evaluare, trebuie sd obtind Da la toate criteriile

ANEXA Criteriile EO Explicatii (documentefinformatii a cdror existenta se verifica)
ANEXA 1: Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL (asumat prin decizie | Delimitarea teritoriului SDL se va face la nivel de strazi si numar,
a GAL pe baza rezultatelor studiului de referintd), pe modelul | pe baza rezultatelor studiului de referinta.
PUG, si fotografii relevante din zonele/comunitétile marginalizate | Se va verifica daca Anexa 5 cuprinde si decizia GAL de asumare
vizate a teritoriului delimitat in Plan
In situatia in care delimitarea teritoriului nu poate realiza la
nivel de numdr, se va lua in considerare intreaga strada.
De agsemeneq, se poate foce delimitarea in functie de granite
naturale (ex.: lac, réu, pédure etc.).
Hdrtile, precum si alte documente relevante pot fi Anexe ale SDL
{numerotarea acestora se foce incepénd cu nr.25)
ANEXA 2 Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul | Declaratia pe proprie réspundere din partea reprezentantului
Studiului de referinté, cu asumarea faptului cd, in situatia in care, | legal / imputernicit GAL.
pe parcursul verificirilor, se vor identifica date incorecte/nereale,
SDL va fi declaratad neeligibila.
AMEXA 3: Metodologia si instrumentele de cercetare | Se va prezenta inclusiv metoda/modalitatea de esantionare
(chestionarul/chestionarele si ghidurile de interviurif/focus grup) | folositad in studiul de referintd
folosite in studiul de referinta;
ANEXA 4: Baza de microdate primare rezultatd din studiul de referintd, in | Baza de microdate cuprinde centralizarea rezultatelor
format .XLSX (Excel) instrumentelor de cercetare aplicate la nivel de persoana
AMNEXA 5: Decizia GAL privind teritoriul SDL si declararea zonei/lor urbane | Se va urmari corelarea informatiilor cuprinse in Anexele 1si 5
marginalizate vizatd/ vizate din teritoriul SDL (care in prealabil au
fost validate)
ANEXA 6: Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la | Tabel 2 — Model Cadru SDL
servicii publice si infrastructurd sociald, in conformitate cu Tabelul
2 din Modelul Cadru de SDL
ANEXA 7: Dovada referitoare la organizarea juridicd a GAL in conformitate | Actul constitutiv si statutul GAL, precum si numdrul de inscriere
cu prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, | in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
aprobata prin Legea nr. 246/2005 cu modificérile si completérile
ulterioare.
AMNEXA 8: Procesul verbal al sedintei Adundrii Generale pentru alegerea | Proces verbal sedintd Adunarea Generald
Comitetului Director si lista participantilor (cu semndturi) Listd participanti cu semnaturi
AMEXA 9: Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4 | Tabel 4 — Model Cadru SDL
din Modelul Cadru de SDL
AMEXA 10: | Documente suport care sd dovedeascd organizarea functionald a

(a) CIM manager si asistent.




GAL-ului: (a) - (1)

Dovada engajérii managerului si a asistentului GAL poate fi
féicutd inclusiv prin contracte part-time, indiferent de perioadd.
in oceastd etapdi se pot occepta si CIM pe perioadd
determinatd, deoarece la ocest moment GAL nu are
certitudinea  selectdrii SDL. Contractele pe perioada
nedeterminatdé vor face obiectul opelului pentru cheltuieli de
functionare si animare GAL, in etapa 3 (implementare SDL),
exclusiv pentru SDL selectate pentru finantare.

(b} CIM facilitator si procedura angajare / contract prestari
servicii si procedura contractare.

Angajarea/ contractarea facilitatorului se poate face si la nivelul
unuig dintre membri of GAL {ce oau si colitotea de
solicitant/partener in proiectul de sprijin pregdtitor), avénd in
vedere cd acesta trebuie sd desfisoare activitdti si Tnainte de
infiintorea GAL.

Dovada angajdrii facilitatorului poate fi fdcutd in aceastd etapd,
inclusiv prin contracte part-time sifsau pe perioadd
determinatd.

(c) act proprietate spatiu fcontract inchiriere spatiu si contracte
utilitati

Tn situatia in care GAL-ul isi desfiisoard activitatea intr-un spatiu
al Primdrieifal unei institutii publice cu sediul in UAT-ul
respectiv, trebuie sti se ataseze copia contractului de comodat,
de donatie etc., documente in baza cdrora se poate face dovada
existentei utilitétilor, adicd a unui spativ functional pentru GAL.
(d) Amenajarea unui birou functional (sediul GAL) - se
dovedeste prin documentele suport de la punctele c) si e)

in situatia in care sediul GAL nu se afld pe teritoriul SDL {acesta
fsi desfisoard activitatea in cadrul Primdriei, intr-un spatiu
pentru care nu sunt plititd chiria etc.), se va da o declaratie pe
propria riispundere conform cireia GAL isi va deschide un
birou/punct de lucru pe teritoriul SDL pdnd la momentul
semndrii contractului de functionare a GAL

(e) Actul de transfer spre utilizare de cdtre GAL, pe intreaga
durati de existentd a parteneriatului, a echipamentelor
achizitionate de autoritatea publicd locald in cadrul sprijinului
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pregatitor penfru elaborarea SDL.

Declaratie pe proprie rispundere privind transferarea
echipomentelor spre utilizarea GAL pénd lao depunerea
proiectului pentru cheltuieli de functionare GAL, in cadrul etapei
g Il a. - in cazul in care la depunerea SDL nu este definitivat
actul de transfer spre utilizare de catre GAL.

(), (g), (h), (i), (i), (k), (1) - Documente justificative (ex: Statutul
GAL/ actul constitutiv GAL/ Decizie a Comitetului Director GAL/
Procedura de evitare a conflictului de interese/ Model
declaratie pe propria réspundere etc.)

N.B. Este necesar ca Tn statutul GAL sd fie precizat cd@ membrii
persoane fizice relevante, in special cele din zona/ele urbane
marginalizate fintite, sunt exceptate de lo plata cotizatiei

ANEXA 11:

Dovada obtinerii numarului de fnregistrare in registrul electronic
de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal de la
Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu
Caracter Personal, care atestd calitatea de operator de date cu
caracter personal, pentru domeniul specific
(http://www.dataprotection.rof).

Numarul de inregistrare in registrul electronic de evidenta a
prelucrarilor de date cu caracter personal al Autoritatii
Mationale de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter
Personal.

Dovada solicitdrii calitdtii de operator de date cu caracter
personal — in cazul in care la momentul depunerii SDL nu s-a
eliberat numdrul de inregistrare in registrul electronic de
evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal

ANEXA 12:

Lista activitatilor desfisurate de GAL/ unul dintre membri GAL (ce
ogu si colitatea de solicitant/partener in proiectul de sprijin
pregatitor) ce au avut in vedere imbunatatirea competentelor in
domeniile vizate de SDL, in conformitate cu Documentul suport C
aferent Modelului Cadru de SDL {pentru-GAl-urile-beneficiare-de
sprifin-pregétiter)- In cazul in care nu s-au desfiisurat astfel de
activitditl, Gii-nelsmcorenu—ou-bonoficiptdespriin-pregdtiton
aceastd anexd wva contine dovada privind competentele
personalului administrativ GAL (manager, asistent administrativ
si, eventual, facilitator/facilitatori] in domeniile vizate de
SDL/DLRC, inclusiv in managementul de proiect.

Document suport C/ dovada competente (diploma, certificat
etc.)

ANEXA 13:

Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

Fisa postului si CV manager GAL

ANEXA 14:

Documente suport privind continutul si participarea la sedintele/
sedinta Comitetului Director GAL in care au fost abordate cele 5
teme obligatorii

Agenda, lista participantilor cu semnéaturi, minuta, materialele
prezentate, fotografii.

Pentru osumarea lo nivel de GAL cele 5 teme
obligatorii/rezultatele intrunirilor publice pot fi prezentate si
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gprobate Intr-ung/mai multe sedinte a Comitetului Director al
GAL care se pootefse pot deruwlo dupd ce membrii asociafi
incheie documentele de infiintare in formd autenticd sou
gtestatd de avocat, conform OG nr. 26/2000 cu privire la
asociatii si fundatii cu modificdrile si completdrile ulterioare.
Conditio obligatorie este ca cel putin sedinta in care este
asumatd SDL la nivelul GAL, sd fie a noului Comitet Director
{extins ca urmare g intdinirilor de animare, inclusiv cu
reprezentantii din ZUM) care se poate derufa dupd ce membrii
asociati incheie aditionorea documentelor de infiintare in formd
autenticti sau atestatd de avocat, conform OG nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii cu modificarile si completarile
ulterioare.

ANEXA 15:

Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a
fost angajat un specialist, respectiv contractul pentru activitatile
de facilitare comunitard, insotit de acte doveditoare ale
experientei relevante, dacd a fost contractatd o firma sau un ONG

Fisa postului si CV facilitator
Contractul pentru activitatile de facilitare comunitara
Acte doveditoare ale experientei relevante

Angajarea/contractarea facilitatorului se poate face si la nivelul
unuia dintre membri oi GAL {ce ou si colitatea de
solicitant/partener in proiectul de sprijin pregdtitor) avdnd in
vedere cii acesta trebuie sd desféisoare activitdti 5i inginte de
infiinfarea GAL.

Dovada angajdrii facilitatorului poate fi ficutd in aceastd etapd,
inclusiv  prin contracte part-time sifsau pe perioadd
determinatd.

ANEXA 16:

Documente suport privind continutul [minutele intdlnirilor) si
participarea la intrunirile publice organizate in
marginalizate vizate

zona/ele

Agenda, lista participantilor cu semnatura si date privind sexul,
virsta si etnia acestora, raportul sintetic al intrunirii pregdtit de
facilitator spre a fi prezentat in sedinta C.D. al GAL, fotografii.
Reuniunile publice se pot desfdsura si inainte de constituirea
GAL si @ Comitetului Director. In situatia in care la intdinirile
publice sunt prezente persoane analfabete, listele de prezentd
pot fi completate de citre facilitator, care va consemna acest
lucru in raportul sintetic aof intrunirii.

in ceea ce priveste declararea etniei, aceasta se face numai prin
autodeclare,

ANEXA 17:

Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a
rezolva principalele probleme din teritoriu

Document suport E (exemplu de identificare a tipurifor de
mdésuri necesar de intreprins)

ANEXA 18:

Distributia masurilor pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate
cu Tabelul & din Modelul Cadru de SDL

Tabel 6 — Model Cadru SDL




ANEXA 19: | Distributia mdasurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in | Tabel 7 —Model Cadru SDL
conformitate cu Tabelul 7 din Modelul Cadru de SDL
ANEXA 20: | Matrice de corespondentd privind complementaritatea | Document suport J (exemplu Matrice de corespondenta privind
interventiilor propuse in cadrul listei indicative de interventii cu | complementaritatea interventiilor)
finantare din POR, POCU, alte surse (dupd exemplul oferit in
Documentul suport J aferent Modelului Cadru de SDL)
ANEXA 21: | Fisele interventiilor din lista indicativd, pe modelul din | Pachet fise conform model Document suport K
Documentul suport K aferent Modelului Cadru de SDL
ANEXA 22: | Procedura de monitorizare si evaluare a SDL, inclusiv indicatorii Caseta 4 — Model Cadru SDL
POCU si POR Tabel 8 — Model Cadru SDL (Indicatori de rezultat proprii SDL) —
exemplu Document suport M
AMEXA 23 Bugetul SDL Capitolul 8 SDL — Planul Financiar
Document suport N {Exemplu de prezentare o bugetufui SDL)
ANEXA 24: | Hotdrarea GAL de asumare a S5DL Decizia Comitetului Director GAL

Sedinta in care este asumatd SDL la nivelul GAL, trebuie sd fie a
noului Comitet Director (extins ca urmare o intéinirilor de
animare, inclusiv cu reprezentantii din ZUM) caore se poate
derula dupd ce membrii asociati incheie oditionarea
documentelor de infiintare in formd outenticd sau atestatd de
avocat, conform OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii
cu modificdrile si completarile ulterioare.

SDL include toate capitolele si subcapitolele din Modelul Cadru de
SDL?

sSDL




UNIUNEA EUROPEANA CUVERNUL ROMANIEL

) PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN - PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

|
| DEZVOLTARE LOCALA PLASATA SUB RESPONSABILITATEA COMUNITATH

ANEXA 1 - MODEL CADRU STRATEGIE DE DEZVOLTARE LOCALA

GHIDUL SPECIFIC
privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala
Etapa a lI-a mecanismului DLRC

Model Cadru - Strategie de Dezvoltare Locald
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Specificatii tehnice privind intocmirea Strategiei de Dezvoltare Locala prin abordarea DLRC

Strategia de Dezvoltare Locald prin abordarea DLRC (SDL) va fi intocmitd in format electronic
.DOCX (Word). Tabelele, situatiile centralizate si planul financiar vor fi elaborate in format
XLSX (Excel). Tn urma definitivarii SDL, inclusiv a anexelor aferente, documentul va fi
transformat in format. PDF. Exceptie face baza de microdate primare a Studiului de referinta,
reprezentativ la nivelul teritoriului vizat de SDL, care va fi predatd in format .XLSX (Excel).

Sectiunile, capitolele, sub-capitolele si anexele la SDL vor respecta maximul de pagini prevazut
in acest Model Cadru de SDL.

SDL si anexele vor fi completate cu font Calibri 12, la o spatiere de 1.15 pt, fard spatii
predefinite intre paragrafe. Se va utiliza formatul paginii “Normal”, cu margini de 2 cm.

Datele statistice primare care stau la baza realizdrii analizei diagnostic vor fi mentionate ca
atare in SDL in cadrul anexelor. Acestea vor fi preluate din surse oficiale, asa cum se specifica in
cadrul fiecdrui subcapitol sau vor fi obtinute din Studiul de referinta reprezentativ la nivelul
teritoriului vizat de SDL. Solicitantul va prezenta o Declaratie pe propria raspundere privind
datele utilizate in cadrul Studiul de referintd, cu asumarea faptului c3, in situatia in care, pe
parcursul verificérilor, se vor identifica date incorecte/ nereale, SDL va fi declarata neeligibila.
Expertii care vor evalua SDL vor avea posibilitatea de a realiza verificari suplimentare cu privire
la datele primare utilizate in realizarea analizei diagnostic, fie de la institutiile emitente, fie din
baza de microdate primare a Studiului de referintd reprezentativ la nivelul teritoriului, fie
direct de la grupul tinta.

Prezentul Model Cadru de SDL include in structura sa principalele elemente conform
prevederilor Regulamentului1 (UE) nr. 1303/2013, art. 33, alineatul (1).

! Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de stabilire @ unor dispozitii comune privind
FEDR, FSE, FC, FEADR si FEPAM, precum §i de stabilire a unor dispozitli generale privind FEDR, FSE, FC, FEADR §i FEPAM i de abrogare o
Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliulul
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Introducere (sau Sumar executiv)

- maximum 3 pagini

Se va prezenta importanta implementdrii mecanismului Dezvoltarea Locala aflata fin
Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) in dezvoltarea teritoriului acoperit de parteneriat. Se va
realiza o introducere generald a situatiei teritoriului vizat de SDL prin abordarea DLRC (denumit in
continuare teritoriul SDL) si se vor mentiona principalele obiective de dezvoltare stabilite de
Grupul de Actiune Locala (GAL).

1. Prezentarea generald a orasului sau municipiului (peste 20.000 locuitori)

Tn acest capitol se vor prezenta caracteristicile generale ale orasului sau municipiului. Datele
utilizate in acest capitol vor fi datele disponibile cele mai recente, inclusiv datele de la ultimul
Recensdmant al populatiei si al locuintelor realizat de Institutul National de Statistica (INS) in anul
2011, precum si cele care pot fi puse la dispozitie de entitati relevante (de exemplu, Institutul
National de Statisticd/ Directiile Judetene de Statisticd, Directiile Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului, Directiile de Séndtate Publicd, Serviciile Publice de Asistentd Sociald, Politia
Locald, alte surse oficiale). Pentru datele si informatiile prezentate se va mentiona in clar sursa.

1.1 Principalele caracteristici geografice, incluzind harti
- maximum 1 pagind
Se vor prezenta principalele caracteristici geografice ale orasului/ municipiului:
localizare, amplasarea (referinte cardinale) fatd de localitatile invecinate si cai de
comunicare cu acestea (rutiere, feroviare, navale, aeriene), suprafata;
relief (forme, pondere — suprafata);
clima (temperaturd, precipitatii, umiditate);
vegetatia (peisajul natural si cultivat, zone despadurite etc.);
reteaua hidrografics;
resurse naturale.
Descrierea caracteristicilor geografice va include o hartd cu localizarea orasului/ municipiului in
cadrul Roméniei, respectiv in cadrul judetului si de asemenea, o hartd a orasului/ municipiului.

1.2 Populatia si caracteristicile demografice
- maximum 2 pagini
Subcapitolul va include:
evolutia populatiei dupa 2002;
tendintele demografice: adulti/ copii/ persoane peste 54 ani, persoane varstnice, tendinte de
Tmbatranire-intinerire etc.;
distributia pe sexe, etnie, categorii de varsta;
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distributia pe nivele de educatie.

1.3 Patrimoniul natural

- maximum 1,5 pagini

Se vor prezenta zonele de agrement (spatii verzi, arii naturale protejate) si calitatea mediului
(calitatea aerului, surse de poluare, apele uzate, nivelul de zgomot, starea lacurilor, starea apelor
subterane, pericole de mediu etc.).

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural
- maximum 1,5 pagini
Se vor mentiona edificiile principale, monumentele arhitecturale remarcabile, elementele de
identitate locald, daca este cazul, ca de exemplu:
cetati si castele;
biserici si manastiri;
muzee, case memoriale;
castre romane, cetati dacice;
mestesuguri specifice (pictura pe sticl3, cojocarit, port specific etc.);
tipuri de turism practicate (turism de agrement si odihnd, alpinism, turism cultural si
religios, turism piscicol, turism ecvestru, cicloturism, agroturism etc.);
principalii indicatori privind turismul (numarul structurilor de primire turistica, capacitatea
de cazare turistica existentd, capacitatea de cazare turistica in functiune, numarul de turisti
(conceptul de ,turist” presupune existenta innoptarilor), numarul de vizitatori (conceptul
de ,vizitator” nu presupune existenta innoptarilor etc.).

1.5 Locuirea si accesul la utilitati

- maximum 2 pagini

Acest subcapitol va prezenta:
principalele caracteristici ale locuirii: numarul de locuinte, tipurile de locuinte, proprietatea
asupra locuintelor, starea si calitatea locuintelor, dotarea locuintelor cu bucatarie si baie,
suprafata locuibild/locuitor;
accesul la utilitati la nivelul orasului/ municipiului: alimentarea cu ap3, sistemul de canalizare,
gaze naturale si energie termici, energie electrica, serviciul de salubrizare locala etc.

1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local)

- maximum 3 pagini

Va fi evidentiat3 repartizarea populatiei ocupate, respectiv a populatiei salariate, pe principalele
domenii de activitate, realizidndu-se si o prezentare a fluctuatiei structurii acesteia pe sectoare
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economice (industrie, comert, servicii, agriculturd etc.), inclusiv in cadrul intreprinderilor de
economie sociald (dacd exista).
Se vor prezenta informatii privind:
profilul economic local si principalele caracteristici ale fiecarui sector economic de activitate:
industrie, agriculturd, constructii, comert (tipurile de comert: industrial, agricol, piscicol etc.),
servicii;
structura intreprinderilor active din industrie, constructii, comert si alte servicii din zona
respectivd, avind in vedere cel putin urmatoarele aspecte: numarul total de intreprinderi,
numdrul si ponderea micro-intreprinderilor, intreprinderilor mijlocii §i intreprinderilor mari,
inclusiv domeniile principale de activitate ale acestora;
populatia ocupatd din totalul populatiei apte de munca (16-64 ani), inclusiv persoane
apartinidnd minoritatii roma, si distributia pe status si sector de activitate; structura pe gen si
varsta;
numirul de salariati si evolutia in ultimii ani, precum si distributia populatiei salariate in functie
de sectorul de activitate;
numarul de someri si evolutia in ultimii ani, inclusiv persoane apartindnd minoritatii roma;
dinamica investitiilor (public si privat).
Se vor prezenta concluzii cu privire la nevoile si oportunitatile identificate ca urmare a analizarii
datelor statistice primare si a tendintelor de evolutie inregistrate in perioada anterioara.

1.7 Institutii locale si servicii publice
- maximum 1,5 pagini
Se va realiza o prezentare generali a serviciilor publice existente la nivel local si accesul populatiei
la acestea. Descrierea va avea in vedere serviciile de:
educatie;

sanatate;

sociale;

locuri de joacs, locuri de parcare, parcuri, facilititi sportive, de agrement si similare, timp liber;
transport public.

1.8 Organizatii ale societatii civile

- maximum 1,5 pagini

Tn acest capitol trebuie trecute in revistd ONG-urile, asociatiile locale, fundatiile, grupurile
caritabile si alti reprezentanti ai societ&tii civile care au desfasurat sau desfasoara interventii in
domeniul sustinerii comunitatilor /populatiei vulnerabile sau in situatii de risc de pe raza orasului/
municipiului. Se va mentiona domeniul lor de interventie si influenta lor asupra dezvoltarii
comunitatilor respective.
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1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana

- maximum 1,5 pagini

Se va prezenta experienta autoritatilor locale si a partenerilor cu privire la elaborarea si
implementarea proiectelor cu finantare europeana.

Din proiectele desfisurate in ultimii 5 ani de cétre autoritatile locale si/sau parteneri se selecteazd
si prezintd succint trei proiecte care sunt considerate cele mai relevante pentru elaborarea,
implementarea, monitorizarea si evaluarea prezentei SDL. Despre fiecare proiect, se vor furniza
informatii privind: titlul proiectului, perioada, bugetul, sursa de finantare, aplicantul, partenerii,
principalele activitdti, numdrul si tipul beneficiarilor, comunitatea tintd, stadiul (finalizat, in
desfdsurare, cu finantare aprobatd).

Tn situatia in care proiectul este finalizat, se va mentiona si impactul pe care |-a avut proiectul,
precum si posibila conexiune pe care acesta o poate avea cu unul dintre proiectele ce vor fi
dezvoltate, ulterior, pe baza prezentei strategii.

2. ldentificarea teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala prin abordarea

DLRC

Acest capitol este dedicat prezentirii detaliate a teritoriului SDL, impreund cu toate zonele
distincte pe care le cuprinde (zone urbane marginalizate si zona urbana functionala aferenta).
Teritoriul SDL va fi prezentat sintetic in subcapitolul 2.1., prin situarea acestuia in contextul in care
se afld si identificarea zonelor urbane marginalizate (ZUM) pe care le cuprinde, alaturi de
caracteristicile geografice, de mediu, patrimoniu arhitectural si cultural. Tn subcapitolele
urmatoare (2.2 — 2.6.), in cadrul teritoriului SDL se vor identifica zonele distincte vizate pentru
interventii DLRC, inclusiv ZUM (pe baza Studiului de referintd) si se vor oferi informatii specifice
despre fiecare zon3/ comunitate inclusd n teritoriul SDL privind caracteristicile demogrdfice, de
ocupare, de protectie sociald, de locuire si acces la utilitdti, la institutii si servicii publice, prezenta si
distributia persoanelor aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald, problemele specifice si
nevoile fiecdrei zone/comunitdti (analiza diagnostic), precum si interventiile desfdsurate pdnd in
prezent de diferiti actori locali, nationali sau internationali. Toate aceste elemente vor permite
demonstrarea coerentei teritoriale si a omogenitatii sau interdependentei economice si sociale.

Teritoriul SDL trebuie sd indeplineascd cumulativ urmatoarele cerinte:

a. cerinte privind dimensiunea teritoriului vizat
% si apartina unui oras/ municipiu cu peste 20.000 locuitori;

LA

% s3i vizeze o populatie cuprinsd fintre 10.000 si 150.000 de locuitori (conform
Regulamentului (UE) nr. 1303/2013, art. 33 alin 6)

b. cerinte privind coerenta specifica DLRC
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% s3 vizeze zone urbane coerente din punct de vedere economic, social si fizic, prin coerenta
intelegandu-se “functionalitatea” acestora in sensul sustinerii obiectivelor strategiei-

Conform terminologiei utilizate in POCU, comunitatea marginalizat3 se referd la populatia in risc
de sdrdcie sau excluziune sociald dintr-un teritoriu vizat de interventiile DLRC (denumit si
teritoriul SDL) ce acoperd una sau mai multe zone urbane marginalizate (ZUM) impreuna cu
zona urband functionald din care acestea fac parte. Teritoriul SDL poate varia, ca forma si
delimitare, intinzdndu-se pana la limitele unui oras mai mare.

Prin zona urban3 functionald aferentd se intelege zona existentd in jurul/ in proximitatea ZUM
vizate de SDL, avind un caracter unitar si functional din punct de vedere social, economic,
demografic etc.

2.1 Prezentarea generald a teritoriului SDL
Tn acest subcapitol este prezentat sintetic teritoriul SDL selectat pentru interventia DLRC.

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului

- maximum 1 pagind

Decizia referitoare la delimitarea exactd a teritoriului SDL apartine GAL pentru a respecta
conditiile locale si viziunea privind dezvoltarea strategica stabilita prin SDL, ce are la baza o analiza
diagnostic a nevoilor si a problemelor pe care incearca sa le elimine.

Teritoriul SDL se delimiteazi pe baza prevederilor Planului Urbanistic General (PUG), astfel incat
s3 indeplineascé conditiile de dimensiune si coerenta prezentate mai sus §i sd cuprinda cel putin
un ZUM alituri de zona urbani functionald aferentd. In cazul in care in cadrul PUG sau in alte
documente strategice nu sunt delimitate ZUM, delimitarea va urmari unitdtile teritoriale de
referintd (UTR) si se va realiza pe limitele de proprietate.

in cadrul teritoriului SDL vor fi delimitate perimetrele care corespund zonelor cu caracter distinct
(denumite in continuare zone distincte). Aceste perimetre vor avea mentionate in clar numele de
strizi sau alte elemente de identificare (bariere geografice naturale, de ex. rauri, forme de relief
(deal, vale etc.) fatd de care sé se poaté face verificarea in teritoriu atdt a ZUM, cét si a viitoarelor
proiecte pentru care se va solicita finantare POR si POCU. Pentru fiecare zond se va justifica
includerea in teritoriul SDL.

Un exemplu teoretic de teritoriu in cadrul cdruia sunt identificate zonele distincte este oferit in

Figura 1.
Figura 1. Exemplu teritoriu SDL
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(O (= O i

Blocuri pensionari Case/Vile Zond administrativa

ZUM — blocuri ghetou
ZUM - case (mahala)

ANEXA 1: Planul cu delimitarea teritoriului SDL si fotografii relevante din zonele cuprinse.

2.1.2 Principalele caracteristici geografice

- maximum 0,5 pagind

Se vor prezenta caracteristicile geografice ale teritoriului SDL: amplasarea (referinte cardinale) fata
de unele repere relevante ale orasului, omogenitatea teritoriald, de cand exista zonele
componente si cum s-au format acestea. Toate datele vor fi prezentate la nivel de teritoriu SDL si
la nivel de zone distincte.

2.1.3 Patrimoniul natural

- maximum 0,5 pagind

Se va prezenta teritoriul SDL cu privire la patrimoniul natural, respectiv: rauri, lacuri, zonele de
agrement si calitatea mediului (aer, ap3, sol). Se va mentiona existenta unor bariere (naturale sau
construite) care separ3 diferite zone din teritoriu (mai ales ZUM) de restul orasului (spre exemplu,
un rau, un deal, o padure, o cale feratd etc.). De asemenea, se va mentiona existenta unor riscuri
de mediu la nivelul anumitor zone (spre exemplu, o0 zona situatd l&nga o groapa de gunoi sau langa
o statie de epurare, canale de deversare, o intreprindere sau intr-o arie inundabild).

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural

- maximum 0,5 pagind

Se vor mentiona edificiile principale, monumentele arhitecturale remarcabile (spre exemplu,
monumente istorice, cladiri ce pot fi valorificate prin reconversie functionald etc.), zonele
protejate, elementele de identitate locald etc. care se afld in teritoriu si pot fi avute in vedere in
procesul de dezvoltare.

2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusiv ZUM)

Tn acest subcapitol se prezinta datele care stau la baza SDL (rezultate din Studiul de referintd), se
valideaza si declar§ ZUM roma sau non-roma (conform definitiei POCU) vizate de SDL si se face
analiza diagnostic la nivelul tuturor zonelor din teritoriul SDL, cu accent pe ZUM, in vederea
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identificdrii nevoilor, resurselor si problemelor specifice ale diverselor categorii de persoane aflate
in risc de sdricie sau excluziune sociald de pe teritoriul SDL.

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL
- maximum 1 pagind
Pentru a elabora SDL, este necesard realizarea unui Studiu de referintd la nivelul teritoriului SDL
(ZUM si zona urband functionald aferentd), care sd fie fundamentat pe o metodologie de
esantionare si pe utilizarea unor instrumente de cercetare adecvate (efectuarea unui
sondaj/recensdmant/ancheti etc. care va implica in mod obligatoriu activitati de cercetare pe
teren cu implicarea persoanelor aflate in risc de séricie sau excluziune sociald)
Datele utilizate in analiza teritoriului SDL trebuie sa fie date statistice solide (exacte), puse la
dispozitie de entitati relevante (de ex. Institutul National de Statisticd/ Directiile Judetene de
Statisticd, Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului, Directiile de Sdndtate
Publicd, Serviciile Publice de Asistentd Sociald, Politia Locald etc.) sau obtinute prin aplicarea
metodologiei si instrumentelor de cercetare.
Studiul de referinta trebuie si fie reprezentativ statistic la nivelul populatiei din teritoriul SDL, cu
un numir suficient de mare de cazuri pentru a permite analiza fiecarei zone distincte delimitate in
teritoriul SDL. Tn cazul ZUM de dimensiuni mici (de exemplu un bloc ghetou) este recomandata
realizarea unei cercetari exhaustive a zonei (recensamant), de preferat de catre sau in colaborare
cu facilitatorul comunitar.
Scopul Studiului de referintd este de a furniza date statistice care sa fundamenteze Analiza
diagnostic a nevoilor si problemelor populatiei din zonele distincte, inclusiv ZUM, din teritoriul SDL
pe care GAL vizeaza sa le solutioneze:
descrierea in aménunt a fiecirei zone distincte identificate in teritoriul SDL, cu privire la
caracteristicile demografice si socio-economice;
identificarea si analiza nevoilor persoanelor aflate in risc de sirdcie sau excluziune sociala de
pe raza teritoriului SDL si a fiecarei zone distincte incluse;
identificarea principalelor probleme cu care se confrunta populatia din fiecare zona distincta a
teritoriului SDL, sub aspectul problemelor legate de infrastructurd si locuire, educatie si
statutul ocupational al adultilor, veniturile si cheltuielile gospodariilor, educatia copiilor,
accesul la servicii (publice, sociale, medicale, medico-sociale etc.), organizarea si relatiile de la
nivelul comunitstii, relatile din afara comunitdtii (cu comunitatea nemarginalizata, cu
priméria, cu serviciile publice etc.) si imaginea publicd a zonei (reflectarea in mass-media locala
sau nationala).
Pe baza datelor din Studiul de referints, trebuie determinat tipul de comunitate roma sau non-
roma atit la nivelul teritoriului SDL, cit si pentru fiecare zond distinctd (ZUM sau zona
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functionald aferenta). Tn conformitate cu definitia datd de POCU comunitétile roma sunt: ,acele
comunitdti in care populatia apartindnd minoritdtii roma reprezintd minim 10% din totalul
populatiei de la nivelul comunitdtii”. Corespunzdtor, comunitdtile in care populatia apartindnd
minoritdtii roma este prezentd intr-un procent mai mic de 10% din totalul populatiei de la nivelul
comunitdtii respective sunt considerate a fi comunitdti non-roma.

Populatia apartindnd minoritdtii roma se referd la persoanele care se auto-declard in cadrul
Studiului de referintd ca fiind de etnie romd.

ANEXA 2: Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de
referint3, cu asumarea faptului c, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se vor identifica
date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila.

ANEXA 3: Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/ chestionarele si ghidurile de
interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta2.

Modele de indicatori/instrumente de cercetare sunt disponibile in Documentele suport A si B.

ANEXA 4: Baza de microdate primare rezultatd din Studiul de referintd va fi anexatd la SDL in
format .XLSX (Excel).

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate
- maximum 2 pagini
Dintre toate zonele incluse in teritoriul SDL, cel putin una trebuie sa fie ZUM. De aceea, validarea
ZUM este o etapi esentiala in elaborarea SDL. O zona inclusd in teritoriul SDL este validata ca
fiind ZUM in urméatoarele conditii:
(a) daca se suprapune total cu unul sau mai multe sectoare de recensamant identificate ca
fiind marginalizate in Atlasul Zonelor Urbane Marginaﬁzatea. Tn acest scop, documentul
Lista ZUM din orasele 20.000+ din Romdnia (Anexa 1 a Ghidului solicitantului-conditii
specifice pentru sprijin pregétitor) contine toate sectoarele de recensdmant identificate ca
fiind ZUM, pentru toate orasele si municipiile cu peste 20.000 de locuitori, pe baza datelor
de la recensdmaéntul din 2011.
sau
(b) daca zona nu se suprapune cu niciun sector sau se suprapune partial cu unul sau mai multe
sectoare de recensdmant identificate ca fiind marginalizate in Atlasul Zonelor Urbane
Marginalizate sau realitatea din zond diferd fatd de momentul elaborarii Atlasului,

? Se va prezenta inclusiv metoda / modalitatea de esantionare folositd in studiul de referint¥
*Flaborarea strotegiilor de integrare a comunitétilor urbane marginalizate — Atlosul zonelor urbane marginalizate din Romdnia, disponibil la
http:/fwww.inforegio.rofimages/Publicatii/Atlas20zone%20urbane%20marginalizate. pdf
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beneficiarul are posibilitatea de a justifica incadrarea zonei ca fiind ZUM prin

demonstrarea indeplinirii cerintelor minime prezentate in Tabelul 1 de mai jos.

Cerintele minime pentru identificarea ca fiind ZUM vor fi verificate doar pe baza datelor din
Studiul de referinta. Tn acest scop, chestionarul Studiului de referinta trebuie sa contind informatii
care sa permitd calculul indicatorilor cheie din Tabelul 1 la nivelul fiecdrei zone distincte din

teritoriul SDL.

Tabel 1. Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonelor urbane marginalizate

Criterii / . . ) Praguri
: : Indicatori cheie b

Dimensiune minimale
Capital Proportia populatiei de 15-64 de ani care a absolvit maxim 8 clase 299
uman (gimnaziu)

Proportia persoanelor cu dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care 8%

le limiteaza activitatile zilnice

Proportia copiilor si adolescentilor (0-17 ani) din populatia totala 20,5%

Proportia persoanelor de 15-64 ani care nu sunt incadrate pe piata
Ocuparea formala a muncii (salariati cu contract de munca sau lucreaza oficial pe
fortei de cont propriu, cu sau fard angajati - patron sau administrator de firma, 22,5%
munca PFA, AF, intreprindere individuald, liber profesionist) si nici nu urmeaza

o formé de invatamant

Proportia locuintelor supraaglomerate (< 15,33 m’ pe persoani) 54%
Locuire Nesigurantd locativa: proportia gospodariilor ce nu detin locuinta in 12%

proprietate personald

O zona este validata ca ZUM daca indeplineste simultan urmatoarele trei conditii:
(1) are un nivel scazut de capital uman,
(2) are un nivel scazut de ocupare in sectorul formal si
(3) are conditii de locuire precara,

unde:

nivel scizut de capital uman inseamna c3 oricare doi din cei trei indicatori corespunzatori din

tabelul 1 au valori ce depdsesc pragul minimal aferent.
nivel scizut de ocupare in sectorul formal inseamna ca indicatorul corespunzator din tabelul 1
are valori de peste 22% (pragul minimal).
conditii de locuire precard daci cel putin unul dintre indicatorii din tabelul 1 au valori ce
depasesc pragul minimal aferent.

Un teritoriu SDL poate contine una sau mai multe ZUM (validate).

Model Cadru - Strategie de Dezvoltare Locald
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Un exemplu de teritoriu cu mai multe ZUM validate este oferit in Harta 1.
Harta 1. Posibil teritoriu tinta pentru DLRC in Slobozia

Judet: lalomita
Orag: Slobozia
Tipologla zonelor urbane

[ ] zona nedezavantajata

[ zona dozavantajati pa locuire

Zona dezavantajati pe ocupare

- Zona dezavantajatd pe capital uman

- Zona marginalizata

[ zana eu institufil sau eu mai pufin de 50 de persoane
[ ate lipsa (sectoare racenzars fara date)

Zone marginalizate declarate
de autoritatea locald

(estimara numar locuitori)
i
0

Sursa datelor: INS, Recansamantul Pepulatiai §i al Locuintalor 2011
51 dalo declarate do Priméria Slobozia

Sursa soctoare recenzare: PrimBria Slobozia

|Carlegrafia; ESRI, AreGIS 101

Sursa:  Atlasul  Zonelor
Urbane Marginalizate din

Roménia®

Cartierul Bora

500 250 0 500 1,000 1,500 m

e e — |

Exemplul a pus in evidentd mai multe zone dezavantajate si doud zone marginalizate: UGIRA (zona
de tip ghetou cu blocuri) si cartierul Bora (comunitate de romi, zona de tip mahala de case). Cele

* Banca Mondialii (2014) Elaborarea strategiilor de integrare a comunitdtilor urbane marginalizate — Studiu conceptual 4. Slobozia: UGIRA - Zond de
tip ghetou cu blocuri. Disponibil la adresa: http://www.elard.eu/news/en_GB/2014/06/12/readabout/wb-s-project-in-romania.
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dou3 zone urbane marginalizate indeplinesc cerintele minime prezentate mai sus si au fost
declarate ca fiind marginalizate si de autoritatea publica locala.

Etapa de validare a ZUM trebuie urmati de etapa de declarare a ZUM care au fost selectate
pentru interventii DLRC. Declararea ZUM selectate pentru interventii reprezinta conditie
indispensabila pentru elaborarea SDL. Aceastd decizie trebuie luata de autoritatile publice locale in
cooperare cu partenerii relevanti pentru abordarea DLRC.

In cazul in care o strategie de dezvoltare locald vizeazd mai multe zone urbane marginalizate,
trebuie demonstratd: (1) adresabilitatea cdtre zone urbane marginalizate cu aceleasi particularitati
(acelasi grup tintd si aceeasi nevole /aceleasi nevoi); (2) adresabilitatea cdtre zone urbane
marginalizate cu particularitdti diferite, dar interdependente pentru solutionarea unei nevoi.

ANEXA 5: Decizia GAL privind delimitarea teritoriului SDL si declararea ZUM selectate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL
Tn acest subcapitol sunt descrise in detaliu zonele distincte si ZUM ce au fost selectate pentru
interventii DLRC aflate pe teritoriul SDL, pe baza datelor din Studiul de referinta.

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice
- maximum 2 pagini
Se va realiza o prezentare a principalelor caracteristici demografice ale teritoriului SDL, inclusiv
pentru fiecare zona distincta si ZUM, privind urmatoarele aspecte:
numadrul de locuitori, structura populatiei pe categorii de varsta, gen, etnie;
nivelul de educatie si calificare a adultilor;
participarea la educatie a copiilor (0-17 ani), rata abandonului scolar si rata parasirii timpurii a
scolii, motivele abandonului scolar si ale parasirii timpurii a scolii;
tendintele demografice: adulti/ copii/ persoane peste 54 ani, persoane varstnice etc.
proporiia populatiei de 15 -64 de ani care a absolvit maxim 8 clase (gimnaziu)
proportia persoanelor cu dizabilitati, boli cronice sau alte afectiuni care le limiteaza activitatile
zilnice
proportia copiilor (0-17 ani) din populatia totala
2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala
- maximum 2 pagini
Se vor prezenta informatii privind ocuparea in teritoriul SDL, inclusiv pentru fiecare zona distincta
si ZUM:
total populatie ocupata (distributia pe sexe, gen, categorii de varsta, sector de activitate);
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tineri (16-24 ani) care nu sunt incadrati in munca si nici nu urmeaza o forma de educatie sau
formare, someri, persoane inactive;

proportia persoanelor de 15-64 ani care nu sunt incadrate pe piata formald a muncii (salariati
cu contract de munca sau lucreaza oficial pe cont propriu, cu sau fara angajati - patron sau
administrator de firma, PFA, AF, intreprindere individual3, liber profesionist) si nici nu urmeaza
o forma de invatamant;

afacerile locale si situatia locurilor de munca;

principalele surse de venit ale populatiei si situatia financiara (venituri si cheltuieli).

2.3.3. Locuire si acces la utilitati
- maximum 2 pagini
Se vor prezenta principalele caracteristici ale locuirii in teritoriul SDL, inclusiv pentru fiecare zona
distincta si ZUM:
copii si tineri ai strazii, persoane fard addpost din raza respectiva;
numirul total de locuinte, din care locuinte sociale sau locuinte ieftine/ cu caracter social/
inchiriate de autoritatea publica locald sau cu titlu gratuit;
tipurile de locuinte;
proprietatea asupra locuintelor;
nesiguranta locativa: proportia gospodériilor ce nu detin locuinta in proprietate personala;
proportia locuintelor supraaglomerate
starea si calitatea locuintelor;
dotarea locuintelor cu bucatarie si baie;

conectarea locuintelor la utilitati (alimentarea cu ap3, sistemul de canalizare, gaze naturale si
energie termici, energie electricd, serviciul de salubrizare locala);

situatia datoriilor la utilitdti (daca este cazul).

2.3.4 Accesul la institutii si servicii publice
- maximum 1 pagind
Tn acest subcapitol vor fi prezentate aspecte sintetice privind accesul la institutiile si serviciile
publice al populatiei din teritoriul SDL, pentru fiecare zond distinctd, inclusiv ZUM. Se vor avea in
vedere cel putin:

serviciile sociale/ medicale/ socio-medicale;

serviciile educationale

servicii culturale si recreationale

transportul public;
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spatiile de recreere si de petrecere a timpului liber, parcurile, terenurile de sport, locurile de
joaca pentru copii;

locurile de parcare.

Altele

ANEXA 6: Tabelul 2 completat cu date referitoare la principalele servicii de sanatate, educatie,
recreere, precum si la infrastructura medico-sociala existenta.

Tabel 2. Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul SDL la servicii publice si
infrastructura sociala

Zona distinctd Existentd | Dacdse Daci se bifeaza
identificata pe DA/NU bifeaza NU, indicati
teritoriul SDL DA, distanta in km
indicati de la centrul
numarul zonei distincte
péna la cel mai
apropiat
#1
Spital/ Dispensar
Medical Medic
Dentist
Prescolar, din care:
Cresa
Gradinita
Tnvatdmant | Primar
Gimnazial
Scoald dupa scoald
Liceal/ Universitar
Teren de sport
Dotari -
. Sala de sport
sportive/ -
i Camin cultural/sald
cinematograf etc.
#2
Medical Spital/ Dispensar
Medic
Dentist
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2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent
pe ZUM

Tn acest subcapitol sunt puse in evidenta problemele diferitelor categorii de persoane aflate in risc
de siricie sau excluziune sociald de pe teritoriul SDL, cu accent pe ZUM, asa cum au fost acestea
identificate atat de citre populatie, cat si de autoritati/institutii, precum si de experti.

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala
- maximum 3 pagini
Se va face o analizd a persoanelor aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala de pe raza
intregului teritoriu SDL, precum si a distributiei acestor grupuri intre diferitele zone distincte (ZUM
sau zona functionald aferentd), pentru a putea orienta corespunzator interventiile.
Conform definitiei Eurostat (indicatorul AROPE), persoanele in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald sunt persoanele care se afla intr-una din urméatoarele situatii:
(A) in risc de saracie
sau
(B) se confruntd cu o deprivare materiala severa
sau
(C) tréiesc in gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii.
(A) Tn categoria Tn risc de siricie sunt incluse persoane care au un venit disponibil echivalat situat
sub pragul riscului de siricie, care este stabilit la 60% din mediana la nivel national a venitului
disponibil (dupa transferurile sociale) per adult echivalent.
(B) Deprivarea materiald acopera indicatorii referitori la presiunea economica si bunurile de
folosintd indelungat3. Persoanele care se confruntd cu deprivare materiala severa dispun de
conditii de trai extrem de limitate datorita lipsei resurselor, la care se inregistreaza cel putin 4 din
cele 9 elemente de deprivare, respectiv nu isi pot permite:
1) si plateasca chiria sau facturile la utilitati,
2) sa asigure incalzirea adecvata a locuintei,
3) sa faca fata unor cheltuieli neprevazute,
4) s& manance carne, peste sau un echivalent proteic in fiecare zi,
5) o siptdmana de vacanta departe de casa,
6) un autoturism,
7) o masina de spalat,
8) un TV color,
9) un telefon.
(C) Persoanele care trdiesc in gospodérii cu o intensitate extrem de redusd a muncii sunt cele cu
vérsta cuprins3 intre 0-59 ani care locuiesc in gospodérii in care adultii (cu varsta intre 18-59 ani)
au lucrat in anul anterior la mai putin de 20% din potentialul lor total.
18
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Conform terminologiei utilizate in POCU, populatia in risc de sdrdcie sau excluziune sociala din
teritoriul SDL formeazi comunitatea marginalizat3 care va reprezenta grupul tintd vizat in mod
obligatoriu in cadrul proiectelor POR/POCU aferente listei indicative de interventii a SDL, in Etapa
IIl a mecanismului DLRC.
Persoanele din comunititile marginalizate aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala care nu
au acte de identitate, dar locuiesc in teritoriul SDL, precum si persoanele fard adapost (inclusiv
copii si tineri) care se afla in raza teritoriului SDL, vor reprezenta grup tinta eligibil daca se constata
¢ci triiesc in una din zonele cuprinse in teritoriu (declaratie pe propria raspundere).
in Etapa Il a mecanismului DLRC, in cadrul pachetului integrat de proiecte POR/POCU:
Tn cazul proiectelor POCU aferente listei indicative de interventii asociatd SDL, din totalul
grupului tint3 sprijinit (roma si non-roma), persoanele care au domiciliu/locuiesc in ZUM
trebuie s3 reprezinte un procent cel putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul
populatiei din teritoriul SDL (ZUM si zona urband functionald), in conformitate cu
rezultatele Studiului de referinta.
Tn cazul proiectelor POR, persoanele incluse in grupul tinta trebuie sa aiba domiciliul/ sa
locuiasca in teritoriul SDL.

O persoand poate face parte din grupul tintd pentru interventiile propuse prin SDL daca se
incadreaza in una din urmatoarele categorii:
persoane adulte somere sau inactive;
persoane care nu au acte de identitate (inclusiv copii fard CNP);
persoane cu dizabilitati;
persoane varstnice aflate in situatii de dependentd, mai ales persoanele varstnice care
locuiesc singure si/sau nu sunt autonome si nu beneficiaza de sprijin in gospodarie;
copii in situatii de dificultate (ex. ante-prescolari/prescolari/ elevi, in special copii din
grupurile vulnerabile, cu accent pe copiii apartindnd minoritatii roma, copiii cu dizabilitati
si cu nevoi educationale speciale, copiii din comunitatile dezavantajate socio-economic’,
copiii din familii cu 3 sau mai multi copii sau din familii monoparentale, copiii cu unul sau
ambii parinti in mobilitate in afara localitatii de domiciliu (mai ales copiii care se confrunta
cu separarea pe termen lung de périntii lor plecati la muncd in strainatate), copii in cazul
cirora unul sau mai mulfi adulti din gospodarie sunt privati de libertate sau sunt in
supravegherea serviciilor de probatiune, copiii care au parasit scoala pentru a munci
(inclusiv in gospodairie), copiii care nu au fost inscrisi la scoald, care au abandonat sau au

® Aceastd categorle de grup tintd vizeazd misurile care urméresc cresterea accesului si participdril la educatia timpurie/ invétémént primar i
secundar si reducerea p&rdsiril timpurii a scolii.
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parasit timpuriu scoala etc.), mame minore, adolescenti cu comportamente la risc, copii si
tineri ai strazii;
tinerii care au parasit institutiile de tip rezidential;
adulti cu unul sau mai multi copii in sistemul de protectie speciala;
parinti/ tutori/ ingrijitori informali ai ante-prescolarilor/prescolarilor/elevilor cu risc de
parasire timpurie a scolii;
persoane care au pdrdsit de timpuriu scoala si care participa la programe de tip a doua
sansd, din categoriile:
+ tineri cu varsta cuprinsa intre 12-16 ani care au depasit cu cel putin 4 ani varsta
corespunzatoare clasei neabsolvite;
+ tineri cu varsta cuprinsa intre 16-24 ani care au un loc de munca dar care nu au
absolvit invatamantul obligatoriu;
. adulti cu varsta cuprinsd intre 25-64 ani care nu au absolvit nvatamantul
obligatoriu;
familiile fir3 o situatie clard cu privire la actele de proprietate asupra locuintei si/sau
terenului pe care locuiesc, precum si persoanele fara adapost;
copii/ tineri/ adulti/ vérstnici cu probleme de sindtate mintala, cu masurd de protectie
speciala etc,;
victime ale violentei domestice si familiile cu risc de violentd domestica, victime ale
traficului de persoane.
Informatiile care trebuie culese de Studiul de referintd pentru a identifica persoanele in risc de
sdrdcie sau excluziune sociald de pe raza teritoriului SDL si din ZUM (potentiale grupuri tintd pentru
interventiile DLRC) sunt disponibile in Documentul suport A.

2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetétenilor si a autoritdtilor/institutiilor
- maximum 1 pagind
Se vor identifica problemele din comunitétile vizate, din perspectiva cetatenilor, cu atat mai mult
cu cit este de asteptat ca acestea si difere sensibil de la o zona la alta, chiar si in cazul unor
comunitati de altfel asemanatoare.
Tn acest scop, o componenti a Studiului de referinta va avea in vedere problemele comunitare din
perspectiva cetitenilor. Aceastd componentd poate fi bazatd pe metode cantitative si/sau
calitative.
Metoda cantitativd: sondajul in gospodarii include si o sectiune de sondaj de opinie pe
modelul chestionarului prezentat in Documentul suport B.
Metoda calitativé: sondajul in gospodérii este completat cu discutii de grup (focus grupuri)
cu populatia din teritoriul SDL, cu accent pe ZUM. Tn fiecare ZUM si in celelalte zone
distincte din teritoriul SDL vor fi organizate cate doud focus grupuri, la care sa participe
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femei si barbati, romi si non-romi, si care s3 identifice problemele specifice comunitatii,
legate de infrastructur3 si locuinte, educatie si statutul ocupational al adultilor, veniturile
si cheltuielile gospodariilor, educatia copiilor, accesul la servicii publice (de educatie,
sociale, medicale etc.), organizarea si relatiile de la nivelul comunitatii, relatiile din afara
comunitatii (cu comunitatea nemarginalizata, cu autoritatile locale etc.) si imaginea publica
a zonei.
De asemenea, se vor prezenta problemele din comunitétile vizate din perspectiva reprezentantilor
sectorului privat, sectorului public si ai societatii civile. in acest scop, Studiul de referinta va
include si realizarea unor discutii de grup (focus grupuri) cu reprezentantii institutionali si
specialistii de la nivel local.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL

- maximum 4 pagini

Acest subcapitol include o scurtd prezentare a politicilor de dezvoltare locald intreprinse in
teritoriul SDL in ultimii 5 ani.

De asemenea, se vor prezenta principalele proiecte implementate sau in derulare care au vizat
teritoriul SDL, in special ZUM, impreuna cu concluzii privind impactul acestora asupra calitatii vietii
locuitorilor. Tn plus, vor fi prezentate problemele intdmpinate de catre autoritatile locale,
reprezentantii societatii civile si comunitatile marginalizate in derularea proiectelor, precum si
elementele de succes.

Vor fi incluse atat proiectele implementate sau in derulare, cat si cele care au aprobata finantarea,
dar care incd nu sunt in derulare. Pentru fiecare proiect, se vor furniza informatiile indicate in
tabelul urmator.

Tabel 3. Model de prezentare a datelor despre proiectele desfasurate in teritoriul SDL in ultimii 5

ani
Titlul proiectului:

Perioada:

Bugetul (in lei):

Sursa de finantare:

Aplicantul:

Partenerii:

Principalele activitati:

Numarul si tipul grupului tinté vizat:

Se mentioneazd dacd este ZUM sau nu, si dacd este de
comunitate roma sau nu
Stadiul: Finalizat, in desfdsurare, cu finantare aprobatd

Zona distincta din teritoriu:
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2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL

- maximum 1,5 pagini

Tn cadrul acestei rubrici, se pot prezenta si alte aspecte care prezintd importanta si care pot
influenta dezvoltarea teritoriului SDL prin Strategia de Dezvoltare Locala.

3. Analiza SWOT
- maximum 3 pagini
Dupi elaborarea analizei diagnostic a comunitatii marginalizate din teritoriului SDL (ZUM si zona
functionald aferenti), pornind de la informatiile obtinute, se vor identifica principalele puncte tari/
slabe (interne teritoriului SDL/ZUM) si oportunitéti/riscuri (externe teritoriului SDL/ZUM) pentru
fiecare din urmatoarele dimensiuni:

Pozitionarea geografica;

Populatia si caracteristicile demografice;

Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia sociala;

Educatia;

Locuirea si accesul la utilitati;

Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-sociale);

Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul;

Proiecte desfasurate anterior in zona.

4, Procesul de implicare a comunitatii
Acest capitol trebuie s3 arate modul in care a fost implicatd comunitatea, in special populatia din
ZUM, in procesul de elaborare a SDL.

4.1. Formarea si organizarea Grupului de Actiune Locala (GAL)
- maximum 2 pagini
Tn acest subcapitol se va documenta procesul de formare a GAL-ului si modul in care acesta a fost
organizat in vederea elaborarii SDL.
» GAL-ul are in mod obligatoriu ca membru autoritatea publicd locald din UAT cu populatie
mal mare de 20.000 locuitori;
> In vederea formdrii GAL-ului, autoritdtile locale impreund cu partenerii cu care se asociazd
pentru accesarea sprijinului pregdtitor vor lucra impreund cu facilitatorul comunitar.

> In procesul de animare/mobilizare a comunitdtii (intruniri publice, sedinte ale Comitetului
Director GAL) vor fi invitati, in calitate de observatori, reprezentanti ai ADR si din partea
AM/ Ol POCU.
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Figura 2. Procesul de formare a GAL

A. Exprimarea
interesului

B. Animare, mobilizare/facilitare si suport

GUVERNUL ROMANIE!
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1.
Personal GAL

- Sectorul privat
- Societatea civila

— Sectorul privat
Societatea civila
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- Zona functionald aferenta

Institutii publice locale si
judetene AJOFM/ALOFM, ISJ,
DGASPC, DSP, IPJ, DJS etc.

Invecinate

ANEXA 7: Dovada referitoare la organizarea juridicd a GAL in conformitate cu prevederile OG nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005.

Durata de existentd a parteneriatului GAL trebuie sd fie cel putin egald cu durata de

implementare a SDL propusd.

ANEXA 8: Procesul verbal al sedintei Adundrii Generale pentru alegerea Comitetului Director si

lista participantilor (cu semnaturi).

ANEXA 9: Componenta Comitetului Director.

Informatiile vor fi furnizate pe modelul prezentat in Tabelul 4.
Tabel 4. Componenta Comitetului Director

Numesi | Tip Institutia Functiain | Functiain
prenume | partener | (pentruP.F., | institutie C.D.
local Zona (pentru (Presedinte/
(P.F.- distincta) P.F., Grupul | Membru)
Persoana vulnerabil)
fizica)

Doar dacd GAL-
ul a fost
infiintat juridic
anterior
Membru al
GAL-ului din
anul....

Date de contact
si
Semnatura

Model Cadru - Strategie de Dezvoltare Locald

23




UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI

n general, numirul minim de angajati necesar pentru indeplinirea functiilor de baza in cadrul
parteneriatului GAL este de doi — un manager si un asistent administrativ. Este recomandabil ca
numarul angajatilor s3 fie direct proportional cu complexitatea strategiei si a parteneriatului. Este
posibil ca necesarul de resurse umane sa fie mai mare, in functie de numdrul de sarcini
administrative delegate in plus, de zon3, populatia vizatd, bugetul aferent strategiei si activitatile
de mobilizare necesare.

Daci pentru facilitare comunitara se opteaza pentru un specialist, acesta va fi selectat si angajat
de GAL incd din faza de constituire, pentru a asigura participarea deplind a comunitatii
marginalizate la elaborarea strategiei de dezvoltare locala.

' Tn faza de implementare a SDL (Etapa a lll-a a mecanismului DLRC), personalul GAL ar putea sa
creascd prin angajarea altor specialisti, precum expert romi, asistenta medicala comunitars,
mediator scolar s.a., care s3 furnizeze diverse servicii sociale in teritoriul SDL, in special in zona
urbana marginalizata.

Membrii si personalul administrativ GAL este recomandabil® s& detind sau sa-si dezvolte
competentele, abilitétile si resursele pentru a demara si gestiona procese de dezvoltare la nivel
local. De asemenea, personalul administrativ al GAL trebuie s aiba studii si/sau experientd in
managementul administrativ al proiectelor locale.

in acord cu art. 34 din RDC nr. 1303/2013, precum si cu designul mecanismului CLLD in Romania,
sarcinile pe care le va indeplini GAL pentru implementarea SDL vizeaza:
consolidarea capacititii actorilor locali de a dezvolta si implementa proiecte, inclusiv
promovarea capacitatilor de management al proiectelor;
conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii
obiective in ceea ce priveste selectarea propunerilor/fiselor de proiecte, care sa evite
conflictele de interese, care garanteaza ca cel putin 50% din voturile privind deciziile de
selectie sunt _exprimate de parteneri care nu au statutul de autoritati publice si permite
selectia prin procedura scrisa;
pregétirea si publicarea de cereri de propuneri de proiecte sau a unei proceduri permanente
de depunere a propunerilor, inclusiv definirea criteriilor de selectie, pe baza unor orientari
nationale;

primirea si evaluarea cererilor de propuneri de proiecte;
selectarea fiselor de proiecte care vor fi propuse pentru finantare din POR/POCU si
prezentarea acestora citre cele doud autoritati de management pentru verificarea finald a
eligibilitatii inainte de depunerea cererilor de finantare;

¢ Comisia Europeand, ,, Orientdri privind dezveltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtil pentru actorll locali”, august 2014, disponibil la
http://ec.europo.eu/regional_policy/sources/docgener/informat/2014/guidance_clld_local_actors_ro.pdf, pag. 43.
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asigurarea, cu ocazia selectérii fiselor de proiecte, a coerentei cu strategia de dezvoltare locala
plasatd sub responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate proiectelor, in functie
de contributia adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locald plasate sub responsabilitatea
comunitatii si a proiectelor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura
cu strategia respectiva.

ANEXA 10: Documente suport care si dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului prin:

(a) Angajarea personalului administrativ - cel putin un manager si un asistent administrativ, in baza
unui proces transparent de recrutare, selectie si angajare;
(b) Angajarea unui specialist sau contractarea unui ONG sau a unei companii pentru activitatile de
mobilizare/ facilitare comunitara, in baza unui proces transparent;
(¢) Sediul social al GAL/ punct de lucru/ sucursald/ filiald n teritoriul unitdtii teritorial-
administrative in care functioneaza GAL-ul;
(d) Amenajarea unui birou functional;
(e) Actul de transfer spre utilizare de citre GAL, pe intreaga durata de existentd a parteneriatului,
a echipamentelor achizitionate de autoritatea publica locald in cadrul sprijinului pregatitor pentru
elaborarea SDL;
(f) Regulile privind inscrierea ca membru fondator/asociat in GAL a persoanelor fizice relevante;
Persoanele fizice relevante sunt reprezentanti ai grupurilor tintd definite in SDL si cetdteni de pe
raza teritoriului SDL ( din ZUM sau din zona urband functionald) ce sunt interesati sd participe la
elaborarea, implementarea, monitorizarea sau evaluarea SDL. Cetdatenii de pe raza teritoriului SDL
se referd atdt la rezidentii din teritoriu, cdt si la persoanele férd addpost sau persoanele fard acte
de identitate care trdiesc in teritoriul SDL.
(g) Document justificativ din care sa rezulte regulile asumate de GAL cu privire la exceptarea de la
plata cotizatiei pentru membrii persoane fizice relevante, in special cele din ZUM ftintite, fara ca
acest fapt s3 afecteze dreptul acestora de a fi alesi si de a avea drept de vot in Comitetul Director;
(h) Regulile privind inscrierea ca membru fondator/asociat in GAL a reprezentantilor sectorului
privat si a societdtii civile;
Reprezentanti ai sectorului privat precum operatori economici (persoane fizice autorizate,
asociatii familiale, intreprinderi individuale, profesii libere, microintreprinderi, firme mici,
mijlocii sau mari) si organizatii de reprezentare ale acestora, camere de comert,
cooperative, entitdti de economie sociald, intreprinderi sociale de insertie, furnizori de
servicii etc.
Reprezentanti ai societdtii civile: ONG-uri, asociatii, inclusiv asociatii de locatari, fundatii,
furnizori de servicii sociale in conditiile legii, unitdti de cult etc..
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(i) Document justificativ din care s rezulte regulile asumate de GAL cu privire la cotizatia anuala
pentru membrii reprezentanti ai sectorului privat sau ai societatii civile;
(j) Regulile GAL privind luarea deciziei;
Nici autoritéatile publice, niciun alt grup nu pot avea drept de vot mai mare de 49%;
Cel putin 50% din voturile ce tin de selectia propunerilor de proiecte trebuie sd vind din
partea partenerilor din sectorul non-public;
Dintre membrii Comitetului Director al GAL, minimum 20% trebuie sd fie reprezentanti ai ZUM
(atdt persoane fizice, cdt si juridice)
(k) Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese
Aceasti procedur3 trebuie s respecte legislatia nationald si europeand in domeniu si sa includa
regula generald’ conform céreia toti membrii Comitetului Director al GAL (si organizatiile pe care le
reprezintd) isi declard interesul in proiecte si nu participa la deciziile care ii privesc direct.
(1) Regulile privind patrimoniul GAL la incetarea parteneriatului (spre exemplu, divizarea intre
membri/ instrdinarea/ donarea patrimoniului in interesului unei institutii/organizatii cu activitati in
domeniul social etc.).

ANEXA 11: Autorizatia obtinutd de GAL de la Autoritatea Nationald pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal.

ANEXA 12: Lista activititilor desfisurate de GAL ce au avut Tn vedere imbunatatirea
competentelor in domeniile vizate de SDL (cursuri de formare/perfectionare) — pentru GAL-urile
beneficiare de sprijin pregdtitor. In cazul GAL-urilor care nu au beneficiat de sprijin pregatitor,
aceastd anex3 va contine dovada/diploma privind competentele personalului administrativ GAL
(manager, asistent administrativ si, eventual, facilitator/facilitatori) in domeniile vizate de
SDL/DLRC, inclusiv in managementul de proiect.

Tn vederea cresterii capacitatii membrilor si personalului administrativ GAL de a genera procese de
dezvoltare adecvate nevoilor locale, precum si pentru dezvoltarea competentelor acestora in
domeniile relevante pentru nevoile de dezvoltare identificate in SDL, personalul GAL poate fi
implicat in activitati de formare/perfectionare. Pentru GAL-urile beneficiare de sprijin pregatitor se
va asigura desfisurarea cel putin a unei activitd{i care s3 vizeze imbunatdtirea competentelor
personalului GAL in domeniile vizate de SDL/DLRC.

Informatiile vor fi furnizate pe modelul din Documentul suport C.

U Etapao lIl — Selectarea si implementarea proiectelor aferente Strategiilor DLRC selectate.
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4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala din teritoriul SDL

n acest subcapitol se documenteaza procesul de implicare a partenerilor locali si a persoanelor
aflate in risc de sardcie sau excluziune sociald, in special a celor din ZUM.

4.2.1 Animarea partenerilor locali

- maximum 2 pagini

Se vor prezenta principalele actiuni intreprinse in principal de managerul GAL pentru
animarea/consultarea reprezentantilor institutiilor publice (de la nivel national, regional, judetean
sau local), a sectorului privat sau ONG-urilor si altor reprezentanti ai societdtii civile, precum si
activitatile de informare, comunicare adresate publicului larg, actiunile de constructie
institutionala si de creare/ participare la retele. Se va ardta modul in care aceste activitati au
influentat componenta Adundrii Generale.

De asemenea, se prezintd sintetic reprezentarea ZUM la nivelul Comitetului Director al GAL (C.D. al
GAL).

ANEXA 13: Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

ANEXA 14: Documente suport privind continutul si participarea la sedintele Comitetului
Director GAL in care au fost abordate cele 5 teme obligatorii Documentele suport vor include:
agenda, lista participantilor cu semndtura, minuta, materialele prezentate, fotografii etc.

» Conform cerintelor DLRC pentru elaborarea SDL, GAL-urile au obligatia de a realiza sedinte

ale C.D al GAL cu abordarea obligatorie a urmdtoarelor teme:

- (1) delimitarea teritoriului SDL, identificarea zonelor distincte incluse in teritoriul SDL si
declararea ZUM din teritoriu, precum si organizarea Studiului de referintd;

- (2) principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor, problemelor si resurselor
identificate in teritoriul SDL, si specific in ZUM, pe baza datelor din Studiul de referintd;

- (3) identificarea solutiilor posibile si organizarea consultdrilor publice in intreg teritoriul
SDL;

- (4) prioritizarea propunerilor de proiecte propuse prin consultdri in teritoriul SDL, cu
precddere in ZUM si

- (5) decizie finald cu privire la continutul SDL si a listei indicative de interventii.

4.2.2 Mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociala

- maximum 3 pagini

Acest subcapitol va include o analiza succintd a persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune
sociald tintite de SDL, in special cele din ZUM, in baza Studiului de referintd, cu privire la
urmatoarele teme: (a) Relatiile din interiorul comunitatii, (b) Relatia comunitatii cu autoritatile
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locale (tipul si calitatea comunicérii, impactul interventiilor anterioare, satisfactia cetatenilor cu
activitatea autorititilor, accesul la si calitatea serviciilor existente, incredere in autoritatile locale
etc.); (c) Relatia comunitatii cu societatea civild (cu precadere din prisma interventiilor anterioare);
(d) Relatia comunitatii cu presa locald (cu accent pe imaginea comunitatii in presa locald).
Se vor detalia activititile de mobilizare, organizare, facilitare de dezvoltare comunitara
desfisurate in ZUM selectat. Se vor prezenta metodele si elementele utilizate de cétre facilitatorul
comunitar pentru aceste activitati si se va arata impactul obtinut.
Documentul suport D oferd exemple de activitdti de dezvoltare si intdrire a comunitatii pe
care facilitatorul le poate folosi in ZUM.

ANEXA 15: Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitdtile de facilitare comunitard, insotit de acte
doveditoare ale experientei relevante, daci a fost contractata o firma sau un ONG.

ANEXA 16: Documente suport privind continutul (minutele intdinirilor) si participarea la
intrunirile publice organizate in ZUM tintite de SDL.

Documentele suport vor include: agenda, lista participantilor cu semndtura si date privind sexul,
varsta si etnia acestora, raportul sintetic al intrunirii pregatit de facilitator spre a fi prezentat in
sedinta C.D. al GAL, fotografii.
» Conform cerintelor DLRC pentru elaborarea SDL, GAL-urile au obligatia de a organiza
intruniri publice in ZUM selectate, cu sprijinul facilitatorului. Aceste intruniri publice preced
sedintele C.D. al GAL si pun in dezbatere aceleasi teme. La aceste intruniri publice trebuie sd
participe minimum 50 persoane de pe raza ZUM, din care minimum 40% trebuie sd fie
femei si in jur de 20% tineri (16-29 ani). De asemenea, trebuie asiguratd participarea
rezidentilor romi corespunzdtor cu ponderea acestora in populatia totald a zoneiflor.
Sinteza acestor intruniri publice va fi in mod obligatoriu prezentatd de facilitator in
sedintele C.D. al GAL.
La intrunirile publice desfisurate in comunitatea marginalizatd, precum si la sedintele CD, GAL-ul
poate invita, in calitate de observatori, reprezentanti ai ADR, precum si ai AM/Ol POCU.
Informatiile privind impactul activititilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai
Adunirii Generale a GAL vor fi furnizate pe modelul prezentat in Tabelul 5.

Tabel 5. Evolutia numarului de membri ai Adunarii Generale GAL

Parteneri locali Numar membri Numar membri
AGA ladata AGA dupa
infiintarii implementarea
(__-__-20__) activitatilor de

animare/mobilizare
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(data)

Autoritati locale

Sector public

Sector privat

Societate civila

Cetateni de pe raza ZUM

Cetdteni de pe raza teritoriului SDL

Persoane apartindnd minoritatii roma

Tineri (16-29 ani)

Reprezentanti ai grupului tintd (persoane aflate in risc de
sardcie sau excluziune sociald)

Femei

5. Obiectivele SDL

- maximum 4 pagini

Obiectivul general al SDL este reducerea numarului de persoane aflate in risc de sardcie sau
excluziune sociald in ZUM, aldturi de imbunatitirea calitatii vietii, cresterea coeziunii sociale,
imbunétitirea mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.

Obiectivele specifice ale SDL vor fi delimitate in timp si vor fi organizate pe urmatoarele sectoare:
infrastructurd, mobilitate urbana (facultativ), spatii publice urbane, locuire, ocupare, educatie,
acces la servicii, comunitate si imagine publici. Obiectivele specifice vor fi identificate in baza unui
larg proces consultativ, pornind de la analiza de nevoi si evaluarea problemelor si resurselor
sociale, economice si de mediu din teritoriu. Abordarea va fi integrata, centrata pe problemele ce
trebuie solutionate, dar avind in vedere si atuurile existente si potentiale ale zonei.

Pentru ci in fiecare domeniu poate exista o combinatie de politici sectoriale, politici teritoriale i
abordiri bazate pe comunitate, se va prezenta complementaritatea si sinergia SDL cu strategiile
mai ample, si anume:

- strategii/programe/politici ce vizeazi teritoriul acoperit (strategii locale ale orasului/
municipiului, strategii judetene, strategii regionale etc.).

- strategiile asumate la nivel national prezentate in Caseta 1 (este necesara
complementaritatea cel putin cu Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald si
Reducerea Siriciei 2015-2020).

Deoarece aceste documente strategice sunt complexe, este de preferat ca referinta sa fie
specifici, eventual indicAndu-se in clar corespondenta fintre obiectivul/ obiectivele SDL si
obiectivele mai generale din diferitele strategii relevante la nivel national.

Caseta 1. Strategii relevante la nivel national
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Strategia Nationala privind Incluziunea Sociald si Reducerea Saréciei pentru perioada 2015-2020
http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/2016/StrategyVol1RO_web.pdf
Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortel de Muncd 2014-2020
http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Munca/2014-DOES/2014-01-
31 _Anexal_Strategia_de Ocupare.pdf
Strategia Guvernului Roméniel de Incluziune a Cetdtenilor Romani apartindnd Minoritatii Romilor 2012-
2020
http://www.anr.gov.ro/docs/Site2014/Strategie/Strategie_final_18-11-2014.pdf
Strategia Nationald de Sanatate 2014-2020
http://www.ms.gov.ro/documente/Anexa%201%20-%205trategia%20Nationala%20de%205anatate_886_1761.pdf
Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitati 2014-2020
http://www.mmuncii.ro/j33/index.php/ro/transparenta/proiecte-in-dezbatere/4076-2015-10-08-proiecthg-strateg-
diz
Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014-2020
http://www.copii.ro/anpdca-content/uploads/2015/01/Anexa-1-Strategia-nationala-aprobata-de-Guvern. pdf
Strategia Nationala pentru Promovarea Tmbaétranirii Active si Protectia Persoanelor Varstnice 2015-2020
http://www.mmuncii.ro/j33/images/Documente/Transparenta/Dezbateri_publice/2015-07-
15_Anexal ProiectHG_SIA.pdf
Strategia Nationald privind Reducerea Pardsirii Timpurii a Scolii
http://www.edu.ro/index.php/articles/23306
Strategia pentru Tnvitarea pe tot Parcursul Vietii
http://www.edu.ro/index.php/articles/23305

6. Planul de actiune SDL
In acest capitol sunt stabilite si operationalizate méasurile necesare atingerii obiectivelor SDL,
printr-un proces ”“de jos in sus”. Planul de actiune SDL nu inseamna preselectarea proiectelor.

6.1 Ce masuri sunt necesare

6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta

- maximum 3 pagini

Tn aceastd sectiune se vor identifica problemele si masurile necesar de ntreprins pornind de la
problemele evidentiate de analiza diagnostic.

Fiecare problem3 identificat3 in analiza diagnostic va fi enuntata si prezentatd sintetic, fiind puse
in evidentd proiectele/actiunile intreprinse anterior si resursele sociale, umane, economice si de
mediu ce pot fi utilizate pentru a solutiona problema. Prezentarea problemelor va fi organizata pe
urmitoarele sectoare: infrastructurs, mobilitate urbana si locuire, spatii publice urbane, ocupare,
educatie, acces la servicii, comunitate si imagine publica.

ANEXA 17: Identificarea si justificarea tipurilor de mésuri necesare pentru a rezolva principaléle
probleme din teritoriu.
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¥ Un exemplu de identificare a tipurilor de mdsuri necesar de intreprins este oferit in
Documentul suport E.
Se va face o sintezd a masurilor identificate pentru fiecare problema evidentiata de analiza
diagnostic , cu mentionarea obiectivului specific caruia ii corespund, asa cum au rezultat din:
- consultarea tuturor partilor interesate de la nivel local: sectorul public, sectorul privat,
societatea civild si comunitatile din teritoriul SDL, precum si
- recomanddrile expertilor care au realizat Studiul de referintd reprezentativ la nivelul
populatiei din teritoriul SDL.
> Un exemplu de sintezd a mdsurilor necesar de intreprins prin SDL este prezentat in
Documentul suport F.
Tn baza datelor din Studiul de referinia, pentru masurile avute in vedere se identificd
grupul/grupurile tinta vizat/e in etapa a lll-a a mecanismului DLRC', in conformitate cu sectiunea
2.3.5.1 a prezentului Model Cadru al SDL.

6.1.2 Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana

- maximum 0,5 pagind

Daci orasul/municipiul a elaborat un Plan de Mobilitatea Urband 2014-2020 si sinteza madsurilor
necesar de intreprins in SDL (sectiunea 6.1.1) contine madsuri legate de mobilitatea urband
(reabilitare de strizi nemodernizate, inclusiv reabilitarea/modernizarea utilitatilor publice, zone
verzi neamenajate, terenuri abandonate, zone pietonale si comerciale etc.), in aceastd sectiune se
va arata complementaritatea intre acestea.

Este de preferat ca referinta si fie specificd, eventual indicindu-se in clar actiunile/masurile din
planul de actiune.

6.1.3 Contributia masurilor la temele secundare FSE
- maximum 1,5 pagini
Masurile avute in vedere in cadrul SDL (din sinteza de la sectiunea 6.1.1) pot contribui la una sau
mai multe teme secundare FSE, respectiv:

- sprijinirea tranzitiei citre o economie cu emisii scizute de dioxid de carbon si eficienta din

punctul de vedere al utilizarii resurselor;

- inovare sociala (vezi exemple in Caseta 2);

- nediscriminare.
Este de preferat ca referinta si fie specifica, eventual indicandu-se n clar masurile din planul de
actiune. Proiectele dezvoltate ulterior in cadrul Etapei a lll-a a mecanismului DLRC care vor
contribui la temele secundare vor fi punctate suplimentar in cadrul procesului de evaluare si

1 Etapa Ill - Selectarea si implementarea proiectelor aferente Strategiilor DLRC selectate.
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selectie. Pentru SDL care promoveazd metode inovative de implicare activd a memobrilor
comunitdtii se acordd punctaj suplimentar.

Practicile propuse vor fi apreciate ca inovatii sociale in masura in care:

1. Raspund unei probleme sociale sau unei nevoi sociale nesatisfacute .’

2. Sunt o solutie la respectiva problema social3 - activitate sau un serviciu inovativ (sau mai multe),
poate fi o schimbare de proces, de produs, o schimbare organizationala sau de finantare.

3. Au un element de noutate - important nu este ca ideea sau pattern-ul sa fie absolut noi, ci
conteazd si fie percepute ca noi in contextul in care sunt aplicate.

4. Au potentialul de a produce schimbare sociald. Solutia noua trebuie sa producd o schimbare
structurald culturald, normativa sau regulatoare a societatii. Nu putem vorbi despre inovatie
atunci cand este introdus un nou tip de formular sau cdnd este introdusa o noua procedurd de
inregistrare a beneficiarilor unui serviciu public.

5. Produc un beneficiu pentru grupuri de indivizi, comunitati, societate in ansamblu, nu pentru
indivizi particulari. Inovatia sociald nu este produsa cu scopul de a satisface nevoile unui individ
anume sau ale grupului sdu de provenient3, ci are un impact dincolo de acesta, la un nivel macro.
6. Scopul principal al respectivei inovatii nu este profitul: inovatiile sociale constau in ,activitati si
servicii inovative motivate de scopul de a raspunde unei nevoi sociale, difuzate prin organizatii,
indivizi sau intreprinderi al caror scop principal este social ”; ,se diferentiaza de inovatiile in
afaceri, care sunt in general motivate de maximizarea profitului si difuzate prin organizatii care au
profitul ca scop principal”.

7. Difuziunea si adoptarea unor solutii sunt conditii necesare pentru a defini aceasta solutie drept
inovatie sociala.

Adic3, este consideratd o inovatia sociald o solutie structural nouad la o problema sociala, solutie
care produce o schimbare sociald in sensul unei imbunatatiri a situatiei existente si a unei cresteri
a calitétii vietii pentru grupuri de indivizi, comunitati si societate in ansamblu, solutie care a fost
difuzata si adoptata si al cdrei principal scop nu este profitul unui grup de persoane.

Caseta 2. Exemple de activitati cu dimensiune de inovare sociald

(1) Frigiderul solidaritatii sau frigiderul comunitar

Plasarea unui frigider intr-un loc accesibil in care localnicii, dar i restaurantele sau firmele de catering pot depozita
alimente care le prisosesc: ,Luafi ceea ce aveti nevoie. Puneti in frigiderul comunitar produsele alimentare care va
prisosesc. , Frigiderul are reguli stricte: anumite alimente nu se pot dona (in general cele cu termen scurt de garantie
si cele ce nu pot fi verificate, cum ar fi mancarea gatitd sau oud negitite), o persoand trebuie sd verifice cu
regularitate cd in frigider nu au fost lsate alimente interzise sau expirate etc.

glnavatia sociald = o hart3 tematic, Aura Matel, Institutul de Cercetare a Calit3tii Vietil. Sursa: Revista Inovatia Sociald nr. 2/2009 (iulie-decembrie)
pp. 86-107 http://www.inovatiasociala.ro/index.php/iurnal/article/view/49, http://www.inovatiasociala.ro/pdf/art_1361646173.pdf
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(2) Magazinul caritabil

infiintarea unui magazin unde persoane fizice sau juridice doneaza alimente neperisabile si in termen de valabilitate,
rechizite, produse igienico-sanitare, jucdrii, alte accesorii pentru copii etc. care sunt oferite persoanelor care doresc
s§ presteze diferite activitdti in folosul comunitétii (ex. sapat, greblat, curatat zdpada, incarcat/ descdrcat marfs,
igienizare suprafete, etichetare si aranjare produse pe rafturi, lucru in serd, intretinere constructii etc.).

(3) Regulament de bloc pentru o viatd mai buna impreund

Obiectivul central al regulamentului de bloc este promovarea in randul copiilor si tinerilor a modelelor
comportamentale pozitive. Tn acest scop, regulamentul de bloc este construit pe o idee simpla — comportamentele
dezirabile obtin ,puncte albe”, in timp ce comportamentele nedezirabile obtin ,puncte negre”, iar locatarii trebuie
s& obtind cit mai multe puncte albe si cat mai putine puncte negre.

(4) Mesajul cetidteanului

Acest proiect pune in relatie participarea comunitara cu industriile inovative si este implementat de o firma IT si/sau
ONG. Prin intermediul unei aplicatii software, cetdtenii din comunitatea marginalizatd pot trimite gratuit SMS-uri
privind situatii in care ei sunt victime ale discriminarii, coruptiei, violentei, abuzului sau exploatarii. Aceste date sunt
colectate si verificate in timp real de reprezentantii ONG-ului care, dacd este cazul, pot sd si intervind prin
alertarea/sesizarea institutiilor cu atributii in domeniul respectiv.

6.1.4 Contributia méasurilor la temele orizontale

- maximum 1 pagind

Se vor mentiona misurile (din sinteza de la sectiunea 6.1.1) care contribuie la una sau mai multe
teme orizontale:

o dezvoltarea durabild;

e egalitatea de sanse, non-discriminarea, egalitatea intre femei si barbati.

Este de preferat ca referinta sa fie specifici, eventual indicAndu-se in clar masurile din planul de
actiune.

% Proiectele care vor fi dezvoltate ulterior in cadrul Etapei a Ill-a @ mecanismului DLRC vor
trebui sé contribuie la aceste teme orizontale si sd detalieze in cererea de finantare aceastd
contributie.

¥ Pentru SDL care promoveazd aceste principii se acordd punctaj suplimentar.

6.1.5 Combaterea segregarii rezidentiale
- maximum 1 pagind
n special daci sinteza masurilor necesar de intreprins (sectiunea 6.1.1) contine masuri legate de
construire de infrastructurs de locuire, de mobilitatea urbana sau de educatie (cu precidere, scoli
sau ,scoald dupi scoald”), in aceasta sectiune se va arata cum se evita riscul formarii unor noi zone
segregate si/sau segregdrii in scoli.
> O zond segregatd este o zond care indeplineste concomitent urmdtoarele conditii:
» (i) o zond izolatd de structura vitald a orasului, eventual intr-o arie expusa la riscuri de
mediu (spre exemplu, situat la marginea sau in afara orasului, I6ngd o fermd sau
intreprindere poluantd, intr-o zond cu linii de inaltd tensiune, ldngd o statie de epurare
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nemodernizatd, I6ngd o groapd de gunoi, intr-o zond inundabild etc.); (ii) care oferd doar
servicii locative (indiferent ct de moderne sunt conditiile de locuit); (iii) care este populatd
de o singurd categorie de populatie definitd in termeni etnici, sociali, economici sau
culturali (de exemplu, populatie roma, sdracd etc.); (iv) care prezintd un potential redus de
dezvoltare; si (v) care depinde de un serviciu anume, ca de exemplu de transportul public,
pentru accesarea serviciilor de bazd precum locuri de muncd, servicii medicale sau educatie
in cazul copiilor. Aspectul de segregare este exacerbat atunci cdnd zona ia nastere printr-un
proces de relocare fortatd a unei populatii vulnerabile.

» Prin urmare, mdsurile privind construirea de infrastructurd de locuire, de mobilitatea
urband sau de educatie, trebuie sd acorde atentie, pe ldngd cerintele tehnice,
urmdtoarelor aspecte: (1) situarea geograficd la nivelul teritoriului SDL, (2) componenta
etnicd, sociald si economicd a grupului tintd, precum si (3) activitdtile de informare,
consultare si educare a grupului tintd, mai ales in cazul in care se are in vedere relocare
acestuia.

¥ Informatii generale si exemple de activitdti privind combaterea segregdrii sunt oferite in
Documentul suport G al prezentului Model Cadru de SDL.

6.1.6 Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC

- maximum 2 pagini

Se vor prezenta mijloacele prin care GAL-ul va asigura sustenabilitatea interventiei DLRC in baza
masurilor identificate in sinteza de la sectiunea 6.1.1.

» Conform studiilor, elementele cheie care asigurd sustenabilitatea unei interventii intr-o
zond urband marginalizatd includ: implicarea sectorului privat, un nivel ridicat de
participare a comunitdtii marginalizate, integrarea mdsurilor axate pe zond cu mdsurile
sectoriale, cu accent pe interventiile intangibile (soft), in special campanii de informare si
educare a locuitorilor zonei (care limiteazd efectele negative ca neacceptare, monopol,
conflicte si cresc sansele unei utilizdri optime a noii infrastructuri).

> Documentul suport H prezintd exemple de criterii de selectie a SDL legate de
sustenabilitate.

6.2 Masuri prioritare
Tn acest capitol sunt identificate mésurile prioritare ale SDL.

6.2.1 Prioritizarea masurilor

- maximum 2 pagini

Se va prezenta procesul de implicare a comunitatii in stabilirea masurilor prioritare si rezultatele
acestui proces.

Documentul suport | oferi un exemplu de prioritizare a masurilor conform partenerilor din GAL.
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De asemenea, se va prezenta lista finald de masuri prioritare pentru dezvoltarea teritoriului SDL si
integrarea ZUM, cu mentionarea in clar a obiectivului specific al SDL la care contribuie. Aceastd
lista este decisd prin vot de Comitetul Director al GAL care, in acelasi timp, stabileste, in colaborare
cu expertii, cdnd vor avea loc, in ce ordine si din ce sursa de finantare vor fi sustinute masurile.
Maésurile prioritare trebuie s aibd termene de realizare si responsabil(i).

Orizontul de implementare a SDL trebuie s3 acopere perioada 2018-2023.

6.2.2 Abordarea integrata
- maximum 2 pagini
Tn aceastd sectiune se va analiza planul de actiune al SDL din prisma:
e caracterului integrat la nivelul teritoriului SDL
e caracterului multisectorial al masurilor incluse
o complementarititii intre investitiile in infrastructurd de tip FEDR si masurile soft de tip FSE.

ANEXA 18: Distributia masurilor pe zonele din teritoriul SDL, pe modelul aratat in Tabelul 6.

Tabel 6. Distributia masurilor pe zonele distincte din teritoriul SDL

Maisurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul SDL E : &
(sinteza mdsurilor de la sectiunea 6.1.1 prioritizate in sectiunea 6.2.1) 55_, » 2 2 3
535353 £
N NN <
................................................................................................................... |
................................................................................................................... [ o
................................................................................................................... m |
ANEXA 19: Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, pe modelul din Tabelul 7.
Tabel 7. Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii
[ m
Tangibil Intangibile
e (Hard) (Soft)
Masurile necesare pentru rezolvarea problemelor din teritoriul ([
SDL g @ o3 :g,
(sinteza masurilor de la sectiunea 6.1.1 prioritizate in E, 3_2 o E *%.. ﬁ E -
sectiunea 6.2.1) £ 2 8 % s S § E
£E 2 8 o2 8 £ 8
L e R A U R R R B S m |
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---------

6.3 Lista indicativa de interventii

- maximum 2 pagini

Din masurile prioritizate (la sectiunea 6.2.1), C.D. al GAL va decide lista indicativa de interventii pe
baza cireia va dezvolta viitoarele proiecte POR sau POCU pe care intentioneazd sa le depuna spre
finantare in etapa Ill a mecanismului DLRC, in cazul in care SDL este selectata in etapa a-ll-a.
Interventiile propuse in lista indicativd de interventii trebuie s3 rdspundd nevoilor de dezvoltare
identificate pentru solutionarea problemelor ZUM vizate prin SDL. Totodata, acestea trebuie sa fie
coerente cu activititile eligibile finantate din POCU (AP 5, Obiectivul specific 5.1) si cu cele din POR
(AP 9, Obiectivul specific 9.1.).

Trebuie s3 fie mentionat in clar numarul de persoane, din zonele urbane marginalizate, pentru
care se intentioneaza iesirea din sdrdcie sau excluziune sociala prin implementarea interventiilor.

Pentru interventiile care vor fi finantate prin proiecte POR/POCU vor fi avute in vedere
urmatoarele aspecte:
Totalul interventiilor POR si POCU nu poate depdsi 7 mil Euro (pentru regiunile mai putin
dezvoltate)/4 mil Euro (pentru regiunile mai dezvoltate)
Un procent de minimum 10% din bugetul total POR+POCU al SDL va fi alocat interventiilor
finantabile din Fondul European de Dezvoltare Regionald, prin POR.
Un procent de minimum 30% din bugetul total POR+POCU al SDL va fi alocat interventiilor
finantabile din Fondul Social European, prin POCU.
Interventiile POR/POCU propuse in cadrul listei indicative de interventii trebuie sa aiba o
abordare integratd, in sensul asigurarii complementaritdtii investitiilor in infrastructura,
prin proiectele POR si a interventiilor soft, prin proiectele POCU.
Interventiile care vor fi finantate din POCU trebuie sd vizeze actiuni integrate (pachete
integrate de masuri in functie de nevoile grupurilor tinta vizate), in sensul abordarii a cel
putin doud domenii de interventie (educatie, ocupare, servicii sociale, asistenta sociala,
combaterea discriminarii etc.).
Proiectele POCU aferente listei indicative de interventii vor viza:

o Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia timpurie/ invatdmant primar si
secundar si reducerea pérdsirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete integrate, (ex.
costuri de transport 5i masa, materiale educationale, accesul la servicii medicale si sociale,
masuri de preventie, masuri de acompaniere, adaptate nevoilor si specificului comunitatii
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etc.)

o Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii, precum si pentru participarea la
programe de ucenicie si stagii a persoanelor din cadrul comunitatilor marginalizate, inclusiv
prin mésuri de acompaniere si alte tipuri de interventii identificate ca fiind necesare

Notd: mdsurile de acompaniere vor fi minime si se vor limita strict la sprijinirea implementdrii
efective a mdsurilor active, ex. formarea profesionald, ocuparea fortei de muncd, educatie etc.)

o Furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/ parinti etc (ex. masuri active de
ocupare, formare profesionald, de insertie socio-profesionald, servicii sociale/ medicale,
consiliere psihologicé etc.) prin intermediul centrelor multi-functionale/ punctelor unice de
acces la servicii/one-stop shop sau/si prin implicarea specialistilor de la nivelul retelei
teritoriale a SPO sau a celor de la nivelul serviciilor publice de asistenta sociala

o Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocupérii pe cont propriu, Tn
vederea credrii de noi locuri de muncd, prin acordarea de micro-granturi, precum si a
serviciilor de consiliere/ consultanta formare profesionald antreprenoriald si alte forme de
sprijin (de exemplu, mentorat) atit in faza de infiintare a afacerii, cat si post infiintare.
Sprijinirea ocupdrii persoanelor apartinadnd grupurilor vulnerabile, in cadrul intreprinderilor
sociale de insertie

o Sprijinirea dezvoltarii/ furnizirii de servicii sociale/ furnizarea de servicii in cadrul centrelor
comunitare integrate medico-sociale. O atentie importantd va fi acordata incurajarii
abordérilor inovative in furnizarea acestor servicii, cum ar fi:

= vouchere pentru beneficiarii de servicii sociale/beneficii de asistenta sociala

= furnizarea serviciilor sociale prin promovarea utilizarii fortei de munca de la nivelul
comunitatii (inclusiv scheme de ucenicie)

= furnizarea de servicii de citre echipe mobile multi-functionale
= experimentarea unor noi relatii de tip contractual intre autoritdtile locale si/ sau
furnizorii privati de servicii si partenerii comunitari
= pachet minim social de servicii destinat prevenirii separdrii copilului de familia sa
Notéd: acordarea finantdrii va fi conditionatd de asumarea responsabilitdtii pentru asigurarea
sustenabilitdtii serviciilor dezvoltate etc.

o Campanii de informare si constientizare/ actiuni specifice in domeniul combaterii
discrimindrii, precum si pentru implicarea activd/ voluntariatul membrilor comunitdtii in
solutionarea problemelor cu care se confruntd comunitatea

NOTA: Pentru interventiile propuse spre finantare din POCU, minimum 50% din grupul tinta (persoanele
care beneficiazd de servicii integrate) trebuie sé beneficieze de mdsuri de ocupare (ex. ucenicie, stagii,
subventionarea locurilor de muncd, formare profesionald, antreprenoriat etc.)
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NOTA: Pentru proiectele POCU aferente listei indicative de interventii asociatd SDL, din totalul grupului tinta
sprijinit (roma si non-roma), persoanele care au domiciliul/locuiesc in ZUM trebuie sd reprezinte un procent
cel putin egal cu ponderea locuitorilor din ZUM in totalul populatiei din teritoriul SDL (ZUM i zona urband
functionald)

NOTA: comunitdtile care vor beneficia de finantare prin proiectele POCU aferente unei strategii SDL vor fi
excluse de la finantarea asiguratd la nivelul AP 6- Pl 10.i, respectiv AP4 - Pl 8.ii.

Proiectele POR vor viza investiiile in:

o infrastructura de locuire - construire/reabilitare/modernizare locuintelor sociale;

o infrastructura de sanitate, servicii sociale - reabilitare/modernizare a centrelor comunitare
integrate;

o infrastructura de educatie - construire/reabilitare/modernizare de unitati de invdtamant
preuniversitar (crege, gradinite, coli primare, scoli gimnaziale etc.);

o amenajari ale spatiului urban degradat al comunitatii defavorizate -
construire/reabilitare/modernizare de cladiri pentru a gazdui diferite activitdti sociale,
comunitare, culturale, agrement si sport etc.;

o crearea/ reabilitarea/ modernizarea spatiilor publice urbane - strdzi nemodernizate, inclusiv
reabilitarea/ modernizarea utilitatilor publice, zone verzi neamenajate, terenuri abandonate,
zone pietonale si comerciale, etc.;

o construirea/ dotarea cu echipamente a infrastructurii intreprinderilor de economie sociala
de insertie.

NOTA: Interventiile POR din cadrul strategiei vor viza cel putin doud din tipurile de actiuni finantabile prin
POR 2014-2020 ( de exemplu, un proiect in infrastructura de locuire si un proiect de
reabilitare/modernizare a unui centru comunitar integrat medico-social)

NOTA: Sprijinul FEDR pentru utilitati publice si infrastructurd rutierd (strdzi urbane) nu poate depdsi 30%
din valoarea totald FEDR a pachetului integrat de proiecte care rdspund nevoilor comunitdtilor
marginalizate.

NOTA: Proiectele FEDR care vizeazd construirea/ dotarea cu echipamente a infrastructurii intreprinderilor
de economie sociald de insertie se vor finanta in cadrul unei scheme de ajutor de minimis, unde valoarea
totald a ajutorului de minimis va fi de maxim 200.000 de euro acordat unej intreprinderi unice.

Noti: Proiectele FEDR care vizeazd comunitdti marginalizate sprijinite in cadrul unei SDL DLRC vor fi excluse
de la finantare in cadrul Axei 4. Dezvoltare urband, OS 4.3 ,Imbundtdtirea regenerdrii fizice, economice si
sociale a comunitétilor marginalizate in municipiile resedintd de judet din Romdnia” (in cazul celor 39
municipii resedintd de judet).
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ANEXA 20: Matrice de corespondentd privind complementaritatea interventiilor subsumate
listei indicative de interventii pentru care se intentioneaza solicitarea finantarii din POCU, POR,
alte surse (dupa exemplul oferit in Documentul suport J)

ANEXA 21: Fisele interventiilor din lista indicativa, pe modelul prezentat in Documentul suport
K.

Tn plus, se prezintd metodele prin care GAL-ul va creste sansele de sustenabilitate a interventiilor
propuse in cadrul listei indicative de interventii (vezi exemplele din Caseta 3).

Caseta 3. Exemple de metode de asigurare a sustenabilititii proiectelor subsumate listei
indicative de interventii
(1) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa IIl) un criteriu conform caruia organizatia care
aplicd (sector public, sector privat sau societate civild) s4 aibd nu doar experientd in domeniu, ci si in lucrul cu
grupurile tint3. Astfel, vor primi punctaj suplimentar organizatiile care in ultimele 24 luni au infiinfat mai multe locuri
de muncd pe care au angajat si retinut un numar mai mare de persoane din grupurile vulnerabile ce reprezinta
grupuri {inta.
(2) GAL-ul va include intre criteriile de selectie a proiectelor (din etapa IIl) un criteriu conform cdruia acorda puncte
suplimentare organizafiilor care prin aplicatie preiau responsabilitatea sustenabilitatii, din fonduri proprii, pentru o
perioada de cel putin 12 luni dup incheierea perioadei de finantare prin DLRC.
(3) GAL-ul sau anumiti membri GAL fsi asumd responsabilitatea introducerii unor criterii care sa asigure
sustenabilitatea activitatii demarate prin proiect pentru cel putin 12 luni dupd incheierea perioadei de finantare prin
DLRC.

7. Monitorizare si evaluare

7.1 Monitorizarea si evaluarea continua
- maximum 2 pagini
Se va prezenta modul in care se va realiza de cdtre personalul GAL monitorizarea si evaluarea
continud a implementarii SDL, atdt din perspectiva eficacitatii (masura in care sunt atinse
obiectivele), cat si in termeni financiari. De asemenea, se va explica modul in care va fi implicata
comunitatea, mai ales cea marginalizata, in activitatile de monitorizare si evaluare.

> Documentul suport L a acestui document prezintd pe scurt monitorizarea cu participarea

comunitatii.

ANEXA 22: Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii POCU si POR

Procedura de monitorizare si evaluare trebuie si includa: o estimare a valorii indicatorilor de
POCU si POR prezentati in Caseta 4. , precum si indicatorii de rezultat (outcome) proprii SDL
prezentati |a sectiunea 7.2.
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Caseta 4. Indicatori POCU si POR

POCU
Indicatori de realizare ‘
» Persoane din comunitifile marginalizate aflate in risc de sérdcie si excluziune sociald care beneficiaza de
servicli integrate, din care:
e din orase cu peste 20.000 locuitori, din care:
- Roma
¥ Servicii l]a nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie si excluziune sociald care beneficiaza
de sprijin, din care:
e Servicii medicale
= Servicii sociale

e Servicii socio-medicale

Indicatori de rezultat
» Persoane din comunititile marginalizate aflate in risc de sdrdcie si excluziune sociald care dobdndesc o
calificare la incetarea calitdtii de participant, din care:

¢ din orase cu peste 20.000 locuitori, din care:
- Roma

# Persoane din comunitdtile marginalizate aflate in risc de sardcie §i excluziune sociald care au un loc de

munc3, inclusiv cele care desfisoari o activitate independentd, la incetarea calitdtii de participant, din care:

e din orase cu peste 20.000 locuitori, din care:

- Roma
* Servicii la nivelul comunitatilor marginalizate aflate in risc de sardcie s excluziune sociald funcfionale, din
care:

e Servici medicale
e Servicii sociale
e Servicii socio-medicale

Definitiile detaliate ale indicatorilor POCU se regdsesc in Anexa "Definitiile indicatorilor 05 5.1"

POR

Indicatori de realizare
% Persoane care triiesc in zone urbane unde s-au implementat strategii integrate de dezvoltare locald

%

> Spatii deschise create sau reabilitate in zonele urbane (mp)
% Cladiri publice sau comerciale construite sau renovate in zonele urbane (mp)

Tn stabilirea tintelor propuse la nivel de SDL pentru indicatorii de realizare si rezultat POCU, vor fi
avute in vedere tintele minime obligatorii prezentate in Anexa Indicatori 5.1.

Tintele minime au fost stabilite la o alocare de 1 milion Euro pentru interventiile POCU
implementate in SDL din regiunile mai putin dezvoltate / 500.000 Euro pentru interventiile
POCU implementate in SDL din regiunea dezvoltatd (Bucuresti-lifov), acestea crescind sau
reducindu-se direct proportional cu valoarea alocérii din POCU la nivelul unei SDL (cu exceptia
cheltuielilor de functionare legate de gestionarea implementarii SDL si animarea comunitatii).
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7.2. Evaluarea de impact

- maximum 2 pagini

Se vor prezenta indicatorii de rezultat (outcome) folositi pentru masurarea atingerii obiectivelor
SDL. De asemenea, se va indica modalitatea de masurare a acestor indicatori (spre exempluy,
repetarea Studiului de referinta la sfarsitul finantarii DLRC). Indicatorii vor fi prezentati sub forma
tabelara dupa modelul din Tabelul 8.

Tabel 8. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

um Nivel de An de Tintd
bazd bazd 2020
Reducerea numirului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald in  persoane 1000 2017 300

randul rezidentilor din zona urband marginalizatd

Atentie! Toti indicatorii aferenti SDL vor fi asumati de GAL si monitorizati in etapa de
implementare a SDL.

> Documentul suport M al acestui document prezintd un exemplu de cadru logic al
interventiei si indicatorii de rezultat asociati.

8. Planul financiar

- maximum 3 pagini

Se va face o estimare a bugetului total necesar pentru implementarea Planului de Actiune,
evidentiind finantarea din FEDR si FSE (inclusiv cofinantarea nationald aferenta®). Tn plus, se vor
estima cheltuielile de functionare GAL. Acestea nu vor depasi 15% din bugetul total POCU.

Planul financiar trebuie s3 furnizeze estimari orientative cu privire la alocarile financiare pe
obiective specifice si/sau categorii principale de méasuri definite in SDL, cu specificarea sursei de
finantare, pe modelul din Documentul suport N.

Marimea bugetului depinde de nevoile zonei si de dimensiunea sa, de natura strategiei si de
existenta altor programe de sprijin, dar nu poate depdsi o valoare maxima de finantare din fonduri
POR si fonduri POCU (inclusiv cofinantarea nationald aferentd) de 7.000.000 euro in cazul
regiunilor mai putin dezvoltate si 4.000.000 euro in cazul Regiunii Bucuresti-llfov .

Interventiile SDL care nu sunt prevazute pentru finantare POR/POCU vor fi evidentiate in planul
financiar al SDL cu mentionarea sursei de finantare;

19 oot in cazul regiunilor mai pufin dezvoltate, respectiv 10% in cazul Regiunii Bucuresti-lifov
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Un procent de minimum 10% din bugetul total POR+POCU al SDL va fi alocat interventiilor

finantabile din Fondul European de Dezvoltare Regionala, prin POR;
Un procent de minimum 30% din bugetul total POR+POCU al SDL este alocat interventiilor

finantabile din Fondul Social European, prin POCU;
ANEXA 23: Bugetul SDL

ANEXA 24: Hotararea GAL de asumare a SDL
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9, Lista de anexe ale SDL

ANEXA 1: Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL, pe modelul PUG, si fotografii
relevante din zonele/comunitatile marginalizate vizate

ANEXA 2  Declaratie pe propria rdspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de
referintd, cu asumarea faptului c3, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se
vor identifica date incorecte/nereale, SDL va fi declarata neeligibila

ANEXA 3: Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/chestionarele si ghidurile
de interviuri/focus grup) folosite in Studiul de referinta

ANEXA 4: Baza de microdate primare rezultatd din Studiul de referintd, in format .XLSX
(Excel)

ANEXA5: Decizia GAL privind declararea zonei/lor urbane marginalizate vizatd/ vizate din
teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)

ANEXA 6: Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii publice si
infrastructurd sociald, in conformitate cu Tabelul 2

ANEXA 7: Dovada referitoare la organizarea juridicd a GAL in conformitate cu prevederile OG
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005 cu
modificarile si completarile ulterioare.

ANEXA 8:  Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului Director
si lista participantilor (cu semnaturi)

ANEXA 9: Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4

ANEXA 10: Documente suport care si dovedeasca organizarea functionald a GAL-ului: (a) - (k)

ANEXA 11: Autorizatia obtinutd de GAL de la Autoritatea Nationala pentru Protectia Datelor
cu Caracter Personal

ANEXA 12: Lista activititilor desfisurate de GAL ce au avut in vedere imbunatatirea
competentelor in domeniile vizate de SDL/DLRC, in conformitate cu Documentul
suport C aferent Modelului Cadru de SDL (pentru GAL-urile beneficiare de sprijin
pregdtitor). Tn cazul GAL-urilor care nu au beneficiat de sprijin pregdtitor, aceasta
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ANEXA 14:

ANEXA 15:

ANEXA 16:

ANEXA 17:

ANEXA 18:

ANEXA 19:
ANEXA 20:

ANEXA 21:
ANEXA 22:
ANEXA 23:
ANEXA 24:
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anexd va contine dovada privind competentele personalului administrativ GAL
(manager, asistent administrativ si, eventual, facilitator/facilitatori) in domeniile
vizate de SDL/DLRC, inclusiv in managementul de proiect.

Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL

Documente suport privind continutul si participarea la sedintele obligatorii ale
Comitetului Director GAL in care au fost abordate cele 5 teme obligatorii

Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un
specialist, respectiv contractul pentru activitatile de facilitare comunitara, insotit
de acte doveditoare ale experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau
un ONG

Documente suport privind continutul (minutele intaInirilor) si participarea la cele
intrunirile publice organizate in zona/ele marginalizate adresate

Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva
principalele probleme din teritoriu

Distributia masurilor de interventie pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate cu
Tabelul 6

Distributia mésurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate cu Tabelul 7

Matrice de corespondenta privind complementaritatea interventiilor propuse in
cadrul listei indicative de interventii cu finantare din POR, POCU, alte surse

Fisele interventiilor din lista indicativa
Procedura de monitorizare si evaluare, inclusiv indicatorii POCU si POR
Bugetul SDL

Hotdrarea GAL de asumare a SDL
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