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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Rm.Sarat si al Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2018

Consiliul Local al municipiului Ramnicu-Sarat, judetul Buzau, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 31.10.2017;

Avéand in vedere:

- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;

- raportul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat;

- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local,

- prevederile art.23, alin.1, alin.2, lit.b si alin.4 din Legea nr.188/1999 (r2)
privind Statutul functionarilor publici, actualizata;

- prevederile Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor-Agentia Nationala
a Functionarilor Publici nr.7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru
elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice;

-proiectul Planului de ocupare a functiilor publice pentru aparatul de specialitate
al primarului municipiului Rm.Sarat si al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2018;

- prevederile Dispozitiei nr.1213/16.10.2017 privind desemnarea domnului
viceprimar TORCARESCU STEFAN de a indeplini atributiile prevazute de art.63
din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, in perioada
17.10.2017 - 25.10.2017, ca urmare a efectuarii unei fractiuni din concediul de
odihna anual de catre primarul Municipiului Rm.Sarat- domnul CIRJAN SORIN-
VALENTIN;

- prevederile HCL nr.269/31.08.2017 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile septembrie
2017 — noiembrie 2017;

- prevederile art.36, alin.1, alin.2, lit.a si alin.3, lit.b din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Rm.Sarat si al Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2018, conform
anexei.

Anexa face parte integranta din prezenta hotarare.



Art.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.3. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastd hotardre a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 31.10.2017, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de

voturi pentru, abtineri si voturi impotriva din
numarul total de 19 consilieri locali in functie si consilieri locali
prezenti.
Presedinte de sedinta, Contrasemneazi,
Domnul consilier Popescu Stanciu Secretar,

Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 31.10.2017
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Nr.23005/19.10.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea Planului de ocupare a
functiilor publice al aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Rm.Sarat si al Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul 2018

Avand in vedere :

- prevederile art.36, alin.(1), alin.(2), lit.a si alin.(3), lit.b din Legea
nr.215/2001, a administratiei publice locale, republicata,
actualizata;

- prevederile art.23, alin.1, alin.2, litb si alin.4 din Legea
nr.188/1999 (r2) privind Statutul functionarilor publici,
actualizata;

- prevederile Ordinului Ministerului Administratiei si Internelor-
Agentia Nationala a Functionarilor Publici nr.7660/2006 privind
aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului de ocupare a
functiilor publice;

- proiectul Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm.Sarat si al Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru
anul 2018;

Propun spre analiza si aprobare Consiliului local al
Municipiului Rm.Sarat proiectul de hotarare privind aprobarea
Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate
al Primarului municipiului Rm.Sarat si al Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Rm.Sarat, pentru anul
2018, in conformitate cu prevederile legale, cu structura propusa in
proiectul planului de ocupare si in baza raportului Biroului Resurse
umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.Sarat.

Initiator,
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Referat
privind aprobarea Planul de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Ramnicu Sarat si al SPCLEP Rm-Sarat, pentru anul 2018

Avand in vedere prevederile Ordinului Presedintelui ANFP nr.7660/2006, prevederile
art.23 din Legea nr.188/1999, republicata (2) cu modificarile si completarile ulterioare,
dispozitiile H.C.L nr.269 /2016, propunem, spre aprobare Planul de ocupare a functiilor publice
pentru anul 2018.

In conformitate cu cele mentionate mai sus Planul se va modifica astfel:

o functie publica, de executie, de consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent se

desfiinteaza si se infiinteaza o functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad

profesional principal, functia nou infiintata este rezervata promovarii.

- o functie publica, de executie, de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal se
desfiinteaza si se infiinteaza o functie publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad
profesional superior, functia nou infiintata este rezervata promovarii.

- trei functii publice de executie consilier, clasa I, grad profesional debutant se desfiinteaza si
se infiinteaza trei functii publice, de executie, de consilier, clasa I, grad profesional asistent,
cele trei functii nou infiintate sunt rezervate promovarii;

- doua functii publice de executie, de consilier, clasa I, grad profesional asistent, dintre care
una ocupata si una vacanta se desfiinteaza si se infiinteaza o functie publica, de executie, de
consilier, clasa I, grad profesional principal si o functie publica, de executie, de consilier,
clasa I, grad profesional superior, functia nou infiintata de consilier, clasa I, grad profesional
principal este rezervata promovarii;

- trei functii publice de executie, de consilier, clasa I, grad profesional principal se desfiinteaza
si se infiinteaza trei functii publice de executie, de consilier, clasa I, grad profesional superior
cele trei functii nou infiintate sunt rezervate promovarii.

- doua functii publice, de executie, de referent, clasa IIl, grad profesional principal se
desfiinteaza si se infiinteaza doua functii publice, de executie, referent, clasa IIl, grad
profesional superior cele doua functii nou infiintate sunt rezervate promovarii;

- o functie publica, de executie, vacanta, de referent, clasa IIl, grad profesional principal se
desfiinteaza si se infiinteaza o functie publica, de executie, consilier, clasa I, grad profesional
principal;

- doua functii publice, de executie, vacante, de referent, clasa III, grad profesional superior se
desfiinteaza si se infiinteaza o functie publica, de executie, consilier, clasa I, grad profesional
debutant si o functie publica, de executie, consilier, clasa I, grad profesional superior;

De asemenea mentionam ca functiile de mai sus sunt rezervate promovarii in grad, clasa
superioara sau promovarii rapide, pentru asigurarea modalitatii de dezvoltare a carierei
functionarilor publici.

Biroul Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate.
gef birou, Horohai Georgiana
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Ramnicu Sarat si SPCLEP Rm-Sarat pentru anul 2018 4 g
Functia publica . Numar : Numar Numar  Numar
Numar Numar de Numar de Nuénz}ll'lma{(‘lm maximde | maximde = maximde | maxim de
maximde functi = functi = Oo.""™ ' fnctii | functii  functii publice functii
.. . . publice care . . . I
functii = publice | publice publice publice rezervate  |publice cate
publice | ocupate = vacante o i supuse rezervate = promovarii |vor fi ocupate
infiintate R .. . .
reorganizarii | promovarii rapide  |prin recrutare
Secretar municipiu . 1 1 0 0 0 . _
iDirector executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor
-administratiei publice locale 1 1 0 0 0 |
iArhitect - sef 1 1| 0 0 |
Sef serviciu 4 4 0 0 0 1
Sef birou _ 5 2] 3 0 0 | | |
‘Total categoria functionari publici de conducere '
12 9 3 0 0 |
.Auditor, clasa I, grad profesional principal 1 0 1
1Auditor, clasa I, grad profesional superior 1 0_' 1 0: 0 |
‘Consilier juridic, clasa I, grad profesional asistent 3 2| 1 0| 1 . B
iConsilier juridic, clasa I, grad profesional principal 1 1 0 1| 1 1|
|Consilier juridic, clasa I, grad profesional superior 1 1| 0 1] 0 1
‘Consilier, clasa I, grad profesional debutant 5 3 2 1| 3 | - 1
'Consilier, clasa I, grad profesional asistent 6 3 3 3 2 3 ] I
iConsilier, clasa I, grad profesional principal 10 8 2 2 3 1 | 1 |
Consilier, clasa I, grad profesional superior | 27 23 4 5 0 3 | 2
; Total functii publice clasa I . 35| 41 14 13 10 9 0 4
‘Referent de specialitate, clasa I, grad profesional superior 2| 2 0 0 0
‘Total functii publice clasa 11 2 2 0 0 0
tReferent, clasa ITI, grad profesional asistent 1 1 _ | _ |
'Referent, clasa IT, grad profesional principal 3 | 1 3 _ 0| 0
‘Referent, clasa III, grad profesional superior 13 11 2 , 2 I 0
{Total functii publice clasa III 17 14 3 2 0 0
Total functii publice executie 74 57 17 11 0| 4
‘Total functii publice 86 66 20 11 0 4




