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JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE
privind exprimarea acordului Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat
pentru preluarea de la Consiliul Judetean Buzau si din structura Directiei
Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau a Centrului de zi
“Piticii”, in structura Directiei de Asistenta Sociala Rm.Sarat

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Séarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinta de lucru ordinara in data de 30.01.2019;

Avand in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;
- raportul comun al Directiei economice-Serviciul Buget-Contabilitate si al
Compartimentului Administrare Patrimoniu din cadrul aparatului de specialitate
al primarului Municipiului Rm.Sarat in conformitate cu prevederile art.44 din
Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;
- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;
- adresa nr.15464/07.11.2018 a Consiliului Judetean Buzau,;
-adresa nr.7024/20.11.2018 a Directiei de Asistenta Sociala Rm.Sarat prezentata
Consiliului Local al Municipiului Rm.Sarat in sedinta ordinara din data de
29.11.2018, la punctul “Alte probleme ale activitatii curente”;
-prevederile Legii nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu referire la art.6, lit.ii): “serviciile comunitare sunt serviciile sociale
organizate intr-o unitate administrativ-teritoriald organizatd la nivel de comund,
oras, municipiu si privesc serviciile acordate la domiciliu si in centre de zi, precum si
serviciile rezidentiale adresate exclusiv cetdfenilor din unitatea
administrativteritoriald respectivd; sunt similare cu serviciile sociale acordate in
comunitate”,
- prevederile Legii nr.272/21.06.2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata;
-prevederile HCL nr.90/29.03.2018 privind infiintarea Directiei de Asistenta
Sociala Rm.Sarat, ca institutie publica de interes local cu personalitate juridica,
in subordinea Consiliului Local, prin reorganizarea Serviciului Public de Asistenta
Sociala Rm.Sarat si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
acesteia;
-prevederile HCL nr.286/29.11.2018 privind aprobarea modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta Sociala
Rm.Sarat;
-prevederile art.9, alin.(3) din Legea nr.213/1998, privind bunurile proprietate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare;
-prevederile Dispozitiei nr.15/18.01.2019 privind desemnarea domnului
viceprimar TORCARESCU STEFAN de a indeplini atributiile prevazute de art.63
din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, in perioada
21.01.2019- 22.01.2019, ca urmare a efectuarii unei fractiuni din concediul de
odihna anual de catre primarul Municipiului Rm.Sarat — domnul CIRJAN SORIN -
VALENTIN;




- prevederile HCL nr.300/29.11.2018 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile decembrie
2018 - februarie 2019;

-prevederile art.36, alin.2, lit.a) si lit.d), alin.3, lit.b), alin.6, lit.a), pct.2 coroborat
cu art.128 din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata,
actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul art.39 alin.1, art.45 alin.3 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat isi exprima acordul pentru
preluarea de la Consiliul Judetean Buzau si din structura Directiei Generale de -
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Buzau a Centrului de zi “Piticii®, in
structura Directiei de Asistenta Sociala Rm.Sarat.

Art.2. Se aproba solicitarea de trecere din domeniul public al Judetului
Buzau in domeniul public al Municipiului Rm.Sarat si administrarea Directiei de
Asistenta Sociala Rm.Sarat a imobilului (constructie si teren) situat in Municipiul
Rm.Sarat, strada Pacii nr.60, cu destinatia de Centru de zi, precum si a
mijloacelor fixe si obiectelor de inventar aferente activitatii.

Art.3. Consiliul Local al Municipiului Rm.Sarat prin Directia de Asistenta
Sociala Rm.Sarat isi asuma urmatoarele obligatii:

a) Sa mentina destinatia de unitate de asistenta si protectie sociala a

imobilului (constructie si teren) ce se va trasnmite;

b) Sa preia prin Directia de Asistenta Sociala Rm.Sarat prin transfer in
interesul serviciului, personalul incadrat la Centrul de zi “Piticii”,
conform prevederilor legale in vigoare si a optiunilor personalului.

Art.4. Se imputerniceste Primarul Municipiului Rm.Sarat sa semneze
pentru si in numele Municipiului Rm.Sarat, protocolul de predare primire a
bunului-imobil prevazut la art.2.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Directia economica-Serviciul Buget-
Contabilitate, Compartimentul Administrare Patrimoniu din cadrul aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rm. Sarat, Directia de Asistenta Sociala
Rm.Sarat, respectiv Consiliul Judetean Buzau si Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Buzau.

Art.6. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.



Aceastd hotdrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.01.2019, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.3 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de

voturi pentru, abtineri si voturi impotriva din
numarul total de 19 consilieri locali in functie si consilieri locali
prezenti.
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Domnul consilier Torcarescu Stefan Secretar,

Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 30.01.2019




ROMANIA

MUNICIPIUL RAMNICU SARAT

Str. N.Bilcescu nr. 1, Rimnicu- Sﬂrat, Tcl 0238 561946; Fax: 0238.561947
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Nr. 4976/22.01.2019

EXPUNERE DE MOTIVE

la proiectul de hotarare privind exprimarea acordului Consiliului local al
Municipiului Ramnicu Sarat pentru preluarea de la Consiliul Judetean Buziu
$i din structura Directiei Generale de Asistentd Sociali si Protectia Copilului
Buzdu a Centrului de zi ,,Piticii”, in structura Directiei de Asistenti Sociali
Ramnicu Sarat

In conformitate cu prevederile art. 36 alin. 2, lit. a) si lit. d), alin. 3, lit. b),
alin.6, lit. a), pct. 2 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, actualizatd, autoritatea deliberativd exercitd atributii privind
organizarea gl functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor gi serviciilor publice de interes local si ale societidtilor comerciale si
regiilor autonome de interes local, precum si atributii privind gestionarea
serviciillor furnizate cétre cetateni, asigurand, potrivit competentelor sale si in
conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice de interes local
privind serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie
sociala.

Prezentul demers are la bazad adresa nr. 15464/07.11.2018 a Consiliului
Judetean Buzau si adresa nr. 7024/20.11.2018 a Directiei de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat referitoare la preluarea de cdtre Consiliul local al Municipiului
Rémnicu Sarat prin Directia de Asistentd Socialad din structura Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzau, serviciu public specializat de
sub autoritatea Comnsiliului Judetean Buzdu, a serviciului social Centrul de Zi
., Piticii”.

Tindnd seama de:

e prevederile art. 6, lit. ii) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile $i completarile ulterioare, ce statueaza: ,, ii) serviciile comunitare
sunt serviciile sociale organizate intr-o unitate administrativ-teritoriald
organizatd la nivel de comund, oras, municipiu si privesc serviciile acordate la
domiciliu si in centre de zi, precum si serviciile rezidentiale adresate exclusiv
cetdtenilor din unitatea administrativ-teritoriald respectivd; sunt similare cu
serviciile sociale acordate in comunitate;”;



e prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata;

* prevederile H.C.L. nr. 90/29.03.2018 privind infiintarea Directiei de
Asistentd Sociald Ramnicu Sarat, ca institutie publicd de interes local cu
personalitate juridica, iIn subordinea Consiliului local al Municipiului
Ramnicu Sarat, prin reorganizarea Serviciului Public de Asistenta Sociala
Ramnicu Sarat si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
acesteia;

e prevederile H.C.L. nr. 286/29.11.2018 privind aprobarea modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat;

Supun spre analizd $i competentd aprobare Consiliului local al Municipiului
Ramnicu Séarat proiectul de hotdradre privind exprimarea acordului Consiliului
local al Municipiului Ramnicu Sarat pentru preluarea de la Consiliul Judetean
Buzau si din structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Buzau a Centrului de zi ,,Piticii”, In structura Directiei de Asistenta
Sociald Ramnicu Sarat, cu rugidmintea de a fi adoptat in foerma redactata.

De asemenea, supun spre aprobare solicitarea de trecere din domeniul public
al Judetului Buzau in domeniul public al Municipiului Ramnicu Sarat si
administrarea Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat a imobilului
(constructie si teren) situat in municipiul Ramnicu Sarat, strada Pacii nr. 60, cu
destinatia de Centru zi, precum si a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar
aferente activitatii.

Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat prin Directia de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat isi va asuma anumite obligatii, astfel:

v sd mentind destinatia de unitate de asistentd si protectie sociald a
imobilului (constructie si teren) ce se va transmite;

v' sa preia prin Directia de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat prin transfer in
interesul serviciului, personalul incadrat la Centrul de zi ,,Piticii”, conform
prevederilor legale in vigoare si a optiunilor personalului.

Initiato
Primarul Municipiului Ra
/Cirjan Sorin-Valé




Nr. 4974/22.01.2019

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotérare privind exprimarea acordului Consiliului local al
Municipiului Ramnicu Sirat pentru preluarea de la Consiliul Judetean Buziu
si din structura Directiei Generale de Asistenti Sociali si Protectia Copilului
Buziu a Centrului de zi ,,Piticii”, in structura Directiei de Asistenti Sociald
Ramnicu Sarat

Avand in vedere:

» Adresa nr. 15464/07.11.2018 a Consiliului Judetean Buziu;

» Adresa nr, 7024/20.11.2018 a Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu Sarat,
adresa ce a fost adusd in atentia autoritatii deliberative in sedinta de lucru
ordinara din data de 29.11.2018, la punctul ,,Alte probleme ale activitdtii
curente”;

» Dispozitiile art. 6, lit. ii) din Legea nr. 292/20111 a asistentei sociale, cu
modificarile §i completarile ulterioare, ce statueaza: ,, ii) serviciile comunitare
sunt serviciile sociale organizate intr-o unitate administrativ-teritoriald
organizata la nivel de comund, oras, municipiu si privesc serviciile acordate la
domiciliu gi in centre de zi, precum si serviciile rezidentiale adresate exclusiv
cetdtenilor din unitatea administrativ-teritoriald respectivd; sunt similare cu
serviciile sociale acordate in comunitate;”;

» prevederile Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, republicata;

Raportat la:

» prevederile H.C.L. nr. 90/29.03.2018 privind infiintarea Directiei de
Asistentd Sociald Ramnicu Sarat, ca institutie publicd de interes local cu
personalitate juridicd, in subordinea Consiliului local al Municipiului
Ramnicu Sarat, prin reorganizarea Serviciului Public de Asistentd Sociala
Ramnicu Sarat si aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al
acesteia;

» prevederile H.C.L. nr. 286/29.11.2018 privind aprobarea modificarii
Regulamentului de Organizare si Functionare al Directiei de Asistenta
Sociald Ramnicu Sarat;

Luédnd in considerare domeniul de competenta al Consiliului local, conform
prevederilor art. 36 alin. 2, lit. a) si lit. d), alin. 3, lit. b), alin.6, lit. a), pct. 2 din
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Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, actualizatad, ce
statueaza faptul ca autoritatea deliberativa exercita atributii privind organizarea si
functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes
local, precum si atributii privind gestionarea serviciilor furnizate catre cetateni,
asigurand, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru
furnizarea serviciilor publice de interes local privind serviciile sociale pentru
protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei
si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

Supunem spre analiza si aprobare Consiliului local al Municipiului Ramnicu
Sarat proiectul de hotarare privind exprimarea acordului Consiliului local al
Municipiului RAmnicu Sarat pentru preluarea de la Consiliul Judetean Buzau si
din structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzau
a Centrului de zi ,,Piticii”, In structura Directiei de Asistentd Sociald Ramnicu
Sarat.

Totodatd, supunem spre aprobare solicitarea de trecere din domeniul public
al Judetului Buzdu in domeniul public al Municipiului Ramnicu Sarat si
administrarea Directiei de Asistentd Sociald Réamnicu Sarat a imobilului
(constructie si teren) situat in municipiul Ramnicu Sarat, strada Pacii nr. 60, cu
destinatia de Centru zi, precum si a mijloacelor fixe si obiectelor de inventar
aferente activitatii.

Consiliul local al Municipiului Ramnicu Sarat prin Directia de Asistenta
Sociala Ramnicu Sarat isi va asuma anumite obligatii, astfel:

- sd mentind destinatia de unitate de asistentd si protectie sociald a

imobilului (constructie si teren) ce se va transmite;

- si preia prin Directia de Asistentd Socialda Ramnicu Sarat prin transfer in

interesul serviciului, personalul incadrat la Centrul de zi ,,Piticii’, conform
prevederilor legale in vigoare i a optiunilor personalului.

Directia economici - Serviciul Buget-Contabili

Director, Ec. Fortu Macovei
Sef Serviciu, Ec. Tdblet Anisoara

Compartiment Administrare Patrimoniu,

Consilier, Corbu De ebal Iulian
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Nr.: 7024/20.11.2018

- In atentia,

Consilului Local al Municipiului Rémnicu Sirat

Avand in vedere adresa Consiliului Judefean Buziu nr. 15464 din 7
noiembrie 2018 prin care se soliciti analiza problematicii preluirii de citre
Consiliul Local Rm. Sérat a Centrului de zi ,Piticii”, Directia de Asistenti Sociala
Rm.Sarat vine cu urmatoarele precizari:

Centrul de zi ,Piticii” functioneazi in prezent in structura Directiei Generale
de Asistentd Sociala §i Protectia Copilului Buziu fiind un serviciu social ce
deserveste exclusiv comunitatea din Rm.Sé#rat. Beneficiarii serviciilor Centrului de
zi ,Piticil” sunt copili cu varsta cuprinsa intre 2 si 6 ani proveniti din familii
defavorizate, cu venituri insuficiente, cu un nivel scéizut de educatie, cu un numar
mare de copil aflati in intretinere, familii aflate in evidenta Directiei de Asistents
Sociald Rm.Sarat pentru care au fost intocmite Planuri de Servicii conform Legii
asistentei sociale nr. 292/2011.

Scopul serviciului social , Centrul de zi Piticli" este acela de a preveni
abandonul scolar §i institutionalizarea copiilor prin asigurarea pe timpul zilei a
unor activitati de ingrijire, educatie, abilitare-reabilitare, recreere-socializare,
consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viati independenti, orientare scolari
pentru copii, cat §i activitati de sprijin, consiliere, educare pentru pirinti sau
reprezentantii legali, precum §i pentru alte persoane care au in ingrijire copili,
centrul functionand cu respectarea prevederilor Legii 292/2011 cu modificarile
ulterioare, Legli 272/2004, republicati, cu modificérile si completirile ulterioare si
ale altor acte normative secundare aplicabile domeniului asistentei sociale.

Din datele prezentate de cétre Consiliul Judetean, capacitatea centrului este
de 18 beneficiari, are 8 salariati, pentru toti acestia, in anul 2018 estimandu-se o
cheltuiald totala de 315.000 lei, din care cheltuiei de personal aproximativ
276.000 lei i cheltuieli cu bunuri i servicii aproximativ 39.000 lei.

Consiliul Judetean Buziu isi exprimi disponibilitatea transferarii in
proprietatea Municipiului Rm.Sarat a imobilului din str. Picii, nr. 60 cu mijloacele
fixe si obiectele de inventar aferente activititii.

Pe raza Municipiului Rm Sarat nu mai functioneazi un centru cu acelasi
obiect de activitate din care cauzi Directia de Asistentd Socialda Rm Séarat vine cu
rugamintea catre Consiliul Local de a se analiza cu celeritate propunerea
Consiliului Judetean Buziu avand in vederea necesitatea functionarii unui astfel
de centru in randul comunititii rdmnicene. Serviciile oferite de centrul de zi



pentru copii sunt complementare demersurilor si eforturilor propriei familii, asa
cum decurg din obligatiile §i responsabilitatile parintesti, precum si serviciilor
oferite de unititile de invitamant §i de alti furnizori de servicii, corespunzitor
nevoilor individuale ale copilului in contextul siu socio-familial. Centrul de zi
poate veni in sprijinul famililor asistate, pentru a face fata dificultatilor psiho-
soclale care afecteazd relatille familiale, pentru dezvoltarea competentelor
parentale, pentru prevenirea separérii copilului de familia sa, si pentru a sprijini
copiii atunci cand apar probleme in dezvoltarea acestora.

Avand in vedere tendinta la nivel european vizibil3 si in legislatia
romaneascd cu privire la protectia $i promovarea drepturilor copilului
(dezinstitutionalizarea copilului, crearea serviciilor alternative si crearea unui
sistem organizat de protectie a copilului), centrul de zi vine in intampinarea
nevoilor nou identificate, Directia de Asistenti Socialdi Rm Sirat considerand
oportuna preluarea centrului cu acest obiect de activitate.

Va multumim pentru intelegere!

Director,
haela P
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Nr. 15464/ 7 zov. Lo/g

MUNICIPIUL RM. SARAT
DOMNULUI PRIMAR

V@ supun analizei problematica prelusrii de cdtre Consiliul local al
municipiulul Rm. S&rat prin Directia de Asistents Social din structura Directiei
Generale de Asistentd Socials $i Protectia Copilului Buzdu, serviciu public
Specializat de sub autoritatea Consiliului Judetean Buzdu, a serviciului social
Centru de zi-, Piticii”.

Acest demers se fundamenteazd pe prevederile Legii nr. 292/2011 3
asistentei sociale. Astfel, art. 6 lit. ,jj" defineste serviciile comunitare ca , servicii
soclale organizate intr-o unitate administrativ-teritorial¥ la nivel de comuna,
oras i municipiu si privesc serviciile acordate la domiciliu si in centre de | - *

n mod evident, beneficiarii servicillor Centrului de zi «PIticil” sunt copli cu
domiciliul in municipiul Rm. Sarat, sustinuti prin activitati specifice sl suport
materfal, -in vederea prevenirii abandonului scolar $i al institutionaliz&rii. pe
asemen: a, Centrul de zi ofer§ servicii de consiliere, sprijin sl pentru parinti ori
alti reprezentanti legali ai acestora,

Capacitatea Centrulul de zi este de 18 beneficiari, la nivelul anului 2018
existand o medie de 11-13 copii asistati pe perioada zile.

Centrul de zi functioneaz in imobilul din Rm. S&rat, strada Pcii nr. 60,
Proprietate a Directiel Generale de Asistentd Social si Protectia Copilului Buzdu,
fiind un serviciu social f§rg personalitate juridicy.

Numarul total de personal este de 8 din care personal de specialitate 6 si

personal auxiliar 2.
Va preciz&m urmétoarele:

1. Ne exprimdm disponibilitatea ca la preluarea Centrului de zj «Piticii” s&
transferdm in proprietates municiplulul Rm. S&rat imobilul din strada PEcil
nr. 60 cu mijloacele fixe si obiectele de inventar aferente activitatii;

2. Rdméne la latitudinea dumneavoastr§ stabilirea organigramei si statuluj
de personal pentru aceast institutie preluatd in structura Directiei de
Asistentd Sociald Rm. Sirat,



3. V3@ anex3m executia bugetard a Centrujuj «PIticil” Tn anul 2017 si 2018
Precum si Regulamentul de organizare gi functionare a centrului, cu
mentiunea cd acesta DETINE LICENTA DE FUNCTIONARE SERIA LF, NR,
0001448, PENTRU PERIOADA 24.10.2016 - 24,10.2021.

Am aprecia dacs Consiliul local al municipiului si-ar exprima decizia cu
privire la acest demers in sedinta din noiembrie a.c. astfel Tncat si Consiliul
Judetean Buzdu s§ aprobe in sedinta din decembrie a.c, aceastd preluare si,
respectlv masurile organizatorice in consecints cu privire la structura Directiei
Generale de Asistents Sociald si Protectia Copllului Buziu.

Va propunem acest calendar prin raportare la fundamentarea proiectului

de buget local si judetean respectiv ale serviclilor de asistentd sociald local sau
judetean pentru anul 2019.

ESEDINTE,

ANOIL NEAGU - )
- SECRETARUL JUDETULUI BUZAU

.-'4.'4*‘,. é w
S MIHAI-LAUR{ENTIU GAVRILA

ii::#m 1
DIRECTOR EXECUTIV,

MIRELA OPREA



EXECUTIE BUGETARA 2017 CENTRUL DE ZI »wPITICII”’-ianuarie-
decembrie 2017

Cheltuieli de personal =236.432 LEI

Cheltuieli cu bunuri si servicii = 34.273 LEI
TOTAL =270.705 LEI

EXECUTIE BUGETARA 2018 CENTRUL DE ZI wPITICII*’-ianuarie-
octombrie 2018

Cheltuieli de personal = 217.848 LEI

Cheltuieli cu bunuri si servicii =  31.575 LEI
TOTAL = 222.800 LEI

ESTIMARE EXECUTIE BUGETARA 2018 CENTRUL DE ZI »wPITICII**-
nmembne—decembrle 2018

Cheltuieli de personal

58.150 LEI
7.500 LEI
65.650 LEI

Cheltuieli cu bunuri si servicii
TOTAL

Il



ROMANIA §
CONSILIUL JUDETEAN BUZAU

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Buzdu si a regulamentelor de organizare
si functionare a serviciilor sociale/unitatilor de asistenta
sociala din structura institutiei publice judetene de
asistenta sociald - forma actualizata

Consiliul Judetean Buzau;

Avand in vedere:

expunerea de motive a Presedintelui Consiliului Judetean Buzau
inregistratd sub nr. 16143/12,12.2016;

- nota de fundamentare a Directiel Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Buz8u, comunicatd sub nr. 15640/29.11.2016;

- avizul de legalitate al Secretarului Judetului Buzau dat pe proiectul de
hotarare;
rapoartele comisiilor de specialitate ale Consillului judetean Buzdu
anexate la hotarare;

- hot#rdrea nr. 13/12.12.2016 a Colegiului Director al Directiei Generale
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzau;

- prevederile Hotérarii Consliliului Judetean Buzdu nr, 130/29.12.2004
privind infiintarea si organizarea Directiei generale de asistentd sociald i
protectia copilului Buzau, cu modificarile i completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrérii Consiliului Judetean Buziau nar. 39/25.02.2016
pentru aprobarea unor masuri organizatorice |a Dlrectla generald de
asistentd sociald si protectia copilului Buzdu;
prevederile Hotérarii Guvernulul nr. 1434/02.09.2004 privind atributjile
si Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale
de asistentd sociald si protectia copllului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrérii Guvernului nr. 867/14.10.2015 pentru aprobarea
Nomenclatorului serviclilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a serviclilor sociale;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 978/16.12.2015 privind aprobarea
standardelor minime de cost pentru serviciile sociale si a nivelului
venitului lunar pe membru de familie In baza cdruia se stabileste
contributia lunard de intretinere datoratd de catre sustinatorii legali al
persoanelor varstnice din centrele rezidentiale;

E i e




prevederile Hotdraril Guvernului nr. 459/05.05.2010 pentru aprobarea
standardulul de cost/an pentru servicii acordate in unitdtile medico-
sociale si a unor normative privind personalul din unitdtile de asistenta
medico-sociald si personalul care desfdsoard activitati de asistentd
medicald comunitara;

- prevederile Legii nr. 292/20.12.2011 a asistentei sociale, cu modificérile
si completdrile ulterioare; :

. prevederile Legii nr. 197/01.11.2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale, cu modificarile si completérile ulterioare;

fn temeiul art. 91 alin. (1) lit. ,,a" si ,,d", alin. (2) lit. ,,c”, alin. (5) pct. 2
si art. 97 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicats; cu modificérile s completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Directlel
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzau - forma actualizatd
prevdzutin anexa nr. 1.

Art. 2. Se aprobé regulamentele de organizare si functionare a serviciilor
sociale/unitéitilor de asistentd sociald din structura Directiei Generale de
Asistentd Soclald si Protectia Copilului Buzdu - forma actualizatd prevazute in
anexele nr. 2 - 46.

Art. 3. In baza art. 2, toate prevederile anterioare din hotdrérile
Consiliului Judetean Buziu care au ca obiect de reglementare organizarea si
functionarea serviciilor sociale/unitétilor de asistentd sociald din structura
Directiei Generale de Asistentd Sociala sl Protectia Copilului Buzdu Isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 4. Numirea temporara in functia de conducere de Director general
adjunct.economic la Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Buzdu a doamnei Cojocea Mihaela se prorogd pand la 1 ianuarie 2017,

Art. 5. (1) Servicul resurse umane si monitorizare unitdti sanitare din
cadrul aparatului de specialitate al Consillului Judetean Buzau i Directia
Generali de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Buzdu vor aduce la
indeplinire prevederile prezentei hotdréri,

(2) Anexele nr. 1 - 46 fac parte integrantd din prezenta hotarare.




Art. 6. Secretarul Judetului Buzdu va asigura comunicarea hotararii
autoritatilor si institutlilor interesate, precum si publicarea pe site-ul autoritatii
publice judetene,

PRESEDINTE,

PETRE-EMANOIL NEAGU

‘_‘.a-"

i

S e VR Ly

W b CONTRASEMNEAZA,
" SECRETARUL JUDETULUI BUZAU,

MIHAI-LAURENTIU GAVRILA

—

NR. 299
BUZAU, 15 DECEMBRIE 2016

Hotirarea a fost adoptatd cu 30 voturi ,pentru”, - voturi ,impotriva”,
- abtineri de cei 31 consilieri judeteni prezenti.

(Domnul vicepresedinte Petre Adrian -Robert nu participd la vot fiind sub incidenta
art. 46 alin. (1) coroborat cu art. 98 din Legea nr. 215/2001).




Anexa nr. 13
la Hotardrea Consiliului Judetean
Buzau
nr. 299 din data de 15.12.2016

REGULAMENT
de organizare si functionare a serviciului social de zi:

~CENTRUL DE ZI ,,PITICII” DIN CADRUL COMPLEXULUI DE SERVICIT
COMUNITARE RAMNICU-SARAT"

ARTICOLUL 1

Definitie

(1) Regulamentul de organizare si functionare este un document propriu al
Serviciulul social ,Centrul de zi «Piticii” din cadrul Complexulul de servicii
comunitare Rimnicu-Sarat*,aprobat prin hotdrare a Consiliuluj Judetean Buzidu
n vederea asigurérii functionsrii acestuia cu respectarea standardelor minime
de calitate aplicabile si a asigurdril accesului persoanelor beneficiare Ia
informafii privind conditiile de admitere, serviciile oferite etc.

(2) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii atat pentru persoanele
beneficiare, cit si pentru angajatil centrului si, dup caz, pentru membril
familie beneficiarilor, reprezentantii legali/convem;lnnall, vizitatori.

ARTICOLUL 2
Identificarea serviciului social

Serviciul - social ,Centrul de zi ,Piticii” din cadrul Complexului de servici
comunitare Rimnicu-S&rat", cod serviciu social 8891CZ-C II, este inflintat si
administrat de furnizorul Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Buz8u, acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.
000950/10.04.2015, detine Licenta de functionare provizorie seria LFP nr.,
2269/24.10.2016 sediul in Rm. Sarat str. Pacii nr. 60, judetul Buzau,

ARTICOLUL 3

Scopul serviciului social

Scopul serviciului social ,Centrul de i #Piticii” din cadrul Complexului de servidii
comunitare Rimnicu-Sarat" este de a preveni abandonul si institutionalizarea
copiilor, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitati de Ingrijire, educatie,
abilitare-reabilitare, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor
de viatd independents, orientare scolara pentru copli, cét si a unor activitatl de
sprijin, consiliere, educare etc. pentru parinti sau reprezentantii legali, precum
si pentru alte persoane care au in Ingrijire copii.
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ARTICOLUL 4
Cadrul legal de infiintare, organizare si functionare

(1) Serviciul social ,Centrul de z| «Piticii” din eadrul Complexulul de servicij
comunitare Rimnicu-S§rat® functioneaz3 cu respectarea prevederilor cadruluj
general de organizare si functionare a serviclilor sociale reglementat de Legea
nr. 292/2011, cu modificirile ulterioare, Legea nr. 272/2004, republicats, cu
madificdrile si completérile ulterioare si ale altor acte normative secundare
aplicabile domeniului,

(2) Standard minim de calitate aplicabil: Ordinul nr. 24/04.03.2004 pentru
aprobarea Standardelor minime obligatorii privind centrele de zi

(3) Serviciul social ~Centrul de zi ,Piticli” din cadrul Camplekului de servicii
comunitare Rimnicu-Sarat* este infilntat prin:

a) Hotdrarea Consiliului Judetean Buz3u nr, 12/27.01.2005 si functioneazs in
subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociald gi Protectia. Copliului

ARTICOLUL 5
Principiile care stau Ia baza acordarii serviciului social

(1) Serviciul social »Centrul de zi ,Piticii” din cadrul Complexului de servicii
comunitare Rimnicu-S&rat" se organizeazi functioneazd cu respectarea
principiilor generale care guverneazi sister  national de asistentd sociald,
precum si cu principiile specifice care star baza acorddrii serviciilor sociale
prevazute in legisiatia specifica, Tn conve: .ile internationale ratificate prin lege
si in celelalte acte internationale in materie |a care Romania este parte, precum

§i in standardele minime de calitate aplicubile,

(2) Principiile specifice care stau la baza prestdrii serviciilor soclale in cadrul
~Centrul de zi ,Piticii” din cadrul Complexului de servicii comunitare Rimnicu-
Sdrat™ sunt urmitoarele:

a) respectarea si Promovarea cu prioritate a Interesuluj persoanei beneficiare:
b) protejarea si Promovarea drepturilor persoanelor beneficiare Th ceea ce
priveste  egalitatea de sanse si  tratament, participarea  egals,
autodeterminarea, autonomia §i demnitatea personal si intreprinderea de
actiuni nediscriminatorii si pozitive cu privire la persoanele beneficiare;

c) asigurarea protectiei impotriva abuzuluj 5l exploatarii persoanel beneficiare;

d) deschiderea citre comunitate;

€) asistarea persoanelor f5r Capacitate de exercitiu in realizarea $l exercitarea

drepturilor lor;



f) asigurarea n mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin
incadrarea n unitate a unui personal mixt:

g) ascultarea opiniei persoanel beneficiare si luarea in considerare a acesteia,
tindndu-se cont, dup3 caz, de vérsta 5i de gradul s3u de maturitate, de
discerndmént si capacitatea de exercitiu;

h) prumuvarea unui model familial de ingrijire a persoanei beneficiare;

i) asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei
beneficiare;

j) preccuparea permanents pentru scurtarea perioadei de prestare a serviciilor,
in baza potentialului si abilitatilor persoanei beneficiare de a trdi independent;

k) ncurajarea Initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare si a implicrii
active a acestora Tn solutionarea situatiilor de dificultate;

I) asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare;
m) asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

n) responsabilizarea membrilor familiel, reprezentatilor legale cu privire la
exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor de intretinere;

0) primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoitarea
propriilor- capacitati de integrare sociald si implicarea activd in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

P) colaborarea centrului cu serviciul public de asistentd sociala.

ARTICOLUL 6
Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiaril serviciilor sociale acordate in ,Centrul de zi »Piticii” din cadrul
Complexului de servicii comunitare Rimnicu-Sarat" sunt:

1_"‘%‘\ copiii admisi in baza dispozitiei de acordare de servicii de specialitate;

Y

b)"';:xmmt'r"!‘cnpiilnr care beneficiazd de servicii de consiliere si suport dar sl de
instruire in scopul dezvoltdrii capacititii de lucru cu copilul si rezolvarea
problemelor;

c) familiile aflate pe listele de asteptare care beneficiazi de servicii de evaluare
si consiliere;

d) comunitatea locald, prin asigurarea accesului nediscriminatoriu |a protectle
sociala .



(2) Conditiile de acces/admitere in centru sunt urmatoarele:
a) acte necesare!

- cererea;
- planul servicii intocmit de autoritatea locald, aprobat prin dispozitia
primarului; :

ancheta sociald realizat3 la domiciliul beneficiarulul de ciitre asistentul
soclal;

evaluarea psihologica a copilului efectuats de psihblog;

copii acte de identitate;

adeverinta de venituri;

adeverinte medicale care s§ ateste c3 membrii familiel sunt clinic
sandtosi, iar pentru copii si avizul epidemiologlc care cuprinde
vaccinarile;

referat, contract si dispozitie de admitere intocmite de asistentul social,

aprobate de Directorul general al D.G.A.S.P.C Buzdu,

s

va W

b) criterii de eligibilitate

= copii cu varste cuprinse intre 2-6 ani;

- copii si parintii cdrora li se acords prestatii si servicii destinate prevenirii
separarii copilului de familie;

= copii care au beneficiat de o m3surs de protectie speciald si au fost reintegrati
In familie;

= Copii a cdror situatie familiald se caracterizeazs Prin venituri insuficiente,
lipsa locului de munc pentru unul sau ambii parinti; '

- copii care provin din familii cu un numér mare de copii afiati in intretinerea
parintilor (sub varsta scolara sau de varsts scolard);

- copli care provin din familii monoparentale saﬁ in curs de divort;

- copii care provin din familii cu un nivel sc¥zut de educatie si care au nevoie
de informare si consiliere privind indeplinirea rolurilor parentale

In procesul de realizare a evaludrii situatiel familiei se redlizeazé o analizare a
cazului, pentru a se decide dacs acesta face obiectul §eMciului si daca se
incadreaza in criteriile acestuia de sprijin si consiliere. Evaluarea consta in
realizarea unui interviu n urma cruia asistentul social si psihologul identifics
natura dificultdtilor solicitantului si decid dac¥ serviciile oferite de centrul de zi
raspund nevollor acestula. Evaluarea situatiei familiel vizeaza aspecte legate
de: beneficiar si mediul siu de viata, familia si sistemul acestuia de relatii,
dificultatile psiho-sociale, nevoile sl resursele beneficiarilor, factorii care au
generat situatia problematicd, resursele posibile pentru rezolvarea cazului.



in vederea realizrii evaludrii, responsabilul de caz colaboreaz¥ cu toate
institutiile implicate, in procesul de sprijinire a familiei in atingerea obiectivelor
stabilite in planul de servicii. Pe parcursul procesului de evaluare, psihologul va
realiza evaluarea psihologic3 a copilului.

Daca solicitantul indeplineste criteriile de eligibilitate, i se face o descriere
sumard a serviciilor oferite de centrul de zi si @ modului de lucru al echipei
pluridisciplinare.

Admiterea copilului in centrul de zi se face in baza referatului de oportunitate
intocmit de asistentul social, dupa aprobarea acestuia se intocmeste dispozitia
si referatul de admitere a Directorului General al DGASPC |a care e anexeazs
planul de servicii elaborat de SPAS. Ulterior familia semneaza contractul privind
acordarea ‘de servicii sociale. Pentru intocmirea contractului se utilizeaz3
modelul de contract din anexa Ordinului ministrului muncii, solidaritatii sociale
sl familiel nr.73/2005 privind aprobarea modelulu Contractului pentru
acordarea de servicii sociale, incheiat de furnizorii de servicii, acreditati conform
legii, cu beneficlaril de servicii sociale,

in ceea ce priveste a doua modalitate de admitere - referirea din partea
autoritatilor administratiei locale se face in baza planului de servicii aprobat
prin Dispozitia -primarului, Tntocmit in scopul prevenirll separérii copilului de
familie. Ulterior asistentul social si psihologul centrului de zi parcurg toate
etapele premergdtoare admiterii copilului Tn centru, daca indeplineste criteriile
de eligibilitate.

Descrierea serviciilor sociale acordate de furnizorul de servicii soclale :
1. pentru éopil :

6. o masd principald si doud gustri pe zi;

7. dezvoltarea de deprinderi si abilitati specifice varstei prin intermediul
personalului specializat din echipa pluridisciplinard a centrului si exersarea
acestora;

8. supraveghere permanentd si desfisurarea de activitati instructiv-
educative specifice varstei;

9. activitdti de socializare si petrecere a timpului liber a copilului prin
Implicarea acestuia in activititile comunitatii (frecventarea gridinitei,
spectacole, contacte sociale);

10. educatie sanitara, insusirea deprinderilor de igiena corporald.
2. pentru familie

11. consiliere in dep&sirea dificultitilor de ingrijire a copilului mic;

12. stimularea comunic3rii, schimbului de experienta Intre familii;

13.stimularea colabordrii familiei cu echipa pluridisciplinara a centrului in
vederea realizarii programelor de dezvoltare ale propriilor copii;

14, consiliere juridicd pe problematica drepturilor copilului si familiei;

15.consiliere in vederea participdrii active a familiei in rezolvarea
problemelor ce au generat situatia de crizs.



(3) Conditii de incetare a serviciilor: -
a) Incetarea contractului de prestari servicii la termen;
b) la cererea pértilor.

€) nerespectarea obligatiilor contractuale de citre beneficiar sau de citre
reprezentantul sdu legal.

(4) Persoanele beneficlare de servicii sociale furnizate in .Centrul de zI ,Piticii”
din cadrul Complexului de servicii comunitare Rimnicu-Sarat® au urmitoarele
drepturi:

a) sa li se respecte drepturile §i libertatile fundamentale, fird discriminare pe
baza de rass, sex, religie, opinie sau orice altd circumstantd personald ori
sociald; B

b) s& participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplick;

C) sé |i se asigure pistrarea confidentialitatii asupra informatiilor furnizate si
primite;

d) sa |i se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atét timp cét se
mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sa fie protejati de lege atat el, cat sl bunurile lor, atunci cind nu au capacitate
de exercitiu; '

f) sd |i se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii Intime;
g) s& participe la evaluarea serviciilor sociale primite;

h) sa li se respecte toate drepturile speciale In situatia in care sunt minori sau
persoane cu dizabllitagi.

(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate in ,,Centrul de zi , Piticii”
din cadrul Complexului de servicii comunitare Rimnicu-S&rat® au urmé&toarele

obligatii;

a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatie familial3,
sociald, medicald si economici:

b) sa participe, in raport cu varsta, situatia de dependent3 etc. la procesul de
furnizare a serviciilor sociale; ‘

c) sd contribuie, in conformitate cu legislatia Tn vigoare, la plata serviciilor
sociale furnizate, in functie de tipul serviciului si de situatia lor material3;

o



d) s@ comunice orice modificare intervenits in legaturd cu situatia lor personalé;

€) sa respecte prevederile prezentului regulament.

ARTICOLUL 7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social ,Centrul de zi #Piticii” din cadrul
Complexului de servicii comunitare Rimnicu-S&rat" sunt urmatoarele:

a) de furnizare a serviciilor sociale de interes public general/local, prin
asigurarea urmatoarelor activitsti:

1. reprezintd furnizorul de servicii sociale in contractul inchelat cu persoana
beneficiara; '

2. educarea;
3. consiliere psihosociald si suport emotional;
4. socializare s activit3ti culturale,

b) de informare a beneficlarilor, potentialilor beneficiari, autoritétilor publice si
publiculul larg despre domeniul s3u de activitate, prin asigurarea urmatoarelor
activitati:

1. informarea beneficiarilor cu privire la serviciile oferite in centrul de zi;

2. elaborarea, avizarea si distribuirea de pliante, brosurl de prezentare a
centrului si a drepturilor copilului;

3. participarea la activititi de promovare a centrului de zi organizate de
furnizorul de servicii sociale, ONG-uri;

4. elaborarea de rapoarte de activitate.

¢) de promovare a drepturilor beneficiarilor si a unei imagini pozitive a acestora,
de promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire a
situatiilor de dificultate in care pot intra categoriile vulnerabile care fac parte
din categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia, prin
asigurarea urmatoarelor activitati:

1. asistarea sociald a beneficiarilor in relatia lor cu comunitatea in vederea
obtinerii drepturilor care li se cuvin conform legii.



1. personal de conducere:
- sef complex;

2. personal administrativ:
- Administrator
- Casier magazlner
- Sofer

- Muncitor calificat intretinere

ARTICOLUL 9
Personalul de conducere

(1) Personalul de conducere este:

a) sef de comﬁlex;

(2) Atribu;ille personalului de conducere sunt:

a) asigura coordonarea, indrumarea si controlul activitatilor desfasurate de
personalul serviciului, cu respectarea prevederilor legale din domeniul furnizsrii
serviciilor sociale, codului muncii etc.:

b) elaboreazy rapoartele generale privind activitatea serviciului social, stadiul
implementdrii obiectivelor si intocmeste inform&ri pe care le prezintd
fumlzorl.ﬂqi de servicli sociale;

¢) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire
si perfectionare;

d) colabureazﬁ‘ cu alte centre/alti furnizori de servicii sociale si/sau alte structuri
ale societdtii civile in vederea schimbulul de bune practici, a Tmbunatatirii
permanente a instrumentelor proprii de asigurare a calitdtii serviciilor, precum

§i pentru identificarea celor mai bune servicii care sa rispundd nevoilor
persoanelor beneficiare;

e) intocmeste raportul anual de activitate;
f) asigurd buna desfisurare a raporturilor de munc§ dintre angajatli serviciului;

g) propune furnizorului de servicii sociale aprobarea structurii organizatorice si
a numarului de personal;

h) desfdsoard activititi pentru promovarea imaginii serviciului in comunitate;



i) ia in considerare si analizeazd orice sesizare care ii este adresat8, referitoare
la ncélcari ale drepturilor beneficiarilor in cadrul serviciulul pe care il conduce;

j) r8spunde de calitatea activitatilor desfdsurate de personalul din cadrul
serviciului si dispune, in limita competentei, mésurl de organizare care s
conducd la imbunatétirea acestor activitati sau, dupa caz, formuleaza propuneri
in acest sens;

k) organizeazé activitatea personalului si asigurd respectarea timpului de lucru
si a regulamentului de organizare si functionare;

1) reprezinta serviciul in relatiile cu furnizorul de servicil sociale si, dupd caz, cu
autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice i juridice din tard si din
strainatate;

m) asigurd comunicarea si colaborarea permanentd cu serviciul public de
asistentd sociald de la nivelul primériei, cu alte Institutii publice locale si
organizatii ale societétii civile active in comunitate, in folosul beneficiarilor;

n) asigurd indeplinirea masurilor de aducere la cunostinté atét personalului, cat
si beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare §i
functionare;

o) asigurd incheierea cu beneficiarii a contractelor de furnizare a serviciilor
sociale;

p) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil.

(3) Functiile de conducere se ocupa prin concurs sau, dupa caz, examen, n
conditiile leqil. R

(4) Candidatii pentru ocuparea functiel de conducere trebule sa fie absolventi
cu diplom§ de invatimaént superior fn domeniul psihologie, asistentd sociald si
sociologie, cu vechime de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
absolventi cu diplom& de licentd ai invatamantului superior in domeniul juridic,
medical, economic si al stiintelor administrative, cu experientd de minimum 5
ani in domeniul serviclilor sociale.

(5) Sanctionarea disciplinard sau ellberarea din functie a conducatorului
‘erviciului social se face In conditiile legii.
i

ARTICOLUL 10

Personalul de specialitate de ingrijire si asistenid. Personal de
specialitate si auxiliar

(1) Personalul de specialitate este:

- asistent social (263501);

- asistent medical (325901),

- educator (263508);

- pedagog de recuperare (235205)

A,
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(2) Atributii ale personalului de specialitate:

a) asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale cu
respectarea prevederilor legii, a standardelor minime de calitate aplicabile si a
prezentului regulament;

b) colaboreaza cu specialisti din alte centre in vederea solutionarii cazurilor,
identificarii de resurse;

¢) monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate:

d) sesizeazd conducerii centrului situatii care pun in pericol siguranta
beneficiarului, situatii de nerespectare a prevederilor prezentului regulament;

e) intocmegte rapoarte periodice cu privire la activitatea derulats :

f) face propuneri de imbun#titire a activitdtii in vederea cresterii calitatii
serviciulul si respectarii legislatiel;

g) alte atributii prevazute in standardul minim de calitate aplicabil,

Asistentul medical are urmatoarele atributii, care se completeaza cu cele din
fisa postului: -

- 1a primirea copilului in centrul de zi efectueazi triajul epidemologic si solicitd
avizul epidemiologic, in cazul in care copilul prezintd semnele unei boli este
internat la Spitalul municipal gi este anuntat¥ familia;

- Tsi insuseste informatiile medicale din fisa copilulul si transmite instructorilor
eventualele informatii privind existenta vreunui regim alimentar sau
medicamentos, alergii provocate de alimente pentru ca fisa de alimente s&
cuprinda sl nevoile noului beneficiar;

- tine legdtura cu educatoril, instructoril, pentru a cunoaste permanent starea
de sdnatate a copiilor si a lua mésurile necesare,

- controleaza individual igiena copiilor si vestimentatia acestora; urméreste ca
tinuta vestimentard a acestora s§ corespunds anotimpului si temperaturii din
interior si exterior;

- respectd R.O.F. si R.O.I. existente la nivelul institutiei, fisa postulul si
procedurile de lucru referitoare la postul s&u;

Educatorul.{p.edagogul de recuperare are urméstoarele atributii, care se
completeazé cu cele din fisa postului:

- realizeaza evaludri in plan educativ - comportamental a beneficiarilor pentru
identificarea si definirea problemelor/ nevoilor / dificultdtilor cu care se
confrunts;

- cuantifica toate informatiile de la evaluarea educativi, defineste problema din
perspectiva educativ - comportamentald stabilind obiective generale si
specifice pe care le operationalizeazs ;

- Informeaza beneficiarii in privinta serviciilor oferite in cadrul Centrului de zi
si a conditiilor de acordare; :

- stabileste scopul si obijectivele interventiei din punct de vedere educational Tn
echipa pluridisciplinarg, in mod individualizat, implicand activ beneficiarul;



- realizeazd pentru fiecare beneficiar un program personalizat educational,
modalitatea de realizare presupune inclusiv consultarea beneficiarului si a
celorlalti membri ai echipei;

- planificd, organizeaza si desfésoard activitéti instructiv - educative;

Atributiile asistentului social, care se completeazé cu cele din fisa postului:

- exercitd functia de responsabil de caz, contribuind la elaborarea si
implementarea efectivd a PPI, este responsabil cu intocmirea, actualizarea si
pastrarea dosarului social al copilului;

- intocmeste dispozitia pentru acordarea de servicii de tip centru de zi insotita
de referatul privind propunerea de acordare de servicii «centru de zi» si
referatul de oportunitate in conformitate cu propunerile specialistilor
consemnate in raportul de evaluare initiala ;

- incheie cu familia contractul pentru acnrdarea de servicii sociale ;

- participa la activitatile de elaborare 5i implementare a PPI i a programelor de
recuperare ;

- colaboreaza cu profesionistii care elaboreaza si implementeaza PPI ;

- lucreaza in parteneriat cu asistentul social din cadrul SPAS (sau cu persoana
cu atributii in asistentd sociald) din localitatea in care familia copilului
domiciliazd si solicitd efectuarea unei anchete sociale si a unui plan de
servicii pentru copilul care beneficiazéd de servicii de recuperare in centru,

- Informeazad parintii despre misiunea, activitdtile desfﬁsurate in centruy,
regulamentul de ordine interioars ;

ARTICOLUL 11
Personalul administrativ, gospodarie, intretinere-reparatii, deservire

Personalul administrativ asigurd activitatile auxiliare servlciulw social:
aprovizionare, mentenantd, achizitii etc. si este:

a) administrator (515104);

b) casier, magaziner (432102);

¢) ingrijitoare -personal pentru curatenie spatii (515301),
d) sofer (832201);

e) muncitor calificat (721424);

f) bucatar (512001)

Administratorul are urmatoarele atributii, care se completeaza cu cele din fisa
postului:

- administreazd si raspunde de bunurile din inventarul institutiei a caror
evidentd o tine;




intocmeste notele de comand3 pentru achizitionarea de materiale, obiecte

de inventar, bcf-uri, verificd aprovizionarea cu alimente si ia masurile

necesare pentru evitarea sincopelor ;

- raspunde de péstrarea bunurilor mobile si imobile, de inventarul institutiel pe
care-l repartizeaza pe subinventare si a céror evidents o tine ;

- asigurd intretinerea si repararea instalatiilor electrice, sanitare, gaze si
igienizarea spatiilor din centrul rezidential;

- asigurd securitatea centrelor rezidentiale, |udnd masuri pentru
preantdmpinarea incendiilor si a altor situatii ce pot pune in pericol
desfasurarea activitatii;

- zilnic face control la bucatirie, magazii s spatiile administrative, urmareste
curatenia, igienizarea si echipamentul buctiresei, ingrijitorilor curdtenie si
la masuri urgente in momentul constatérii unor deficiente;

- tine instructajul PSI si PM si consemneazs in fisele respective, ia mésuri

pentru securitatea cladirii si preintdmpinarea incendiilor si accidentelor:

I

Casierul-magaziner are urmatoarele atributii, care se completeaza cu cele din
fisa postulul:

- se Ingrijeste de buna pastrare a materialelor din gestiune, precum si pastrarea
obiectelor de inventar aflate in gestiu ne;

-primeste  materiale necesare conform comenzilor intocmite, urmarind
preturile licitate si calitatea acestora, particips la receptionarea bunurilor
primite aldturi de comisie si Intocmeste notele de receptie la produsele
primite;

- participa in calitate de gestionar la inventarierea bunurilor din gestiune;

- asigurd, pdstreazl sl efectueazi curitenia interioars a magaziilor Tn care sunt
depozitate bunurile;

-intocmeste, semneazd listele de alimente, se asigur de distribuirea
alimentelor numai in baza lor lar celelalte materiale sl obiecte de inventar
numai in baza bonurilor de consum sau transfer;

-rdspunde de scoaterea corectd din punct de vedere cantitativ si calitativ a
alimentelor sl materialelor, obiectelor gestionate;

- intocmeste necesarul de aprovizionat pentru s3ptiména urmétoare si pentru
perioadele in care contractele de achizitii inceteazs.

Ingrijitorul are urmétoarele atributii, care se completeaza cu cele din fisa
postului:

- efectueazd zilnic curatenia in conditii corespunzétoare, incepénd de sus in jos:
tavan, pereti, paviment, mese, scaune si rdspunde de starea de igiend a
dormitoarelor; living-ului, scarilor, bailor, ferestrelor;

- curatd si dezinfecteaza zilnic chiuvetele, w.c.-urile, cazile si dusurile din bai,
cu materiale si ustensile folosite numal in acest scop;

- efectueazd aerisirea dormitoarelor, living-ului, grupurilor sanitare;

-periodic asigurd curatenia generald a centrului (spilarea perdelelor,
covoarelor,etc.); _

-transportd gunoiul si rezidurile alimentare la tomberon in conditli
corespunzdtoare, rdspunde de depunerea lor corects in recipiente, curats si
dezinfecteaza vasele in care se p3streaza sau transports gunoiul:

- réspunde de p3strarea in bune conditii a materialelor de curatenie pe care le
are personal in grijd, precum si de a celor ce se folosesc in comun;



Soferul are urmétoarele atributii, care se completeaza cu cele din fisa postului:

- raspunde de starea tehnici a autovehicului, asigurénd intretinerea in conditii
cat mal bune ;

- raspunde de toate abaterile de I3 regulamentul circulatiei rutiere;

- raspunde de consumul masinii, realizeazi lunar evidenta BCF-urilor ;

- Intocmeste referate de necesitate privind achizitionarea pleselor necesare
intretinerii autovehiculului, pl&tilor pentru taxe, asigurari;

~inainte de plecarea in curs# solicitd stampilarea foii de parcurs;

- Informeaz& permanent seful de serviciu cu privire la efectuarea altor servicii,
intocmind referate de necesitate; o

Muncitorul intretinere are urmatoarele atributii, care se completeazé cu cele
din fisa postului:

- raspunde de buna functionare si reparare a tuturor instalatiilor sanitare sia
instalatiei electrice;

- rdspunde de functionarea si repararea utilajelor din dotarea unitatii (utilaje
spaldtorie, bucitirie, magazie):

- executd repararea tuturor bunurilor din dotarea unit&til ;

- efectueaza lucrdri de intretinere si reparatil curente a localului unitatii;

- réspunde de pastrarea bunurilor pe care le are in pastrare;

- asigura buna functionare a intregli instalatii electrice.

Bucatarul are urmétoarele atributii, care se completeaza cu cele din fisa
postulul:

- verificd cantitatea si calitatea produselor si rdspunde de péstrarea Tn perfects
stare de igiend a alimentelor conform normelor igienico-sanitare in vigoare,
asigurand prepararea calitativd a meniurilor cu respectarea prescriptiilor
medicale; o

- ia in primire alimentele, pregdteste meniul zilnic si pistreazi probele in
frigider pentru control, in borcane acoperite, etichetate cu data si cu masa
de la care provin, timp de 48 de ore:

- raspunde de pregitirea la timp a meselor pentru copii/tinerii din centrul
rezidential; raspunde de corecta portionare a hranei pentru copii/tineri,
organizeaza servicrea mesei impreund cu instructorul de serviciu si
copii/tinerii de serviciu;

- raspunde de corecta folosire gi iglenizare a intregului inventar, aparate si
instalatii pe care le are in primire si folosintd (vesela, aragaz, frigidere,
dulapuri); '

ARTICOLUL 12
Finantarea centrului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, ,Centrul de zi ,Piticli” din
cadrul Complexului de servicii comunitare Rimnicu-S#rat® are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordirii serviciilor sociale cel putin la nivelul
standardelor minime de calitate aplicabile,



(2) Finantarea cheltuielilor centrului se asigurd, in conditiile legii, din
urmatoarele surse:

a) bugetul local al judetului;

b) donatli, sponsorizdri sau alte contributli din partea persoanelor fizice ori
juridice din tara si din strdinatate;

c) fonduri externe rambursabile si nerambursabile;

d) alte surse de finantare, In conformitate cu legislatia In vigoare.



