ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL RAMNICU-SARAT
CONSILIUL LOCAL

/A

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Primariei
Municipiului Ramnicu Sarat conform Avizului nr.489 conexat cu nr.62478 si
nr.54823/2019 al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

Consiliul Local al municipiului Rdmnicu-Sarat, judetul Buzdu, intrunit in
sedinfa de lucru ordinara in data de 30.01.2019;

Avénd in vedere:
- expunerea de motive a Primarului municipiului Rm.Sarat;
- referatul Biroului Resurse umane si indrumarea si sprijinirea unitatilor de
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rm.
Sarat in conformitate cu prevederile art.44 din Legea nr.215/2001 a
administratiei publice locale, republicata, actualizata;
- avizul comisiei de specialitate a Consiliului local;
-avizul Ministerului Afacerilor Interne-Directia pentru Evidenta Persoanelor si
Administrarea Bazelor de Date nr.4420540/04.04.2018;
-Avizul nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019 privind functiile publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Ramnicu Sarat,
judetul Buzau si din cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanei,
fara personalitate juridica, din subordinea Consiliului Local, aviz emis de Agentia
Nationala a Functionarilor Publici;
-prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor
publici, republicata, actualizata;
-prevederile anexei 8, cap.l, punctul III « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
-prevederile anexei 8, cap.ll, punctul IV « Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala» din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice;
-prevederile art.XVI, alin.(2) din Legea nr.161/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare;
-prevederile Legii nr.13/2011 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare;
-adresa Institutiei Prefectului — Judetul Buzau nr.6143/14.05.2018 prin care se
comunica faptul ca Municipiului Rm.Sarat ii revine un numar de 328 posturi;
-prevederile Dispozitiei nr.15/18.01.2019 privind desemnarea domnului
viceprimar TORCARESCU STEFAN de a indeplini atributiile prevazute de art.63
din Legea nr.215/2001 privind administratia publica locala, in perioada
21.01.2019- 22.01.2019, ca urmare a efectuarii unei fractiuni din concediul de
odihna anual de catre primarul Municipiului Rm.Sarat — domnul CIRJAN SORIN -
VALENTIN;
- prevederile HCL nr.300/29.11.2018 privind alegerea presedintelui de sedinta al
Consiliului local al Municipiului Rm.Sarat pentru sedintele din lunile decembrie
2018 — februarie 2019;




- prevederile art.36 alin.2 lit.a), alin.3 lit.b) coroborat cu art.128 din Legea nr.
215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

Luand in considerare dispozitiile Legii nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativa la elaborarea actelor normative republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art.39 alin.l, art.45 alin.1 si art.115 alin.1 lit.b din Legea
nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicata, actualizata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba organigrama Primariei Municipiului Ramnicu Sarat,
conform Avizului nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019 al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, conform anexei nr.1.

Art.2. Se aproba statul de functii al Primariei Municipiului Ramnicu
Sarat, conform Avizului nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019 al Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, conform anexei nr.2.

Anexele nr.1 si 2 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza
Primarul municipiului Rm.Sarat prin Biroul Resurse umane si indrumarea si
sprijinirea unitatilor de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al
primarului municipiului Rm. Sarat.

Art.4. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica, respectiv se
comunica Primarului municipiului Rm. Sarat, celor nominalizati cu ducerea la
indeplinire si se comunica Institutiei Prefectului Judetului Buzau in vederea
exercitarii controlului cu privire la legalitate.

Aceastid hotdrare a fost adoptata de catre Consiliul Local al
Municipiului Rm. Sarat in sedinta ordinara din data de 30.01.2019, cu
respectarea prevederilor art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001, a
administratiei publice locale, republicata si actualizata, cu un numar de

voturi pentru, abtineri si voturi impotriva din
numarul total de 19 consilieri locali in functie si consilieri locali
prezenti.
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Domnul consilier Torcarescu Stefan Secretar,

Vagyas-Davidoiu Manuela

Nr.
Rm.Sarat 30.01.2019
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Nr.4604/21.01.2019

EXPUNERE de MOTIVE
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Primariei municipiului Ramnicu Sarat, conform Avizului nr.489 conexat cu
nr.62478 si nr.54823/2019

In conformitate cu prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata, actualizata, functiile publice se stabilesc pentru
fiecare autoritate si institutie publica, in parte, de conducatorul acesteia ori prin
hotarare a consiliului judetean sau dupa caz, a consiliului local, pe baza activitatilor
prevazute la art.2 alin.(1) si (3) si cu avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Numarul maxim de posturi, calculat pentru municipiul Ramnicu Sarat, potrivit
dispozitiilor Legii nr.13/2011 privind aprobarea O.U.G. nr.63/2010 conform adresei
Institutiei Prefectului judetului Buzau nr.6143/14.05.2018 este de 264 la care se
adauga suplimentar urmatoarele posturi:

- 40 posturi pentru Politia Locala;

- 15 posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor;

- 8 posturi pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile, care prevad ca indicator de rezultat sau indicator de
sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi;

- 1 post de sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza O.U.G.
nr.115/2011.

In temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala republicata, actualizata, Consiliul local aproba in conditiile legii, la propunerea
primarului, infiintarea, organizarea statului de functii ale institutiilor si serviciilor
publice de interes local, si tinand seama de avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date nr.4420540/04.04.2018, precum si de prevederile
anexei VIII, cap.l, punctul IIl si cap.ll, punctul IV din Legea nr.153/2017, initiez un
proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Primariei municipiului Ramnicu Sarat, astfel:

- desfiintarea functiei publice de executie vacanta de referent, clasa III, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului Registru Agricol - Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si Registrul Agricol;

- infiintarea in cadrul Compartimentului Registru Agricol - Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si Registrul Agricol a functieli contractuale de executie, de
referent IA. Activitatea desfasurata in cadrul functiei nu presupune atributii de
functie publica;

- transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent in cadrul Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic
- Biroul Contencios Administrativ, Juridic si Registrul Agricol in consilier juridic,
clasa I, grad profesional principal;




- transformarea functiei publice de executie, vacanta de consilier, clasa [, grad
profesional principal in cadrul Compartimentului Tehnic — Biroul Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de Invatamant si Inteprinderilor Publice in consilier, clasa [,
grad profesional asistent;

- desfiintarea functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional
principal — Compartimentul Programe cu Finantare Externa - Biroul Programe cu
Finantare Externa si Achizitii Publice;

- infiintarea in cadrul Compartimentului Investitii a functiei contractuale de executie,
de referent IA, studii superioare de scurta durata. Activitatea desfasurata in cadrul
functiei nu presupune atributii de functie publica. Volumul mare de lucrari si
gestionarea acestora nu permite redistribuirea acestor atributii;

- desfiintarea functiei contractuale, de executie, vacanta, de consilier, grad [IA din
cadrul Compartimentului Incasare, Constatare, Debitare si Amenzi Persoane Fizice —
Serviciul Impozite si Taxe Locale;

- infiintarea in cadrul Compartimentului Achizitii Publice a functiei contractuale, de
executie, de consilier, grad IA. Activitatea desfasurata in cadrul functiei nu
presupune atributii de functie publica;

- mutarea definitiva cu repartizarea postului a doamnei Bunila Teodora Mlhaela
consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului Achizitii
Publice - Biroul Programe cu Finantare Externa si Achizitii Publice la
Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice - Serviciul
Impozite si Taxe Locale. Mutarea se face cu acordul functionarului public;

- desfiintarea functiei publice de executie, vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului Buget - Serviciul Buget
Contabilitate;

- infiintarea functiei contractuale de casier | in cadrul Compartimentului Contabilitate
- Serviciul Buget Contabilitate. Activitatea desfasurata in cadrul functiei nu
presupune atributii de functie publica. Necesitatea infiintarii acestui post se
datoreaza faptului ca in momentul de fata exista un deficit de personal in ceea ce
priveste operatiunile de plati si incasari;

- infiintarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant
in cadrul Compartimentului Stare Civila — Serviciul Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor.

In prezent avem un numar de 84 de functii publice, dupa cum urmeaza:
12 functii publice de conducere;
72 functii publice de executie.

Avand in vedere proiectul de hotarare initiat, precum si avizul nr.489 conexat cu
nr.62478 si nr.54823/2019 privind stabilirea functiilor publice din cadrul Primariei
municipiului Ramnicu Sarat, emis de catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici,
supun spre analiza si dezbatere proiectul de hotarare in cadrul comisiilor de specialitate
ale Consiliului local si in plenul acestuia.
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Nr.4602/21.01.2019

REFERAT
la proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii ale

Primariei municipiului Ramnicu Sarat, conform Avizului nr.489 conexat cu
nr.62478 si nr.54823/2019

Analizand:

- avizul Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de Date
nr.4420540/04.04.2018;

- avizul nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019 privind stabilirea functiilor
publice din cadrul Primariei municipiului Ramnicu Sarat, emis de catre Agentia
Nationala a Functionarilor Publici;

- prevederile art.107 din Legea nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata, actualizata;

- prevederile anexei VIII, cap.l, punctul III “Nomenclatorul si ierarhia functiilor
publice din administratia publica locala® din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

- prevederile anexei VIII, cap.ll, punctul IV “Nomenclatorul si ierarhia functiilor din
administratia publica locala” din Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

In temeiul art.36 alin.(3) lit.b) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locala, republicata, actualizata, Consiliul local aproba in conditiile legii, la
propunerea primarului, infiintarea, organizarea statului de functii al aparatului de
specialitate al primarului;

Tinand cont de cele precizate mai sus, de prevederile art.XVI alin.(2) din Legea
nr.161/2003, cu modificarile si completarile ulterioare, de prevederile Legii nr.13 privind
aprobarea OUG 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind
finantele publice locale, precum si de adresa Institutiei Prefectului judetului Buzau
nr.6143/14.05.2018 prin care municipiului Ramnicu Sarat ii revine un numar de 328
posturi, propunem initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Primariei municipiului Ramnicu Sarat astfel:
- desfiintarea functiei publice de executie vacanta de referent, clasa III, grad

profesional superior in cadrul Compartimentului Registru Agricol - Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si Registrul Agricol;

- infiintarea in cadrul Compartimentului Registru Agricol - Biroul Contencios
Administrativ, Juridic si Registrul Agricol a functiei contractuale de executie, de
referent IA. Activitatea desfasurata in cadrul functiel nu presupune atributii de
functie publica;

- transformarea functiei publice de executie vacanta de consilier juridic, clasa I, grad
profesional asistent in cadrul Compartimentului Contencios Administrativ si Juridic



Biroul Contencios Administrativ, Juridic si Registrul Agricol in consilier juridic, clasa
I, grad profesional principal;

transformarea functiei publice de executie, vacanta de consilier, clasa I, grad
profesional principal in cadrul Compartimentului Tehnic - Biroul Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de Invatamant si Inteprinderilor Publice in consilier, clasa I,
grad profesional asistent;

desfiintarea functiei publice de executie vacanta de consilier, clasa I, grad profesional
principal — Compartimentul Programe cu Finantare Externa - Biroul Programe cu
Finantare Externa si Achizitii Publice;

infiintarea in cadrul Compartimentului Investitii a functiei contractuale de executie,
de referent IA, studii superioare de scurta durata. Activitatea desfasurata in cadrul
functiei nu presupune atributii de functie publica. Volumul mare de lucrari si
gestionarea acestora nu permite redistribuirea acestor atributii;

desfiintarea functiei contractuale, de executie, vacanta, de consilier, grad A din
cadrul Compartimentului Incasare, Constatare, Debitare si Amenzi Persoane Fizice -
Serviciul Impozite si Taxe Locale;

infiintarea in cadrul Compartimentului Achizitii Publice a functiei contractuale, de
executie, de consilier, grad IA. Activitatea desfasurata in cadrul functiei nu
presupune atributii de functie publica;

mutarea definitiva cu repartizarea postului a doamnei Bunila Teodora Mihaela,
consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul Compartimentului Achizitii
Publice - Biroul Programe cu Finantare Externa si Achizitii Publice la
Compartimentul Inspectie Fiscala si Executari Silite Persoane Fizice — Serviciul
Impozite si Taxe Locale. Mutarea se face cu acordul functionarului public;
desfiintarea functiei publice de executie, vacanta de consilier, clasa [, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului Buget - Serviciul Buget
Contabilitate;

infiintarea functiei contractuale de casier I in cadrul Compartimentului Contabilitate
- Serviciul Buget Contabilitate. Activitatea desfasurata in cadrul functiei nu
presupune atributii de functie publica. Necesitatea infiintarii acestui post se
datoreaza faptului ca in momentul de fata exista un deficit de personal in ceea ce
priveste in ceea ce priveste operatiunile de plati si incasari;

infiintarea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad profesional debutant
in cadrul Compartimentului Stare Civila — Serviciul Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanelor.

Mentionam ca in prezent Primaria municipiului Ramnicu Sarat are un numar de

111 posturi dupa cum urmeaza:

- 2 functii de demnitate publica,
- o functie publica de conducere de secretar de municipiu;
- 92 de posturi in cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului

Ramnicu Sarat;

- 1 post de sofer de microbuz sau autobuz scolar primit in baza O.U.G.
nr.115/2011.
- 15 posturi in cadrul Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor.

Numarul functiilor publice este de 84 dupa cum urmeaza:

12 functii publice de conducere;
72 functii publice de executie.

Birou Resurse umane,
indrumarea si sprijinirea unitatilor de sanatate
sef birou, Horohai Georgiana
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Nr. 489 conexat cu
nr, 62478 si nr, 54823/2019

AVIZ

Aviand in vedere:

- prevederile art. 112 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2). cu
modificirile §i completirile ulterioare.

- prevederile art. XVI alin. (2) din Legea nr. 161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitiitilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei. cu modificérile si completirile ulterioare,

- adresa Primiriei municipiului Rimnicu Sarat, judetul Buziu nr. 30103/2018. modifica(a si
completatd prin adresele nr. 34052/2018. nr. 115/2019 si nr. 1741/2019, de solicitare a avizului
pentru stabilirea functiilor publice, inregistrate la Agentia Nationala a Functionarilor Publici cu
nr. 54823/2018, respectiv nr. 62478/2018 si nr. 489/2019,

in temeiul: art. 107 alin. (1) din Legea nr. [88/1999 privind ‘:tatutul functionarilor publici (r2).
cu modmcm ile si completarile ulterioare

Agentia Nationald a Functionarilor Publici acordi
Q : aviz
: privind functiile publice din cadrul
aparatului de specialitate al primarului municipiului Rimnicu Sirat, judetul Buziu si din
cadrul Serviciului Public Comunitar de Evidenta Persoanei, fird personalitate juridica, din
subordinea Consiliului Local

Presedinte
Vasile — Felix COZMA

™ conform legii 455/2001

*Nota: potrivit prevederilor arl. 26 alin. (3) din Legea nr, 188/1999 privind Stattul funetionarilor publici. cu modificirile si completarile ulterioare.
aveli obligatio de o wansmite Agentiel. in termen de 10 zile luerdtoare, actul administrativ prin care s-au aprobat modificdrile intervenite in structura
functiilor publice din cadrul nutoritdii/institugiei duuummumu.:

Bd. Mircea Vada, nr. 44, transonul I, sector 3, Bucuresti www.anip.gov.ro; tel: 0374 112 726, 0374 112 714; fax 021 312 44 04
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ANEXA NR. /

LA HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL NR,

PRIMARIEI

MUNICIPIULUI RIMNICU SARAT aprobata, conform Avizului nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019
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al Primariei Municipiului Ramnicu Sarat aprobat, conform Avizului nr.489 conexat cu nr.62478 si nr.54823/2019
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ANEXA NR. o

. I
W N, e e

STRUCTURA FUNCTIE DE Functia publica Functia contractuala
DEMNITATE = . _
PUBLICA inalt de de executie E ;..-3 de conducere de executie 4:-27- = =
functionar | conducere - & = a4 = L=
public 2| 2 = = =
S|z = 3¢ | 2
S z &
1. I. Primar
2. LA, Viceprimar
3 LB. Administrator p)
public
I.C. Secretarul municipiului
Secretar 11 5
municipiu
L.C.a. Biroul Contencios
Administrativ, Juridie si
Registrul Agricol
5 | Vacant Sef birou 11 S
[.C.a (1) Compartimentul
Registrul Agricol
] Consilier 1 | superior | S
7 Referent 11 | superior | M
8 Vacant Referent [A M
[.C.a (2) Compartimentul
Contencies Administrativ si
Juridic
9 Consilier juridic | I superior | 5
10 Consilier juridic | I | superior | §
11 Consilier juridic | 1 principal | 3
12 | Vacant Consilier juridic | 1 principal | S




I.C.b. Compartimentul Arhiva

13

Functionar arhivar

M

1.C.d. Compartimentul
Autorizarea Serviciilor de
Transport Local

14 |

Consilier

superior

L.A. a. Biroul Monitorizare si
Indrumare a Unitatilor de
Invatamant si Intreprinderilor
Publice

15 |

Sef birou

II

LA, a. (1) Compartimentul
Tehnic

16 WVacant

Consilier

superior

(7]

17 WVacant

Consilier

asistent

LA. a. (2) Compartimentul
Monitorizare a Implementarii
Programelor Educationale

18 Vacant

Consilier

superior

19 | Temporar vacant

Consilier

asistent

I. A.a.(3) Compartimentul
Guvernanta Corporativa a
Intreprinderilor Publice

20 |

Consilier

superior

1.D.Biroul Informare si Relatii
Publice

21 | Vacant

Sefbirou

II

LD.(1) Compartimentul
Registratura

22

Referent

11

superior

|

23 | Temporar vacant

Referent

111

asistent

M

24

Administrator

L.D.(2) Compartimentul
Informare si Relatii Publice

25

Consilier

debutant

I. D.(3) Compartimentul
Informatizare

26 |

Consilier

superior

LD.{4) Compartimentul Expert
Relatia cu Romii

27

Referent de
specialitate

I

superior

55D

LE. Biroul Programe cu
Finantare Externa si Achizitii
Publice

28 | Vacant

Sef birou

II

LE.(1) Compartimentul




Programe cu Finantare Externa

29 Consilier I | superior | 8
30 Consilier [ superior | S
31 Consilier I | superior | S
32 Consilier I | superior | §
L.E.(2) Compartimentul Achizitii
Publice
33 | Vacant Consilier I superior | 8
34 Consilier | asistent S
35 | Vacant Consilier LA 5
L.F. Arhitect sef
36 Arhitect IT )
sef
LF. a. Serviciul Urbanism
37 Sef II 5
Serviciu
LF. a. (1) Compartimenitul
Urbanism Amenajarea
Teritoriului si Autorizarea
Lucrarilor de Constructii
38 Consilier I | superior |8
39 Consilier I superior | S
40 Consilier I | principal | 8§
LF. a. (2) Compartimentul
Spatin Locativ
41 Wacant Consilier I asistent S
42 Referent III | superior | M
L.F. a. (3) Compartimentul
Indrumarea si Sprijinirea
Asociatiilor de Proprietari
43 | Consilier [ superior | S
LF. a. (4) Compartimentul
Unitatea Municipala pentru
Monitorizarea Serviciilor
Comunitare de Unitati Publice
44 Consilier I superior | 8
45 | Vacant Consilier I asistent S
L.F. a. (5) Compartimentul
Personal Administrativ
46 Portar G
47 Portar G
48 Portar G
49 Vacant Portar G
50 Ingrijitor G
51 Ingrijitor !
52 Sofer 1 M




33 Sofer microbuz M
Vacant

L.G. Directia Economica

54 Director I S
Executiv

I.G.a.Serviciul Buget-

Contabilitate

55 Sef II 5
serviciu

1.G.a.(1) Compartimentul Buget

56 Consilier [ superior | 8

57 | Vacant Consilier I superior | §

I.G.a.(2) Compartimentul

Contabilitate

58 Consilier 1 superior | S

59 Consilier I superior | 8

6 Referent Il | superior | M

61 Referent IT | superior | M

62 | Vacant Casier

I.G.b.Serviciul Impozite si Taxe

Locale

63 Sef II S
serviciu

I.G.b.(1) Compartimentul

Incasare, Constatare, Debitare si

Amenzi Persoane Fizice

64 Consilier | superior | 5

63 Consilier I | superior | S

66 Consilier | principal | 8

67 Consilier | asistent S

68 Consilier 1 asistent S

69 Referent II | superior | M

70 Referent III | superior | M

I.G.b (2) Compartimentul

Inspectie Fiscala si Executari

Silite Persoane Fizice

71 Consilier juridic | I asistent 8

72 Consilier I principal | §

73 Consilier I asistent S

74 Consilier | asistent S

75 Consilier | debutant | S

76 Referent III | principal | M

[.G.b (3) Compartimentul

Impozite si Taxe Locale Persoane

Juridice si Executari Silite

77 | Consilier I superior | S




78 |

Consilier

asistent

LLH. Biroul Resurse Umane si
Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de Sanatate

i)

Sef birou

i1

IL.H.a. Compartimentul
Gestionarea Functiilor Publice

80

Consilier

superior

¥4]

81

Referent

I

superior

LH.b. Compartimentul
Gestionarea Funetiilor
Contractuale

82

Consilier

superior

83

Referent

1A

S

84 Vacant

Secretar-
detilograf

il

LH.c. Compartimentul
Indrumarea si Sprijinirea
Unitatilor de Sanatate

85 |

Consilier

superior

L.I. Compartimentul Investitii

86

Consilier

superior

87

Referent de
specialitate

II

superior

SSD

88 Vacant

Referent

1A

SSD

LJ.Comprtiment Audit Public
Intern

89 Vacant

Auditor

superior

90 Vacant

Auditor

principal

aftn

LK. Compartimentul Proiectie
Civila si Situatii de Urgenta

o1

Consilier

superior

92

Consilier

II

L.L. Compartimentul
Administrare Patrimoniu

93

Consilier

principal

94

Administrator

I.M.Cabinet Primar

95

Consilier

1A

06

Referent

1A

SSD

LN. Serviciul Public Comunitar
Local de Evidenta Persoanelor

a7

Sef

serviciu

II

I.N.a. Compartimentul Evidenta
Persoanelor




98 Consilier I | superior | S
99 | Vacant Consilier | asistent 3
100 | (detasat M.AI- Referent I | superior | M
D.EP.AB.D)
101 Referent II1 | superior | M
102 Referent 1M1 | superior | M
103 Consilier 1A S
104 | (detasat M.AL- Referent IA M
D.E.P.AB.D)
105 Sofer | M
106 Ingrijitor MG
L.N.b. Compartimentul Stare
Civila
107 Consilier | superior | 8
108 Consilier I | superior | S
109 Consilier 1 principal | S
110 | Vacant Consilier 1 debutant | S
111 Referent I | superior | M
Ocupate Vacante Total
NUMAR TOTAL FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA 2 0 2
NUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE 66 18 84
MNUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 9 3 12
MNUMAR TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 57 15 72
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE 1 0 1
CONDUCERE
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE | 16 7 23
NUMAR TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE | 0 1 1
DE SOFER PENTRU MICROBUZUL SCOLAR
NUMAR TOTAL FUNCTIIL IN INSTITUTIE — cf. O.U.G. 85 26 111
nr.63/2010, aprobat pentru anul 2018
|SORIN VALEN RJAN,

Primarul munici}i‘ﬁ
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PRIMARIA MUNICIPIULUI RAMNICU-SARAT- Judeful BUZAU

Domnului Primar, Sorin Valentin CIRJAN

In referire la adresa dvs. nr.6670/05.03 2018, inregistrata la Directia pentru Evidenta
Persoanelor i Administrarea Bazelor de Date sub nr.4420540 din data de 09.03.201 8,
prin care ali transmis, spre avizare, Organigrama si statul de functii ale Serviciului
Public Comunitar Local de Evidenté a Persoanelor Rémnicu-Sarat, avind in
vedere dispozitiile ait.9 alin.(3) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind
infiinfarea, organizarea §i functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a
persoanelor, cu modificarile §i completirile ulterioare, coroborate cu cele ale art.4
din Metodologia privind criferiile de dimensionare a numdrului de functii din
aparatul serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, constituirea
patrimoniului gi managementul resurselor umane, financiare §i materiale, aprobats
prin Hotararea Guvernului nr.2104/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare,
vd comunicim faptul c& AVIZAM documentele de referinta.

Cu stim3,

Imputernicit DIRECTOR,
Comis de politie

Tel. 021-413.54.42 021-746,70.4 7/8/9;Fax. 021-413.50.49
Sir, Obeina Mare. Nr. 2, Scctor 6 RO - Bucuresti



